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Przekazuje sie spotecznosci akademickiej uchwate nr 4/2026 Senatu Politechniki Morskiej w Szczecinie
z dnia 25.03.2026 r. w sprawie zasad rekrutacji do Szkoty Doktorskiej na rok 2026/2027, ktora

stanowi zatgcznik do niniejszego pisma okélnego.

REKTOR
Ipodpis/
dr hab. inz. kpt. z. w. Wojciech Slaczka, prof. PM
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w sprawie: zasad rekrutacji do Szkoty Doktorskiej na rok 2026/2027

Senat Politechniki Morskiej w Szczecinie na posiedzeniu w dniu 25.03.2026 r. na podstawie art. 200

ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2024 poz. 1571,
z pdzn. zm.) uchwala, co nastepuije:

§1.

Uchwala sie ,Zasady rekrutacji do Szkoty Doktorskiej na rok akademicki 2026/2027”, ktdre stanowig
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Senatu PM
Rektor
Ipodpis/
dr hab. inz. kpt. z. w. Wojciech Slaczka, prof. PM



Zatacznik do Uchwaty nr 4/2026
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Zasady rekrutacji do Szkoly Doktorskiej
Politechniki Morskiej w Szczecinie

na rok akademicki 2026/2027
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9.

Przepisy ogodlne

§1.

. Szkota Doktorska Politechniki Morskiej w Szczecinie, zwana dalej ,Szkotg Doktorskg”, prowadzi

rekrutacje 0séb zwanych dalej ,Kandydatami” na rok akademicki 2026/2027 w zakresie
nastepujacych dyscyplin naukowych:

1) inzynieria mechaniczna;

2) inzynieria ladowa, geodezja i transport.

Rekrutacja odbywa sie w drodze konkursu.

Do Szkoty Doktorskiej moze by¢ przyjeta osoba, ktdra posiada tytut zawodowy magistra, magistra
inzyniera albo tytut rbwnorzedny.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych najwyzszg jakoscig osiggnie¢ naukowych, do Szkoty
Doktorskiej moze by¢ przyjeta osoba bedaca absolwentem studidw pierwszego stopnia lub
studentem, ktory ukoniczyt trzeci rok jednolitych studiéw magisterskich. W odniesieniu do takich
kandydatéw decyzje o dopuszczeniu do rekrutacji podejmuje Dyrektor Szkoty Doktorskiej.

Jednoczes$nie mozna by¢ doktorantem tylko w jednej szkole doktorskie;.
Limit miejsc przyjecia do Szkoty Doktorskiej na rok 2026/2027 wynosi 5 0séb.

W uzasadnionych przypadkach Rektor moze na wniosek Przewodniczacego Komisji rekrutacyjnej
zwiekszy¢ limit miejsc okreslony w ust. 6.

Zasady rekrutacji dla Kandydatow ze szczegdinymi potrzebami, w tym z niepetnosprawno$ciami,
sq takie same jak dla pozostatych Kandydatéw, z zastrzezeniem ust. 10-12.

W Politechnice Morskiej w Szczecinie dziata jednostka organizacyjna, ktorej zadaniem jest
koordynacja i realizacja dziatan w zakresie dostepno$ci oraz wspierania osob ze szczegolnymi
potrzebami, w tym z niepetnosprawno$ciami (dalej: ,jednostka ds. dostepno$ci i wsparcia”).

10.Kandydaci ze szczegdlnymi potrzebami, w tym z niepetnosprawnosciami, przed przystapieniem do

rekrutacji, w tym rozmowy kwalifikacyjnej, mogq ztozy¢ wniosek o wsparcie w procesie rekrutacji do
Szkoty Doktorskiej. Wniosek nalezy ztozy¢ (do wyboru):

1) osobiscie lub przez petnomocnika w jednostce ds. dostepnosci i wsparcia: Szczecin,
ul. Szczerbcowa 4, pok. nr 12b,

2) korespondencyjnie na adres: Politechnika Morska w Szczecinie, ul. Waty Chrobrego 1-2, 70-
500 Szczecin, z dopiskiem: ,ACW”,

3) korespondencyjnie, na adres e-doreczen: AE:PL-44220-24767-IWASU-32,
4) za posrednictwem poczty elektronicznej na adres: acw@pm.szczecin.pl.

11.Decyzje w sprawie wsparcia podejmuje prorektor wiadciwy ds. studenckich na podstawie opinii

jednostki ds. dostepnosci i wsparcia oraz Dyrektora Szkoty Doktorskiej.

12. Szczegdtowe zasady, tryb i zakres wsparcia w zakresie dostepnosci okre$la regulamin wsparcia,

wydany odrebnym zarzadzeniem Rektora.
Skiad i tryb dziatania komisji rekrutacyjnej
§2.
Postepowanie rekrutacyjne w Szkole Doktorskiej przeprowadza powotana przez Rektora
Komisja Rekrutacyjna, zwana dalej ,Komisjg”.

Cztonkéw Komisji powotuje Rektor w terminie do dnia 15 maja 2026 r. Komisja powotywana jest
na okres od 16 maja 2026 r. do 15 maja 2027 r.

W sytuacji wystapienia okoliczno$ci uniemozliwiajgcych cztonkowi Komisji bezpo$redni udziat w jej
pracach Rektor odwotuje go i powotuje nowego cztonka Komisji.


mailto:acw@pm.szczecin.pl

. W sktad Komisji wchodza;

1) Dyrektor Szkoty Doktorskiej jako przewodniczacy Komisji,

2) cztonkowie rad dyscyplin — nie wiecej niz dwie osoby reprezentujace kazdg z dyscyplin,
w ktorej odbywa sie ksztatcenie, w tym co najmniej jedna osoba niebedaca cztonkiem Rady
Szkoty Doktorskiej,

3) obserwator — przedstawiciel Samorzadu Doktorantéw PM po ocenie $rddokresowe;
— bez prawa gtosu.

Przewodniczacy Komisji powotuje Sekretarza Komisji. Sekretarz moze zosta¢ powotany
sposrod cztonkdw Komisji.

. Sktad Komisji podawany jest do publicznej wiadomosci przez Rektora przed rozpoczeciem
postepowania rekrutacyjnego.

. Obstuge administracyjng Komisji prowadzi sekretariat Szkoty Doktorskie;.

§3.

1. Czlonek Komisji ma obowigzek zachowac bezstronnos¢ i obiektywno$¢ w ocenie kandydatow.

. Cztonek Komisji obowigzany jest do zachowania w tajemnicy danych osobowych kandydatéw,
z zastrzezeniem jawnosci wynikajacej z przepisow prawa.

. Czlonek Komisji informuje pozostatych cztonkéw Komisji o wszelkich okolicznosciach, ktore
mogtyby wptywac na jego bezstronnosc¢ i obiektywno$¢ w ocenie kandydatow. Komisja moze
postanowi¢ o wytgczeniu cztonka Komisji z procedury oceny danego Kandydata, jezeli udziat
tego czlonka mogtby wzbudzac¢ uzasadnione watpliwosci.

. Cztonek Komisji podlega z mocy prawa wytgczeniu od oceny Kandydata w szczegélnosci, jezeli:

planuje podja¢ sie obowigzkdw promotora lub promotora pomocniczego Kandydata;

byt promotorem pracy dyplomowej Kandydata;

jest wspdtautorem publikacji naukowych z Kandydatem,;

wspotrealizowat z Kandydatem projekt naukowy;

jest przetozonym Kandydata lub znajduje sie wzgledem niego w innej relacji stuzboweyj;

Kandydat jest cztonkiem najblizszej rodziny lub inng osoba bliskg cztonkowi Komisji;

Kandydat jest lub byt osobg zwigzang z cztonkiem Komisji z tytutu przysposobienia, opieki lub

kurateli;

8) brat udziat w postepowaniu dyscyplinarnym, w ktérym Kandydat do Szkoty Doktorskiej lub
Kandydat na jego promotora byli obwinieni;

9) zachodzg inne obiektywne okoliczno$ci mogace rodzi¢ uzasadnione obawy co do zachowania
bezstronno$ci i obiektywnosci przy ocenianiu Kandydata.

. Cztonek Komisji wytagczony od oceny Kandydata nie bierze udziatu w jego ocenie oraz na

czas jej dokonywania opuszcza obrady Komisji.

. Wylgczenie cztonka Komisji od oceny danego Kandydata odnotowuje sie w protokole

z posiedzenia Komisji.

. W przypadku wytaczenia wiecej niz 40% sktadu Komisji przepis § 2 ust. 3 stosuije sie

odpowiednio.

Komisja wspdtpracuje z jednostkg ds. dostepnosci i wsparcia w zakresie dostepnosci rekrutacji do

Szkoty Doktorskiej dla kandydatow ze szczegdlinymi potrzebami, w tym z niepetnosprawnosciami.
§4.

Uchwaty Komisji zapadajg zwykig wiekszo$cig gloséw w obecnosci co najmniej potowy
cztonkow Komisji. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego.
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2. Wszyscy cztonkowie Komisji majg réwne prawo gtosu.

3. Posiedzenia Komisji sg protokotowane, a protokoty sg podpisywane przez Przewodniczacego
i cztonkow Komisji, ktdrzy brali udziat w posiedzeniu.

4. W trakcie posiedzenia Komisji obecni w pomieszczeniu jej obrad moga by¢ wytacznie cztonkowie
Komisji, z zastrzezeniem § 3 ust. 5. Ponadto odpowiednio na zaproszenie przewodniczacego
Komisji lub zgodnie z decyzja, o ktorej mowa w § 1 ust. 11, w pomieszczeniu jej obrad moga
przebywac inne osoby, w tym pracownicy obstugi administracyjno-technicznej, asystent osoby
Z niepetnosprawnoscig lub inna osoba wspierajgca osobe ze szczegdlnymi potrzebami, w tym
Z niepetnosprawnoscia.

5. Obecnos¢ innych 0séb niz cztonkowie Komisji oraz kandydaci podczas obrad Komisji w trakcie jej
posiedzenia odnotowuije sie w protokole, o ktorym mowa w ust. 3.

Zadania komisji rekrutacyjnej
§5.
Do zadan Komisji nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie postepowania rekrutacyjnego, w tym dokumentacji postepowania
rekrutacyjnego;

2) weryfikowanie dokumentow sktadanych przez kandydatéw w postepowaniu rekrutacyjnym;
3) przeprowadzanie rozmowy kwalifikacyjnej z Kandydatem:;
4) formutowanie rekomendacji w sprawie przyjecia do Szkoty Doktorskiej lub odmowie tego
przyjecia;
5) formutowanie uzasadnienia wymaganego do przygotowania decyzji administracyjnej
w sprawie odmowy przyjecia do Szkoty Doktorskiej;

6) opiniowanie wnioskow 0 ponowne rozpatrzenie sprawy oraz opiniowanie skarg skfadanych
przez kandydatow w zwigzku z postepowaniem rekrutacyjnym;

7) sporzadzenie:
a) protokotu z posiedzenia Komisj;
b) listy rankingowej kandydatow.
Postepowanie rekrutacyjne
§ 6.
1. Postepowanie rekrutacyjne do Szkoty Doktorskiej sktada sie z nastepujacych etapow:
1) zZtozenia przez kandydatow dokumentdw, o ktérych mowa w ust. 5 6;
) weryfikacji dokumentow;
) postepowania kwalifikacyjnego — przyznania punktow rankingowych przez Komisje;
) wpisania na liste doktorantéw przyjetych do Szkoty Doktorskiej albo wydania decyz;i
administracyjnej w sprawie odmowy przyjecia do Szkoty Doktorskie;j.

2. Kandydat sktada do Szkoty Doktorskiej w terminie od 3 do 10 wrze$nia 2026 r. nastepujace
dokumenty:

1) wniosek o przyjecie wraz z kwestionariuszem informacyjnym, wedtug wzoru zawartego
w zatgczniku nr 1 do niniejszych Zasad;

2) klauzule informacyjng wynikajacg z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych) — wedtug wzoru
zawartego w zatgczniku nr 2 do niniejszych Zasad;

3) oryginat lub po$wiadczong przez sekretariat Szkoty Doktorskiej kopie dyplomu
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13)

14)

potwierdzajacego uzyskanie tytutu zawodowego magistra, magistra inzyniera albo tytutu
rownorzednego — nie dotyczy kandydatdw, o ktdrych mowa w § 1 ust. 4;

oryginat lub po$wiadczong przez sekretariat Szkoty Doktorskiej kopie dyplomu
potwierdzajacego uzyskanie tytutu zawodowego inzyniera lub licencjata albo zaswiadczenie o
ukoriczeniu trzeciego roku jednolitych studiow magisterskich — dotyczy kandydatow, o ktorych
mowa w § 1 ust. 4;

oryginat lub po$wiadczong przez sekretariat Szkoty Doktorskiej kopie suplementu do dyplomu
lub innego dokumentu potwierdzajacego przebieg studidw;

dwie aktualne i podpisane fotografie w formacie przewidzianym dla dowodu osobistego;

oryginat lub po$wiadczong przez sekretariat Szkoty Doktorskiej kopie dokumentow
potwierdzajgcych osiggniecia naukowe, doswiadczenie zawodowe zbiezne z wybrang,
dyscypling naukowg oraz predyspozycje do pracy badawczej, w tym publikacje z ostatnich
pieciu lat, jesli zostaty wymienione w kwestionariuszu;

oryginat lub po$wiadczong przez sekretariat Szkoty Doktorskiej kopie certyfikatow
potwierdzajacych znajomos¢ jezykow obcych, w tym jezyka angielskiego na poziomie co
najmniej B1;

zyciorys (CV);

koncepcije rozprawy illub proponowanej tematyki badan, zgodnie z zatacznikiem nr 3

do niniejszych Zasad,;

o$wiadczenie osoby proponowanej na promotora o wyrazeniu zgody na sprawowanie opieki
naukowej nad Kandydatem, ktérego wzor stanowi zatgcznik nr 4 do niniejszych Zasad;
zaswiadczenie o przebiegu studiow doktoranckich w przypadku ubiegania sie o przyjecie do
Szkoty Doktorskiej przez uczestnika studiow doktoranckich;

informacja o przebiegu przewodu doktorskiego, w tym o rozprawie doktorskiej, jezeli
Kandydat ubiegat sie albo ubiega sie réwnolegle o nadanie stopnia doktora w innej

formule niz szkota doktorska;

potwierdzenie uiszczenia optaty, o ktorej mowa w § 10.

3. Kandydat legitymujacy sie dyplomem potwierdzajacym uzyskanie kwalifikacji drugiego stopnia
poza granicami Polski sktada dodatkowo w oryginale ttumaczenie dyplomu sporzadzone przez
ttumacza przysiegtego. Do uznania dyplomu jako uprawniajgcego do podjecia ksztatcenia
w szkole doktorskiej stosuje sie przepisy art. 326 i 327 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce.

4. Kandydat do Szkoty Doktorskiej sktada dokumenty, o ktérych mowa w ust. 2 i 3, w nastepujacy
sposdb, z zastrzezeniem ust. 5, (do wyboru):

1)
2)

3)
4)

osobiscie lub przez inng osobe: Politechnika Morska w Szczecinie, ul. Waty Chrobrego 1-2,
Szczecin, Sekretariat Szkoty Doktorskiej, pok. 104,

korespondencyjnie na adres: Politechnika Morska w Szczecinie, ul. Waty Chrobrego 1-2, 70-
500 Szczecin, Sekretariat Szkoty Doktorskiej, pok. 104,

korespondencyjnie na adres do e-doreczen: AE:PL-44220-24767-IWASU-32,
za pos$rednictwem poczty elektronicznej na adres: szkoladoktorska@pm.szczecin.pl.

5. Wymagane ust. 2 i 3 oryginaty dokumentéw wydanych w postaci papierowej oraz fotografie mogq
by¢ sktadane tylko w sposdéb okreslony w ust. 4 pkt. 1i2. W pozostatym zakresie wymagane
dokumenty moga by¢ ztozone w formie elektronicznej i wowczas musza by¢ opatrzone
kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym albo podpisem osobistym.

6. W przypadku ztozenia kompletu dokumentow rekrutacyjnych do Szkoty Doktorskie;
z wykorzystaniem kilku sposobow okreslonych w ust 4, przyjmuje sig, Ze datg ztozenia kompletu



10.

dokumentow jest data wptyniecia ostatniego wymaganego dokumentu.

Kandydat moze sie ubiegac o przyjecie tylko w jednej dyscyplinie naukowej prowadzonej w Szkole
Doktorskiej.

W przypadku braku kandydatéw do Szkoty Doktorskiej lub niewykorzystania catkowitego limitu
miejsc przyjecia do Szkoty Doktorskiej, o ktorym mowa w § 1 ust. 6 i 7 w wyniku przeprowadzonej
rekrutacji, ktora odbyta sie w terminie ustalonym w ust. 2, Rektor moze w drodze zarzadzenia
ogfosi¢ rekrutacje uzupetniajgcg do Szkoty Doktorskiej i okresli¢ termin jej rozpoczecia

i zakonczenia. Zasady sktadania dokumentow stosuje sie odpowiednio.

W przypadku ztozenia w postepowaniu rekrutacyjnym niekompletnych dokumentéw Komisja
wzywa Kandydata do ich uzupetnienia, w terminie 7 dni od daty doreczenia wezwania.
Niedopetnienie tego obowigzku w wyznaczonym terminie powoduje pozostawienie podania
Kandydata bez rozpoznania, a tym samym niedopuszczenie Kandydata do postepowania
kwalifikacyjnego.

Whiosek, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, ztozony lub nadany po terminie okre$lonym w ust. 2
zostanie zwrdcony bez rozpatrzenia.

§7.
Postepowanie rekrutacyjne ma charakter konkursowy.

W postepowaniu rekrutacyjnym, Komisja przyznaje kandydatom punkty rankingowe, biorac pod
uwage:

1) rozmowe kwalifikacyjng;

2) koncepcje rozprawy doktorskiej i/lub proponowang tematyke badan; zgodnie z zatacznikiem
nr 3 do niniejszych Zasad,;

3) wynik ukonczenia studiow magisterskich, ukorczenia studiéw jezykowych lub uzyskania
certyfikatu jezykowego w zakresie nowozytnego jezyka obcego, wyrdznienia magisterskiej
pracy dyplomowe;j;

4) osiggniecia naukowe oraz kwalifikacje i kompetencje do ksztatcenia w Szkole Doktorskiej
w wybranej dyscyplinie naukowe;.

Rozmowa kwalifikacyjna przeprowadzana podczas posiedzenia komisji rekrutacyjnej obejmuije:

1) ocene koncepcji rozprawy doktorskiej, potencjatu badawczego, motywacji i wiedzy w obszarze
planowanej dyscypliny ksztafcenia;

2) dyskusje o osiggnieciach naukowych Kandydata, celach naukowych oraz merytoryczne
przygotowanie w tematyce planowanych badan.

O terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci informowani sg pocztg elektroniczng przez
sekretariat Szkoty Doktorskiej.

Maksymalna liczba punktow mozliwych do przyznania przez Komisje wynosi 100.

Szczegotowe zasady naliczania punktéw rankingowych Kandydata okresla zatacznik nr 5 do
niniejszych Zasad.

W przypadku kandydatow, o ktérych mowa w § 1 ust. 4, Komisja, rozstrzyga, czy Kandydat
posiada kompetencje niezbedne do ubiegania sie o przyjecie do Szkoty Doktorskiej w okreslone;
dyscyplinie naukowej.

§8.

1. Wyniki postepowania rekrutacyjnego sq jawne i zostang ogtoszone do 18 wrzeénia 2026 r.

Komisja sporzadza protokot z przebiegu rekrutacii, do ktérego dotacza dokument zwany
listg rankingowg kandydatéw. O kolejnoSci umieszczania kandydatow na liScie rankingowej
decyduje liczba punktdéw rankingowych (od najwigkszej do najmniejszej liczby punktéw). Na
liscie rankingowej zamieszcza sie:



1) imiona i nazwiska kandydatow;

2) liczbe punktow rankingowych przyznanych za kazdy oceniany element postepowania, zgodnie
z zatacznikiem nr 5 do niniejszych Zasad;

3) wynik koncowy kandydatéw — suma punktow rankingowych;

4) oznaczenie czy Kandydat zostat zakwalifikowany do wpisania na liste doktorantéw Szkoty
Doktorskiej. Lista rankingowa kandydatéw podlega upublicznieniu.

Protokdt podpisujg cztonkowie Komisji, ktorzy brali udziat w postepowaniu rekrutacyjnym,

a liste rankingowa — przewodniczacy Komisji.

. O przyjeciu Kandydata do Szkoty Doktorskiej w roku akademickim 2026/2027, w ramach limitu
miejsc, decyduje kolejno$¢ miejsc na liscie rankingowej kandydatéw uszeregowana wedtug
malejacej liczby punktéw. O kolejnosci kandydatéw, ktdrzy uzyskali takq sama liczbe punktow
bedzie decydowata kolejnos¢ zgtoszen {j.: data i godzina wptywu dokumentow, o ktdrych
mowa w § 6 ust. 5 i 6, do Politechniki Morskiej w Szczecinie.

. W przypadku uzyskania przez kandydatow tej samej ogélnej liczby punktéw

rankingowych, o przyjeciu do Szkoty Doktorskiej decyduje liczba punktdéw przyznana
w pierwszej kolejno$ci za:
1) rozmowe kwalifikacyjna, o ktorej mowa w § 7 ust. 2 pkt 1;

2) koncepcje rozprawy doktorskiej i/lub proponowang tematyke badan, o ktérych mowa w § 7
ust. 2 pkt 2.

3) wynik, o ktérym mowa w § 7 ust. 2 pkt 3;

4) osiggniecia, o ktérych mowa w § 7 ust. 2 pkt 4;

Minimum punktow kwalifikujacych Kandydata do przyjecia do Szkoty Doktorskiej za:
1) wynik, o ktorym mowa w § 7 ust. 2 pkt 3, wynosi 8;

2) rozmowe kwalifikacyjng i koncepcije rozprawy doktorskiej ilub proponowang tematyke badan,
0 ktérych mowa w § 7 ust. 2 pkt 1i 2, wynosi 20.

Dla osiggnie¢, o ktorych mowa w § 7 ust. 2 pkt 4, nie okreslono minimum punktowego.

. W przypadku braku rozstrzygniecia na podstawie warunkow, o ktdérych mowa w ust. 4-5, decyzje

0 przyjeciu do Szkoty Doktorskiej podejmuje Komisja.

§9.
Przyjecie do Szkoty Doktorskiej nastepuje w drodze wpisu na liste doktorantow.

Kandydat zakwalifikowany do wpisania na liste doktorantéw zostaje wpisany na liste
doktorantow Szkoty Doktorskiej po dostarczeniu przez niego, w terminie nie pozniej niz 7 dni
od dnia otrzymania drogg elektroniczng informacji o zakwalifikowaniu, o$wiadczenia, ze
bedzie doktorantem tylko w tej Szkole Doktorskie;j.

Dyrektor Szkoty Doktorskiej zatwierdza liste doktorantow przyjetych do Szkoty Doktorskiej.
. Odmowa przyjecia do Szkoty Doktorskiej nastepuje w drodze decyzji administracyjne;
Rektora na wniosek Komisji. § 6 ust. 4 pkt. 1-3 niniejszych Zasad stosuje sie odpowiednio
do sposobu wniesienia odwotania. Od decyzji Rektora przystuguje wniosek o ponowne
rozpatrzenie sprawy, w terminie 14 dni od dnia jej doreczenia.

. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 4, niezwtocznie przekazywany jest przez Rektora

Przewodniczacemu Komisji.
Komisja opiniuje wniosek w terminie 14 dni od daty otrzymania.

Uwzglednienie przez Rektora wniosku, o ktérym mowa w ust. 4, w catosci skutkuje wydaniem
przez Rektora decyzji administracyjnej o uchyleniu decyzji 0 odmowie przyjecia Kandydata do
Szkoty Doktorskiej i umorzeniem postepowania administracyjnego w sprawie tej odmowy,



a nastepnie wpisaniem Kandydata na liste doktorantdéw przyjetych do Szkoty Doktorskie;.
§ 10.

. Optata rekrutacyjna za rejestracje do Szkoty Doktorskiej wynosi 300 zt.

. Optate nalezy wnie$¢ na konto bankowe Uczelni.

Do rekrutacji zostang dopuszczeni tylko Kandydaci, ktorzy wniesli optate rekrutacyjna.
§ 1.

. Zasady okreslone w uchwale dotyczg obywateli polskich.

. Osoby niebedace obywatelami polskimi mogg podejmowac i odbywac ksztatcenie
w Szkole Doktorskiej na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r.- Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce.



Zatacznik nr 1 do Zasad rekrutacji do Szkoty Doktorskie;
(uchwata nr 4/2026 Senatu PM z dnia 25.03.2026 r.)

Wzér wniosku o przyjecie do Szkoty Doktorskiej wraz z kwestionariuszem informacyjnym

imi¢ i nazwisko Kandydata miejscowos¢, data

REKTOR
Politechniki Morskiej w Szczecinie

WNIOSEK

Prosze o przyjecie mnie do Szkoty Doktorskiej Politechniki Morskiej w Szczecinie w dyscyplinie
naukowej:

inzynieria mechaniczna®
inzynieria ladowa, geodezja i transport*
na rok akademicki 2026/2027.

W zatgczeniu przedktadam kwestionariusz informacyjny wraz z dokumentami potwierdzajgcymi
kwalifikacje i kompetencje oraz osiggniecia naukowe.

miejscowo$¢, data podpis Kandydata
Zatgczniki:
kwestionariusz informacyjny;
dyplom potwierdzajacy uzyskanie tytutu zawodowego;
suplement do dyplomu lub innego dokumentu potwierdzajgcego przebieg studiow;
ttumaczenie dyplomu sporzadzone przez ttumacza przysiegtego (jesli dotyczy);
2 fotografie;
certyfikaty jezykowe;
zyciorys (CV);
koncepcja rozprawy illub proponowanej tematyki badan;
dokumenty potwierdzajace osiggnigcia naukowe, doswiadczenie zawodowe;

) o$wiadczenie osoby proponowanej na promotora 0 wyrazeniu zgody na sprawowanie opieki
naukowej nad Kandydatem;
11) klauzula informacyjna;
12) za$wiadczenie o przebiegu studiow doktoranckich w przypadku ubiegania si¢ o przyjecie do
szkoty doktorskiej przez uczestnika studiéw doktoranckich;
13) informacja o przebiegu przewodu doktorskiego — w tym o rozprawie doktorskiej, jezeli Kandydat

ubiegat sie albo ubiega sie réwnolegle o nadanie stopnia doktora w innej formule niz szkota
doktorska.
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Zatgcznik nr 1 do Wniosku
Kwestionariusz informacyjny

1. Dane identyfikacyjne osoby sktadajacej wniosek:

NazZWISKO ...c.cevviiiiiiiiann, imig/imiona 1 ..o 2 e,
data urodzenia (dd-mm-rrrr): ...... S - e PESEL ..o
Miejsce Urodzenia ...........ooeeeevvvreenes CKFA] e,
obywatelstwo ........cccceeennnn. , seria i nr dowodu osobistego! ..........cceeiieiiiinnne,

pteC: [1 kobieta [ mezczyzna

W przypadku braku PESEL, nazwa i numer dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢, nazwa
panstwa, ktore go wydato ............ccccevviiiininns
2. Adres zamieszkania:

MIEJSCOWOSE: ... Ul e, nrdomu: ........ nrlokalu: .....

WOJEWOAZEWO: ....covvvveveriiiceciiie KIQJ: v

miejsce zamieszkania: [ miasto [ wies

3. Adres do korespondencji: (jezeli jest inny niz adres zamieszkania):

MIEJSCOWOSE: ....cvevvrvrreririiinns UL e, nrdomu: ........ nrlokalu: .....

WOJEWOdZIWO: ..., KF@J: oo

4. Dane kontaktowe:
Q) EIEION e s
D) €MAIL <o

5. Informacja nt. karty Polaka (jesli dotyczy)
Posiadam karte Polaka: T1 TAK  [1NIE

Nr karty Polaka: ..........ccccceovvveeennnnn. data WaznosCi: .......coeeerirrieeiiisecee i

6. Dyplom ukonczenia studiéw wymienionych w § 1 ust. 3 Zasad rekrutacji do Szkoty
Doktorskiej na rok akademicki 2026/2027:

@) NAZWA UCZEINE: .vueeieeicieecei et
b) ukoriczony Kierunek StUdIOW: ...........oocueeriirincennernee e
C) Wynik UKOACZENia SIUAIOW: ........ccvviieriiciricece e,
d)

)

e

nr, data i miejscowo$¢ wystawienia dyplomu: ..........cccvvviennnnnenenns

tytut pracy dyplomOWE] .........ccovieieiiiee e

1 W przypadku braku PESEL nazwa i numer dokumentu potwierdzajgcego tozsamo$¢/nazwa panstwa, ktére go wydato



f) tytut, stopien naukowy, imie i nazwisko kierownika pracy dyplomowej (promotora)

7. Prosze wymieni¢ posiadane certyfikaty znajomosci jezyka obcego, w tym jezyka
angielskiego na poziomie co najmniej B1.

8. Prosze wymienié¢ otrzymane nagrody i stypendia (w tym wyrdznienie za najlepsza
magisterska prace dyplomowa, stypendia i nagrody rektora podczas toku studiow.

9. Czy posiada Pani/Pan stopien naukowy doktora? Jesli tak, to prosze o podanie, kiedy
i gdzie zostat uzyskany, w jakiej dyscyplinie naukowej oraz tytut rozprawy doktorskie;.

10. Czy Pani/Pan miata/miat lub ma wszczety przewéd doktorski? Jesli tak, to prosze
o podanie, gdzie i w jakiej dyscyplinie naukowej oraz tytut rozprawy doktorskie;.

11. Czy byta/byt Pani/Pan lub jest uczestnikiem studiéw doktoranckich? Jezeli tak, to prosze
podac nazwe uczelni, rok ukonczenia (jezeli dotyczy), dyscypline, w ktorej odbywa sie
ksztalcenie, tematyke badan realizowanych w ramach studiéw doktoranckich.

12. Czy bytalbyt Pani/Pan doktorantem w innej szkole doktorskiej? Jezeli tak, to prosze
podac nazwe uczelni i tematyke realizowanych w niej badan.

13. Przebieg pracy zawodowej w okresie ostatnich trzech lat:

Okres Nazwa zaktadu pracy Miejscowos¢ Stanowisko

14. Prosze wymieni¢ autorskie/wspotautorskie publikacje naukowe w obrebie wybranej
dyscypliny naukowej monografie naukowe:




a) publikacje naukowe w czasopismach z wykazu czasopism ministra wtasciwego ds. nauki

15. Prosze wymieni¢ inne osiggniecia w tym:

a) udokumentowane staze naukowe

b) certyfikaty, $wiadectwa i zaswiadczenia $wiadczace o nabyciu kwalifikacji potrzebnych w pracy

naukowej, majace znaczacy wptyw na prowadzenie przysztej pracy naukowej (studia
podyplomowe, kursy, szkolenia itp.)

c) udokumentowane wyrdznienia, nagrody i stypendia od organdw lub instytucji zagranicznych,
krajowych lub regionalnych (Komisji Europejskiej, ministra wiasciwego ds. nauki, marszatka

wojewodztwa itd.) i inne z tytutu dziatalno$ci naukowej

e) inne: udokumentowany udziat i prezentacja na konferencjach/ sympozjach naukowych,



udokumentowane osiggniecia w dziatalno$ci kot naukowych, itp.)

. Prosze poda¢ tytul, stopienn naukowy imie i nazwisko oraz miejsce pracy osoby, ktdra

wstepnie zgodzita sie petni¢ funkcje promotora:

. Prosze podac nazwisko oraz danych kontaktowych osoby, ktéra za Pani/Pana zgoda

mogtaby udzieli¢ opinii o Pani/Pana predyspozycjach do pracy naukowej. Podanie tych
danych jest dobrowolne.

tytut, stopien naukowy, imie, nazwisko oraz miejsce pracy i adres email

. Oswiadczam, ze wszystkie przedstawione informacje sa zgodne z prawda i stanem

faktycznym oraz ze nie jestem uczestnikiem innej szkoty doktorskiej. Oswiadczam
réwniez, ze zapoznatam/em sie z obowiazujacymi dokumentami Szkoty Doktorskiej
dotyczacymi zasad rekrutacji, realizacji programu ksztatcenia, a takze praw i obowiazkow
doktoranta.

miejscowo$¢, data podpis Kandydata



Zatacznik nr 2 do Zasad rekrutacji do Szkoty Doktorskie;
(uchwata nr 4/2026 Senatu PM z dnia 25.03.2026 r.)

Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), dalej: ,RODO” informujemy, iz:

1.

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Politechnika Morska w Szczecinie ul. Waty
Chrobrego 1- 2, 70- 500 Szczecin, tel.: (91) 48 09 400, e-mail: pm@pm.szczecin.pl;

kontakt do inspektora ochrony danych e-mail: iod@pm.szczecin.pl;

dane osobowe bedq przetwarzane w celach zwigzanych z rekrutacjg do Szkoty Doktorskiej,
a po przyjeciu, w celach zwigzanych z procesem ksztatcenia, dokumentowania przebiegu
ksztatcenia, obstugi spraw doktorantow, w celach zwigzanych z wszczeciem i
przeprowadzeniem postepowania w sprawie nadania stopnia doktora oraz w celach
statutowych, statystycznych i archiwizacyjnych. Nieodtacznym elementem wykonania ww.
celu jest utrzymanie kontaktu z Pania/Panem za pomocag réznych kanatéw komunikacii;

podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest w oparciu o art. 6 ust. 1 lit. a),
c), e) oraz art.9 ust. 2 lit. b):

— dobrowolna zgoda na przetwarzanie dodatkowych danych osobowych, gdy przetwarzanie
nie wynika z przepisu prawa i wigze si¢ z dobrowolnym przekazywaniem danych
osobowych, nie zwigzanym bezpo$rednio z tokiem ksztatcenia,

— przetwarzanie danych szczegdinych kategorii (z art. 9 ust. 2 lit. b RODO), w szczeg6Inosci
w celu ubiegania sie 0 pomoc materialng, udzielenia wsparcia osobom niepetnosprawnym itp.,

= wypetnienie obowigzku prawnego cigzacego na administratorze, wynikajacego
w szczegolnosci z ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,

= wykonanie zadania realizowanego w interesie publicznym, tj. m.in. prowadzenia
ksztatcenia doktorantow, w tym nawigzywanie kontaktu z doktorantami w sprawach
zwigzanych z tokiem ksztatcenia, dziatalno$cig naukowg oraz udzielaniem réznych form
pomocy, stwarzanie osobom niepetnosprawnym warunkow do petnego udziatu
w ksztatceniu, wynikajacego z ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, stosowania
monitoringu wizyjnego;

- w celu informowania Pani/Pana w szczegdlnosci: o wydarzeniach waznych w zyciu
uczelni, w tym spotecznych, kulturalnych, popularnonaukowych, o prowadzonych kursach
i szkoleniach - niezawierajacych tresci handlowych (niemajacych na celu wywotanie
efektu handlowego), o wydarzeniach istotnych w zyciu doktoranta, w tym
0 uroczystosciach akademickich;

podanie danych wymogiem ustawowym. Brak ich podania spowoduje brak mozliwosci
przeprowadzenia rekrutacji do Szkoty Doktorskiej, a w pdzniejszym czasie realizacji
procesu ksztatcenia. Podanie danych dodatkowych jest dobrowolne;

dane osobowe mozemy przekazywac organom lub podmiotom publicznym uprawnionym do
uzyskania danych na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa, recenzentom, promotorom
i komisjom oceniajacym, (jesli dotyczy) podmiotom finansujacym stypendia lub projekty
badawcze oraz podmiotom przetwarzajacym dane w naszym imieniu, na podstawie umowy
powierzenia danych. Dane nie bedg przekazywane do panstw trzecich;

dane przechowywane bedg przez okres niezbedny do realizacji wszelkich czynno$ci
zwigzanych z procesem rekrutacii, a po przyjeciu do Szkoty Doktorskiej przez okres 50 lat od


mailto:pm@pm.szczecin.pl
mailto:iod@pm.szczecin.pl

ukonczenia ksztatcenia, dane dodatkowe — do czasu wycofania zgody;

8. posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo
do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem — na zasadach okre$lonych w art. 16-
21 RODO;

9. ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do wtasciwego organu nadzorczego, ktdrym jest
Prezes Urzedu Ochrony danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie danych
osobowych narusza powszechnie obowigzujace przepisy w tym zakresie.

miejscowos$¢, data czytelny podpis Kandydata



Zatacznik nr 3 do Zasad rekrutacji do Szkoty Doktorskiej
(uchwata nr 4/2026 Senatu PM z dnia 25.03.2026 r.)
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Szkota Doktorska Politechniki Morskiej w Szczecinie
Koncepcja rozprawy doktorskiej i/lub proponowana tematyka badan

imig i nazwisko Kandydatki/Kandydata: ............cccoeviiiiiiiiicsccccee e
AYSCYPIING NAUKOWA: .....cooviiiciiiiicieiee sttt s e sb et e nens
PrOPONOWANY PIOMOLOL: ..v.vuvvveisireeeiseeeiseseeessssesesesebssses st se s s sss ettt ss et s st s st s s s
PFOPONOWANY PIOMOLOL: ..v.vuvvveisireeisceeiesetetsssese st bsssess s s sttt s st s st s s st s s

ProponNOWany Promotor POMOCNICZY: .........cuevevueuiieerieiiieeiesese st se s

Spis tresci
1. Wstepny temat rozprawy doktorskiej / wstepny temat badawczy.
. Zdefiniowanie problemu badawczego.
. Okreslenie celu / celéw badan, tez lub hipotez badawczych.

. Aktualny stan wiedzy.

2

3

4. Nowatorstwo i oryginalno$¢ koncepcji rozprawy doktorskiej / tematyki badan.
5

6. Metoda / metody badawcze stuzace rozwigzaniu problemu badawczego.

7

. Literatura.



Zatacznik nr 4 do Zasad rekrutacji do Szkoty Doktorskiej
(uchwata nr 4/2026 Senatu PM z dnia 25.03.2026 r.)

Oswiadczenie planowanego promotora o podjeciu sie opieki promotorskiej

(nazwa podstawowego miejsca pracy osoby sktadajgcej oSwiadczenie)

o$wiadczam, ze jestem gotowaly do podjecia sie opieki promotorskiej nad Panig/Panem

....................................................................................... Kandydatem/Kandydatka do Szkoty Doktorskiej,
w przypadku jej/jego przyjecia do Szkoty Doktorskiej Politechniki Morskiej w Szczecinie.

Oswiadczam ponadto, ze w dniu ztozenia o$wiadczenia pozostaje wyznaczonym promotorem dla
................. (liczba doktorantow) doktorantéw (do podawanej liczby doktorantéw nalezy zaliczy¢ osoby
ksztatcace sie w szkotach doktorskich, uczestnikow studiow doktoranckich oraz kandydatow

ubiegajacych sie 0 nadanie stopnia doktora w trybie eksternistycznym).

Jednoczesnie o$wiadczam, Ze w okresie ostatnich pieciu lat:

= nie bytam/em promotorem czterech doktorantdw, ktérzy zostali skre$leni z listy doktorantow
z powodu negatywnego wyniku oceny srodokresowej,

= nie sprawowatam/em opieki nad przygotowaniem rozprawy przez co najmniej dwie osoby
ubiegajace sie o stopien doktora, ktore nie uzyskaty pozytywnych recenzji rozprawy
doktorskie;.

Jestem $wiadomaly, ze zlozenie niniejszego o$wiadczenia nie jest rbwnoznaczne
z wyznaczeniem do funkcji promotora doktoranta oraz jestem uprzedzonaly o odpowiedzialnosci

dyscyplinarnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia.



Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
- zwanego dalej ,RODO’, informujemy, ze:

1.

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Politechnika Morska w Szczecinie ul. Waty
Chrobrego 1- 2, 70- 500 Szczecin, tel. (91) 48 09 400, pm@pm.szczecin.pl;

dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych e-mail: iod@pm.szczecin.pl;

dane osobowe bedq przetwarzane w celu petnienia funkcji promotora, na podstawie art. 6
ust. 1lit. c RODO (obowigzki prawne wynikajq z ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce oraz z akt wykonawczych i regulacji wewnetrznych Politechniki Morskiej w Szczecinie);

podanie danych jest obowigzkowe. Niepodanie danych osobowych bedzie skutkowaé
brakiem mozliwo$ci podjecia funkcji promotora;

dane osobowe mozemy przekazywa¢ organom lub podmiotom publicznym uprawnionym do
uzyskania danych na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa oraz podmiotom
przetwarzajagcym dane w naszym imieniu, na podstawie umowy powierzenia danych. Dane nie
bedg przekazywane do panstw trzecich;

dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw przetwarzania
wskazanych w pkt. 3, nie krotszy jednak niz okres archiwizacji wynikajacy z przepisow prawa;

w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposéb
zautomatyzowany, stosownie do art. 22 RODO;

posiada Pani/Pan:

— prawo dostepu do danych osobowych Pana/Pani dotyczacych na podstawie art. 15 RODO;

— prawo do sprostowania Pana/Pani danych osobowych na podstawie art. 16 RODO;

— prawo do zadania usuniecia danych osobowych w przypadkach okreslonych w art. 17 RODO;

— na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania
danych osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO;

= prawo do przenoszenia danych osobowych w przypadkach okre$lonych w art. 20 RODO;

— prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych w przypadkach
okreslonych w art. 21 RODO.

Z tych praw moze Pan/Pani skorzysta¢, sktadajac wniosek w formie pisemnej do Inspektora
Ochrony Danych na adres administratora z dopiskiem "Inspektor Ochrony Danych" lub na adres
poczty elektronicznej: iod@pm.szczecin.pl;

9.

posiada Pan/Pani réwniez prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, gdy uzna Pan/Pani, Ze przetwarzanie danych osobowych
Pana/Pani dotyczacych narusza przepisy RODO.

(podpis osoby sktadajacej oswiadczenie)
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Zatacznik nr 5 do Zasad rekrutacji do Szkoty Doktorskiej
(uchwata nr 4/2026 Senatu PM z dnia 25.03.2026 r.)

Szczegobtowe zasady naliczania punktéw rankingowych Kandydata

Komisja rekrutacyjna przyznaje punkty rankingowe Kandydata na podstawie ponizszych kryteridw:

Podstawa naliczenia punktéw rankingowych Liczba punktéow
rankingowych
1. Rozmowa kwalifikacyjna 0-30
2. Koncepcja rozprawy doktorskiej illub proponowana tematyka badan 0-30

3. Wynik ukonczenia studiow magisterskich, ukonczenia studiow
jezykowych lub uzyskania certyfikatu jezykowego w zakresie
nowozytnego jezyka obcego (wystawionego przez organy administracji 0-15
panstwowej lub wydanego przez uznany o$rodek certyfikacji),
wyrdznienia magisterskiej pracy dyplomowej

4. Osiggniecia naukowe oraz kwalifikacje i kompetencje do ksztatcenia
w Szkole Doktorskiej w wybranej dyscyplinie naukowej

0-25

Na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej Komisja rekrutacyjna przyznaje punkty biorac pod uwage

zaprezentowang koncepcje rozprawy doktorskiej, potencjat badawczy Kandydata, motywacje
i wiedze w obszarze planowanych badan.

Na podstawie oceny koncepciji rozprawy doktorskiej ilub proponowanej tematyki badan Komisja

rekrutacyjna przyznaje punkty rankingowe wedtug nastepujacych zasad:

Koncepcja rozprawy doktorskiej
i/lub
proponowana tematyka badan

Liczba punktéw rankingowych

0-30

25-30 - bardzo dobrze przedstawiona i uzasadniona koncepcja
rozprawy doktorskiej w zakresie przegladu stanu wiedzy (tematu),
proponowanych metod badawczych oraz postawionych hipotez.

19-24 — wiasciwe rozpoznanie luki w tematyce badan, wtasciwie
dobrane metody badawcze. Brak wyartykutowanych problemow
i tez/ hipotez badawczych.

13-18 — wiasciwe rozpoznanie tematyki badawczej. Brak przegladu
i doboru metod badawczych oraz brak wyartykutowanych
probleméw i tez/ hipotez badawczych.

7-12 — ogdine wskazanie tematyki badan. Brak uszczegétowienia
tematu, przegladu i doboru metod oraz probleméw i tez/ hipotez
badawczych.

1-6 — brak szczegotow dotyczacych proponowanej tematyki
badan.




3. Na podstawie wynikéw ukonczenia studiéw magisterskich, ukofnczenia studiéw jezykowych lub
uzyskania certyfikatu jezykowego w zakresie nowozytnego jezyka obcego (wystawionego przez
organy administracji panistwowej lub wydanego przez uznany o$rodek certyfikacji), wyréznienia
magisterskiej pracy dyplomowej Komisja rekrutacyjna przyznaje punkty rankingowe wedtug
nastepujacych zasad:

Wynik ukonczenia studidw magisterskich Liczba punktow rankingowych
5 10
4+ 8
4 6
3+ 0
3 0

Liczba punktéw rankingowych

Ukornczone studia jezykowe lub uzyskany 0-2
certyfikat jezykowy w zakresie nowozytnego , - ,
jezyka obcego wystawiony przez organy 2- ukonf:zone studia Jegykowe lub certyfikat
administracji panstwowej lub wydany przez jezykowy —poziom C2/ Cf
uznany osrodek certyfikacji 1 — certyfikat jezykowy poziom B1

Liczba punktéw rankingowych

0-3
3 — minimum 2 r6zne udokumentowane:
nagrody, stypendia lub wyrdznienia
1 — 1 udokumentowana nagroda, stypendium
lub wyrdznienie
0 — brak udokumentowanych nagrod,
stypendidw lub wyrdznien

Wyroznienie za najlepsza magisterska prace
dyplomowa, stypendia i nagrody rektora podczas
toku studiow




4. Na podstawie osiggnie¢ naukowych oraz kwalifikacji i kompetencji Kandydata do ksztatcenia
w Szkole Doktorskiej w wybranej dyscyplinie naukowej Komisja rekrutacyjna przyznaje punkty
rankingowe wedtug nastepujacych zasad:

Osiagniecia naukowe Kandydata

Liczba punktéw rankingowych

1.

udokumentowane publikacje
naukowe

0-12

12 — minimum 1 samodzielna publikacja naukowa
w czasopismie posiadajgcym wyznaczony wskaznik JCR
Impact Factor lub autorstwo monografii naukowe;.

8 — minimum 2 wspotautorskie publikacje naukowe
w czasopismie i/lub recenzowane rozdziaty w monografiach.

4 — 1 publikacja wspotautorska w recenzowanym
czasopismie naukowym albo 1 rozdziat w recenzowanej
monografii naukowe;.

0 - brak udokumentowanych publikacji naukowych.

nagrody i stypendia od organow
lub instytucji zagranicznych,
krajowych lub regionalnych
(Komisiji Europejskiej, ministra
wiasciwego ds. nauki,
marszatka wojewddztwa itd.)

i inne z tytutu dziatalnosci
naukowej

2. udokumentowane staze 0-2
naukowe 2 — uczestnictwo w stazach naukowych
0 - brak udokumentowanego udziatu w stazach naukowych.
3. certyfikaty, $wiadectwa 0-3
! zast\;v |a_d cien||§if_EW|§dczqce 3 — ukonczone studia podyplomowe podnoszace kwalifikacje
0 habyciu kwalllikacjl , naukowe lub o tematyce zbieznej z proponowanym tematem
potrzebnych w pracy naukowej rozprawy doktorskiej lub ukoriczone co najmniej 3 kursy
majace znaczacy wpiyw na podnoszace kwalifikacje naukowe lub o tematyce zbieznej
prowadzenie przysziej pracy z proponowanym tematem rozprawy doktorskiej.
naukowej (studia podyplomowe, ]
kursy, szkolenia itp.) 0 —brak udokument.qwar?ych kursow podnoszacych
kwalifikacje naukowe.
4. udokumentowane wyrdznienia, 0-2

2 — minimum 2 r6zne udokumentowane: nagrody, stypendia
lub wyrdznienia.

1 — 1 udokumentowana nagroda, stypendium lub
wyrdznienie.
0 - brak udokumentowanych nagrod, stypendidw lub
wyrdznien.




udokumentowany udziat 0-3
W projektach badawczych 3 —od 2 roznych udokumentowanych osiggniec.
2 - 1 udokumentowane osiggniecie.

0 — brak udokumentowanych osiggniec.

inne, udokumentowany udziat 0-3
i prezentacja na

konferencjach/sympozjach
naukowych, udokumentowane 2 — 2 rézne udokumentowane osiggniecia.

osiggnigcia w dziatalnosci kot 1 - 1 udokumentowane osiagniecie.
naukowych, itp.)

3 - od 3 réznych udokumentowanych osiggniec.

0 - brak udokumentowanych osiggniec.
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