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ZARZĄDZENIE Nr 15/2013

Rektora Akademii Morskiej w Szczecinie
z dnia 20.05.2013 r.

w sprawie: wprowadzenia ..Regulłminu przvznawania stvpendium doktoranckiego
i zwiekszenia styDendium doktoranckieso w Akademii Morskiei
w Szczecinie".

Na podstawie ań' 66 ust. 2, art. 200 i 200a ustawy z drl'a 27 |ipca 2005 r. Prawo o
szkolnictwie wyższym (Dz. U ' z 2012 t., poz. 572, z późn' zn.)' zarządza się, co następuj e:

$ 1.

Wprowadza się ,'Regulamin ptzyzlawaria stypendium doktoranckiego i zwiększenia
stypendium doktoranckiego w Akademii Morskiej w Szczecinie", zwany dalej
,,Regulaminem,', slanowiący załącznik do niniejszego zuządzenia.

92 .

W roku akademickim 201212013 wnioski o stypendium doktoranckie i zwiększenie
srypendium doktoranckiego składa się w teminie 5 dni od wejścia w życie niniejszego
zatządzeria.

w}?łata st}pendium doktoranckiego jest uruchamiana pod warmJ<iem ujęcia w planie
finansow)tn wydziału środków na ten cel, natomiast \łypłata zwiększenia stypendium
doldoranckiego jest uruchamiana pod warunkiem ptzyznatia Uczelni dotacji na ten cel
z budŹefu pństwa.

l .

2.

s 3.

Nadzór i kontolę nad realizacją nińejszego zarządzeria powierzam prorektorowi
właściwęmu ds. nauczania.

s4.
Zarządzenie wchodzi w życię od loku akademickJeło 20|212073 '

proi dr hab. kpt. ż. stanisław Gucma



załącnik do z^IzĄdzenja n( 1512013
R€ktora AM w szczecjni€ z dnja 20.05 .2oI3 r '

REGULAMIN

przyznawania stypendium doktoranckiego
i zwiększenia sĘpendium doktoranckiego

w Akademii Morskiej w Szczecinie

Rozdział 1. Przepisy ogólne

s 1.
Podstawa prawna
''Regulamin ptzynta,wania sBpendium doktoranckiego i zwiększenia stypendium
doktoranckiego w Akademii Morskiej w Szczecinie'' opracowano na podstawie ustarły z dnia
27 \ipca 2005 r. Pmwo o szkolnictwie wższylI' (DZ.IJ. z 2012 t', poz' 51f, z późn' zm'),
zwanej dalej ustawą oraz rczporządzenla Ministra Nauki i szkolnictwa wyższego z dria
5 pazdziemika 2011 r' w sprawię studiów doktoranckich olaz stypendiów doktoranckich
(Dz.U. Nr 225, po2.1351).

9 f ' .

Definicje
UĄ'te w niniejsz1'rn Regulaminie okeślenia oznaczają

l) Regularnin _ Regulamin ptzyznawania sb?endium doktoranckiego i zwiększenia
stypendium doLlomnckiego w Akademii Morskiej w Szczecinie,

2) stypendium doktoranckie . stypendium doktoranckie, o którym mowa w art. 200
usta$ry,

3) zwiększenie stypendium doktoranckiego _ zwiększenie stypendium doktoranckiego,
o którym mowa w alt' 200a ustawy. z dotacji projakościowej, o któTej mowa w ań. 94b
ust. l pkt 5 ustawy,

4) stypendium st1pendium doktoranckię i zw.iększenie stypendium doktorarrckiego.

Rozdzial 2. stypendium doktoranckie i zwiększenie stypendium doktoranckiego

$  3 .

Prawo do stypendium doktoranckiego
l' Stypendium doktoranckię możę otrz}'rn}'waó uczestnik stacjonarnych sfudiów

dokoranckich.
2' Sgpendium dokoranckie możę być przyznarrc dolĆorantowi, który terminowo rea,lizuje

program sfudiów doktoranckich oraf wykazuje się zaangażowaniem w:
l )prowadzeniu zajęć dydaktycznych w ramach praktyk zawodowych albo
2)realizacji badań naukowych prowadzonych przez jednostkę orgarrizacyjną Uczelni.



4 .

3.

5.

st'pendium dokoranckie na pierwsąrn roku studiów doktoranckich moŹe być
Przyznane doktorantowi, który osięnął bardzo dobre wyniki w postępowaniu
rekrutaci n)m.
Sqpendium dokoranckie na drugim roku i kolejnych lalach studiów doktoranckich może
być przyznane doktorantowi, Ltóry w roku akademickim popuedzającym złożenie
wniosku o pŹyznanie stypendium dokloranckiego:
l)uzyskał bardzo dobre albo dobre qniki z egzaminów objętych progranem studió\'r'

doktoranckich:
2)wykazał się postępami w pracy naukowej i w przygotow}'rvaniu lozprawy doktorskiej '
Sqpendium doktoranckię jest ptzyznawane liezależnje od otrz}'n}.wanych plzez
doktoranta:
1) świadczeń ze środków funduszu pomocy materialnej dla studentów i doktorantów, o

których mowa w art. l 99 ust' 1 pkt 1 -4 ustawy;
2) stypendium miństra fa wybit e osiągnięcia, o ldór}'m mowa w art. 199 ust. 1 pkt 5

usta\ Y;
3) stypendiów doktorskich, o których mowa w alt. 22 ust. l ustawy z dnia 14 malca 2003

r. o stopniach naukowych i 6tule naukowlm omz o stopniach i tytule w zakesie
sztuki.

s4.
Kryterium bardzo dobrych wyników w postępowaniu rekrutacyjnym
1. Kł.teńum wyników w postępowaniu rekrutacyjnym mierzy się liczbą punl'tów

uzyskanych przez doktoranta w procesie rekutacji.
2. K44erium uzyskania baldzo dobrych q'ników w postępowaniu rękrutacyjn}m spełnia

doktorant, który w procesie rekutacji uzyskał co najrnniej 75oń maksymalnej liczby
punktów, chyba żę zasady lekrutacji ustalą inną defiricję bardzo dobrych wyników w
postępowaniu Iekrutacyj nym.

I  J .

Kryterium bardzo dobrych albo dobrych wyników egzaminów objętych programem
studiów doktoranckich
1 ' Kryerium wytików egzarninów mierzy się średnią ocen z egzanrńów uzyskanych przez

doktoranla vr roku akademickim.
2' Kłterium bardzo dobrych w}.ników egzarninów spełnia doktorant, którego śrcdnia

ar}tmetycma uzyskanych w roku akademickim ocęn, o których mowa w ust' 1. wynosi co
najmniej 4,50.

3. Kryteńum dobrych wyników egzaminów spełńa dokorant, któIego śIednia ar}.tmetyczna
uzyskanych w roku akademickim ocen, o których mowa w ust. 1, w1'rrosi co najmniej
4,00.

9o .

Kryterium postępów w pracy naukowej i przygotow}.rvaniu rozprawy doktorskiej
1. KĄ.terium postfl)ów w pracy nauJ<owej i v/ przygotolł}rvaniu rozprawy doktorskiej

mierzy się średnią ocen przebiegu pracy naukowej doktoranta wystawionych przez
opiekuna naukowego doktorantowi w roku akademickim.

2. Kr}teńum postępów w pracy naukowej i przygotow}'waniu rozprawy dohorskiej spełnia
doktorant. któręgo średnia ar}.trnetyczna uzyskanych w roku akademickim ocen, o
]dórych mowa w ust. 1, \ł'}nosi co najnnięj 4,00.



s /.

Krytcrium zaangażowania w prowadzeniu zajęć dydaktycznych w raEach praktyk
zawodowych
Kjyterium -zaangażorvania w prowadzeniu zajęć dydaktycznych w ramach praktyk
zawodovych spehfa doktorant, który w roku akademickim zaliczył praktyki zawodowe
przewidziane programem sfudiów oraf ma osiągrięcia w.pracy dydaktycanej (np. ocena
wyróżniająca.lub bardzo dobra z hospitacji zajęć' potwierdzona plotokołem z hospiLcji) |ub
wykafał -się innym zaangażowaniem w prowadzeniu zajęć dydal1ycznych (np' ópieką nad
studenckim kołem naukow1m. rłydaliem podręcznika lub skryptu itl.)' 

'

s8.
wysokość stypendium doktoraIckiego
l' Minimahe stypendium dolrlorancke ńe może być nlższe nif 60 o/o minimalnego

w1nagrodzenia - zasadniczego asystenta ustalonego w pĘepisach o wynagradzaniu
nauczycieli akademickich.

2' Kwota sĘpendium doktoranckiego wyrosi 1500 zł.

se.
Prawo do zwiękśzenia stypendium doktor.anckiego
l' Zwiększenie st'?endium przysługuje uczeshiliom smcjonamych sfudiów doktolanckich

wyrózniającym się w pracy naukowej i dydaktycznej.
2. Uprawnienie do otrzymJrłania zwiększenia stypendium, o któr}.rn mowa w ust. l.

przysługuje nie więcej niż 30% najlepszych doktorantów na posżczególnych studiach
doktoranckich (dyscyplinach naukovych) i latach sfudiów.

3' Doktorantowi znajdującemu się w gnrpie 30% najlepszych dol(olantów' któremu nie
przyznalo stypęndium doktoranckiego, o którym mowa w $ 3.8, przyznaje się środki
finanso]ve 1-wysokości kwoty zwiększenia sqpendiLrrn. 

-Zwiękizenie 
to staje się

stypendium doktoranckim.
4. Zwiększenie -stypendium może być przyzla.nę doktorantowi na pierwszym roku sfudiów

dokoranctich, który osiągnąt bardzo dobre w1niki w nauc" * i'uk"i" śtodió* d.gi"go
stopnia albojednolitych sfudiów magisterskich lub w postępowaniu rekrutacyn}m.

5. fwiększenie stypendium moźe byó przyznane doktorantofr na drugim roku i kolejnych
latach studiów. doktomnckich, który rłyróżniał się osiągnięciami w pracy badawczej wpoprzednim .oku studiów.

a 10,

Ustalenie 307o najlepszych doktoraDtów
l' Dla ^potrzeb wyłonienia grupy 30% najlepszych dok1olantów, o której mowa

w $'9 ust. 2 i 3, sporządza się listę rankingową doktorantów dla kazjego roku i kazdych
stacjonamych sfudiów doktoranckich osobno (dyscypliny naukowej). "

2' Listę rankingową tworzy się z uwzględńeniem wszystkich iokorantÓw studiów
stacj onamych.

3. w celu ustalenia listy rankingowej doktolantom przyznawarre są puŃty procentowe wgwzorów:
l ) na pierwszym roku studiów doltoranckich:



(P r  śo \
Pp= l=-+0,5+ -=*0,5  l*  700o/o= -o/o

\Frmax 5 l
gdzie:
Pp Iankingowe punkty proc€ntowe
P. punkty z rekutacj i na sfudia osiągniętę pgez doktoranta
P*o maksymalna liczba punktów możliwych do osiągnięcia w ramach rekrutacji na
studia
So _ średnia ocęn zę studiów drugiego stopnia albo jednolitych studiów magistęrskich,
obtczona jako suma:

a) 0'9 średniej ar}'tmetycznej wszystkich ocen końcowych z egzarnilów 1zaliczeń
uzyskanych w ciągu całego okresu tych studiów,

b) 0,05 oceny za placę dyplomową
c) 0,05 oceny z obrony pracy dyplomowej,

ajeżeli doktorant nie przedstawił średniej _ do wzoru rłpisuje się 0'
2) na kolejnych latach studiów doktoranckich:

/NED\
Pp= (_*0,5+ 5ł0,3+ a  

*  0 '2)*  700o/o  = -0/o
gdzie:
Po - rankingowe punkty procentowe
N ocena opiekuna naukowego przebiegu pracy naukowej doktoranta,
E średnia ocen z egzaminów uzyskanych przez doktorantą
D - suma punktów za faĄlgłj.owanie doktoranta w placy dydaktycznej' wyliczona
następuj ąco:

a) punkty za wyniki z hospitacji zajęć dydaktycznych:
_ qtózniająca - 4 pkt.
- bardzodobra-3plt.

dobra - 2 pkt.
zadowalaj ąca _ l pL1.

b) punkty za inne osięnięcia dydaktycznel
. za kazdę osiągnięcie . po 1 pkt' max. 2 pkt'

4. Jeżeli po u.\ryzględnieniu pow}ższych wzorów więcej niż jedna osoba uzyska tę samą
pozycję rankingową, o pozycji na liście rankingowej w ramach 30 % najlepszych
doktomntów dęcyduje komisja na podstawie całokszlałhr osiągnięć doktolanta.

s 11.

wysokość zwiękzenia sĘpendium doktoranckiego
Wysokość kwoty zwiększenia sqpendium doL1orarrckiego z dotacji podmiotowej na
dofinarrsowanie zadań projakościowych wynosi 800 zł'

s 12.

Okres przyznawania i wyp|acania sĘaendium
l. St1pendiumjest przyznawane i wypłacane przez okes 12 miesięcy.
2. w FzĘadku przedfuzenia okesu odb1'wania studiów doktoranckich Rektor może

przpnać stypendium na ten okrcs'
3. w plz}padku skeślenia doktoranta z listy uczestników studiów doktoranckich

zapuestaJę się \łypłaty sł?endium z pierwszym dniem miesiąca lastępuJącego po
miesiącu, w którym decyfja o skeśleniu stała się ostateczna'



4. Doktorantowi otrzymującemu sq/pendium, który ukończył studia w terminie kótsz)m
niż okrcślony w akcie o utwożeniu tych sfudiów oraz uzyskał u}Tóżniającą ocenę
rozprawy doktorskiej! za okręs pozostały do terminu ukończęnia studiów doktoranckich
wypłaca się środki finansowe w wysokości stanowiącej iloczyn kwoty otrfymywanego
miesięcznie stypendium oftz |iczby rniesięcy, o które został skócony okes studiów
doktoranckich. nie większej jednak niż sześc miesięcy.

Rozdzia| 3' Tryb przyznawania i wyplrta śtypendium' wydzialowa KomiŚja
Doktorarcka

$ 13.

Tryb rystępowania o stypendium
l. Z wnioskiem o przyznanie sgpendium występuje doktorant.
2. Wzór wniosku okeślony jest w załączniku do Regulaminu.
3' wniosek składa się do kięrownika studiów doktoranckich w terminie 30 dni od

rozpoczęcia plałowanych zajęć danego roku akademickiego.
4. Wydziałowa Komisja Doktolancka" po zaopiniowa.niu wniosków, przekazuje Rektorowi

|istę dokorantów, których rekomenduje do prz}znania stypendium.

s 14.

Wydzialowa Komisja Doktorancka
l. Wydzialową Komisję Doktoranckąpowotuje Rektor.
2. W sklad Wydziałowej Komisji Doktoranckiej wchodzi co najmniej trzech członków

powoł1rvanych spośród nar-rczycieli akademickich zatludnionych na wydziale,
posiadających co najmniej stopień naŃowy doktora habilitowanego, albo osoba, która
nabyła uprawnienie równoważne z uprawnieniami doktora habilito;anego na podstawie
ań. 21a ustawy z dnia 14 marca 2003 r. o stopniach naukowych i 6tule niukowym oraz o
stopniach i t}'tule w zakresie szfuki, w tym kięlownik studiów doktoranckich. który pełni
funkcję przewodniczącego komisji, oraz pzedstarviciel dokorantów'

3' Do obowiązków przewodniczącego wydziałowej Komisji Doktolanckiej należy:
l ) przydzielenie poszczególnym człoŃom komisji zadan i odpowiedzii|mści,
2) zwołylvanie posiedzeń komisji.
3) prowadzenie posiedzeń komisji,
4) podpisyrłanie i przękazanie Rekorowi list' o których mowa w ust' 5 pkt 4.5.

4. W posiedzeniach Wydziałowej Komisji Doktoranckiej mogą brać u'dział z głosem
doradczym osoby zaproszone na rłniosek komisji wyrazony wię[szością głosÓw.

5' Do obowiązków wydziałowej Komisji Dohoranckiej naleł:
l.) terminowe ro7patrzenie wniosków'
2) sporządzenie listy rankingowej, jeżeli zaistniała potrzeba.
3) przed zamłrrięciem list. o hór1ch moua w plr1.4 i5. uzyskanie pisemnego

potwieldfenia od dysponenta środków ltrb upowaznionej przez niegó osoby-o
możliwości sfinansowania ś)pendiów doktoranckich i źwiększenia sq?endiów
doktoranckich dla doktorantów *Ydzialu w mrnach kwot ujętych w.planach
odpowiednich funduszy,

4) sporządzenię lisĘ doktorantów, których rekomenduje do przyzrrania slpendium
doktoranckiego,

5) sporządzenie listy doktorantów' których rekomenduje do ptzyzlaria zwiększenia
stypendium doktoranckiego,



6) każdolazowo tworzenie plotokołu z posiedzenia.
6. Decyzje Wydziałowej Komisji Doktoranckej zapadają zwykłą większością głosów przy

obecności co najmniej połowy uprawnionych do głosowania' Przy równej liczbie głosów
',za'' i,,przeciw'' głos przewodniczącego jest decydujący.

7' Nadzór nad działahością Wydziałowej Komisji Doktoranckiej sprawuje Rektor.
8. Dziekanat zapewnia obsługę administracyjnąWydziałowej Komisji Doktoranckiej'

s 15.

Prace i dokumentacja Wydzialowej Komisji Doktoranckiej
1' wydziałowa Komisja DoktoEncka po dokonaniu analizy złc''onych wniosków o

stpendia sporządfa protokół z posiedzenia, który zawiera co najmniej :
1) datę posiedzenia i skład komisji na posiedzeniu,
2) wykaz wniosków, któIe wpł}'nęły,
3) listę rankingową jeżeli była spożądzona (załącznik do protokofu),
4) wykaz wniosków odrzuconych z powodów forrnalnych (braki wę wniosku lub braki

załączfków itp') i dalej nierozpatrywanych z podanięm uzasadnięnia (przyczyny
odżucenia),

5) wykaz doIdorantów, Ltórych wydziałowa Komisja Doktorancka nie rekomenduje do
pŹyznania sĘpendium wraz z uzasadnięnięm,

6) listę doktomntóvr', których wydziałowa Komisja Doltorarrcka rekomenduje do
przyznania st}pendium doktoranckiego (załącznik do plotokołu),

7) listę doktolantów' których Wydziałowa Komisja Doktorancka Iekomenduje do
przyznania zwiększenia stypendium doktoranckiego (załącznik do protokotu),

8) ew' zdanie odrębne lub ime uwagi lub informacje'
q) podpis) obecn1ch cztoŃów komisji '

2' Pełna dokumentacja prac Wydziałowej Komisji Doktoranckej podlega archiwizacji w
dziekanacie.

a 16.

Decyzja o p.zyznaniu stypendium
l. Decyzję o przyznaniu stypendium, okresie jego pobierania oraz wysokości podejmuje

Rektol na podstawie protokołu Wydziałowej Komisji DoLtoranckiej, o którym mowa
wg15.

2' Zatwierdzole przez Rektora listy przpnanych świadczeń przękazuje się do Kwesfury w
celu dokonania wypłat.

3' Informacja o przyznanych świadczeniach powinna być podana doktorantom poprzez
wywieszenie listy z numerem albumu doktoranta na tablicy ogłoszeń wydziału.

4' Doktolantom doręcza się ind)rł.idua]rre decyzje administracyjne, spełnia1ące wymogi
formalne Kodeksu postępowania admidstracyj nego '

$  17 .

Odwolania od decyzji
l' od decyzji Rektora' o której mowa w $ 16 przysługuje do niego wniosek o ponowre

rozpatżenie spra\'r'y w teminie cŹernastu dni od dnia doręczenia decyzji doktorantowi'
2' Wniosek o ponownę rozpalrzenie spra\łry złożony przez doktolanla powinien być

rozpatzony pzez Rektora w ciągu miesiąca od daty złożenia wnioskll.
3' Jeżeli Rektor uzna, że wniosek doktoranta zasfuguje w całości na uwzględnrcrrrc, rtr mrrze

wydać nową decyzję, w której zmieni lub uchyli zaskarżoną decyzję'



4. PEy ponownym rozpatywaniu spraw osoba, która blała udział w wydaniu zaskażonej
decyzji podlega wylączeniu od udziafu w postęl'owaniu w sprawie.

$  18 ,

PosĘporvanie &dBinistracyjue
Do p.oltępo-ania w sprawie przyzrania stypendium stosuje się odpowiędnio przępisy ustawy
z drria Li czerwca 1960 l. Kodeks postępowania administracyjne go (Dz.U. 220|3 t. poz' f6,1)
oraz przepisy o zaskazaniu dec1zji do sądu administracyjnego.

$ 19.

wyplrta 8trpcndiów
l. stypetrdia są w1płacane co miesiąc, od paźdńemika do lutego włącznie w semestrze

zimowym i od marca do września włącznię w semęstlze letnim' Fzy cz}m pierwsza
rł)?łata w semestrze zimowym może mieć miejsce w drugim jego miesiqpu'

2. stypendia są w}płacąnę w terminie do ostatnięgo dnia mięsiącą przy czym listy u,ypłat
muszą wpt}'nąć do Kwesfury do 20-go dnia miesiąca' w którym ma nastąpió w}płata.
Jeżeli dei1zja o wylacie zosanie podjęta i przękazana do Kwęsfury po Ę dacie w1płata
st}p€ndium następuje w terminię do ostatniego dnia następnego mięsiąca.

3. Wypłata stypendiów następuje przelowęm na inĄ.widualne konto bankowe doktoBnta.
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