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WYDZIAL NAWIGACYJINY
POLITECHNIKA MORSKA W SZCZECINIE
ul. Waty Chrobrego 1—2 70-500 Szczecin
telefon (+48) 91 480 95 15
www.pm.szczecin.pl, e-mail: dn@pm.szczecin.pl

Szczecin, dnia 28.09.2022

Dziekan Wydzialu Nawigacyjnego
Politechniki Morskiej w Szczecinie
za zgoda Rektora Politechniki Morskiej

oglasza konkurs na stanowisko asystenta w dyscyplinie Inzynierii Ladowej i Transportu w grupie pracownikéw
badawczo-dydaktycznych
w Katedrze Geoinformatyki i Hydrografii
(1 etat, czas okreslony)

Kandydat powinien spelnia¢ warunki okreslone w ustawie Prawo o Szkolnictwie Wyzszym i nauce
z dnia 20 lipca 2018 1. - (tj. Dz. U. 22021 r. poz. 478 ze zm. ) i w Statucie AM.

Warunki, jakie powinien spelnia¢ kandydat:

— tytul zawodowy magistra w jednej z dyscyplin: inzynieria ladowa i transport, geodezja i kartografia, geografia,
nauki o Ziemi i srodowisku

—  dobra znajomos¢ nastepujacych zagadnien: systemy informacji przestrzennej, modelowanie i przetwarzanie
geodanych, infrastruktura informacji przestrzennej, geoinformatyka

—  dobra znajomos¢ oprogramowania GIS

—  dobra znajomos¢ jezyka angielskiego

—  dobra znajomos¢ jezyka polskiego (wyktady prowadzone w jezyku polskim)

Kandydatem moze zosta¢ osoba, ktéra spelnia nastepujace wymogi okreslone w Ustawie Prawo
o Szkolnictwie Wyzszym:

—  ma petng zdolnosé¢ do czynnosci prawnych

—  posiada kwalifikacje okreslone w Ustawie

—  nie zostata ukarana prawomocnym wyrokiem sadowym za przestgpstwo umyslne
—  korzysta w pelni z praw publicznych

Wymagane dokumenty od kandydatow:

—  podanie, CV i kwestionariusz osobowy

—  oryginaly dyploméw potwierdzajace posiadane kwalifikacje lub uwierzytelnione kopie (do wgladu)

— informacje o przebiegu pracy zawodowej

—  zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwskazan do podjgcia pracy na ww. stanowisku

—  os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu przeprowadzenia postgpowania
rekrutacyjnego oraz o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z informacja dotyczaca przetwarzania danych
osobowych przez Akademi¢ Morska w Szczecinie.

Dokumenty nalezy sktada¢ do 31.10.2022 r. w Dziekanacie Wydzialu Nawigacyjnego Akademii Morskiej
w Szczecinie, pok. 129, ul. Waly Chrobrego 1-2, 70-500 Szczecin. Informacje udzielane sa pod numerem telefonu
914809310

Termin rozstrzygnigcia konkursu 02.11.2022r.

O wynikach konkursu kandydat zostanie poinformowany dnia 02.11.2022 r. droga mailowa lub telefoniczna.

Dziekan Wydziatu Nawigacyjnego

dr hab. inz. st. of. Pawel Zalewski, prof. PM



INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

2.

1. Prosimy o zamieszczenie jednego z o$wiadczen:

Oswiadczenie do rekrutacji biezacej:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w dokumentach aplikacyjnych przez
Akademi¢ Morska w Szczecinie ul. Waty Chrobrego 1-2, 70-500 Szczecin, w celu przeprowadzenia obecnego
postepowania rekrutacyjnego.”

Podpis kandydata do pracy

Oswiadczenie do rekrutacji biezacej i przyszlej (wyrazenie zgody jest dobrowolne)

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w dokumentach aplikacyjnych przez
Akademi¢ Morska w Szczecinie ul. Waty Chrobrego 1-2, 70-500 Szczecin, w celu przeprowadzenia obecnego
postepowania rekrutacyjnego oraz w kolejnych naborach kandydatow na pracownikow Akademii Morskiej w
Szczecinie.”

Podpis kandydata do pracy

a takze nastepujgcego o$wiadczenia dotyczacego ochrony danych osobowych o tresci:

»OS$wiadczenie dotyczace ochrony danych osobowych"

Oswiadczam, iz zostatem poinformowany o tym ze:

1.

2.

10.

administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Akademia Morska
w Szczecinie ul. Waty Chrobrego 1-2, 70-500 Szczecin,

kontakt z inspektorem ochrony danych osobowych jest mozliwy pod adresem:

e  Akademia Morska w Szczecinie, Inspektor Ochrony Danych ul. Waty Chrobrego 1-2, 70-500 Szczecin

e  e-mail: iod@am.szczecin.pl

dane osobowe (oraz dane do kontaktu - o ile zostang podane) beda przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego
postgpowania rekrutacyjnego, a w przypadku wyrazenia zgody, takze w kolejnych naborach pracownikéw Akademii
Morskiej w Szczecinie na podstawie wyrazonej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO),

osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem,

dane nie bedg udostepniane podmiotom zewngtrznym ani przekazywane do panstw trzecich;

dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedg przechowywane do zakonczenia procesu rekrutacji, a
w przypadku wyrazenia zgody na przetwarzanie danych w kolejnych naborach, do czasu zakonczenia przysztych
rekrutacji;

osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo dostepu do swoich danych osobowych, zadania ich sprostowania lub
usunigcia. Wniesienie zadania usunigcia danych jest rownoznaczne z rezygnacja z udziatu w procesie rekrutacji
prowadzonym przez Akademi¢ Morska w Szczecinie. Ponadto przystuguje jej prawo do zadania ograniczenia
przetwarzania w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
za niezgodne z prawem przetwarzanie jej danych osobowych;

podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowigzkowe, jednak jest warunkiem
umozliwiajacym ubieganie si¢ o przyjecie kandydata do pracy w Akademii Morskiej w Szczecinie;

dane osobowe nie beda wykorzystywane w celu zautomatyzowanego podejmowaniu decyzji, w tym do
profilowania, o ktorym mowa w art. 22 RODO.

Podpis kandydata do pracy



