Szczecin 19.05.2019 r.

Sprawozdanie z dzialalnosci Wydzialowego Kolegium ds. Jakosci Ksztalcenia
na Wydziale Mechanicznym Akademii Morskiej w Szczecinie
w roku akademickim 2018/2019 (do maja 2019)

Wynikami prac Wydzialowego Kolegium ds. Jakosci Ksztalcenia sg nastepujgce
ustalenia, wytyczne, opracowania oraz zrealizowane zadania w poszczegolnych,
analizowanych tematach:

Infrastruktura dydaktyczna
Nowe stanowiska dydaktyczne

Stanowisko turbiny parowej (IESO)

Stanowisko sktadajace si¢ z wytwornicy pary, jednostopniowej akcyjnej turbiny
parowej, komputerowego systemu nadzoru i1 sterowania oraz rejestracji parametrow pracy i
ich wizualizacji, zakupiono dzieki dotacji Ministerstwa Gospodarki Morskiej i Zeglugi
Srédladowej. Wykorzystanie stanowiska znacznie podniosta jako$é ksztalcenia na kierunku
dyplomowania napedy turbinowe. Studenci uczg si¢ podstaw obstugi turbin parowych, oceny
wpltywu parametrow i ilosci pary oraz parametrow w skraplaczu na moc rozwijang przez
turbing.

Prace zakonczono w styczniu 2019 r.

Stanowisko wymiennika ciepla (IESQO)

Stanowisko zakupiono rowniez dzigki dotacji Ministerstwa Gospodarki Morskiej i
Zeglugi Srodladowej. Sktada si¢ z trojstopniowego ptaszczowo-rurowego wymiennika ciepta
para-woda oraz skraplacza. Komputerowe sterowanie, rejestracja, wizualizacja oraz
archiwizacja danych pomiarowych pozwala na badanie procesu wymiany ciepta w zaleznos$ci
od ilo$ci pracujacych stopni wymiennika, masowego nat¢zenia przeplywu pary i wody oraz
ci$nienia panujacego w skraplaczu. Stanowisko znacznie podniosto jako$¢ ksztalcenia z
przedmiotu termodynamika techniczna i wymiana ciepta
Prace zakoniczono w styczniu 2019 r.

Pracownia chtodnictwa (IESQO)

W pracowni oddano do uzytku 4 nowe stanowiska:

- automatyki chtodniczej;

- oprézniania 1 napetniania instalacji chtodniczych;

- wyznaczania wspotczynnika przenikania ciepta komor chtodniczych;

- badan systemow wentylacji i klimatyzacji z odzyskiem ciepla.
Projekty 1 wykonanie stanowisk byly zrealizowane sitami pracownikéw IESO. Urzadzenia,
armaturg 1 niezbedne materialy zakupiono z funduszy na dziatalno$¢ dydaktyczna.
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Zajecia prowadzone na tych stanowiskach pozwola na poglgbienie wiedzy i umiejetnosci z
budowy i eksploatacji instalacji chtodniczych, klimatyzacji i wentylacji.

Pracownia chtodnictwa — wymieniono presostaty na urzadzenia najnowszej generacji.

Prace zakonczono w lutym 2019 r.

Pracownia spawalnictwa (IPNT)

Pracowni¢ rozbudowano do 6 stanowisk. Zakupiono 3 nowe spawarki, 3 stoty
spawalnicze, zmodernizowano i rozbudowano system wentylacji, co umozliwito poprawe
jakos$ci nauczania z wykorzystaniem nowoczesnych stanowisk.

Prace zakonczono w grudniu 2018 r.

Laboratorium energoelektroniki (IEIAQ)

W wyremontowanym pomieszczeniu i zainstalowano nowe stanowiska dydaktyczne:
- obstugi FPGA + DSP z wykorzystaniem oprogramowania Max++ 1 Visual DSP;
- obstugi HIL (z oprogramowaniem pracujagcym w petli);
- obstugi falownika do napgdow wektorowych.
Powstato laboratorium wyposazone w nowoczesne stanowiska umozliwiajace nauczanie na
wysokim poziomie.
Prace zakonczono w lutym 2019 r.

Laboratorium Simulink (IEIAQ)

Zakupiono 1 zainstalowano 12 stanowisk komputerowych z oprogramowaniem
Matlab-Simulink. Opracowano przewodniki i instrukcje do ¢wiczen. Stanowisko umozliwia
rozszerzenia programu nauczania o m. in. eksperymenty numeryczne dotyczace wytwarzania
1 przeksztatcania energii elektryczne;.

Prace zakonczono w grudniu 2018 r.

Stanowisko badah uktadu aktywnej kompensacii pradu uptywu (IEIAQ)

Stanowisko zaprojektowano 1 zbudowano z udziatem pracownikéw Instytutu.
Umozliwia nauczanie  studentéw zasad kontroli 1  zabezpieczen  systemow
energoelektrycznych przed pradami uptywu.

Prace zakonczono w lutym 2019 r.

Nowa sala dydaktyczna (IEAIQ)

Po remoncie powstala nowa sala dydaktyczna wyposazona w §rodki audiowizualne.
Prace zakonczono w styczniu 2019 r.

Laboratorium fizyki (KFiCh)

Zbudowano nastepujgce stanowiska:
- badania wspoétczynnika zatamania $wiatta;
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- badania spre¢zystosci;

- badan uktadu soczewek.

Stanowiska powstaty sitami pracownikéw Katedry. Na podstawie sporzadzonych
projektéw zakupiono niezbedne elementy z Wydziatlowych funduszy na dydaktyke.
Niezwykle istotne stanowiska z punktu widzenia nauczania zjawisk fizycznych dla studentow
pierwszego roku, ktérych wiedza wyniesiona ze szkot ponadpodstawowych jest na
zréznicowanym poziomie.

Prace zakonczono w marcu 2019 r.

Laboratorium analizy sygnatoéw drganiowych (KDiRM)

Zakupiono 5 stanowisk komputerowych z oprogramowaniem SIGVIE do analizy
sygnalow drganiowych, dzigki czemu powstato laboratorium umozliwiajace rozszerzenie
nauczania metod diagnostycznych.

Zakonczone modernizacje stanowisk dydaktycznych

W roku akademickim 2018-19 zmodernizowano instalacj¢ sprezonego powietrza w
Laboratorium Sitowni Okrgtowych. Zakupiono i zainstalowano sitami wlasnymi nowa
sprezarke powietrza 1 zmodernizowano instalacje powietrza rozruchowego silnikow.
Dotychczas stosowana spr¢zarka byla eksploatowana od ok. 40 lat i dalsze jej naprawy byty
niemozliwe ze wzgledu na brak czesSci zamiennych. Sprezarka jest wykorzystywana rowniez
do nauczania eksploatacji tego rodzaju urzadzen.

W IPNT rozbudowano pracowni¢ mikroskopéw poprzez zakup dodatkowych mikroskopow
optycznych.

Oferta dydaktyczna

W celu rozszerzenia oferty dydaktycznej opracowano programy nauczania dla nowych
specjalnosci:

- technika chtodnicza i klimatyzacyjna;

- techniki i technologie recyklingu;

- mechatronika i elektrotechnika przemystowa.
Specjalnosci te beda w ofercie Wydziatu od roku akademickiego 2019-2020.

Nauczanie z wykorzystaniem e-learningu

Opracowano 1 wdrozono nast¢pujace platformy:
- do nauczania fizyki dla specjalno$ci: geodezja i kartografia, nawigacja i navigation;
- testy na zaliczenie przedmiotu maszyny i urzadzenia okrgtowe laboratorium.

Ocena jakosci ksztalcenia

W uczelni obowigzuje System Zarzadzania Jakoscig ISO 9001:2008, ktérego efektem
jest wdrozenie Ksiggi Jakosci obejmujacej wszystkie formy dzialalnosci Uczelni, w tym



mechanizmy jakos$ci ksztalcenia. Corocznie odbywajg si¢ audyty przeprowadzane przez
audytorow wewngtrznych i zewngtrznych.

Wdrozono rowniez uczelniany, Wewngetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
Na Wydziale dziata Kolegium ds. Jakosci Ksztalcenia i Komisja Dydaktyczna.

Na Uczelni wprowadzono procedur¢ oceny samodzielno$ci przygotowania prac
dyplomowych.

Wyniki prac komisji i audytow sg przedstawiane i1 omawiane na posiedzeniach Rady
Wydziatu.

Stwierdzono uzytecznos¢ tych dziatan na doskonalenie jakos$ci ksztatcenia.

Majac na uwadze zwigkszenie mozliwosci oceny, kontroli 1 poprawy jakosci
ksztatcenia, opracowano formularze ankiet dla studentéw i kadry umozliwiajacych wyrazenie
ich opinii o jakosci ksztatcenia i bazie dydaktycznej.

Wyniki oceny jakosci zaje¢ w roku akademickim 2018-2019 zostang przedstawiono
po analizie wynikow ankietyzacji ktéra bedzie przeprowadzona po zakonczeniu biezacego

roku akademickiego.

Zgodnos¢ tresci programowych z wymogami

Podkreslono konieczno$¢ czgstych zmian w programach ksztatcenia wynikajacych ze
zmian wymogdéw wprowadzanych przez Ministerstwo Gospodarki Morskiej i Zeglugi
Srédladowe;j i Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego oraz wymogi konwencji STCW.

Wedlug opinii czlonkow kolegium, przekazywana studentom wiedza zawiera
wspotczesne treSci, aktualne dla stanu wiedzy i rozwoju techniki dla poszczegdlnych
przedmiotow na realizowanych kierunkach i poziomach ksztatcenia.

Dla wszystkich specjalno$ciach zmieniono oznaczenia efektow ksztalcenia zgodnie z
wymogami PRK.

Kwalifikacje kadry dydaktycznej

Pozytywnie oceniono rozwo6j dydaktyczny kadry. Pracownicy biorg aktywny udziat w
corocznej konferencji Technologie Edukacyjne organizowanej przez IESO. Konferencja jest
forum do wymiany osiggni¢¢, probleméw i1 metod dydaktycznych prezentowanych przez
pracownikow naszego wydziatlu oraz uczelni krajowych 1 zagranicznych.

Pracownicy Wydzialu ukonczyli kursy zastosowania w dydaktyce programow
Moodle, Matlab i Simulink, kurs modelowy IMO 3.12 dla egzaminatorow CMKE, kursy
obstugi aparatury badawcze] uzywanej rowniez podczas zajeé dydaktycznych i przez
dyplomantow, szkolenia dydaktyczne w ramach projektu Nowe Horyzonty.

Praktyki studenckie

Na obu kierunkach studiow, dla specjalnosci objetych wymogami konwencji STCW,
praktyki tzw. morskie sa nadzorowane. Umowy zawierane pomiedzy Uczelnig a armatorami
krajowymi i zagranicznymi umozliwiajg studentom odbywanie praktyk na statkach. Mozliwe
jest rowniez odbywanie praktyk indywidualnych na podstawie uméw zawieranych pomiedzy
studentami i armatorami. Przed odbyciem praktyk studenci otrzymuja dziennik praktyk, ktory
wypetniajg podczas praktyki. Po zakonczeniu praktyk studenci przystepuja do ich ustnego
zaliczenia zakonczonego wystawieniem oceny.



Praktyki ladowe sg realizowane dzigki umowom podpisanym pomiedzy Uczelnig a
przedsigbiorcami oraz s3 zapewniane przez przedsigbiorcow bedacych czltonkami Rady
Interesariuszy dziatajacej na Wydziale.

Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym

Powotlanie w 2016 r. Rady Interesariuszy przy Wydziale spowodowato aktywizacje
dziatan majacych na celu aplikowanie o wspdlne projekty naukowo-badawcze majace na celu
rozwigzywanie problemow technicznych przedsigbiorcow, opracowywanie i wdrazanie
nowych produktow i technologii.

Pracownicy Wydzialu wykonuja ekspertyzy 1 stluza doradztwem technicznym
przedsigbiorcom. Centrum Badania Paliw, Cieczy Roboczych i Ochrony Srodowiska,
dzialajace w strukturach Wydziatu, wykonuje liczne badania na zlecenie przemystu.

Na potrzeby przemystu sg opracowywane i realizowane szkolenia podwyzszajace wiedz¢ i

umiejetnosci pracownikéw przemystu.
System wsparcia studentéw, doktorantow, shuchaczy

Na podstawie analiz dokumentacji dotyczacej warunkéw socjalno-bytowych
studentéw mozna uzna¢ sytuacje za relatywnie dobra.
Analiza przyznanych wszelkiego rodzaju stypendiow potwierdza zgodno$¢ przyjetych na
Wydziale zasad z rozwigzaniami przyjetymi na Uczelni. Do obstugi spraw stypendialnych na
Uczelni powotano Biuro Obstugi Studentow.
Studenci i doktoranci maja mozliwos¢ zglaszania swych wnioskow i uwag do realizowanego

procesu dydaktycznego, warunkéw socjalnych 1 systemu przyznawania stypendiow poprzez
swych przedstawicieli w Wydzialowym Kolegium ds. Jako$ci Ksztalcenia, spotkan
przedstawicieli samorzadu z dziekanami oraz swych przedstawicieli w Radzie Wydziatu.

Corocznie przeprowadzane sg remonty kolejnych pieter w domach studenckich w celu
podwyzszenia standardéw, Samorzad Studencki ma znaczacy wplyw na dziatalnosé
studenckiego klubu ,,Pod masztami”.

Uwagi koncowe

W wyniku zrealizowanych planéw nastgpita poprawa infrastruktury dydaktyczno-
naukowej (budowa nowych i modernizacja istniejacych laboratoriow i sal dydaktycznych),
jak rowniez podejmowane sg kroki w kierunku dalszej modernizacji i rozwoju.

Systematycznemu zwickszeniu ulega ilo$¢ materialow dydaktycznych oraz testow
zaliczeniowych i egzaminacyjnych zamieszczanych na platformie e-learning.

Na szczegblne uznanie zastuguje wzrost zaangazowania pracownikow oraz zespotu
studenckiego w akcje promocyjne majace na celu zwigkszenie liczby kandydatow na studia.

Wydziatowe Kolegium ds. Jako$ci Ksztalcenia

dr hab. inz. Cezary Behrendt, prof. AM -
przewodniczacy



