Szczecin, 26.02.2016 r.

Protokol nr 1-16

z posiedzenia Wydzialowego Kolegium ds. Jakos$ci Ksztalcenia
na Wydziale Mechanicznym Akademii Morskiej w Szczecinie
z dnia 26.02.2016 r.

Data i miejsce posiedzenia

Na wniosek przewodniczgcego w dniu 26.02.2016 r. o godz. 11.00 w Sali
Seminaryjnej Wydziatu odbyto si¢ spotkanie Wydzialowego Kolegium ds. Jakosci
Ksztalcenia.

Lista uczestnikOw posiedzenia

dr hab. inz. Cezary Behrendt, prof. nadzw. AM — przewodniczacy,
dr hab. inz. Zbigniew Matuszak, prof. nadzw. AM,

dr hab.inz. Katarzyna Gawdzinska, prof. nadzw. AM,

dr inz. Robert Jasionowski,

dr inz. Pawel Krause,

dr Bohdan Bieg,

mgr Grazyna Hajder.

No ook~ owhE

Tematyka posiedzenia

Celem spotkania bylo omowienie 1 zatwierdzenie przedstawionego przez
przewodniczacego harmonogramu prac kolegium w roku akademickim 2015/2016,
omoéwienie sprawozdania z dzialalno$ci Kolegium w roku akademickim 2014/2015 oraz
analiza i zatwierdzenie, opracowanych przez przewodniczacego Kolegium, kwestionariuszy
studenckiej i nauczycielskiej ankiety oceny jakosci zajg¢ dydaktycznych realizowanych na
Wydziale Mechanicznym.

Ustalenia

Po dyskusji zaakceptowano i zatwierdzono, bez poprawek, harmonogram prac
Kolegium w roku akademickim 2015/2016 (zat. nr 1 do protokotu).

Dyskusja dotyczyta gtéwnie zakresu pomocy przy zbieraniu danych niezbednych do
wykonania planowanych przez Kolegium prac i analiz. Ustalono, ze niezb¢dna bgdzie pomoc
kierownikoéw zaktadow i katedr oraz dyrektorow instytutdow przy gromadzeniu danych
dotyczacych: liczby i wynikéw hospitacji, uwag i wnioskow dotyczacych programow



ksztalcenia, liczby godzin niezbednych na realizacje poszczegdlnych zaje¢ oraz stanu
i propozycji poprawy bazy dydaktycznej.

Dane uzyskane od pracownikéw dziekanatu beda niezbg¢dne do wykonania analizy
sprawnos$ci nauczania.

Pracownicy Biura Karier powinni dostarczy¢ dane umozliwiajace wykonanie analizy
z monitorowania karier absolwentow.

Nastepnie przewodniczacy przedstawit 1 omdwil przygotowane sprawozdanie
z dzialalno$ci kolegium w roku akademickim 2014-2015. Do najwazniejszych,
zrealizowanych przedsigwzie¢ majgcych na celu podwyzszenie jakosci ksztatcenia, zaliczono:
modernizacj¢ 1 rozbudowe o nowe moduty Symulatora Sitowni Okretowych, zainstalowanie
w Bibliotece Glownej 5-ciu stanowisk Symulatora Silowni Okretowych umozliwiajacych
studentom samodzielne korzystanie z symulatora po godzinach zaj¢¢, modernizacje
stanowiska wiskozymetrow, remont pomieszczenia Laboratorium Chemii wraz z instalacja
nowego wyposazenia. Czlonkowie bez uwag krytycznych przyjeli sprawozdanie.
Sprawozdanie jest zatacznikiem nr 2 do niniejszego protokotu.

Kolejnym punktem posiedzenia bytlo omoéwienie przygotowanych przez
przewodniczacego kwestionariuszy studenckiej 1 nauczycielskiej ankiety oceny jakosci zajec
dydaktycznych. W wyniku dyskusji zaakceptowano tres¢ pytan zawartych w ankietach.
Watpliwosci cztonkow kolegium budzilo przypisanie ankiet do danego przedmiotu
1 mozliwo$¢ zafalszowania oceny jakoS$ci zaje¢ gdy dany przedmiot, a zwtaszcza realizowany
w formie zaje¢ laboratoryjnych, prowadzi kilku dydaktykow. Czlonkowie kolegium
zobowigzali si¢ do przygotowania koncepcji rozwigzania problemu i przestanie ich do
przewodniczacego przed nastegpnym zebraniem kolegium. Przewodniczacy dokona analizy
propozycji i przedstawi opracowane wnioski. Ustalono, ze na nastepnym posiedzeniu
kolegium zatwierdzone zostang formularze ankiet.

W celu usprawnienia procesu ankietowania ustalono, ze ankiety b¢dg rozdawane do
wypetnienia i zbierane przez dydaktykow po zakonczeniu i zaliczeniu zaje¢ z danego
przedmiotu.

Na tym posiedzenie zakonczono.

Za Wydziatowe Kolegium ds. Jakosci Ksztalcenia

dr hab. inz. Cezary Behrendt, prof. nadzw. AM - przewodniczacy



Zatacznik nr 1

Szczecin, 20.11.2015 .

Harmonogram prac Wydzialowego Kolegium ds. Jakos$ci Ksztalcenia

na Wydziale Mechanicznym Akademii Morskiej w Szczecinie
w roku akademickim 2015/2016

Lp.

Tematyka

Termin

spotkania

Uwagi

- omowienie 1 zatwierdzenie
harmonogramu prac kolegium,

- analiza zgodnosci kierunkéw 1 profili
studiow z misjg Wydziatu i Uczelni,

- zatwierdzenie kwestionariuszy ankiety
dla pracownikow naukowo-
dydaktycznych i dydaktycznych do
oceny wydzialowej infrastruktury
dydaktycznej i prowadzonych zaje¢¢,

- zatwierdzenie kwestionariuszy ankiety
dla studentow do oceny wydziatowe;j
infrastruktury dydaktycznej i
prowadzonych zajec,

- monitorowanie realizacji podjetych
dzialan majacych na celu podnoszenie
jakosci ksztalcenia

styczen

2016

- przeglad i ocena programow
ksztatcenia pod katem zgodnosci z
zaktadanymi efektami ksztatcenia,

- analiza prawidtowosci przyjetych
metod oceny efektow ksztalcenia i
kryteriow zaliczania przedmiotow,

- analiza zgodno$ci programow
ksztatcenia z wymogami STCW (dla
specjalnosci ,,ptywajacych”),

- analiza sprawnosci nauczania

marzec
2016

na podstawie danych
uzyskanych z dziekanatu

- analiza posiadanej przez Wydzial
infrastruktury dydaktycznej i1 jakosci
prowadzonych zaje¢,

- analiza wynikOw z monitorowania
karier absolwentow

kwiecien

2016

na podstawie wynikow
uzyskanych w badaniach
ankietowych posrod
pracownikow 1 studentow

na podstawie materialow
dostarczonych przez Biuro
Karier




- analiza wynikow badan ankietowych na podstawie danych

przeprowadzonych wsrod studentow i mai uzyskanych z dziekanatu
dotyczacych oceny nauczycieli J
akademickich, 2016

- opracowanie wnioskow dotyczacych
oceny i poprawy jakosci ksztatcenia

- przygotowanie raportu oceny jakosci czerwiec
ksztalcenia na podstawie
. 2016
przeprowadzonych analiz




Zatacznik nr 2

Sprawozdanie z dzialalno$ci Wydzialowego Kolegium ds. Jakosci Ksztalcenia
na Wydziale Mechanicznym Akademii Morskiej w Szczecinie
w roku akademickim 2014/2015

Wynikami prac Wydzialowego Kolegium ds. Jakosci Ksztalcenia sg nastgpujace
ustalenia w poszczeg6lnych, analizowanych tematach:

Z.godnos¢ tresci programowych z wymogami

Po analizie pisemnych opinii kierownikéw katedr 1 dyrektorow instytutow,
po przeprowadzonej dyskusji stwierdzono, Ze treSci programoéw ksztalcenia sa zgodne
z obecnie obowigzujacymi wymogami STCW ani nie wymagaja korekt w zakresie KRK.

Podkreslono konieczno$¢ czestych zmian w programach ksztalcenia wynikajacych ze
zmian wymogow wprowadzanych przez Ministerstwo Infrastruktury i Ministerstwo Nauki
1 Szkolnictwa Wyzszego.

Przekazywana studentom wiedza zawiera wspolczesne tresci, aktualne dla stanu
wiedzy dla poszczegdlnych przedmiotow na realizowanych kierunkach i poziomach
ksztalcenia.

Majac na uwadze poprawe jakosci ksztatcenia uznano za celowe zmiany liczby godzin
1 formy realizowanych zaj¢¢ z niektorych przedmiotdéw (szczegdty w zal. 2.1).

Stan infrastruktury dydaktycznej
Zakonczone modernizacje stanowisk dydaktycznych

Symulatory Sitlowni Okretowych

W celu umozliwienia rozszerzenia zakresu mozliwosci dydaktycznych, bedacych
w zgodzie z wymaganiami Konwencji STCW, rozbudowano istniejagce symulatory
0 nastepujace moduty:

Slow speed diesel engine plants

ERS - Wirtsila 12RT-Flex 82 Container L11-1
Medium speed diesel engine plants

ERS - Pielstick 10PC4 Ferry
Diesel electric propulsion plants

ERS - AC/AC Cruise ship

ERS - Diesel Electric Dual Fuel LNG Carrier DEDF21

Steam turbine propulsion plants
ERS - Twin boiler dual fuel steam propulsion



Modul egzaminowania

Zwigkszono z 9 do 15 liczbe stanowisk studenckich, dzigki czemu mozliwa jest
realizacja zaje¢ w grupach 15 osobowych.

Zainstalowany modut egzaminowania umozliwia przeprowadzanie obiektywnych egzaminow
1 zaliczen, z pelng rejestracja 1 wydrukiem efektéw, dla studentow III I IV roku, kadry
oficerskiej w ramach kurséw doskonalenia zawodowego na poziomie operacyjnym
1 zarzadzania, zgodnie z wymogami dla osrodkéw uprawnionych certyfikatem STCW do
prowadzenia szkolen 1 egzamindw.

Prace zakonczono w marcu 2015

Nowe stanowiska Symulatoréw Sitowni Okretowych

Duzym uznaniem studentow spotkato si¢ zainstalowanie w Bibliotece Glownej
5 stanowisk umozliwiajgcych im samodzielne korzystanie z symulatora sitowni okretowych.

Prace zakonczono w marcu 2015

Stanowisko wiskozymetrow

Wykonano modernizacje stanowiska wiskozymetrow polegajaca na wymianie ptytki
scalonej w ukladzie sterownia, wymianie wymiennika ciepta i wymianie oprogramowania.
Modernizacja stanowiska umozliwi rozszerzenie tematyki ¢wiczen i zapewni doprowadzenie
stanu technicznego stanowiska do standardow spotykanych na nowoczesnych statkach.

Prace zakonczono w kwietniu 2013

Laboratorium chemii

Do poprawy jakosci ksztalcenia przystuzyl si¢ rowniez remont pomieszczenia
Laboratorium Chemii. Podczas remontu wymieniono instalacje wodne i kanalizacyjne,
wymieniono kafelki na S$cianach i podiodze, zainstalowano nowe stoty laboratoryjne
1 digestoria. Poprawie ulegly warunki i bezpieczenstwo prowadzonych zajgc.

Prace zakonczono we wrzesniu 2015
Planowane modernizacje i budowy stanowisk dydaktycznych

Symulatory Sitowni Okretowych

Majac na uwadze duzg liczbe godzin realizowanych z wykorzystaniem symulatoréw
sitowni okretowych, udzielono poparcia opracowanej w IESO koncepcji rozbudowy
symulatorow w pomieszczeniu zwolnionym przez Wydzialowe Laboratorium Badawcze
(WLB). Liczba licencji zakupionych w firmie Kongsberg umozliwia rozbudowe symulatora
0 dalszych 6 stanowisk, a po przeniesienie 6-cio stanowiskowego symulatora najstarszej



generacji (znajdujacego si¢ obecnie w pomieszczeniu w Laboratorium Sitowni Okretowych),
powstanie nowy 12-to stanowiskowy symulator.

Termin realizacji - maj 2016

Stanowisko wentylacji i klimatyzacji

Kolejne rozszerzenie bazy dydaktycznej bedzie polegalo na budowie nowego
stanowiska wentylacji 1 klimatyzacji. Jako podstawa do budowy postuzy stanowisko
klimatyzacji z rekuperatorem, ktore pozostato w pomieszczeniu po WLB. W IESO zostanie
opracowana koncepcja budowy stanowiska z uwzglednieniem zainstalowania zakupionego
modutu okre¢towej centrali klimatyzacyjnej oraz aparatury kontrolnej i systemow sterowania.

Termin realizacji — czerwiec 2016
Ocena jakosci ksztalcenia

Majac na uwadze zwigkszenie mozliwosci oceny, kontroli 1 poprawy jakosSci
ksztalcenia, Komisja uznata za celowe opracowanie formularzy ankiet dla studentow 1 kadry
umozliwiajgcych wyrazenie ich opinii o jakos$ci ksztatcenia i1 bazie dydaktycznej. Propozycje
formularzy ankiet opracuje 1 przedstawi do opinii przewodniczacy Kolegium na posiedzeniu
w roku akademickim 2015/16.

Kwalifikacje kadry dydaktycznej

Kolegium pozytywnie ocenito rowniez rozwdj dydaktyczny kadry. Pracownicy biorg
aktywny udziat w corocznej konferencji Technologie Edukacyjne organizowanej przez IESO.
Konferencja jest forum do wymiany osiggnie¢, probleméw 1 metod dydaktycznych
prezentowanych przez pracownikdéw naszego wydzialu oraz uczelni krajowych
i zagranicznych.

Uczestnictwo pracownikow Wydzialu w licznych, gléwnie zagranicznych, szkoleniach
dotyczacych m.in. najnowszych metod diagnostycznych, metod przeprowadzania audytow
energetycznych, badan i oceny wlasciwosci paliw i1 olejow smarowych, wykorzystania
w technice metod termowizyjnych, umozliwito wdrozenie nabytej wiedzy do procesu
dydaktycznego.

Rowniez staze naukowe, ktore odbyli nasi pracownicy w uczelniach zagranicznych, pozwala
na przenoszenie wybranych, najlepszych wzorcow dydaktycznych na nasz grunt.

Za Wydziatowe Kolegium ds. Jakosci Ksztatcenia

dr hab. inz. Cezary Behrendt, prof. nadzw. AM - przewodniczacy



zalacznik 2.1

Wyciag z protokotu nr 1-15 z posiedzenia Wydziatowego Kolegium ds. Jakosci Ksztatcenia
na Wydziale Mechanicznym Akademii Morskiej w Szczecinie z dnia 12.05.2015 r.

Majac na uwadze poprawg jakosci ksztalcenia zaproponowano zmiany liczby godzin
i formy realizowanych zaje¢ z niektorych przedmiotow:

- Cieplne maszyny wirnikowe na kierunku Mechanika i budowa maszyn i specjalnosci
Diagnostyka i remonty maszyn i urzgdzen okretowych — zwigkszenie liczby godzin
1 rozszerzenie tresci programowych o tematyke budowy i1 eksploatacji turbosprezarek
silnikow spalinowych,

- Podstawy elektrotechniki i elektroniki na kierunku Mechatronika i specjalnosci
Elektroautomatyka okretowa rozdzieli¢ na dwa przedmioty Podstawy elektrotechniki
I Podstawy elektroniki oraz zwigkszy¢ liczbg godzin realizowanych w ramach ¢wiczen
laboratoryjnych.

Za Wydziatowe Kolegium ds. Jakosci Ksztatcenia

dr hab. inz. Cezary Behrendt, prof. nadzw. AM - przewodniczacy



