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Nazwa ocenianego kierunku studiéw: TRANSPORT
1. Poziom/y studidw: | stopien / Il stopien
2. Forma/y studidw: stacjonarne/niestacjonarne

3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek?:

Studia | stopnia:
a. Nauki o zarzadzaniu i jakosci
b. Inzynieria ladowa, geodezja i transport

W przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny:
a. Nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektdow uczenia sie

wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej
w ogélnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

liczba %
Nauki o zarzadzaniu i jakosci 111 53

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studidow na

kierunku.
Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny
liczba %
1. Inzynieria lagdowa, geodezja i 99 47
transport

Studia Il stopnia:
a. Nauki o zarzadzaniu i jakosci
b. Informatyka techniczna i telekomunikacja
c. Inzynieria ladowa, geodezja i transport

W przypadku przyporzgdkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny:

INazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. 2018 poz. 1818).
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a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektow uczenia sie
wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej
w ogélnej liczbie punktéow ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

liczba %
Nauki o zarzadzaniu i jakosci 72 80

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studidow na

kierunku.
Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny
liczba %
Informatyka techniczna i
1. telekomunikacja 10 11
2. Inzynieria ladowa, geodezja i 8 9
transport

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela

[J TAK NIE

W przypadku zaznaczenia opcji TAK, prosze wskaza¢ rodzaj zawodu nauczyciela, w zakresie ktérego
prowadzone jest ksztatcenie (mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng opcje):

[ nauczyciel przedmiotu .. ...................... 2

[ nauczyciel teoretycznych przedmiotéw zawodowych . .. ..................... 2
[1 nauczyciel praktycznej naukizawodu . . . ..................... 2

[J nauczyciel prowadzacy zajecia . . ... oo o vi i 2

[ nauczyciel psycholog

[J nauczyciel przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej

[ nauczyciel pedagog specjalny

[ nauczyciel logopeda

[J nauczyciel prowadzacy zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

2 Nalezy poda¢ nazwe przedmiotu/zawodu/zajeé

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 3



Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow | stopnia

1) Efekty uczenia sie uwzgledniajgce uniwersalne charakterystyki zintegrowanego systemu
kwalifikacji dla kwalifikacji na poziomie 6. Polskiej Ramy Kwalifikacji

Uniwersalne charakterystyki Zintegrowanego
Systemu Kwalifikacji dla kwalifikacji na kierunek TRANSPORT, stopien |
poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji
Wiedza
Zna i rozumie: Zna i rozumie:
> - w zaawansowanym stopniu - fakty, | — W zaawansowanym stopniu najwazniejsze fakty, teorie
) teorie, metody oraz ztozone zaleznosci ekonomiczne, metody i zaleznosci w obszarze
© miedzy nimi transportu i logistyki
— réznorodne, ztozone uwarunkowania | — réznorodne, ztozone uwarunkowania prowadzonej
prowadzonej dziatalnosci dziatalnosci transportowej
Umiejetnosci
Potrafi: Potrafi:
- innowacyjnie wykonywac zadania oraz | - wykazywac sie kreatywnoscig w realizacji zadan oraz
rozwigzywa¢ zfozone i nietypowe skutecznie rozwigzywaé ztozone, nietypowe problemy
5 problemy w zmiennych i nie w petni w dynamicznych i nie w petni przewidywalnych
- przewidywalnych warunkach warunkach
2 - samodzielnie planowac wiasne uczenie | - samodzielnie wyznacza¢ kierunki wtfasnego rozwoju
sie przez cate zycie i uczenia sie przez cate zycie
- komunikowaé sie z otoczeniem, | - skutecznie komunikowac¢ sie z otoczeniem oraz
uzasadnia¢ swoje stanowisko logicznie i przekonujgco argumentowac swoje
stanowisko dotyczgce problemdw transportowych
Kompetencje spoteczne
Jest gotow do: Jest gotow do:
- kultywowania i upowszechniania | - tworzenia i rozwijania wzoréw  wtasciwego
wzoréw  wtasciwego postepowania postepowania w Srodowisku pracy i zycia zwigzanych
o w $rodowisku pracy i poza nim z transportem
- - samodzielnego podejmowania decyzji, | - podejmowania inicjatyw, krytycznej oceny siebie oraz
&2 krytycznej oceny dziatan wtasnych, zespotow i organizacji, w ktérych uczestniczy
dziatan zespotéw, ktérymi kieruje | - przewodzenia grupie i ponoszenia odpowiedzialnosci
i organizacji, w ktorych uczestniczy, za nig
przyjmowania odpowiedzialnosci za
skutki tych dziatan

2) Efekty uczenia sie uwzgledniajace charakterystyki drugiego stopnia zintegrowanego systemu
kwalifikacji dla kwalifikacji na poziomie 6. Polskiej Ramy Kwalifikacji

Charakterystyki drugiego stopnia Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji
dla kwalifikacji na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji

Kierunek TRANSPORT, stopien |

Wiedza

Znai rozumie:

— W zaawansowanym stopniu — wybrane
fakty, obiekty i zjawiska oraz dotyczace ich
metody i teorie wyjasniajgce ztozone

P6S_WG

Znai rozumie:

— W zaawansowanym stopniu — wybrane fakty,
obiekty i zjawiska oraz dotyczace ich metody
i teorie wyjasniajgce ztozone zaleznosci miedzy
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zaleznosci miedzy nimi, stanowigce
podstawowg wiedze ogdlng z zakresu
dyscyplin naukowych lub artystycznych
tworzacych podstawy teoretyczne oraz
wybrane zagadnienia z zakresu wiedzy
szczegbtowej — wiasciwe dla programu
studidow, a w przypadku studiéw o profilu
praktycznym — réwniez zastosowania
praktyczne tej wiedzy w dziatalnosci
zawodowej zwigzanej z ich kierunkiem

- podstawowe procesy zachodzace w cyklu
zycia urzadzen, obiektéw i systeméw
technicznych

nimi, stanowigce podstawowg wiedze ogdlng z
zakresu dyscyplin nauki o zarzadzaniu i jakosci
oraz inzynierii lgdowej, geodezji i transportu,
tworzacych podstawy teoretyczne kierunku
transport

wybrane zagadnienia z zakresu wiedzy
szczegbtowe] z obszaru bezpieczenstwa,
zarzadzania ryzykiem, towaroznawstwa,
trenddéw rozwojowych i innowacyjnosci,
technologii teleinformatycznych, ochrony
srodowiska, zarzadzania jakosScig, budowy

i eksploatacji Srodkéw transportu
podstawowe procesy zachodzgce w cyklu zycia
urzadzen, obiektéw i systemow technicznych
wykorzystywanych w transporcie

Zna i rozumie:

- fundamentalne dylematy wspoétczesnej
cywilizacji

- podstawowe ekonomiczne, prawne,
etyczne i inne uwarunkowania réznych
rodzajéw dziatalnosci zawodowej zwigzane;j
z kierunkiem studiéw, w tym podstawowe

Znai rozumie:
- fundamentalne dylematy wspoétczesnej

cywilizacji w tym ekonomiczne, prawne,
etyczne uwarunkowania réznych rodzajéow
dziatalnosci zawodowej w obszarze transportu
podstawowe zasady tworzenia i rozwoju
réznych form przedsiebiorczosci

formutowac i rozwigzywad problemy oraz
wykonywac zadania typowe dla dziatalnosci
zawodowej zwigzanej z kierunkiem studiow
—w przypadku studidow o profilu
praktycznym

- planowac i przeprowadzac eksperymenty,
w tym pomiary i symulacje komputerowe,
interpretowac uzyskane wyniki i wyciggac
whioski przy identyfikacji i formutowaniu
specyfikacji zadan inzynierskich oraz ich
rozwigzywaniu:
e wykorzystywac metody analityczne,

symulacyjne i eksperymentalne,

P6S_WK pojecia i zasady z zakresu ochrony uwzgledniajgce zasady ochrony wtasnosci
wtasnosci przemystowej i prawa przemystowej i prawa autorskiego
autorskiego - zasady tworzenia i rozwoju indywidualnej

- podstawowe zasady tworzenia i rozwoju przedsiebiorczosci w transporcie,
réznych form przedsiebiorczosci z uwzglednieniem aspektédw ekonomicznych
- podstawowe zasady tworzenia i rozwoju i prawnych
réznych form indywidualnej
przedsiebiorczosci
Umiejetnosci
Potrafi: Potrafi:
- wykorzystywac posiadang wiedze — - wykorzystywac¢ wiedze do rozwigzywania
formutowac i rozwigzywac ztozone ztozonych i nietypowych probleméw
i nietypowe problemy oraz wykonywac w zarzadzaniu i sterowaniu transportem oraz
zadania w warunkach nie w petni implementowac¢ metody i narzedzia (w tym
przewidywalnych przez: innowacyjne) takze w warunkach nie w petni
o wiasciwy dobodr zrodet i informacji z nich przewidywalnych
pochodzacych, dokonywanie oceny, - stosowac, dokonad krytycznej analizy i tworczej
krytycznej analizy i syntezy tych informacji interpretacji informacji z réznych zrédet, w tym
e dobor oraz stosowanie wtasciwych metod norm i baz danych oraz innych wtasciwie
i narzedzi, w tym zaawansowanych dobranych zrédet
technik informacyjno-komunikacyjnych - prawidtowo dobiera¢ i postugiwac sie
P6S UW | ~ wykorzystywac posiadang wiedze — wtasciwymi metodami i narzedziami, w tym

zaawansowanymi technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi, do rozwigzywania
problemow transportowych

wykorzystac istniejgce oraz przystosowac lub
opracowacé nowe metody wspomagajace
systemy transportowe

oceni¢ uwarunkowania ekonomiczne, etyczne,
systemowe i pozatechniczne proceséw
transportowych

planowac i przeprowadza¢ eksperymenty
wykorzystujgc metody i narzedzia, w tym
pomiary i symulacje komputerowe dokonujac
analizy wynikdéw i wyciggajgc wnioski

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 5




e dostrzegac ich aspekty systemowe
i pozatechniczne, w tym aspekty etyczne,
e dokonywac wstepnej oceny ekonomicznej
proponowanych rozwigzan
i podejmowanych dziatan inzynierskich
- dokonywa¢ krytycznej analizy sposobu
funkcjonowania istniejgcych rozwigzan
technicznych i oceniaé te rozwigzania
- projektowac - zgodnie z zadang specyfikacjg
- oraz wykonywac typowe dla kierunku
studidow proste urzadzenia, obiekty,
systemy lub realizowac procesy, uzywajac
odpowiednio dobranych metod, technik,
narzedzi i materiatéow
- rozwigzywac praktyczne zadania
inzynierskie wymagajgce korzystania ze
standardéw i norm inzynierskich oraz
stosowania technologii wtasciwych dla
kierunku studiéw, wykorzystujgc
doswiadczenie zdobyte w $rodowisku
zajmujacym sie zawodowo dziatalnoscig
inzynierska - w przypadku studiéw o profilu
praktycznym
- wykorzystywac zdobyte w Srodowisku
zajmujgcym sie zawodowo dziatalnoscig
inzynierskg doswiadczenie zwigzane
z utrzymaniem urzadzen, obiektéw
i systemow typowych dla kierunku studiéw
- w przypadku studiéw o profilu
praktycznym

- zaplanowac tancuch transportowy,
z uwzglednieniem wybranych aspektéow
technicznych, technologicznych,
ekonomicznych, etycznych, ochrony
srodowiska oraz bezpieczenstwa i higieny pracy

- dokonac krytycznej analizy i oceny rozwigzan
technicznych i technologicznych stosowanych
w transporcie

- projektowac i modelowac proste uktady
i systemy (lub ich elementy), uzywajac
odpowiednio dobranych metod, technik,
narzedzi (analitycznych, matematycznych,
symulacyjnych i eksperymentalnych)

Potrafi:

- komunikowac sie z otoczeniem z uzyciem
specjalistycznej terminologii

- brac¢ udziat w debacie — przedstawiaé

Potrafi:

- komunikowac sie na tematy specjalistyczne ze
zréznicowanymi kregami odbiorcow, prowadzic¢
dyskusje, takze w jezyku obcym, prowadzic¢

P6S_UK i oceniac rdézne opinie i stanowiska oraz debate dotyczaca zagadnien transportowych
dyskutowac o nich - postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2
- postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
B2 Europejskiego Systemu Opisu Jezykowego z uwzglednieniem terminologii
Ksztatcenia Jezykowego transportowej
Potrafi: Potrafi:
- planowac i organizowac prace indywidualng | — planowac i organizowac prace potrzebng do
oraz w zespole realizacji zleconego zadania
P6S_UO o . . L. . . .

- - wspotdziata¢ z innymi osobami w ramach - pracowac indywidualnie i w zespole (takze
prac zespotowych (takze o charakterze o charakterze interdyscyplinarnym)
interdyscyplinarnym)

Potrafi: Potrafi:
P6S_UU | - samodzielnie planowac i realizowac¢ wtasne | — samodzielnie ksztatci¢ sie i rozwija¢ swoje
uczenie sie przez cate zycie kompetencje
Kompetencje spoteczne
Jest gotow do: Jest gotow do:
- krytycznej oceny posiadanej wiedzy - krytycznej oceny posiadanej wiedzy, uznawania
i odbieranych tresci znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw
P6S_KK | — uznawania znaczenia wiedzy poznawczych i praktycznych dotyczgcych

w rozwigzywaniu problemow poznawczych
i praktycznych oraz zasiegania opinii

transportu oraz korzystanie z opinii ekspertow
w przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu
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ekspertow w przypadku trudnosci
z samodzielnym rozwigzaniem problemu

Jest gotow do:

- wypetniania zobowigzan spotecznych,
wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz
Srodowiska spotecznego

Jest gotow do:
- myslenia i dziatania w sposdb kreatywny
i przedsiebiorczy
- petnienia roli spotecznej absolwenta uczelni

P6S_KO RN . . - o
- inicjowania dziatan na rzecz interesu wyzszej, a zwtaszcza wypetniania zobowigzan
publicznego w zakresie inspirowania i organizowania
- myslenia i dziatania w sposéb dziatalnosci na rzecz srodowiska spotecznego
przedsiebiorczy oraz interesu publicznego
Jest gotow do: Jest gotow do:
- odpowiedzialnego petnienia rél - odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych,
PES KR zawodowych, w tym: w tym przestrzegania zasad etyki zawodowe;j

e przestrzegania zasad etyki zawodowej
i wymagania tego od innych
e dbatosci o dorobek i tradycje zawodu

oraz podejmowania dziatan na rzecz
przestrzegania tych zasad
- rozwijania dorobku zawodu

3) Tabela odniesien kierunkowych efektéw uczenia sie z efektami uczenia sie uwzgledniajacymi
uniwersalne charakterystyki oraz charakterystyki drugiego stopnia zintegrowanego systemu
kwalifikacji dla kwalifikacji na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji

ODNIESIENIE KIERUNKOWYCH
KIERUNKOWE EFEKTY UCZENIA Obszar | EFEKTOW UCZENIA DO PRK
bol uczenia
Symbo sie | uniwersalnych | charakterystyk
Po ukoniczeniu studiéw | stopnia kierunku TRANSPORT absolwent: (inz.) charakterystyk | drugiego stopnia
dla danego dla danego
poziomu PRK* | poziomu PRK**
WIEDZA — ABSOLWENT ZNA | ROZUMIE:
W zaawansowanym stopniu pojecia, teorie naukowe oraz
K W01 metodyke .bad.an. W\I/Iforzystyw?rTq .w. dyscyplinach nau.kl P6U_W P6S_WG
o zarzadzaniu i jakosci oraz inzynieria lagdowa, geodezja
i transport
W zaawansowanym stopniu zagadnienia zwigzane z dostepem
K_WO02 | do rynku ustug transportowych, ekonomika transportu oraz P6U_W P6S_WG
zasady prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
W zaawansowanym stopniu teorie z zakresu bezpieczeristwa,
K_WO03 | zarzadzania ryzykiem itowaroznawstwa, wykorzystywang P6U_W P6S_WG
w systemach transportowych
K W04 W zaawansowanym stopniu teorie i metody zarzadzania jakoscig P6U_W P6S_ WG
wykorzystywane w systemach transportowych
K_W05 w zaawansowanym stopniu trendy rozwojowe i innowacyjnosci P6U_W P6S_ WG
w obszarze transportu
zagadnienia z zakresu matematyki, fizyki, statystyki, ochrony
K_WO06 | srodowiska oraz zastosowania technologii informacyjnych (1 P6U_W P6S_WG
i telematycznych
K W07 %agad[uenla z zakresu budowy i eksploatacji infrastruktury oraz (0 P6U_W P6S WG
Srodkow transportu
problemy zwigzane z procesami transportowymi tadunkéw oraz
K_WO08 | zasady doboru technologii transportowych, z uwzglednieniem (n P6U_W P6S_WG
aspektéw ochrony Srodowiska
zasady doboru materiatéw, metod, narzedzi i technologii do
K_WO09 | rozwigzywania probleméw inzynierskich oraz ekonomicznych w (n P6U_W P6S_WG
transporcie
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K_W10

zagadnienia z zakresu logistyki, inzynierii ruchu i systemdw
transportowych

(1)

P6U_W

P6S_WG

K_W11

pozatechniczne uwarunkowania rozwoju transportu oraz
fundamentalne dylematy wspdtczesnej cywilizacji

P6U_W

P6S_WK

K_W12

podstawowe ekonomiczne, prawne, etyczne i inne
uwarunkowania dziatalnosci zawodowej zwigzanej z kierunkiem
studiow, w tym podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony
wtasnosci przemystowej i prawa autorskiego oraz podstawowe
zasady tworzenia i rozwoju réznych form przedsiebiorczosci

P6U_W

P6S_WK

K_W13

zasady tworzenia, rozwoju i finansowania form indywidualne;j
przedsiebiorczosci, funkcjonujgcych w obszarze transportu

(1)

P6U_W

P6S_WK

UMIEJETNOSCI: ABSOLWENT POTRAFI

K_uo1

pozyskiwaé informacje z literatury, aktéw normatywnych, baz
danych oraz innych wtasciwie dobranych zrédet, takze w jezyku
obcym; potrafi integrowac je, dokonywac ich interpretacji oraz
wyciggac wnioski i formutowac opinie

P6U_U

P6S_UW

K_U02

formutowac i rozwigzywac ztozone i nietypowe problemy
z zakresu transportu oraz wykonywac zadania w warunkach nie
w petni przewidywalnych

P6U_U

P6S_UW

K_U03

dobiera¢ oraz stosowa¢ wtasciwe metody i narzedzia w tym
zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne
w systemach zarzadzania transportem

P6U_U

P6S_UW

K_U04

dokona¢ oceny ekonomicznej podejmowanych dziatan
w zakresie transportu

P6U_U

P6S_UW

K_U05

oblicza¢ i interpretowac wskazniki wykorzystywane
w dyscyplinie nauki o zarzadzaniu i jakosSci, charakteryzujace
proces transportowy oraz jego elementy

P6U_U

P6S_UW

K_U06

wykorzysta¢ akty normatywne i prawne do rozwigzywania
zadan  problemowych  wystepujgcych  w  procesach
transportowych

P6U_U

P6S_UW

K_uo7

komunikowa¢ sie z otoczeniem z uzyciem obcojezycznych
materiatéw Zrédtowych lub specjalistycznej terminologii
transportowej

P6U_U

P6S_UK

K_U08

bra¢ udziat w dyskusjach i debatach, argumentowac swoje
stanowisko i oceniaé rézne opinie

P6U_U

P6S_UK

K_U09

postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego,

P6U_U

P6S_UK

K_U10

pracowac indywidualnie i w zespole (takze o charakterze
interdyscyplinarnym), planowac i organizowac prace potrzebng
do realizacji zleconego zadania

P6U_U

P6S_UO

K_U11

samodzielnie ksztatci¢ sie i rozwija¢ swoje kompetencje

P6U_U

P6S_UU

K_U12

planowa¢ i przeprowadza¢ eksperymenty badawcze
wykorzystujac metody i narzedzia, w tym pomiary i symulacje
komputerowe dokonujgc analizy wynikow i wyciggajgc wnioski

(1)

P6U_U

P6S_UW

K_U13

dobra¢ i zastosowa¢ metody (w tym analityczne,
matematyczne, symulacyjne i eksperymentalne)
wykorzystywane w projektowaniu i eksploatacji systemoéw
transportowych lub ich elementéw

(1

P6U_U

P6S_UW

K_U14

zaplanowa¢  fancuch  transportowy, z uwzglednieniem
wybranych  aspektdw  technicznych, technologicznych,
ekonomicznych, etycznych, ochrony s$rodowiska oraz
bezpieczenstwa i higieny pracy

(1)

P6U_U

P6S_UW

K_U15

dokona¢ krytycznej analizy i oceny rozwigzan technicznych
i technologicznych stosowanych w transporcie

(1

P6U_U

P6S_UW
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K_U16

projektowa¢ i modelowaé proste uktady transportowe
uzywajac odpowiednio dobranych metod, technik, narzedzi
i materiatow

(1)

P6U_U

P6S_UW

K_U17

dobra¢ $rodki transportu i parametry infrastruktury przy
projektowaniu elementéw systemu transportowego

(1)

P6U_U

P6S_UW

KOMPETENCJE SPOLECZNE: ABSOLWENT JEST GOTOW DO

K_KO1

krytycznej oceny odbieranych tresci i posiadanej wiedzy.
Rozumie potrzebe poszerzania wiedzy oraz podnoszenia swoich
kompetencji zawodowych i osobistych. Zna mozliwosci uczenia
sie przez cate zycie.

P6U_K

P6S_KK

K_KO02

uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw
poznawczych i praktycznych w szczegdlnosci dotyczacych
transportu, a takze zasiegania opinii ekspertow w przypadku
trudnosci z samodzielnym rozwigzywaniem tych probleméw.

P6U_K

P6S_KK

K_KO3

odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych, w tym
przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od
innych oraz dbatosci o dorobek i tradycje zawodu.

P6U_K

P6S_KR

K_K04

myslenia i dziatania w sposdb kreatywny i przedsiebiorczy

P6U_K

P6S_KO

K_KO5

wypefniania  zobowigzan  spotecznych, a  zwlaszcza
formutowania i przekazywania spoteczenstwu informacji oraz
opinii z dziedziny transportu

P6U_K

P6S_KO

K_KO06

inicjowania i wspdtorganizowania dziatalnosci na rzecz
Srodowiska spotecznego oraz interesu publicznego

P6U_K

P6S_KO

* Uniwersalne charakterystyki poziomdéw w PRK — zatgcznik do Ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2016 r. poz. 64 i poz. 1010).

** Charakterystyki drugiego stopnia PRK — poziomy 6-8 —zatgcznika do Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8
Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2218).

Objasnienie oznaczen:

przed podkresinikiem:

K — kierunkowy efekt uczenia

po podkresiniku:

W — kategoria wiedzy

U — kategoria umiejetnosci

K — kategoria kompetencji spotecznych

01, 02, 03 i kolejne — numer efektu uczenia sie
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Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw Il stopnia

1) Efekty uczenia sie uwzgledniajgce uniwersalne charakterystyki zintegrowanego systemu
kwalifikacji dla kwalifikacji na poziomie 7. Polskiej Ramy Kwalifikacji

Uniwersalne charakterystyki Zintegrowanego
Systemu Kwalifikacji dla kwalifikacji na kierunek TRANSPORT, stopien Il
poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji
Wiedza

Zna i rozumie: Znai rozumie:

- w pogtebiony sposéb wybrane fakty, - w pogtebiony sposdb najwazniejsze fakty, teorie
= teorie, metody oraz ztozone zaleznosci ekonomiczne, metody i zaleznosci, w szczegdlnosci
= miedzy nimi, takze w powigzaniu w obszarze transportu i logistyki
Py z innymi dziedzinami - roznorodne, ztozone uwarunkowania i aksjologiczny

- roznorodne, ztozone uwarunkowania kontekst prowadzonej dziatalno$ci transportowe;j

i aksjologiczny kontekst prowadzonej
dziatalnosci
Umiejetnosci
Potrafi: Potrafi:
- wykonywa¢ zadania oraz formutowac - wykonywaé zadania oraz formutowaé i rozwigzywadé
i rozwigzywad problemy, problemy logistyczne, z wykorzystaniem nowej wiedzy
z wykorzystaniem nowej wiedzy, takze z dziedziny nauk spotecznych (dyscypliny: nauki o
z innych dziedzin zarzadzaniu i jakosci) oraz dziedziny nauk inzynieryjno-
>, - s'amodzielnie p.>lar'10}/vaé' wiasne uczen’ie technicznych (dyscypliny: inzynieria lgdowa, geodezja i
2 jc"e przez cate zycie }Jklerunkowywac transport, informatyka techniczna i telekomunikacja)
& |nnych.wtym,za_kre5|e L ) - samodzielnie planowa¢ wtasne uczenie sie przez cate
- komunikowac sie ze zréznicowanymi e L. .
kregami odbiorcéw, odpowiednio zyciei L.lklerur,\kom{ywac |nnyd? .w.tym zakre.5|e .
uzasadniaé stanowiska - komunikowa¢ sie ze zréinicowanymi kregami
odbiorcéw, odpowiednio uzasadnia¢ stanowiska
dotyczace probleméw transportowych, logistycznych i
sposobdw ich rozwigzania
Kompetencje spoteczne
Jest gotow do: Jest gotow do:
- tworzenia i rozwijania wzoréw - tworzenia i rozwijania wzoréw  wtasciwego
wiasciwego postepowania w postepowania w Srodowisku pracy i zycia zwigzanych
>, $rodowisku pracy i zycia z transportem
E - podejmowania inicjatyw, krytycznej - podejmowania inicjatyw, krytycznej oceny siebie oraz
oceny siebie oraz zespotow zespotdw i organizacji, w ktérych uczestniczy
i organizacji, w ktdrych uczestniczy - przewodzenia grupie i ponoszenia odpowiedzialnosci
- przewodzenia grupie i ponoszenia za nia
odpowiedzialnosci za nig

2) Efekty uczenia sie uwzgledniajgce charakterystyki drugiego stopnia zintegrowanego systemu
kwalifikacji dla kwalifikacji na poziomie 7. Polskiej Ramy Kwalifikacji

Charakterystyki drugiego stopnia Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji
dla kwalifikacji na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji

Kierunek TRANSPORT, stopien Il

Wiedza

Zna i rozumie:

P7S_WG | - w pogtebionym stopniu — wybrane fakty,

obiekty i zjawiska oraz dotyczgce ich metody

Znai rozumie:
- w pogtebionym stopniu — wybrane fakty,
obiekty i zjawiska oraz dotyczace ich metody
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i teorie wyjasniajgce ztozone zaleznosci

miedzy nimi, stanowiace:

e zaawansowang wiedze ogdlng z zakresu
dyscyplin naukowych lub artystycznych
tworzacych podstawy teoretyczne

e uporzadkowanga i podbudowang
teoretycznie wiedze obejmujaca kluczowe
zagadnienia oraz wybrane zagadnienia
z zakresu zaawansowanej wiedzy
szczegotowej — whasciwe dla programu
studiow, a w przypadku studiéw o profilu
praktycznym — réwniez zastosowania
praktyczne tej wiedzy w dziatalnosci
zawodowej zwigzanej z ich kierunkiem

- gtéwne tendencje rozwojowe dyscyplin
naukowych lub artystycznych, do ktdérych jest
przyporzgdkowany kierunek studiow —

w przypadku studiéw o profilu

ogdlnoakademickim

i teorie wyjasniajgce ztozone zaleznosci

miedzy nimi, stanowigce:

e zaawansowang wiedze ogdlng z zakresu
dyscyplin naukowych nauk o zarzadzaniu
i jakosci, inzynierii lagdowej i transportu oraz
informatyki technicznej i telekomunikacji,
tworzacych podstawy teoretyczne kierunku
transport

e uporzagdkowang i podbudowang
teoretycznie wiedze obejmujaca kluczowe
zagadnienia oraz wybrane zagadnienia
z zakresu zaawansowanej wiedzy
szczegdtowej z obszaru inteligentnych
systemow transportowych, metod
optymalizacji i modelowania systeméw
transportowych, budowy, eksploatacji
i kompatybilnosci srodkow transportu,
automatyzacji, cyfryzacji, nowoczesnych
materiatéw, telematyki, elektromobilnosci
i zréwnowazonego rozwoju

e zastosowania praktyczne tej wiedzy
w dziatalnosci zawodowej

- podstawowe procesy zachodzace w cyklu
zycia urzadzen, obiektéw i systeméw
logistycznych

Znairozumie:

- fundamentalne dylematy wspotczesnej
cywilizacji

- ekonomiczne, prawne, etyczne i inne
uwarunkowania réznych rodzajéw
dziatalnosci zawodowej zwigzanej
z kierunkiem studiéw, w tym zasady ochrony

Zna i rozumie:

- fundamentalne dylematy wspotczesne;j
cywilizacji w tym ekonomiczne, prawne,
etyczne uwarunkowania réznych rodzajow
dziatalnosci zawodowej

- podstawowe zasady tworzenia i rozwoju
réznych form przedsiebiorczosci

P7S_WK L . . . -
- wtasnosci przemystowej i prawa autorskiego uwzgledniajgce zasady ochrony wtasnosci

- podstawowe zasady tworzenia i rozwoju przemystowej i prawa autorskiego
réznych form przedsiebiorczosci — zasady tworzenia i rozwoju indywidualnej

- podstawowe zasady tworzenia i rozwoju przedsiebiorczosci w transporcie,
réznych form indywidualnej z uwzglednieniem aspektédw ekonomicznych
przedsiebiorczosci i prawnych

Umiejetnosci

Potrafi: Potrafi:

- wykorzystywac posiadang wiedze — - wykorzystywac wiedze do rozwigzywania
formutowac i rozwigzywac ztozone i ztozonych i nietypowych problemoéw
nietypowe problemy oraz innowacyjnie w zarzadzaniu i sterowaniu transportem oraz
wykonywac zadania w nieprzewidywalnych implementowac¢ metody i narzedzia (w tym
warunkach przez: innowacyjne) takze w warunkach
o wiasciwy dobdr zrédet i informacji z nich nieprzewidywalnych

P7S UW pochodzgcych, dokonywanie oceny, - stosowac¢, dokonaé krytycznej analizy

krytycznej analizy, syntezy, twoérczej
interpretacji i prezentacji tych informacji,
e dobor oraz stosowanie wtasciwych metod i
narzedzi, w tym zaawansowanych technik
informacyjno- -komunikacyjnych,
e przystosowanie istniejgcych lub
opracowanie nowych metod i narzedzi,

i twdrczej interpretacji informacji z réznych
zrédet, w tym norm i baz danych oraz innych
wtasciwie dobranych Zzrodet

- prawidtowo dobierac i postugiwac sie
wtasciwymi narzedziami, w tym
zaawansowanymi technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi, do
rozwigzywania problemodw transportowych
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- formutowac i testowac hipotezy zwigzane z
prostymi problemami badawczymi

- planowac i przeprowadza¢ eksperymenty, w
tym pomiary i symulacje komputerowe,
interpretowac uzyskane wyniki i wyciggac
whioski przy identyfikacji i formutowaniu
specyfikacji zadan inzynierskich oraz ich
rozwigzywaniu:

e wykorzystywac metody analityczne,
symulacyjne i eksperymentalne,

e dostrzegac ich aspekty systemowe i
pozatechniczne, w tym aspekty etyczne,

- dokonywac wstepnej oceny ekonomicznej
proponowanych rozwigzan i podejmowanych
dziatan inzynierskich dokonywac krytycznej
analizy sposobu funkcjonowania istniejgcych
rozwigzan technicznych i oceniac te
rozwigzania

- projektowac - zgodnie z zadang specyfikacjg -
oraz wykonywac typowe dla kierunku
studidw proste urzgdzenia, obiekty, systemy
lub realizowac procesy, uzywajac
odpowiednio dobranych metod, technik,
narzedzi i materiatow

- wykorzystad istniejgce oraz przystosowac lub
opracowac nowe metody wspomagajgce
systemy transportowe

- prowadzi¢ proste badania naukowe,
planowad i realizowac eksperymenty,
formutowac i analizowa¢ wyniki, formutowac
i testowac hipotezy.

— oceni¢ uwarunkowania ekonomiczne,
etyczne, systemowe i pozatechniczne
procesow transportowych

- krytycznie przeanalizowac i ocenié istniejace
rozwigzania techniczne

- projektowac i wykonywac proste urzgdzenia,
systemy i procesy zwigzane z transportem

Potrafi:

- komunikowac sie na tematy specjalistyczne
ze zréznicowanymi kregami odbiorcéw

- prowadzi¢ debate

- postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie

Potrafi:

- komunikowac sie na tematy specjalistyczne
ze zréznicowanymi kregami odbiorcow,
prowadzi¢ dyskusje, takze w jezyku obcym,
prowadzi¢ debate dotyczacg zagadnien

ekspertow w przypadku trudnosci z
samodzielnym rozwigzaniem problemu

P75_UK B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia transportowych
Jezykowego oraz specjalistyczng terminologig | — postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie
B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego z uwzglednieniem terminologii
transportowe;j
Potrafi: Potrafi:
- kierowac praca zespotu - kierowac praca zespotu
P7S_UO | - wspdtdziata¢ z innymi osobami w ramach - wspotpracowac z innymi osobami w ramach
prac zespotowych i podejmowaé wiodaca zespotu i podejmowac wiodaca role
role w zespotach w zespotach
Potrafi: Potrafi:
p7s UU | ~ samodzielnie planowac i realizowac wtasne - samodzielnie planowac i realizowac¢ wtasne
- uczenie sie przez cate zycie i ukierunkowywac uczenie sie przez cate zycie, oceniac potrzeby
innych w tym zakresie i proponowac rdozne formy doksztatcania
Kompetencje spoteczne
Jest gotow do: Jest gotow do:
- krytycznej oceny posiadanej wiedzy i - krytycznej oceny posiadanej wiedzy i tresci,
odbieranych tresci uznawania znaczenia wiedzy
— uznawania znaczenia wiedzy w W rozwigzywaniu problemow oraz
rozwigzywaniu probleméw poznawczych i korzystanie z opinii ekspertéw w przypadku
P7S KK praktycznych oraz zasiegania opinii trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem

problemu

- uswiadamiania pozatechnicznych skutkéw
dziatalnosci transportowej, zwtaszcza wptywu
na $rodowisko i odpowiedzialnosci za
podejmowane decyzje
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Jest gotow do:

- wypetniania zobowigzan spotecznych,
inspirowania i organizowania dziatalnosci na
rzecz srodowiska spotecznego

Jest gotow do:
- myslenia i dziatania w sposdb kreatywny
i przedsiebiorczy
- petnienia roli spotecznej absolwenta uczelni

P7S_KO L e . . I o
- - inicjowania dziatan na rzecz interesu wyzszej, a zwtaszcza wypetniania zobowigzan
publicznego w zakresie inspirowania i organizowania
- myslenia i dziatania w sposdb przedsiebiorczy dziatalnosci na rzecz srodowiska spotecznego
oraz interesu publicznego
Jest gotow do: Jest gotow do:
- odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych, | - odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych,
z uwzglednieniem zmieniajacych sie potrzeb w tym przestrzegania i rozwijania zasad etyki
spotecznych, w tym: zawodowej oraz podejmowania dziatan na
P7S_KR e rozwijania dorobku zawodu, rzecz przestrzegania tych zasad

e podtrzymywania etosu zawodu,
e przestrzegania i rozwijania zasad etyki

- rozwijania dorobku zawodu oraz
podtrzymywania etosu zawodu,

zawodowej oraz dziatania na rzecz
przestrzegania tych zasad

z uwzglednieniem zmieniajgcych sie potrzeb
spotecznych

3) Tabela odniesien kierunkowych efektéw uczenia sie z efektami uczenia sie uwzgledniajacymi
uniwersalne charakterystyki oraz charakterystyki drugiego stopnia zintegrowanego systemu
kwalifikacji dla kwalifikacji na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji

ODNIESIENIE KIERUNKOWYCH
KIERUNKOWE EFEKTY UCZENIA Obszar| EFEKTOW UCZENIA DO PRK
Symbol uczenia
Po ukoniczeniu studidw Il stopnia kierunku TRANSPORT sig | uniwersalnych chan:akterystylf
) (inz.) charakterystyk | drugiego stopnia
absolwent:
dla danego dla danego
poziomu PRK* | poziomu PRK**
WIEDZA — ABSOLWENT ZNA | ROZUMIE:
K_Wo1 w pogf'eblionym stopniu zagadnienia z zakresu funkcjonowania P7U_W P75 WG
przedsiebiorstw sektora TSL
w pogtebionym stopniu teorie i metody, szczegdtowe
K_W02 zaga.dnlfen.la,. ktére .pozwa!ajq. n.a WYjésnlanle. ztozonych P7U_W P7S_WG
zalezno$ci miedzy obiektami, zjawiskami i faktami z zakresu
transportu
w pogtebionym stopniu zagadnienia z zakresu zarzadzania
K W03 wsyste[nach. transportowych, w tym (l:loty.t.:zqce ?astosowan P7U_W P75 WG
systemdéw zintegrowanych oraz organizacji multimodalnych
tarficuchéw transportowych
K W04 .gk?wnet.endenqe”rozwmowe zwigzanych z dyscypling naukowa P7U_W P7S_WG
i kierunkiem studiow
w pogtebionym stopniu zagadnienia zwigzane z dziataniem
K_WO5 |nteI|.gen.tnych systemow transp'ort.owych, w .tym funkq! P7U_W P75 WG
monitoringu, nadzoru, sterowania i zarzadzania procesami
transportowymi
Zagadnienia i metody optymalizacji niezbedne do modelowania,
K_W06 . . . . (1 P7U_W P7S_WG
analizy oraz projektowania systeméw transportowych
K W07 %agadr’ﬂenia z zakresu F)udowy i ek.splc3a.tacji technicznych (0 P7U_W P75 WG
srodkéw transportu oraz ich kompatybilnosci
cykl zycia urzadzen, obiektow i systeméw technicznych
K_WO08 | zuwzglednieniem ich funkcjonowania w  okreslonym (n P7U_W P7S_WG
Srodowisku ekonomicznym i spotecznym
trendy rozwojowe i najistotniejsze osiggniecia w zakresie
K_WO09 | transportu i logistyki (w tym zarzadzania, telematyki, (n P7U_W P7S_WG
inteligentnych systeméw transportowych, nowych materiatéw,
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automatyzacji, cyfryzacji, zrdwnowazonego transportu,
elektromobilnosci, itp.)

K_W10

zasady tworzenia i rozwoju indywidualnej przedsiebiorczosci
w transporcie, z uwzglednieniem aspektéw ekonomicznych
i prawnych

(1)

P7U_W

P7S_WK

K_W11

fundamentalne dylematy wspodtczesnej cywilizacji w tym
ekonomiczne, prawne, etyczne uwarunkowania réznych
rodzajéw dziatalnosci zawodowej

P7U_W

P7S_WK

K_W12

podstawowe zasady tworzenia i rozwoju réznych form
przedsiebiorczosci uwzgledniajgce zasady ochrony wtasnosci
przemysfowej i prawa autorskiego

P7U_W

P7S_WK

UMIEJETNOSCI: ABSOLWENT POTRAFI

K_Uo1

wykorzystywa¢ wiedze do interpretowania i rozwigzywania
ztozonych i nietypowych relacji w systemach zarzadzania
i sterowania transportem oraz implementowa¢ metody
i narzedzia (w tym innowacyjne) wspomagajgce te systemy
w warunkach nieprzewidywalnych

P7U_U

P7S_UW

K_U02

stosowaé, dokonaé krytycznej analizy, syntezy i tworczej
interpretacji (w tym prezentacji) informacji pozyskanych
z literatury, aktéw normatywnych, baz danych oraz innych
wtasciwie dobranych Zrédet

P7U_U

P7S_UW

K_U03

prawidtowo dobiera¢ i postugiwaé sie wtasciwymi narzedziami,
w tym  zaawansowanymi technikami  informacyjno-
komunikacyjnych, systemami normatywnymi, do
rozwigzywania zadan z zakresu transportu

P7U_U

P7S_UW

K_U04

wykorzystac istniejgce oraz przystosowac lub opracowac nowe
metody i narzedzia do rozwigzania  probleméw
w nieprzewidywalnych warunkach

P7U_U

P7S_UW

K_U05

prowadzi¢ proste badania naukowe (formutowad i testowaé
hipotezy) charakterystyczne dla kierunku studiow

P7U_U

P7S_UW

K_U06

planowac¢ i realizowaé¢ eksperymenty, w tym pomiary oraz
symulacje komputerowe, analizowaé uzyskane wyniki
i formutowac wnioski

P7U_U

P7S_UW

K_uo7

oceni¢ uwarunkowania ekonomiczne zadan inzynierskich,
atakze wykorzystac metody analityczne, symulacyjne
i eksperymentalne, uwzgledniajgc aspekty etyczne, systemowe
i pozatechniczne proceséw transportowych

P7U_U

P7S_UW

K_U08

dokonaé¢  krytycznej analizy sposobu  funkcjonowania
istniejgcych rozwigzan technicznych i ocenic te rozwigzania

P7U_U

P7S_UW

K_U09

projektowaé zgodnie z wymaganiami oraz wykonywac proste
urzadzenia, obiekty, systemy lub procesy charakterystyczne dla
kierunku studidw, wykorzystujgc odpowiednio dobrane
metody, techniki, narzedzia i materiaty

P7U_U

P7S_UW

K_U10

komunikowac sie na tematy specjalistyczne ze zréznicowanymi
kregami odbiorcow, prowadzi¢ dyskusje, takze w jezyku obcym,
prowadzi¢ debate

P7U_U

P7S_UK

K_U11

postugiwad sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego z uwzglednieniem
terminologii specyficznej dla kierunku studiow

P7U_U

P7S_UK

K_U12

kierowa¢ pracg zespotu i podejmowac wiodacg role
w zespotach w sposdb zapewniajgcy realizacje zadania
w zatozonym terminie

P7U_U

P7S_UO

K_U13

samodzielnie planowac i realizowa¢ wtasne uczenie sie przez
cate zycie, ocenia¢ potrzeby i proponowac rdéine formy
doksztatcania dla swoich podwtadnych

P7U_U

P7S_UU
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KOMPETENCJE SPOLECZNE: ABSOLWENT JEST GOTOW DO

krytycznej oceny posiadanej wiedzy, i odbieranych tresci,
uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw

K_Ko01 . . . - . P7U_K P7S_KK
poznawczych i praktycznych oraz zasiegania opinii ekspertéw w
przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu
uswiadamiania waznosci pozatechnicznych aspektéw i skutkow

K_K02 dziatalnosci w obszarze transportu, w tym jej wptywu na P7U_K P75 KK

sSrodowisko i zwigzanej ztym odpowiedzialnosci za
podejmowane decyzje

odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych, w tym
K_KO3 | przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowej oraz LA P7S_KR
podejmowania dziatan na rzecz przestrzegania tych zasad

rozwijania dorobku zawodu oraz podtrzymywania etosu

K_KO4 | zawodu, z uwzglednieniem zmieniajagcych sie potrzeb P7U_K P7S_KR
spotecznych
K_KO5 | myslenia i dziatania w sposdb kreatywny i przedsiebiorczy P7U_K P7S_KO

petnienia roli spotecznej absolwenta uczelni wyzszej, a
zwtaszcza wypetniania zobowigzan w zakresie inspirowania i
organizowania dziatalnosci na rzecz srodowiska spotecznego
oraz interesu publicznego

K_KO06 P7U_K P7S_KO

* Uniwersalne charakterystyki poziomdéw w PRK — zatgcznik do Ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2016 r. poz. 64 i poz. 1010).

** Charakterystyki drugiego stopnia PRK — poziomy 6-8 —zatgcznika do Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8
Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2218).

Objasnienie oznaczen:
przed podkresinikiem:

K — kierunkowy efekt uczenia

po podkresiniku:

W — kategoria wiedzy

U — kategoria umiejetnosci

K — kategoria kompetencji spotecznych

01, 02, 03 i kolejne — numer efektu uczenia sie
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Prezentacja uczelni

Politechnika Morska w Szczecinie (PM) jest publiczng uczelnig techniczng, znajdujaca sie pod
nadzorem Ministerstwa Infrastruktury, odpowiedzialnego za sprawy zwigzane z gospodarkg morska.
Uczelnia wywodezi sie z Paristwowej Szkoty Morskiej w Szczecinie, powstatej w 1947 roku i od poczatku
wypetnia misje ksztatcenia wysoko wykwalifikowanych kadr zwigzanych z gospodarkg morska i Ilgdowa.
Pierwszego wrzesnia 2022 r. status Uczelni zostat podniesiony do rangi Politechniki, ktérej zadaniem
jest ksztatcenie oficerdw, a takze wykwalifikowanej kadry sektoréw IT, geodezji, transportu, spedycji
i logistyki.

Wydziat Inzynieryjno-Ekonomiczny Transportu (WIET) jest jednym z szesciu wydziatéw uczelni.
Powstal w roku 2001 poprzez wtaczenie do istniejgcego wdwczas Instytutu Inzynieryjno-
Ekonomicznego Transportu, Instytutu Eksploatacji Portdw i Floty z Wydziatu Nawigacyjnego.
Wydziatowi Inzynieryjno-Ekonomicznemu Transportu powierzono prowadzenie studidow na poziomie
inzynierskim na nastepujgcych kierunkach: zarzadzanie i inzynieria produkcji, transport oraz logistyka.
Wydziat Inzynieryjno-Ekonomiczny Transportu to jednostka interdyscyplinarna. Stanowi platforme
wspotpracy dla nauk spotecznych oraz inzynieryjno-technicznych, ukierunkowanych na zagadnienia
transportowe, logistyczne i produkcyjne. Strategia Wydziatu (zat. PU.1) jest realizacja badan
i ksztatcenie kadr w obszarze zrownowazonych, wielogateziowych systeméow logistyczno-
transportowych na potrzeby szeroko pojetego otoczenia spoteczno-gospodarczego. Politechnika
Morska w Szczecinie w ostatniej ocenie parametrycznej uzyskata ocene A w dyscyplinie nauki
o zarzadzaniu i jakosci, uzyskujgc prawa do nadawania stopni naukowych doktora oraz doktora
habilitowanego. Jest to dyscyplina wiodaca na kierunku Transport na Wydziale Inzynieryjno-
Ekonomicznym Transportu.
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Cze$¢ I. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteridw oceny
programowej na kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

1.1. Powigazanie koncepcji ksztatcenia z misjg i gtdwnymi celami strategicznymi uczelni

Politechnika Morska w Szczecinie jako Uczelnia o tradycjach morskich, wigze swojg dziatalnos$¢
przede wszystkim z zatozeniami polityki morskiej Rzeczypospolitej Polskiej do roku 2020
(z perspektywa do 2030 roku) i Zintegrowanej polityki morskiej Unii Europejskiej w potaczeniu
z zatozeniami Programu rozwoju szkolnictwa wyzszego i nauki na lata 2015-2030. Aktualna misja
i strategia uczelni (zat. Cz.1.1.1) zostata okreslona w 2021 roku. Okreslono w niej, ze: ,,Misjq Politechniki
Morskiej w Szczecinie jest czynny udziat w tworzeniu miedzynarodowej przestrzeni naukowo-badawczej
i edukacyjnej, zorientowanej na gospodarke morskq i inne komplementarne dziaty gospodarki paristwa
aktywnie ksztaftujgc twodrcze i odpowiedzialne postawy uwzgledniajgce zobowigzania wobec
przysztych pokoleri zorientowane na zréwnowaziony rozwdj. Srodkiem realizacji misji jest state
udoskonalanie proceséw badawczych, dydaktycznych i organizacyjnych dla dobra catej spotecznosci
akademickiej, aby poprzez rozwdj indywidualnej i grupowej kreatywnosci iprzedsiebiorczosci
upowszechnia¢ wiedze dla dobra jednostki i spoteczeristwa oraz tworzy¢ przyjazne srodowisko pracy.
Politechnika Morska, bedgc jednym z gtownych filaréw polskiego szkolnictwa morskiego, jest scisle
powigzana z otoczeniem spotecznym i na biezgco reaguje na potrzeby rynku edukacyjnego i rynku
pracy.”

Strategia rozwoju Politechniki Morskiej w Szczecnie jest spdjna z celami rozwojowymi, wskazanymi
w strategicznych dokumentach regionalnych, krajowych i miedzynarodowych, dotyczgcych polityki
edukacyjnej, naukowej, spotecznej i gospodarczej. Strategia rozwoju Politechniki Morskiej w Szczecinie
na okres od 2021 do 2030 roku zostata stworzona w oparciu o analize wewnetrznych potrzeb oraz
oczekiwan zewnetrznych interesariuszy, zaréwno z kraju, jak i zagranicy. W procesie opracowywania
strategii wykorzystano takze wyniki analizy SWOT oraz monitoringu kariery absolwentéw. Istotne jest,
ze strategia nie jest jedynie odpowiedzig na zewnetrzne wytyczne, lecz opiera sie na autonomiczne;j
wizji rozwoju uczelni. Gtéwnym celem prowadzonego w uczelni procesu ksztatcenia i szkolenia jest
dostarczenie uczestnikom wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, ktére pozwolg im osiggnaé wysoka
pozycje zaréwno w sferze zawodowej, jak i spotecznej. Poprzez te dziatania uczelnia dazy takze do
budowania prestizu swojej marki. Uczelnia angazuje sie rdwniez w wszechstronne badania naukowe
i projekty rozwojowe, ktére opierajg sie na cigglym monitorowaniu zmieniajacego sie otoczenia. Te
innowacyjne dziatania wptywajg na rozwdj polskiej gospodarki, przyczyniajac sie do jej innowacyjnosci.

Absolwenci Wydziatu sg przygotowani do skutecznego startu na miedzynarodowym rynku pracy,
a poziom ich wiedzy odpowiada aktualnym oczekiwaniom pracodawcow. Kompetencje, ktore
nabywajg absolwenci sg $cisle dopasowane do wymagan dynamicznego rynku pracy, roOwniez na arenie
miedzynarodowej. System ksztatcenia korzysta z badan naukowych oraz praktycznego wykorzystania
zdobytej wiedzy. Program studiow jest stale monitorowany i dostosowywany do zmieniajgcych sie
potrzeb rynku pracy. Mechanizmy zapewnienia jakosci, takie jak Uczelniany System Zapewnienia
Jakosci, Wydziatowe Kolegium ds. Jakosci Ksztatcenia, a takze wtadze dziekanskie oraz Rada Dyscypliny,
scisle monitorujg postepy studentdw w osigganiu celéw ksztatcenia, co gwarantuje witasciwg realizacje
procesu edukacyjnego. Zatozenia kierunku Transport zgodne sg z misjg Wydziatu zawartg w Strategii
Rozwoju Wydziatu:

,Misjg Wydziatu Inzynieryjno-Ekonomicznego Transportu Politechniki Morskiej w Szczecinie jest
zatem realizacja interdyscyplinarnych badan i ksztafcenie kadr w obszarze zréwnowazonych,
wielogateziowych systemow logistyczno-transportowych na potrzeby szeroko pojetego otoczenia
spofeczno-gospodarczego, z uwzglednieniem potrzeb gospodarki morskiej, a szczegdinie
funkcjonowaniem zaplecza portowego i dziatalnosci na styku morze-lgd”.
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Kierunki i cele rozwoju, na ktérych koncentruje sie aktywnos¢ witadz WIET i wszystkich jego
pracownikéw, to:

- ksztatcenie wysoko wykwalifikowanych specjalistow;

- utrzymanie wysokiego poziomu jakosci ksztatcenia;

- unowoczes$nianie metod, technik i narzedzi realizacji procesu dydaktycznego;

- wyrobienie nawyku pozyskiwania wiedzy i rozwoju intelektualnego przez cate zycie;

- aktywizacja organizacyjna, naukowa i publicystyczna studentéw;

- zaangazowanie pracownikdw Wydziatu w dziatalno$¢ o zasiegu globalnym,
umiedzynarodowienie dziatan badawczych i edukacyjnych;

- angazowanie studentdw w miedzynarodowg wymiane, przygotowywac ich do dziatalnosci
w srodowisku miedzynarodowym;

- doskonalenie i modyfikacja programoéw ksztatcenia;

- wykorzystanie doswiadczenia absolwentdéw oraz przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego w procesie ksztatcenia;

- angazowanie studentow i pracownikéw w zycie spoteczno-kulturalne regionu;

- wspieranie rozwoju miodej kadry naukowej, poprzez wyraznie okreslone kryteria oraz
mechanizmy stymulujgce dazenie do osiggniecia niezaleznosci w pracy badawczej;

- poszukiwanie funduszy na prowadzenie badan i wspieranie procesu dydaktycznego;

- integracja Wydziatu z otoczeniem przejawiajgca sie wspotpracg o charakterze badawczym
i dydaktycznym;

- utrzymanie statusu Wydziatu przyjaznego studentom i pracownikom;

promowanie wizerunku WIET jako wydziatu ksztatcgcego absolwentédw poszukiwanych na

rynku pracy;

- rozwdj infrastruktury Wydziatu, zaréwno w sferze materialnej, jak i organizacyjne;j.

1.2. Zwigzek ksztatcenia na kierunku z prowadzong dziatalnoscig naukowa

Kadra naukowa aktywnie uczestniczy w dziatalnosci badawczej Wydziatu, obejmujacej
przygotowywanie wnioskdw grantowych oraz realizacje projektéw. Pracownicy naukowi realizujg
badania zwigzane z kierunkiem Transport w ramach dyscyplin nauki o zarzadzaniu i jakosci, inzynierii
ladowej, geodezji i transportu oraz informatyki technicznej i telekomunikacji. Sg to m.in. tematy:

1. Rozwdj zréwnowazonych systemow transportowych oraz zréwnowaionej logistyki
i mobilnosci miejskiej

Badania prowadzone przez zespdt dr hab. Stanistawa Iwana koncentrujgce sie na rozwoju
zrownowazone] logistyki miejskiej i ograniczaniu negatywnych skutkéw transportu towarowego
w miastach. Obejmujg one wdrazanie pojazdéw elektrycznych, dostosowanie automatow paczkowych
do potrzeb osdb z ograniczong mobilnoscig oraz rozwdéj inteligentnych systemdw zarzgdzania ruchem
z wykorzystaniem drondéw, detektoréw i analityki Big Data. Badania realizowane byty m. in. w ramach
projektu “GReen And SuStainable — kNoewledge EXpanded freight Transport in cities”, (GRASS-NEXT)
w ramach Polsko-Norweskiej Wspdtpracy Badawczej (2020-2023). Badania te sg kontynuowane
w ramach grantu badawczego pt. ,Rozwdj zrownowazonych tarncuchow dostaw w warunkach nowe;j
gospodarki” oraz prac badawczych dla Mtodych Naukowcdw:

— ,Badanie charakteru zmian organizacyjnych w przedsiebiorstwie branzy KEP w wyniku
transformacji taboru w kierunku elektromobilnosci” prowadzonej pod kierunkiem dr inz.
Mariusza Nirnberga (2025);

— ,ldentyfikacja probleméw transportowych w miastach - przyczyny i rozwigzania” prowadzonej
pod kierunkiem dr inz. Oleksandry Osypchuk (2024-2025);
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yldentyfikacja problemoéw transportowych w wybranych gateziach transportu” prowadzonej
pod kierunkiem mgr Marianny Dumy (2025);

»lnnowacyjne metody zarzadzania w wybranych gateziach transportu w kontekscie oczekiwan
i potrzeb uzytkownikéw” (2025) oraz ,Realizacja procesdw transportowych w kontekscie
probleméw wystepujacych w miastach” (2023) prowadzonych pod kierunkiem dr inz. Katarzyny
Sosik.

Efektem badan s3 liczne publikacje naukowe m.in.:

Gérka P., Matecki K., Iwan S., Konicki W., Nadolska K., Zuchora M., Web application to model
and visualise the spread of traffic pollution, SoftwareX, Volume 33, 2026, 102493, ISSN 2352-
7110, https://doi.org/10.1016/j.softx.2025.102493;

Osypchuk, O., Sosik, K., & Chetstowska, A. (2026). Impact exerted by construction projects
implementation on the quality of life of urban residents. Cities, 169, 106585;

Dzhuguryan, T.; Kijewska, K.; lwan, S.; Dzhuguryan, K. Supply Chain Ecosystem for Smart
Sustainable City Multifloor Manufacturing Cluster: Knowledge Management Based on Open
Innovation and Energy Conservation Policies. Sustainability 2025, 17, 8882.
https://doi.org/10.3390/su17198882;

Kijewska K., lwan S., de Oliveira L. K., Social Responsible City Logistics Development on the Basis
of Parcel Locker Example, Transport Transitions: Advancing Sustainable and Inclusive Mobility,
Proceedings of the 10th TRA Conference, 2024, Dublin, Ireland, Volume 1, Springer, 2025, str.
632-646, DOI: 10.1007/978-3-031-88974-5_92;

Chetstowska, A., Osypchuk, O., & Sosik, K. (2024). The impact of construction projects on
transport accessibility in cities based on the example of Szczecin. Scientific Journals of the
Maritime University of Szczecin, 78 (150), 5-14;

Dudek, T., Kaskosz, K. (2025). Optimizing drone logistics in complex urban industrial
infrastructure. Transportation Research, part D: Transport & Environment, 140, 104610;
Galkin, A., Svadlenka, L., Vrba, R. i Kijewska, K. (2025). Nawigacja w przysztosci logistyki miejskiej:
Ramy koncepcyjne dynamicznego zarzadzania transportem towarowym. Transportation
Research, part D: Transport & Environment , 147, 104956;

Wagner N. , Ilwan S., Kijewska K., Ahlmann Jensen S., Knowledge-Based city logistics: Do
technology and people’s attitude go hand in hand?, Transportation Research Part D: Transport
and Environment, Volume 146, Elsevier, 2025, 104851, |ISSN 1361-9209,
https://doi.org/10.1016/j.trd.2025.104851;

da Costa Braga Franga J. G., Kijewska K., lwan S., Isler C. A., de Oliveira L. K., Citizens perceptions
of urban freight transport: an international comparison, Transportation Research
Interdisciplinary Perspectives, Volume 29, 2025, 101342, ISSN 2590-1982,
https://doi.org/10.1016/].trip.2025.101342;

Iwan S, Wagner N, Kijewska K, Jensen SA (2024) Concept of the knowledge-based city logistics:
Problems and solutions. PLOS ONE 19(6): e0305563.
https://doi.org/10.1371/journal.pone.0305563;

Lemke, J., Dudek, T., Kujawski, A., & Dzhuguryan, T. (2025). Evaluation of Urban Transport
Quality Management Based on Crowdsourcing Data for the Implementation of Municipal Energy
and Resource Conservation Policies. Energies, 18(19), 5260;

Knapskog M, Kijewska K, Fossheim K, Iwan S, Kurjata E. Planning City Logistics Flexibility Using
Sustainable Urban Logistics Plans, Transportation Research Procedia, Vol. 79, Elsevier 2024, 186-
193;

Wagner, N., & Trot, O. (2024). Can gaining more knowledge about new technologies in logistics
lead employees to change their attitude toward them? Empirical evidence. 80 Scientific Journals
of the Maritime University of Szczecin, (80);

Iwan S., Wagner N., Kijewska K., The knowledge-based city logistics as a new approach for the
urban freight transport problems and solutions, Transportation Research Procedia, Volume 72,
2023, Pages 4358-4365, ISSN 2352-1465, https://doi.org/10.1016/j.trpro.2023.11.333;

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 21



— lwan S., Jedlinski M., Sosik-Filipiak K., Osypchuk O., Nirnberg M., Analysis of contemporary
scientific achievements in the field of Urban Freight Transport in terms of the use of knowledge-
based management, Transportation Research Procedia, Volume 72, 2023, Pages 4388-4395,
ISSN 2352-1465, https://doi.org/10.1016/j.trpro.2023.11.329;

— Kujawski, A., & Nirnberg, M. (2023). Analysis of the potential use of unmanned aerial vehicles
and image processing methods to support road and parking space management in urban
transport. Sustainability, 15(4), 3285;

— Thompson R. G., Osypchuk O., Iwan S, Construction and urban logistics [in] J. Monios, L. Budd,
S. Ison, The Routledge Handbook of Urban Logistics, Taylor & Francis Group, 2023;

— Kunytska, O.; Persia, L.; lwan, S.; Datsenko, D.; Kijewska, K.; Gurrieri, A,; Comparative analysis of
the parcel lockers market and its users in Italy, Poland, and Ukraine, Scientific Journals of the
Maritime University of Szczecin, 2023, 75 (147), 89-96, DOI: 10.17402/577;

— Sosik-Filipiak, K.; Ostrowski, P.; Iwan, S. Pedestrian Safety in Road Traffic in the Era of the SARS-
CoV-2 Pandemic in the Example of Szczecin. Sustainability 2023, 15, 11000.
https://doi.org/10.3390/su151411000;

— Osypchuk, O.; lwan, S. Analysis of Selected Solutions for Sustainable Urban Deliveries in the
Construction Industry. Sustainability 2023, 15, 3567. https://doi.org/10.3390/su15043567;

— Kijewska K., Franga, J.G.D.C.B., de Oliveira, L.K., Iwan S., Evaluation of Urban Mobility Problems
and Freight Solutions from Residents’ Perspectives: A Comparison of Belo Horizonte (Brazil) and
Szczecin (Poland), Energies 2022, 15(3), 710, https://doi.org/10.3390/en15030710;

— lwan S, Niirnberg M, Bejger A, Kijewska K, Matecki K. Unloading Bays as Charging Stations for
EFV-Based Urban Freight Delivery System—Example of Szczecin. Energies. 2021; 14(18):5677.
https://doi.org/10.3390/en14185677;

— Davidich N., Galkin A., lwan S., Kijewska K., Chumachenko I., Davidich Y., Monitoring of urban
freight flows distribution considering the human factor, Sustainable Cities and Society, Volume
75,2021, 103168, ISSN 2210-6707;

— lwan S., Nirnberg M., Jedlinski M., Kijewska K., Efficiency of light electric vehicles in last mile
deliveries — Szczecin case study, Sustainable Cities and Society, Volume 74, 2021, 103167, ISSN
2210-6707;

— Kijewska K., Jedlinski M., lwan S., Ecological utility of FQP projects in the stakeholders’ opinion
in the light of empirical studies based on the example of the city of Szczecin, Sustainable Cities
and Society, 2021, 103171, ISSN 2210-6707, https://doi.org/10.1016/j.scs.2021.103171;

— Lemke, J.; Kijewska, K.; lwan, S.; Dudek, T. Six Sigma in Urban Logistics Management—A Case
Study. Sustainability 2021, 13, 4302. https://doi.org/10.3390/su13084302;

— Mastowski D, Kijewska K, Kulinska E. Management of Municipal Public Transport Vehicle
Journeys by Using  the PERT Method. Energies. 2021; 14(15):4403.
https://doi.org/10.3390/en14154403

— Galkin, A.; Olkhova, M.; Iwan, S.; Kijewska, K.; Ostashevskyi, S.; Lobashov, O. Planning the
Rational Freight Vehicle Fleet Utilization Considering the Season Temperature Factor.
Sustainability 2021, 13, 3782. https://doi.org/10.3390/su13073782;

— Kijewska K., de Oliveira L. K., dos Santos O. R., Bertoncini B. V., Iwan S., Eidhammer O., Proposing
a tool for assessing the level of maturity for the engagement of urban freight transport
stakeholders: A comparison between Brazil, Norway, and Poland, Sustainable Cities and Society,
Volume 72, 2021, 103047, ISSN 2210-6707, https://doi.org/10.1016/j.scs.2021.103047;

— de Oliveira L. K., Kijewska K., de Sena Rocha S. Alvarez A., A. A. G. C., Mobile App to Unloading
Areas - Which Could We Learn with the Brazilian Experience?, Communications in Computer and
Information Science, Vol. 1289, Research and the Future of Telematics pp 85-94, DOI:
https://doi.org/10.1007/978-3-030-59270-7_7;

Projekt GRASS-NEXT wyrdzniono laurem Polskiej Nagrody Inteligentnego Rozwoju 2023

w kategorii Projekt przysztosci podczas 8. Forum Innowacyjnego Rozwoju.
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2.

Zarzadzanie systemami transportowymi

Badania realizowane m.in. w ramach grantu badawczego ,, Zréwnowazona transformacja transportu
w kontekscie wspodtczesnych wyzwan” pod kierunkiem dr hab. inz. I. Kotowskiej, prof. PM
obejmujacego m.in. analize tancuchéw i weztdw transportowych, w tym modelowanie systemoéw
zarzadzania weztami transportu zintegrowanego, ze szczegdlnym uwzglednieniem roli portéow
i terminali intermodalnych, zrdwnowazonej turystyki morskiej, a takze prac badawczych dla Mtodych
Naukowcow:

— ,Strategie zarzadzania w transporcie morskim w aspekcie unijnej polityki zréwnowazonego

rozwoju transportu” (2025) oraz ,Strategie rozwoju europejskich portéw morskich w aspekcie
polityki zrGwnowazonego rozwoju transportu” (2024) realizowanych pod kierunkiem mgr inz.
Aleksandry Chetstowskiej;

»Nowoczesne techniki zarzagdzania wybranymi gateziami transportu z perspektywy potrzeb ich
uzytkownikéw” (2024) realizowanej pod kierunkiem mgr inz. Adrianny Bohdan;

»Wspodtczesne metody zarzadzania wybranymi gateziami transportu z punktu widzenia potrzeb
ich uzytkownikéw” (2024) oraz ,Nowoczesne techniki zarzadzania wybranymi gateziami
transportu z perspektywy potrzeb ich uzytkownikéw” (2023) realizowanych pod kierunkiem dr
inz. Natalii Drop.

Efektem badan s3g liczne publikacje haukowe m. in:

tapko, A., Hacia, E., & tapko, P. (2025). Determinants of Seniors’ Participation in Tourism:
Psychological and Organisational Perspective in the Context of Sustainable
Tourism. Sustainability, 18 (1), 259;

Szaruga, E., Czermanski, E., Kotowska, I., Oniszczuk-Jastrzgbek, A., & Plucinski, M. (2025).
Evaluation of transshipment productivity through the implementation of the Malmquist DEA
method. Evidence from circular cargo handling in Polish seaports. Economics and
Environment, 94(3), 1085-1085;

Kotowska, I., tapko, A., & Jendryczka, V. (2024). Identifying and hierarchizing factors that affect
the choice of transport routes in land ferry transport chains. Acta Scientiarum Polonorum
Administratio Locorum, 23(2), 243-258;

Durajczyk, P., Drop, N., & Niedzielski, P. (2024). Possibilities of using inland navigation to improve
the efficiency of interurban freight transport with the use of the RIS system—case study of the
route Opole—Szczecin. Sustainability, 16(23), 10754;

Bernacki, D. & Lis, C. (2024). Sustainable gains from inland waterway investments at port-city
interface. Renewable and Sustainable Energy Reviews , 200;

Hacia, E., & tapko, A. (2024). Changes in the development of tourism in Polish port cities as
a challenge to the planning of city logistics. Scientific Journals of the Maritime University of
Szczecin;

Wagner, N., tapko, A., Hacia, E., & Strulak-Wdjcikiewicz, R. (2024). Commitment to Sustainable
Development Goals in marketing communications of ferry companies. PloS one, 19(12),
e0312767;

Czermanski, E., Kotowska, ., Oniszczuk-Jastrzgbek, A., Plucinski, M., & Szaruga, E. (2024). Factors
influencing the adoption of circular economy practices in polish seaports: an analysis of
determinants and challenges. Frontiers in Marine Science, 11, 1465204;

Kaup, M., Pidr, K., & Deja, A. (2024). Use of unmanned aerial vehicles (UAVs) as a component of
an advanced monitoring system for port areas. Procedia Computer Science, 246, 5142-5150;
Plucinski, M., Kotowska, 1., Mankowska, M., & Filina-Dawidowicz, L. (2023). Research on
Diversification  Strategies of Terminal Operators —  Evidence from Polish
Seaports. Sustainability, 15(7), 5644.
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3. Zarzadzanie srodkami transportu i infrastrukturg transportowa

Badania realizowane m.in. w ramach grantu badawczego: ,Zastosowanie cyfrowych blizniakéw
w zarzadzaniu cyklem zycia obiektédw technicznych” realizowanego pod kierunkiem dr. hab. inz.
R. Iwankowicza, prof. PM, ktdrych celem byto stworzenie cyfrowej reprezentacji catego cyklu zycia
wybranych klas srodkéw transportu. Badania te sg realizowane rowniez w ramach prac badawczych
dla Mfodych Naukowcéw:

— ,Wykorzystanie zaawansowanych metod optymalizacji i symulacji w celu efektywnego

zarzadzania zasobami w produkcji” (2025) prowadzonej pod kierunkiem Klaudii Skibinskiej;
»Wykorzystanie metod widzenia komputerowego w inteligentnych systemach transportowych
do oceny skutecznosci zarzadzania transportem w miastach” (2025) prowadzonej pod
kierunkiem dr inz. Artura Kujawskiego;

»,0cena dokfadnosci i jakosci fotogrametrycznych modeli 3D w procesie mapowania
trudnodostepnych elementéw konstrukcyjnych na statkach przy wykorzystaniu mobilnych
technologii obrazowania” (2025) prowadzonej pod kierunkiem mgr inz. Agnieszki Sawy.

Efektem badan s3g liczne publikacje naukowe m. in.:

Skibinska, K., & Iwankowicz, R. (2026). Schedule optimization of a resource-constrained
shipbuilding project using the delays increment method. Advances in Science and Technology.
Research Journal, 20(2);

Suchocki, C., Nowak, R., Rutkowski, R., & Btaszczak-Bgk, W. (2025). Using handheld 3D laser
scanner and high-resolution handheld digital microscope for hybrid building condition
measurements. Measurement, 117751,

Rutkowski, R., Raczynski, M., Iwankowicz, R., & Nowak, R. (2024). Digital Twin in the Design and
Dynamic Assessment of Energy Performance of Multi-Family Buildings. Energies, 17(23), 6150;
Skibinska, K., & lwankowicz, R. (2024). System optymalizacji obsady stanowisk dla procesow
produkcyjnych. Management & Quality, 6(3);

Wojnowski, J., & Iwankowicz, R. (2024). Identyfikacja warunkéw uruchomienia produkgcji
masowe] wyrobdw elastomerowych przy uzyciu technologii przyrostowych. Management
& Quality, 6(3);

Iwankowicz, R., & Rutkowski, R. (2023). Digital Twin of Shipbuilding Process in Shipyard
4.0. Sustainability, 15(12), 9733.

4. Gospodarka odpadami

Badania realizowane m.in. w ramach grantu badawczego: ,Zarzadzanie gospodarka odpadowa
w kontekscie wykorzystania odpadéw poprodukcyjnych oraz pokonsumpcyjnych w postaci materiatéw
polimerowych” pod kierunkiem dr. hab. inz. W. Konickiego, prof. PM oraz pracy badawczej dla
Mtodych Naukowcéw, pt. ,Badania kompetencji logistykdw w zakresie przetadunku chemikaliow”
realizowanej pod kierunkiem mgr inz. Karoliny Nadolskiej.
Efektem badan s3 liczne publikacje naukowe m. in.:

Kokorniak, A., & Gabriela-Potrolniczak, U. (2025). Development of offshore wind energy in
Poland—Opportunities and threats. 84 Scientific Journals of the Maritime University of Szczecin,
(84);

Konicki, W., Bojanowska, M., Wolnowska, AE, Nadolska, K., Gabriel-Pétrolniczak, U.,
& Kokorniak, A. (2025). Prognozowanie stezenia PM10 z wykorzystaniem ANN NARX
z transportu drogowego w Szczecinie. Scientific Papers of Silesian University of Technology —
Organization & Management, (230), 193-213;

Bojanowska, M., Konicki, W. & Jaczynski, J. (2025). Mozliwo$¢ stosowania alternatywnych
opakowan do zywnosci na wynos w sektorze HoReCa, zgodnie z przepisami UE. Scientific
Journals of the Maritime University of Szczecin; 83(155), 108-121;
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Bojanowska, M., & Konicki, W. (2024). Moisture sorption isotherms of rapeseed feed
component and their practical aspects for quality assurance. 80 Scientific Journals of the
Maritime University of Szczecin, 80(152), 78-88;

Gucma, M., Deja, A., & Szymonowicz, J. (2023) Environmental solutions for maritime ships:
challenges and needs. Production Engineering Archives, 29(2), 216-224;

Davydenko, L., Davydenko, N., Deja, A., Wisnicki, B., & Dzhuguryan, T. (2023). Efficient Energy
Management for the Smart Sustainable City Multifloor Manufacturing Clusters: A Formalization
of the Water Supply System Operation Conditions Based on Monitoring Water Consumption
Profiles. Energies, 16(11), 4519.

Badania realizowane s3 rowniez w_ramach prac doktorskich prowadzonych i/lub

przygotowywanych przez kadre nhaukowg Wydziatu:

mgr Marianna Duma , Determinanty ksztattowania proekologicznej orientacji polskich portéw
morskich o podstawowym znaczeniu dla gospodarki narodowej” przygotowywanej pod
kierunkiem dra hab. Mariusza Jedlinskiego (przyjecie koncepcji pracy doktorskiej - 04.07.2023
r.);

mgr Rafat Nawtoka ,Ksztattowanie zréwnowazonej logistyki dostaw pierwszego i ostatniego
kilometra w kontekscie ich dostepnosci” przygotowywanej pod kierunkiem dra hab. Stanistawa
Iwana (przyjecie koncepcji pracy doktorskiej - 23.01.2025 r.);

mgr inz. Karolina Kaskosz ,Zarzadzanie relacjami kurier — klient w kontekscie realizacji
spotecznych celdw agendy 2030” przygotowywanej pod kierunkiem dra hab. Stanistawa Ilwana
(przyjecie koncepcji pracy doktorskiej—01.07.2025 r.);

mgr inz. Klaudia Skibinska ,Zarzadzanie zasobami w harmonogramowaniu proceséw
w przemysle stoczniowym” przygotowywanej pod kierunkiem dra hab. Inz. Remigiusza
Iwankowicza (przyjecie koncepcji pracy doktorskiej —01.07.2025 r.);

mgr Grzegorz Kawecki ,Rola kapitatu ludzkiego w zarzadzaniu projektem mieszkaniowej
inwestycji deweloperskiej” przygotowywanej pod kierunkiem dr hab. lzabeli Dembinskiej
(przyjecie koncepcji pracy doktorskiej —03.07.2025 r.);

mgr inz. Adam Mrozicki ,Rightshoring i komercjalizacja proceséw logistycznych
w przedsiebiorstwach produkcyjnych w przemysle chemicznym” przygotowywanej pod
kierunkiem dra hab. Stanistawa lwana (przyjecie koncepcji pracy doktorskiej —18.12.2025 r.).

Obronione prace doktorskie w ramach prowadzonych na Wydziale badan naukowych:

dr inz. Artur Kujawski, ,Integracja danych obrazowych z zasobami informacyjnymi systemu
zarzadzania transportem wodnym $rédlgdowym”, praca pod kierunkiem prof. dr hab. Doroty
Jelonek, doktorat obroniony 19.05.2025 r., Wydziat Inzynieryjno-Ekonomiczny Transportu,
Politechniki Morskiej w Szczecinie;

dr inz. Mariusz Niirnberg, ,Zarzadzanie logistykg miejskg a elektromobilnos¢”, praca pod
kierunkiem dr hab. Stanistawa Iwana, prof. PM, doktorat obroniony 11.09.2023 r., Wydziat
Zarzadzania, Politechnika Czestochowska;

dr inz. Oleksandra Osypchuk, ,Logistyka zaopatrzenia w przedsiebiorstwach budowlanych
a zréwnowazony miejski transport towarowy”, praca pod kierunkiem dr hab. Stanistawa lwana,
prof. PM, doktorat obroniony 27.10.2022 r., Wydziat Zarzgdzania, Politechnika Czestochowska;
dr inz. Katrarzyna Sosik, ,Model zarzadzania bezpieczenstwem pieszych w Inteligentnych
Systemach Transportowych jako element koncepcji Smart City”, praca pod kierunkiem dr hab.
Stanistawa Iwana, prof. PM, doktorat obroniony 27.10.2022 r., Wydziat Zarzadzania,
Politechnika Czestochowska;

W wiekszosci projektéw realizowanych w ramach funduszy europejskich udziat biorg studenci
kierunku Transport. Wyniki badan sg implementowane do przedmiotéw realizowanych przez
pracownikéw naukowo-badawczych.

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 25



Metody i narzedzia stuzgce do realizacji prowadzonych w jednostce badan naukowych, a takze
rezultaty tych badan majg odzwierciedlenie w realizowanym procesie dydaktycznym. Ponadto znaczna
czes¢ zaje¢ dydaktycznych oparta jest na autorskich podrecznikach, skryptach i przewodnikach
opracowanych przez kadre WIET. Badania naukowe w Jednostce realizowane sg w nizej wymienionych
laboratoriach wykorzystywanych réwniez do celéw dydaktycznych:

— Telematyki i Inteligentnych Systeméw Decyzyjnych, ktére zostato wprowadzone do procesu

dydaktycznego i jest wykorzystywane do prowadzenia zaje¢ m.in. z przedmiotu telematyka
w TSL;

— Towaroznawstwa, w ktérym przeprowadza sie badania, analizy i testy réznych rodzajow
towardw w celu oceny ich jakosci, sktadu chemicznego, wtasciwosci fizycznych;

— Laboratorium Badania Proceséw Zuzywania, ktére pozwala na realizacje zaje¢ w zakresie
procesow zuzywania eksploatacyjnego i jego ograniczania;

— Laboratorium Ochrony Srodowiska, ktére pozwala na realizacje zaje¢ w zakresie zmian
chemiczno-fizycznych zachodzgcych w srodowisku na skutek dziatalnosci cztowieka;

— Laboratorium Proceséw Adsorpcyjnych, pozwalajgce na prowadzenie badan w zakresie
zanieczyszczen wod powierzchniowych i poprocesowych oraz badan w zakresie oczyszczania
fazy ciektej z zanieczyszczen w formie barwnikéw toksycznych oraz metali ciezkich
z zastosowaniem adsorbentéw nanoweglowych i nanokompozytowych (materiaty hybrydowe);

— Laboratorium Szybkiego Prototypowania w ktérym mozliwe jest wykorzystanie
zaawansowanych technologii i narzedzi, pozwalajgcych na przeksztatcenie koncepcji
projektowych w fizyczne modele lub prototypy;

— Laboratorium Systeméw Transportowych w ktérym przeprowadzane s3 badania
i eksperymenty zwigzane z transportem i systemami transportowymi przy uzyciu symulacji
komputerowych.

Pracownicy majg mozliwosé upowszechniania wynikéw prowadzonych badan podczas konferencji
organizowanych przez WIET oraz inne wydziaty Politechniki Morskiej. Wydarzenia te petnig funkcje
forum wymiany wiedzy, doswiadczen oraz rezultatow dziatalnosci naukowo-badawczej osrodkéw
krajowych i zagranicznych. Od 2014 roku na WIET cyklicznie, co dwa lata, organizowana jest
miedzynarodowa konferencja ,,GREEN CITIES — Green Logistics for Greener Cities”, ktorej kolejna
edycja odbedzie sie 15-17.04.2026 roku. Konferencja ta stanowi platforme dyskusji nad wdrazaniem
rozwigzan logistyki miejskiej w kontekscie zréwnowazonego rozwoju, ze szczegélnym uwzglednieniem
ochrony S$rodowiska oraz ograniczania negatywnego oddziatywania miejskiego transportu
towarowego. W wydarzeniu uczestniczg uznani przedstawiciele srodowiska naukowego, eksperci
z obszaru logistyki miejskiej oraz reprezentanci administracji publicznej i biznesu z licznych krajow
Europy i $wiata, m.in. Australii, Brazylii, Belgii, Grecji, Holandii, Niemiec, Szwecji, Litwy, Chin, Stanéw
Zjednoczonych, Francji, Finlandii, Stowacji, Ukrainy i Polski. Integralnym elementem konferencji sa
panele dyskusyjne, w ramach ktdrych przedstawiciele nauki, samorzaddw i przedsiebiorstw podejmuja
debate nad kluczowymi wyzwaniami logistyki miejskiej. Panele te umozliwiajg konfrontacje
perspektywy badawczej z praktyka gospodarcza, sprzyjajac lepszemu rozpoznaniu potrzeb i oczekiwan
interesariuszy miejskiego transportu towarowego.

Prezentowane na konferencji referaty publikowane sg w czasopismach o zasiegu
miedzynarodowym m.in.:

— Transportation Research Part D — wydawanym przez wydawnictwo Elsevier;

— Research in Transportation Business & Management — wydawanym przez wydawnictwo

Elsevier;

— Sustainable Cities and Society (SCS) — wydawanym przez wydawnictwo Elsevier;

— Transportation Research Procedia — wydawanym przez wydawnictwo Elsevier;

— Sustainability — wydawany przez wydawnictwo MDPI;

— Energies — wydawany przez wydawnictwo MDPI.
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1.3. Zgodnosci koncepcji ksztatcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku
pracy

Koncepcja ksztaftcenia zostata opracowana w sposéb spdjny z aktualnymi i prognozowanymi
potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz dynamicznie zmieniajacego sie rynku pracy.
Program studiéw uwzglednia uwarunkowania lokalne, regionalne, krajowe i miedzynarodowe, a jego
struktura oraz tresci ksztatcenia odpowiadajg wymaganiom stawianym absolwentom przez
pracodawcow i instytucje funkcjonujgce w danym obszarze zawodowym.

Efekty uczenia sie zostaty zdefiniowane w oparciu o analize oczekiwan rynku pracy, konsultacje
z interesariuszami zewnetrznymi (przedstawicielami pracodawcow, organizacji branzowych, instytucji
publicznych) oraz obowigzujace standardy i rekomendacje sektorowe. Szczegdlny nacisk potozono na
rozwijanie kompetencji praktycznych, umiejetnosci analitycznych, pracy zespotowej, komunikacji oraz
samodzielnego rozwigzywania probleméw, ktére sg kluczowe z perspektywy zatrudnialnosci
absolwentéw.

Program ksztatcenia przewiduje udziat zaje¢ o charakterze praktycznym, realizowanych
z wykorzystaniem studiow przypadkéw, projektow zespotowych, warsztatdw oraz praktyk
zawodowych, co umozliwia studentom bezposredni kontakt z realiami $Srodowiska pracy. W proces
dydaktyczny witgczani sg réwniez praktycy posiadajgcy doswiadczenie zawodowe, co sprzyja
transferowi aktualnej wiedzy i dobrych praktyk z rynku pracy do procesu ksztatcenia.

W aspekcie realizacji praktyk programowych, za wspétprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
odpowiedzialne sg Dziat Spraw Morskich i Praktyk, Biuro Karier oraz Wydziatowy Kierownik Praktyk.
Wskazane jednostki wspodtpracujg ze sobg w celu pozyskiwania kontaktow z podmiotami na rynku
pracy, spetniajgcymi wymagania programu praktyk studenckich, prowadzenia rozmdw i negocjacji
odnosnie do zakresu wspotpracy przy realizacji praktyk. Praktyki programowe na kierunku Transport
realizowane sg w jednostkach (przedsiebiorstwach, organizacjach, urzedach, stowarzyszeniach),
funkcjonujgcych w otoczeniu spoteczno-gospodarczym, zwigzanym z realizowanym kierunkiem
studiéw (dla Il roku) oraz tematem pracy dyplomowej (dla Ill roku) . Wsréd szczegdlnie istotnych dla
kierunku Transport nalezy wymieni¢ takie podmioty, jak: Zarzad Morskich Portéw Szczecin
i Swinoujécie SA, CSL Internationale Spedition Sp. z 0.0., Bulk Cargo-Port Szczecin Sp. z 0.0., Zarzad Drég
i Transportu Miejskiego w Szczecinie, PKP Cargo S.A. Zachodni Zaktad Spétki, Polska Zegluga Battycka
S.A., Terminal Promowy Swinoujécie Sp. z 0.0., OT Port Swinoujécie Sp. z 0.0. (OT Logistics Group),
Urzad Morski w Szczecinie, Zegluga Szczeciriska Turystyka Wydarzenia Sp. z 0.0., DB Port Szczecin Sp.
z 0.0., Konig Freight Logistics Sp. z 0.0., Rohling Suus Logistics S.A., Urzad Zeglugi Srédladowej
w Szczecinie, Grupa Azoty Zaktady Chemiczne Police S.A., Fast Terminals Sp. z 0.0., C. Hartwig Szczecin
Spedytorzy Miedzynarodowi Sp. z 0.0., Konig - Trans Spedition Sp. z 0.0., Galan Logistics.

Koncepcja ksztatcenia jest systematycznie monitorowana i modyfikowana w odpowiedzi na zmiany
zachodzace w otoczeniu spoteczno-gospodarczym, wyniki analiz loséw zawodowych absolwentéw oraz
opinie interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych. Dzieki temu zapewniona jest jej aktualnosé,
elastycznos$¢ oraz trwata zgodno$¢ z potrzebami rynku pracy i spoteczenstwa.

1.4. Sylwetka absolwenta

Absolwent kierunku TRANSPORT, to osoba posiadajgca wszechstronng wiedze w zakresie
nowoczesnego transportu morskiego i lgdowego wraz z wszystkimi aspektami funkcjonowania
transportu fadunkdw i osdb. Absolwent posiada umiejetnos¢ analizy systemow transportowych oraz
posiada gtebokg wiedze na temat funkcjonowania tych systemoéw z uwzglednieniem aspektéw
bezpieczenstwa oraz regulacji prawnych. Potrafi planowaé, organizowaé i koordynowaé procesy
obejmujace transport, przetadunek, magazynowanie i dystrybucje towardéw. Zna i wykorzystuje
réznorodne technologie transportowe, systemy geolokalizacji i monitorowania pojazdéw, zarzadzania
flotg itp. Potrafi diagnozowac i rozwigzywac problemy transportowe oraz monitorowacé procesy
gospodarcze z nimi zwigzane. Absolwent przygotowany jest ponadto do podejmowania decyzji
w zakresie zarzgdzania zasobami ludzkimi, finansowymi i informacjami w Srodowisku dziatalnosci
przedsiebiorstw transportowych. Jest przygotowany do podejmowania decyzji operacyjnych
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i strategicznych dla funkcjonowania i rozwoju przedsiebiorstw z branzy TSL. Posiada znaczne zdolnosci
komunikacyjne zaréwno w kontaktach wewnetrznych w firmie, jak i w relacjach z klientami
i partnerami zewnetrznymi.

Absolwent tego kierunku posiada wiedze, umiejetnosci i kompetencje umozliwiajgce podjecie pracy
zawodowej w roznych gateziach transportu, zwtaszcza drogowym, morskim oraz kolejowym, m.in.
w przedsiebiorstwach portowych, armatorskich, spedycyjnych i transportowych, agencjach morskich,
a takze w podmiotach gospodarczych, stanowigcych zaplecze portéw morskich oraz w administracji
regionalnej i panstwowej, a takze dodatkowo ma mozliwos¢ pracy w przedsiebiorstwach
produkcyjnych, diagnostycznych, rzeczoznawczo-kontrolnych oraz podmiotach inspekcyjnych.
Absolwent posiada ponadto zdolno$¢ dostosowania sie do szybko zmieniajgcych sie warunkéw; dziata
zgodnie z etycznymi standardami, jest przygotowany do podejmowania wyzwan i rozwigzywania
probleméw. Po zakonczeniu procesu ksztatcenia absolwent jest osobg otwartg, innowacyjng oraz
przedsiebiorcza.

Absolwent kierunku Transport studiéw | stopnia uzyskuje wiedze, umiejetnosci i kompetencje
z zakresu eksploatacji i organizacji nowoczesnych terminali Ilgdowo-wodnych, inzynierii
i bezpieczenstwa ruchu i srodkédw transportu, analizy systemdéw transportowych oraz logistyki
transportu zintegrowanego. Potrafi postugiwac sie narzedziami informatycznymi wspomagajgcymi
zarzgdzanie ztozonymi procesami transportowo-logistycznymi. Absolwent charakteryzuje sie ponadto
dobra znajomoscig jezyka angielskiego/niemieckiego (na poziomie B2) oraz umiejetnoscig wdrazania
postepu technicznego. Jest gotowy do podejmowania i rozwigzywania zadan w projektach z zakresu
systemow transportowych. Nabywa ponadto umiejetnosci w zakresie samoksztatcenia oraz
podejmowania inicjatyw w ramach wilasnej przedsiebiorczosci, poprzez poznanie zasad
funkcjonowania, organizacji i zarzgdzania podmiotami gospodarczymi.

Absolwent studiéw pierwszego stopnia uzyskuje tytut inzyniera i moze kontynuowaé nauke na
studiach drugiego stopnia. W zaleznosci od wybranej specjalnosci uzyskuje wiedze, umiejetnosci
i kompetencje w zakresie zarzadzania i eksploatacji portéw i floty morskiej, zarzgdzania transportem
zintegrowanym lub zarzgdzania bezpieczenstwem transportu. Moze podja¢ prace zawodowa w:

- przedsiebiorstwach portowych, armatorskich, spedycyjnych i przewoznikéw Igdowych,
agencjach morskich, a takze w podmiotach gospodarczych stanowigcych zaplecze portéw
morskich oraz w administracji morskiej (specjalnos¢: Eksploatacja Portéw i Floty Morskiej);

- przedsiebiorstwach transportu lgdowego (szynowego, drogowego) oraz morskiego, w tym
gtéwnie w terminalach intermodalnych oraz przedsiebiorstwach petnigcych role operatoréw
logistycznych (Specjalnos¢: Logistyka Transportu Zintegrowanego);

- przedsiebiorstwach petnigcych role ladowych przewoznikéw oraz spedytoréow, a takie
w dziatach  transportowych i zaopatrzeniowych przedsiebiorstw  produkcyjnych,
w przedsiebiorstwach diagnostycznych, rzeczoznawczo-kontrolnych, podmiotach
inspekcyjnych oraz w administracji regionalnej i panstwowe] (specjalnos$¢: Inzynieria
i bezpieczenstwo w transporcie drogowym).

Absolwent kierunku Transport studidw |l stopnia specjalnosci Inteligentne Systemy Transportowe
posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu funkcjonowania nowoczesnych rozwigzan transportowych,
formutowania wielokryterialnych problemdéw optymalizacji i rozwigzywania ich przy pomocy
zaawansowanych narzedzi informatycznych w obszarach zarzadzania, nadzoru i inteligentnego
sterowania zintegrowanymi systemami transportowymi.

Absolwent jest przygotowany do twdrczego myslenia i postugiwania sie zaawansowang wiedzg
z zakresu organizacji i projektowania inteligentnych systeméw transportowych. Dodatkowo absolwent
przygotowany jest do kierowania zespotami ludzkimi oraz twérczej pracy w placéwkach dydaktycznych
i badawczych zajmujacych sie zagadnieniami zwigzanymi z transportem oraz dziedzinami pokrewnymi,
jak rowniez podjecia studiow trzeciego stopnia (doktoranckich).
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Absolwent kierunku Transport studidw |l stopnia specjalnosci Systemy Transportu Zintegrowanego
posiada wszechstronng wiedze z zakresu funkcjonowania nowoczesnego transportu,
a w szczegdblnosci: inzynierii srodkéw transportowych, inzynierii ruchu oraz analizy systeméw
transportowych. Absolwent jest przygotowany: do twdrczego myslenia i postugiwania sie
zaawansowang wiedzg z zakresu organizacji i projektowania systemow, proceséw i technologii
transportu rzecznego, morskiego oraz bezposrednio powigzanych z nimi dziedzin transportu
drogowego, szynowego i lotniczego. Absolwent jest przygotowany do pracy zawodowej w: jednostkach
eksploatacyjnych transportu, zaktadach obstugowo-naprawczych technicznych srodkéw transportu,
przedsiebiorstwach armatorskich, spedycyjnych i przewoznikéw Igdowych oraz podmiotach
gospodarczych stanowigcych ich zaplecze, zaktadach przemystowych oraz instytutach naukowo-
badawczych prowadzacych dziatalno$¢ zwigzang z transportem, gtéwnie wodnym oraz powigzanymi
z nim innymi dziedzinami transportu.

Dodatkowo absolwenci studiéw |l stopnia obu specjalnosci przygotowani sg do kierowania
zespotami ludzkimi oraz twdrczej pracy w placéwkach dydaktycznych i badawczych zajmujacych sie
zagadnieniami zwigzanymi z transportem oraz dziedzinami pokrewnymi, jak réowniez do podjecia
studiow trzeciego stopnia (doktoranckich).

1.5. Cechy wyrdziniajace koncepcje ksztatcenia

Ksztatcenie na kierunku Transport wyrdznia sie poprzez interdyscyplinarny charakter badan,
realizowanych na Politechnice Morskiej w Szczecinie. Koncepcja ksztatcenia odzwierciedla cechy
dynamicznego i turbulentnego otoczenia, gdzie technologie, ekonomia i zarzgdzanie krzyzujg sie w celu
efektywnego dziatania. Jedng z charakterystycznych cech tego kierunku jest silna relacja z praktyka
dzieki wspotpracy z przemystem, organami administracji oraz instytucjami miedzynarodowymi.
Studenci nie tylko zdobywajg wiedze teoretyczng, ale majg rowniez mozliwos¢ wykorzystywania
dostepnej infrastruktury Wydziatu do symulacji rzeczywistych sytuacji transportowych. Umozliwia im
to praktyczne eksperymentowanie, doskonalenie umiejetnosci i podejmowanie decyzji
w kontrolowanym srodowisku. Studenci zyskujg unikalng okazje do aplikowania swojej wiedzy
w rzeczywistych sytuacjach biznesowych. Absolwenci zdobywajg nie tylko wiedze teoretyczng, ale s3
rowniez wyposazeni w umiejetnosci elastycznego myslenia i dostosowywania do zmieniajgcych sie
realiéw rynku. Koncepcja kierunku to nie tylko nabycie konkretnej wiedzy, lecz takze praktyka, ktéra
stawia przed studentami wyzwania, a jednoczesnie nieograniczone mozliwosci rozwoju zaréwno na
poziomie krajowym, jak i miedzynarodowym, co czyni z nich poszukiwanych specjalistow na rynku
pracy.

Gtéwnymi cechami wyrdzniajacymi koncepcje ksztatcenia na kierunku Transport sg cele, ktore
mozna sformutowaé w nastepujacy sposdb:

— zrozumienie funkcjonowania srodowiska transportowego: jednym z kluczowych celéw jest
przekazanie studentom fundamentalnej wiedzy dotyczacej mechanizméw i ztozonosci dziatania
w obszarze transportu, absolwenci posiadajg wiedze na temat procesdw, relacji oraz systemow
transportowych;

— umiejetnosci analizy i przetwarzania danych: absolwenci posiadajg umiejetnosci zbierania,
przetwarzania, analizowania, interpretacji oraz wizualizacji danych, wykorzystujagc nowoczesne
techniki i metody pomiarowe, a takze narzedzia informatyczne, sg w stanie efektywnie
analizowac ztozone dane;

— dostosowywanie sie do zmiennosci otoczenia: ksztatcenie uwzglednia potrzebe elastycznego
reagowania na zmiany, uczgc studentédw jak efektywnie funkcjonowaé w warunkach
niepewnosci i dynamicznych zmian;

— optymalizacja zasobdw uczelni: istotnym aspektem koncepc;ji jest analiza i poprawa sposobow
wykorzystania zasobéw uczelni, absolwenci otrzymujg narzedzia do efektywnego zarzadzania
zasobami i dostosowywania ich do réznorodnych potrzeb;
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— teoretyczne i praktyczne podstawy ksztatcenia: koncepcja ksztatcenia obejmuje zaréwno
aspekt teoretyczny, zapewniajacy solidne fundamenty poznawcze, jak i praktyczny, ktéry
umozliwia zastosowanie zdobytej wiedzy w realnych sytuacjach;

— zindywidualizowane podejscie do realizacji programowych praktyk studenckich: miejsce
realizacji praktyk studenckich jest dostosowywane do indywidualnych zainteresowan studenta,
niestojacych w sprzecznosci z programem praktyk;

— wspieranie procesu pozyskania wiedzy i umiejetnosci przez realizacje zaje¢ dydaktycznych
w laboratoriach specjalistycznych, wyposazonych w najnowoczesniejsze osiggniecia cyfryzacji
procesow transportowych;

— dostosowywanie programéw ksztatcenia do aktualnych potrzeb otoczenia spoteczno-
gospodarczego, poprzez opiniowanie ich przez potencjalnych pracodawcéw.

Jako cechy wyrdzniajgce koncepcje ksztatcenia wskaza¢ mozna unikalne w skali kraju specjalnosci
prowadzone na kierunku Transport: na studiach | stopnia Eksploatacja Portow i Floty Morskiej, na
studiach Il stopnia Inteligentne Systemy Transportowe. Obecnos¢ tych specjalno$ci w programach
ksztatcenia wynika z zapotrzebowania najblizszego otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
przedsiebiorstw i instytucji zwigzanych z gospodarkg morska.

Sukcesem Wydziatu oraz kierunku Transport jest uzyskanie w styczniu 2022 r. akredytacji
przyznawane] przez Komisje Akredytacyjng Uczelni Technicznych (KAUT). Komisja zdecydowata
o przyznaniu kierunkowi Transport na poziomie studiéw | stopnia akredytacji na maksymalny okres
5 lat — do 14 stycznia 2027 roku. Akredytacja i certyfikat nie tylko poswiadczajg najwyzszg jakosé
studiéw w obszarze technicznym, ale takze stanowig wartos¢ dla kazdego absolwenta tego kierunku.
Pozytywna ocena jest réwnoznaczna z otrzymaniem europejskiego certyfikatu jako$ci EUR-ACE® Label
(European Accredited Engineer), rozpoznawanego we wszystkich krajach europejskich. Komisja
w raporcie zwrdcita uwage na silne strony Wydziatu tj. bardzo dobrg wspoétprace z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, wysoki poziom badan naukowych i realizacje miedzynarodowych projektéw
badawczych, a takze realizacje ciekawych prac dyplomowych o charakterze praktycznym.

Ponadto kierunek Transport utrzymuje wysoka pozycje w rankingu ,Perspektyw”, zajmujac
w kolejnych latach nastepujgce miejsca (w skali kraju):

— w2023 roku — 2 miejsce;
— w 2024 roku — 1 miejsce;
— w 2025 roku — 3 miejsce.

1.6. Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie

Efekty uczenia sie na kierunku Transport studia | stopnia sg spdjne z efektami uczenia sie profilu
ogdlnoakademickiego dla obszaru nauk o zarzqdzaniu i jakosci i s3 rowniez powigzanie z dyscypling
naukowg inZynieria Igdowa, geodezja i transport, umozliwiajgc uzyskanie petnych kompetencji
zarzadczych i inzynierskich. Na studiach inzynierskich sformutowano: 13 kierunkowych efektow
uczenia sie w zakresie wiedzy, z czego 6 efektéw obejmuje kompetencje inzynierskie; 17 kierunkowych
efektdw uczenia sie w zakresie umiejetnosci (w tym 6 to efekty zwigzane z kompetencjami
inzynierskimi) oraz 6 efekty dla kompetencji spotecznych.

Efekty uczenia sie na kierunku Transport studia Il stopnia s3g spdjne z efektami uczenia sie profilu
ogdlnoakademickiego dla obszaru nauk spotecznych oraz inzynieryjno-technicznych i wykazujg
powigzanie z trzema dyscyplinami naukowymi: nauki o zarzgdzaniu i jakosci; inzynieria Igdowa,
geodezja i transport; informatyka techniczna i telekomunikacja. Na studiach [l stopnia
sformutowano: 12 kierunkowych efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, z czego 5 efektéw obejmuje
kompetencje inzynierskie; 13 kierunkowych efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci (w tym 4 to
efekty zwigzane z kompetencjami inzynierskimi) oraz 6 efektéw dla kompetencji spotecznych.
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Efekty uczenia sie przedstawione dla kierunku opracowane sg w sposdb umozliwiajacy
dostosowywanie szczegdtowych tresci programu do aktualnego stanu wiedzy, prowadzonych badan
i zmieniajgcych sie wymagan pracodawcéw. Kazdy efekt kierunkowy zostat przyporzadkowany do
odpowiednich przedmiotédw zgodnie z wytycznymi zawartymi w rozporzgdzeniu MNiSW w sprawie
Krajowych Ram Kwalifikacji. Efekty uczenia sie s3 jednakowe dla studiéw stacjonarnych
i niestacjonarnych.

Efekty te uwzgledniajg zdobywanie pogtebionej wiedzy i umiejetnosci m.in. z zakresu zarzadzania
procesami transportowymi, organizacjg, planowaniem, projektowaniem systemoéw transportowych,
a takze przygotowuja absolwenta do petnienia funkcji kierowniczych w jednostkach zajmujgcych sie
dziatalnos$cig transportowa. Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie dla | poziomu studidw sg
precyzyjnie okreslone jako cele, ktdre studenci powinni osiggngé podczas swojego procesu ksztatcenia
i majg one powigzanie przede wszystkim z dyscypling nauk o zarzqdzaniu i jakosci jak i dyscypling
Inzynieria lgdowa, geodezja i transport: Absolwent | poziomu studidow w szczegdlnosci bedzie:

— W zaawansowanym stopniu znat rynek ustug transportowych, a takze zasady prowadzenia

dziatalnosci gospodarczej i organizacyjnej;

— posiadat wiedze i umiejetnosci niezbedne do zarzadzania systemami transportowymi

w szczegblnosci zarzadzania ryzykiem, zarzadzania jakoscig, analizy, oceny i optymalizacji
proceséw, podejmowania decyzji i rozwiazywania problemoéw;

— posiadat umiejetnosci analizy i interpretacji zjawisk spotecznych oraz ksztattowania
kompetencji, obserwacji i rozumienia procesdw poznawczych, emocjonalnych
i motywacyjnych;

— przygotowany do efektywnej wspdtpracy w zespotach, komunikowania sie z rdéinymi
podmiotami oraz rozwigzywania konfliktow;

— potrafit korzystac z aktéw normatywnych i prawnych do rozwigzywania zadan problemowych
w procesach transportowych oraz znat pozatechniczne uwarunkowania, zwigzane
z funkcjonowaniem systemow transportowych;

— posiadat wiedze m.in. z zakresu budowy, eksploatacji i utylizacji srodkéw transportu oraz
infrastruktury w réznych gateziach transportu, znat i rozumiat zasady doboru technologii
transportowych, ochrony srodowiska i bezpieczenstwa niezbedne w skutecznym zarzadzaniu
procesami transportowymi;

— umiat wykorzystywac zaawansowane narzedzia informatyczne oraz technologie wspierajgce
zarzadzanie i monitorowanie procesow transportowych.

Na Il poziomie studidow kluczowe efekty majg powigzanie z trzema dyscyplinami tj.: Nauki

o zarzgdzaniu i jakosci; Inzynieria Igdowa, geodezja i transport; Informatyka techniczna
i telekomunikacja. Absolwent bedzie posiadat pogtebiong wzgledem studidéw | stopnia wiedze oraz
umiejetnosci i kompetencje spoteczne oczekiwane na rynku pracy w sektorze transportu.
W szczegdlnosci bedzie:

— znat zagadnienia z zakresu funkcjonowania przedsiebiorstw sektora TSL oraz zasad tworzenia
i rozwoju indywidualnej przedsiebiorczosci;

— posiadat wiedze i umiejetnosci niezbedne do zarzadzania systemami transportowymi,
multimodalnymi taricuchami transportowymi oraz inteligentnymi systemami transportowymi
oraz rozwigzywania ztozonych i nietypowych probleméw decyzyjnych;

— potrafit korzysta¢ z systemow wspomagania decyzji oraz stosowaé metody sztucznej
inteligencji na rdéznych etapach projektowania i optymalizacji proceséw i systemoéw
transportowych;

— potrafit zarzadzaé cyklem zycia urzadzen i obiektow technicznych;

— potrafit planowac oraz przeprowadza¢ badania empiryczne oraz eksperymenty, w tym pomiary
i symulacje komputerowe na potrzeby zarzadzania systemami transportowymi oraz
taricuchami dostaw;

— potrafit formutowacd i weryfikowaé hipotezy zwigzane z problemami decyzyjnymi w obszarze
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transportu i zarzgdzania taricuchami dostaw;

— potrafit przeprowadzaé¢ proste badania naukowe z wykorzystaniem wiedzy z dziedzin
transportu, logistyki, inzynierii Srodowiska, informatyki, automatyki, telekomunikaciji,
z uwzglednieniem aspektow pozatechnicznych (w tym ekonomicznych i prawnych);

— znat najnowsze osiggniecia w zakresie materiatéw, technologii, metod projektowania
i zarzadzania innowacyjnymi procesami i systemami transportowymi.

Opracowujac efekty uczenia sie na kierunek Transport przeprowadzono konsultacje z pracownikami
Biura Karier PM, pracodawcami, z ktérymi Wydziat na state wspdtpracuje w ramach organizacji
i prowadzenia praktyk, absolwentami kierunkédw prowadzonych przez Wydziat oraz przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego skupionymi w Radzie Rozwoju WIET. W procesie opracowania
efektéw uczenia sie wykorzystano réwniez doswiadczenia zawodowe czesci kadry naukowo-
dydaktycznej Wydziatu.

1.7. Efekty uczenia sie prowadzgce do uzyskania kompetencji inzynierskich

Studia | stopnia

Efekty uczenia sie prowadzace do uzyskania kompetencji inzynierskich realizowane s3 w ramach
przedmiotéw obowigzkowych dla wszystkich studentéw. Analiza zaréwno informacji przedstawionych
w programie studiow pod katem przypisania kompetencji inzynierskich do kierunkowych efektéw
uczenia sie, jak i matrycy kierunkowych efektéw uczenia w odniesieniu do realizowanych przedmiotow
wykazuje, ze wszystkie realizowane na kierunku przedmioty zostaty nakierowane na ksztatcenie kadr
inzynierskich zgodnie z zapotrzebowaniem rynku pracy. Dla studidow | stopnia kompetencje inzynierskie
zostaty ujete w 6 efektach uczenia sie w zakresie wiedzy (od K_W06 do K_W10 oraz K_W13) oraz
6 efektach w zakresie umiejetnosci (od K_U12 do K_U17).

Na przedmiotach podstawowych tgcznie realizuje sie 3 kierunkowe inzynierskie efekty wiedzy oraz
3 inzynierskie efekty umiejetnosci. Efekty uczenia sie przedmiotdw podstawowych umozliwiajg
jednoczesnie zrozumienie interdyscyplinarnego charakteru nauk technicznych, w tym powigzan
dyscypliny: inzynieria lgdowa, geodezja i transport z innymi dyscyplinami inzynierskimi np. informatyka
techniczng i telekomunikacjg czy inzynierig mechaniczng. Przyktadowo dla przedmiotu podstawowego
Wirtualizacja procesdw TSL efektami uczenia sg m.in.: znac pojecia i zasady zwiqzane z wirtualizacjq
procesow TSL, stosowac metody i narzedzia informatyczne wspierajgce wirtualizacje, co wpisuje sie
w kierunkowe efekty uczenia sie: K_WO06 absolwent zna i rozumie: zagadnienia z zakresu matematyki,
fizyki, statystyki, ochrony srodowiska oraz zastosowania technologii informacyjnych i telematycznych
oraz K_U13 absolwent potrafi: dobrac¢ i zastosowaé¢ metody (w tym analityczne, matematyczne,
symulacyjne i eksperymentalne) wykorzystywane w projektowaniu i eksploatacji systemow
transportowych lub ich elementéw.

Studia Il stopnia

Efekty uczenia sie prowadzgce do uzyskania kompetencji inzynierskich na studiach Il stopnia
realizowane sg w ramach przedmiotéw kierunkowych oraz specjalistycznych. Dla studiéw |l stopnia
kompetencje inzynierskie zostaty ujete w 5 efektach uczenia sie w zakresie wiedzy (od K_WO06 do
K_W10) oraz w 4 efektach w zakresie umiejetnosci (od K_UO06 do K_U09). W wiekszosci efekty te sg
rozszerzeniem i pogtebieniem kompetencji inzynierskich nabywanych na | poziomie studiow;
przyktadowo efekt K_U08: dokonac krytycznej analizy sposobu funkcjonowania istniejgcych rozwigzan
technicznych i ocenic te rozwigzania jest rozwinieciem i pogtebieniem efektu kierunkowego studiéw
| stopnia: K_U12 planowad i przeprowadzaé eksperymenty badawcze wykorzystujgc metody
i narzedzia, w tym pomiary i symulacje komputerowe dokonujgc analizy wynikdw i wyciggajgc wnioski.

Istotne w programach ksztafcenia sg te zagadnienia inzynierskie, ktére pozwalajg na zrozumienie
aspektow technicznych niezbednych do skutecznego zarzgdzania systemami transportowymi. Stad
w programie studidw Il stopnia na kierunku Transport obecnos¢ takich przedmiotéw jak: Modelowanie
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odwrotne w transporcie, Projektowanie i optymalizacja systemow transportowych , tadunki specjalne
w transporcie czy Sterowanie i zarzgdzanie w systemach transportu.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace
kryterium 1 wymienione we

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw

széstym i si6dmym do petne;j
zgodnosci z rozporzgdzeniem
ministra Nauki i szkolnictwa
wyzszego z dn. 14 listopada
2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego
stopnia efektéw uczenia sie
dla kwalifikacji na poziomach

6 - 7 Polskiej Ramy
Kwalifikacji, szczegdlnie w
zakresie ich kompletnosci,

wiasciwych odniesien,

Lp- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym

1. Zaleca sie zmiane proporcji | Zgodnie z politykg Wtadz Uczelni, kierunek Transport zostat
przyporzadkowania studidw | | przypisany do dyscypliny nauki o zarzadzaniu i jakosci.
stopnia na kierunku do | Wzwigzku z tym oraz zgodnie z uwagami komisji
dyscyplin  naukowych, tak | akredytacyjnej, zaréwno profil absolwenta jak i efekty
zeby adekwatnie | uczenia sie zostaty dostosowane do dyscypliny nauki
odzwierciedlaty = przewage | o zarzadzaniu i jakosci.
zagadnien  zwigzanych z
inzynierig  transportu w
sformutowanej koncepcji i
celach ksztatcenia, a takze w
efektach uczenia sie.

2. Zaleca sie uporzadkowanie | Uporzadkowano proporcje liczbowe przypisania kierunku do
proporcji liczbowych | dyscyplin, zaréwno w zakresie rachunkowym, jak i w zakresie
przypisania  kierunku do | zgodnosciz Polon. Wszelkie zmiany wdrozone zostaty od roku
dyscyplin, zaréwno w | akademickiego 2025/2026. (zat. Cz.l11.2.1 Programy studidéw)
zakresie rachunkowym
(suma powinna wskazywac
100%), jak i w zakresie
zgodnosci z podanymi
proporcjami w  systemie
Polon. Zalecenie dotyczy
zarowno studiéw |1, jak i Il
stopnia

3. Zaleca sie doprowadzenie | Skorygowano efekty uczenia sie zaréwno w aspekcie ich
kierunkowych efektéw | kompletnosci i wtasciwych odniesied do wymienionego w
uczenia sie na poziomie | zaleceniu rozporzadzenia, jak réwniez w odniesieniu do

dyscyplin, przy uwzglednieniu w wiekszym zakresie nauk
0 zarzadzaniu i jakosci (zat. Cz.lll.2.1 Programy studiéw).
Rowniez przedmiotowe efekty uczenia sie zostaty
dostosowane do zmienionych kierunkowych efektéw uczenia

sie.
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a takze w przypadku efektow
dla studiow Il stopnia
uwzglednienia pogtebionego
zakresu wiedzy. W
konsekwencji  niezbednym
jest réwniez dostosowanie
przedmiotowych efektow
uczenia sie do zmienionych
kierunkowych efektow
uczenia sie.

Zaleca sie podjecie dziatan
zmierzajgcych do
wyeliminowania
nieprawidtowosci

w przysztosci

Wdrozono proces monitorowania i weryfikacji programéw
studiow i efektéw uczenia sie zardwno w aspekcie
kompletnosci efektdw i wilasciwych odniesien do
rozporzgdzenia ministra Nauki i szkolnictwa wyzszego z dn.
14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego

stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6 -
7 Polskiej Ramy Kwalifikacji. (zat. Cz.Ill.2.1 Programy studiéw
P0O-41-z-2025-tr-inz-st-nst-2025.pdf str. 52, 53)

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 1:

Transport to dynamiczny i kompleksowy kierunek studiéw, dajacy solidne fundamenty dla
przysztych specjalistéw branzy, ktérego program skupia sie na wywazeniu koncepcji, celdw oraz
kluczowych efektéw uczenia sie. Poprzez strategiczng wspodtprace z partnerami zewnetrznymi,
program studidw na kierunku Transport odzwierciedla aktualne wymagania i wyzwania branzowe.
W uznaniu dziatad na rzecz wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, Wydziat uzyskat
prestizowy tytut ,Symbol Synergii Nauki i Biznesu 2022”, ,Symbol Synergii Nauki i Biznesu 2023” oraz
»Symbol Synergii Nauki i Biznesu 2024”, a takze nagrode ,Made in Poland 2024” Polskiej Agencji
Przedsiebiorczosci oraz nagrode Prezesa Stowarzyszenia Inzynieréw i Technikdw Komunikacji RP.
Miedzynarodowy wymiar ksztatcenia stanowi dodatkowy atut, przygotowujgc absolwentéw do
potrzeb globalnego rynku pracy.

Uczelnia dazy do innowacyjnosci poprzez wprowadzanie nowoczesnych metod i narzedzi
nauczania, ktére pozwalajg absolwentom aktywnie angazowac sie w proces nauki, rozwijaé
umiejetnosci analityczne, zdolnos¢ do wspdtpracy i elastycznos¢ w adaptacji do zmieniajgcych sie
sytuacji. Program studidow dostarcza nie tylko wiedzy teoretycznej, ale takze skupia sie na praktycznym
zastosowaniu tych umiejetnosci. To przyczynia sie do wyposazenia absolwentow w niezbedne
narzedzia, ktore sg kluczowe w efektywnym zarzadzaniu procesami i systemami transportowymi.
Optymalna konstrukcja programu studidéw, zaangazowanie w rozwijanie umiejetnosci miekkich oraz
dostosowywanie sie do najnowszych trendéw branzowych czynig ten kierunek atrakcyjnym
i efektywnym.

Transport to kierunek studidw o interdyscyplinarnym i praktycznym charakterze, ktory
przygotowuje studentédw do funkcjonowania w ztozonym i dynamicznie zmieniajgcym sie otoczeniu
transportowym. Program studiow zostat opracowany w sposéb spdjny i przemyslany, tak aby zapewnic
solidne podstawy teoretyczne, a jednoczesnie umozliwi¢ ich praktyczne wykorzystanie. Zakres
ksztatcenia uwzglednia aktualne uwarunkowania spoteczno-gospodarcze oraz realne potrzeby rynku
pracy, w tym oczekiwania pracodawcdw i instytucji zwigzanych z sektorem transportu. Swiadczy o tym
fakt wspotpracy z partnerami zewnetrznymi w ramach Rady Rozwoju Wydziatu WIET, ktéra umozliwia
dostosowywanie tresci ksztatcenia do aktualnych wyzwan branzowych i zmian zachodzgcych
w gospodarce. Dzieki temu studenci majg mozliwos¢ poznania praktycznych aspektéw funkcjonowania
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systemow transportowych oraz konfrontowania wiedzy akademickiej z rzeczywistymi problemami
i procesami decyzyjnymi.

Program studiow uwzglednia rowniez miedzynarodowy wymiar ksztatcenia, przygotowujac
absolwentéw do funkcjonowania na globalnym rynku pracy. W ofercie kierunku oprécz
obowigzkowych zaje¢ jezykowych sg przewidziane trzy przedmioty do wyboru prowadzone w jezyku
angielskim lub niemieckim. W procesie dydaktycznym wykorzystywane s3 nowoczesne metody
i narzedzia nauczania, ktdre sprzyjajg aktywnemu uczestnictwu studentéw w zajeciach, rozwijaniu
umiejetnosci analitycznych, komunikacyjnych oraz zdolnosci do pracy zespotowej. Ksztatcenie na
kierunku Transport koncentruje sie nie tylko na przekazywaniu wiedzy, lecz takze na rozwijaniu
umiejetnosci praktycznych i kompetencji miekkich, istotnych w zarzadzaniu procesami i systemami
transportowymi. Tak skonstruowany program pozwala absolwentom skutecznie reagowaé na
zmieniajgce sie warunki otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz podejmowaé wyzwania zawodowe
zgodnie z aktualnymi trendami branzowymi.

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

2.1. Dobér kluczowych tresci ksztatcenia w tym tresci zwigzanych z wynikami dziatalnosci naukowej
uczelni

Oceniany kierunek faczy efekty uczenia sie w obszarach nauk spotecznych oraz inzynieryjno-
technicznych. Tresci ksztatcenia sg zgodne z najnowszym stanem wiedzy, technologii i techniki
w obszarze transportu. Uwzgledniajg wyniki badan realizowanych na Wydziale powigzanych
z dziatalnoscig naukowa w ramach dyscyplin do, ktdrych zostat przypisany kierunek. Zgodnie
z programem studiéw zajecia zwigzane z badaniami naukowymi stanowig minimum 60% facznej liczby
punktéw ECTS na studiach | stopnia oraz 71% na studiach Il stopnia. Udziat zaje¢ przewidzianych do
samodzielnego wyboru studenta wynosi 45% tacznej liczby punktédw ECTS na studiach | stopnia oraz
51% na studiach Il stopnia.

O powigzaniu tresci ksztatcenia z badaniami naukowymi mogg $wiadczy¢ zaréwno wykazy literatury
do przedmiotéw, obejmujgce artykuty naukowe autorstwa pracownikéw badawczo-dydaktycznych
uczelni, jak réwniez metody i narzedzia pierwotnie stuzgce do realizacji badan naukowych, nastepnie
wykorzystywane w ramach zaje¢ dydaktycznych (przyktadowo statystyczne i ekonometryczne metody
analizy danych wykorzystywane na przedmiocie Ekonomika transportu, analiza przypadkéw na
przedmiocie Inzynieria ruchu, metody prognostyczne i optymalizacyjne na przedmiocie Badania
operacyjne lub narzedzia tj. mobilne detektory ruchu drogowego SR4 wykorzystywane w ramach
przedmiotu Telematyka w TSL czy bezzatogowe statki powietrzne w ramach przedmiotu Informacja
obrazowa w transporcie). Laboratoria stuzgce badaniom naukowym prowadzonym na Wydziale czesto
wykorzystywane sg jednoczesnie w procesie dydaktycznym.

Tresci ksztatcenia wtgczone do poszczegdlnych modutéw (przedmiotéw) uwzgledniaja wymagania
poczatkowe, zwigzane z kolejnoscig przedmiotéw i umozliwiajg skuteczne nabywanie przez studentéw
efektdw uczenia sie. Przyktadowo na | stopniu studidow przedmioty takie jak Wirtualizacja proceséw
TSL, Podstawy ekonomii, Badania operacyjne czy Historia mysli organizacyjnej stanowia niezbedna
baze do realizacji przedmiotéw kierunkowych czy specjalistycznych wymagajacych rozumienia przez
studenta ekonomicznych, prawnych i innych pozatechnicznych uwarunkowan, zwigzanych
z zarzagdzaniem w systemach transportowych. Analogicznie dla przedmiotdw wymagajgcych
podstawowych kompetencji inzynierskich wprowadzeniem sg przedmioty takie jak Matematyka,
Fizyka, Podstawy mechaniki i wytrzymatosci materiatow.

Przyktadowe powigzania tresci ksztatcenia z efektami kierunkowymi oraz dyscypling nauki
o0 zarzadzaniu i jakosci (studia | stopnia)

Pozatechniczne tj. spoteczne, srodowiskowe, ekonomiczne i prawne aspekty wptywajgce na
praktyke inzynierska sg niezwykle istotne dla interdyscyplinarnego kierunku jakim jest Transport.
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Absolwenta do zrozumienia tych aspektéw na Transporcie przygotowujg efekty takiej jak: K W13 —
JAbsolwent zna i rozumie zasady tworzenia, rozwoju i finansowania form indywidualnej
przedsiebiorczosci, funkcjonujgcych w obszarze transportu” (np. Ekonomika transportu, Zarzadzanie
procesami w transporcie), K_ W12 — , Absolwent zna i rozumie podstawowe ekonomiczne, prawne,
etyczne i inne uwarunkowania dziatalnosci zawodowej zwigzanej z kierunkiem studiow, w tym
podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasnosci przemystowej i prawa autorskiego oraz
podstawowe zasady tworzenia i rozwoju réznych form przedsiebiorczosci” (np. Ochrona wtasnosci
intelektualnych, Ekonomika transportu), K_WO02 — ,,w zaawansowanym stopniu zagadnienia zwigzane
z dostepem do rynku ustug transportowych, ekonomikq transportu oraz zasady prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej” (np. Historia mysli organizacyjnej). W ramach zaje¢ do wyboru, studenci
| stopnia mogg takze pogtebiaé wiedze i umiejetnosci w zakresie nauk spotecznych na nastepujgcych
przedmiotach: Przedsiebiorczos¢, Zréwnowazony rozwdj, Logistyka zwrotna, Zarzadzanie ryzykiem,
Finanse przedsiebiorstw, Zarzgdzanie wiedzg, Warsztaty logistyczne czy E-biznes.

Przyktadowe powigzania tresci ksztatcenia z efektami kierunkowymi oraz dyscypling nauki
o zarzadzaniu i jakosci (studia Il stopnia):

Tresci ksztatcenia na Il stopniu studidw ukierunkowane sg na poglebianie efektéw zwigzanych
z umiejetnosciami wyjasniania ztozonych relacji w systemach transportowych oraz implementowania
metod i narzedzi wspomagajacych te systemy (K _U03, K _UO04). Przyktadowo na przedmiocie
Modelowanie proceséw biznesowych w transporcie student postuguje sie rozwigzaniami
informatycznymi wspierajagcymi modelowanie proceséw biznesowych w transporcie co wpisuje sie
m.in. w efekt kierunkowy K_UO04 (potrafi wykorzystac istniejgce oraz przystosowac lub opracowacd
nowe metody i narzedzia do rozwigzania probleméw w nieprzewidywalnych warunkach) Na
przedmiocie Zarzgdzanie systemami bezpieczeristwa w transporcie tresci programowe obejmujg m.in.
znajomo$¢ zasady dziatania i zalety systemoéw IRS, ISO/TS, VDA i QS 9000 oraz umiejetnosci
implementowania rdéznych metod i narzedzi wspomagajgcych systemy zarzadzania, co jest
rozwinieciem efektu kierunkowego K_UO03 (potrafi prawidtowo dobierac i postugiwaé sie wiasciwymi
narzedziami, w tym zaawansowanymi technikami informacyjno-komunikacyjnych, systemami
normatywnymi, do rozwigzywania zadan z zakresu transportu).

Absolwent studidw Il stopnia posiada ponadto umiejetnosci przeprowadzania analiz i ocen
ekonomicznych systemodw i proceséw transportowych (K_UO07). Na przedmiocie Teoria systemodw
student projektuje i ocenia systemy transportowe co wpisuje sie w efekt kierunkowy K_UQ7 (potrafi
oceni¢ uwarunkowania ekonomiczne zadan inzynierskich, a takze wykorzystaé metody analityczne,
symulacyjne i eksperymentalne, uwzgledniajac aspekty etyczne, systemowe i pozatechniczne
procesow transportowych produkcji. Projektowaé zgodnie z wymaganiami oraz wykonywac proste
urzadzenia, obiekty, systemy lub procesy charakterystyczne dla kierunku studidow, wykorzystujgc
odpowiednio dobrane metody, techniki, narzedzia i materiaty)

W zakresie wiedzy, tresci koncentrujag sie na zagadnieniach z zakresu funkcjonowania
przedsiebiorstw sektora TSL (K_WO01). Na przedmiocie Systemy wspomagania decyzji i zarzadzania
wiedzg student zna mechanizmy podejmowania decyzji w przedsiebiorstwach sektora TSL co wpisuje
sie w efekt K_WO01 (zna i rozumie w pogtebionym stopniu zagadnienia z zakresu funkcjonowania
przedsiebiorstw sektora TSL).

Ponadto absolwent posiada wiedze o trendach w zarzadzaniu czy zréwnowazonym rozwoju
w sektorze TSL (K_WO09). Przyktadowo na przedmiocie Lagdowo-wodne tancuchy transportowe student
poznaje determinanty rozwoju tafnicuchdw transportowych co wpisuje sie w efekt kierunkowy K_WQ09
(trendy rozwojowe i najistotniejsze osiggniecia w zakresie transportu i logistyki (w tym zarzadzania,
telematyki, inteligentnych systeméw transportowych, nowych materiatéw, automatyzacji, cyfryzacji,
zrbwnowazonego transportu, elektromobilnosci, itp.)

W ramach zaje¢ do wyboru, studenci |l stopnia mogg takze pogtebiaé wiedze i umiejetnosci w zakresie
nauk spotfecznych na nastepujgcych przedmiotach: Prawo celne, przewozowe i ubezpieczenia
w logistyce, Zarzadzanie pracg zespotowq, czy Kontrola zarzadzania.
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Przyktadowe powigzania tresci ksztatcenia z efektami kierunkowymi oraz dyscypling inzynieria
ladowa, geodezja i transport (studia | stopnia):

Tresci ksztatcenia powigzane z dyscypling inzynieria lgdowa, geodezja i transport obejmujg miedzy
innymi zagadnienia dotyczace $rodkéw transportu. Na przedmiocie Srodki Transportu studenci
zdobywajg wiedze o $rodkach transportu oraz ucza sie jak ocenia¢ ich parametry, co odpowiada
efektom kierunkowym K _WO07 ,zna i rozumie zagadnienie z zakresu budowy i eksploatacji
infrastruktury oraz s$rodkdw transportu” oraz K _U14 ,zaplanowac tancuch transportowy,
z uwzglednieniem wybranych aspektéw technicznych, technologicznych, ekonomicznych, etycznych,
ochrony srodowiska oraz bezpieczenstwa i higieny pracy”. Z kolei na przedmiocie Inzynieria Ruchu
poruszane sg zagadnienia dotyczgce wptywajgcych na ruch cech charakterystycznych pojazdéw
i uzytkownikow, co wpisuje sie w efekt kierunkowy K_W10 ,Zna i rozumie zagadnienia z zakresu
logistyki, inzynierii ruchu i systeméw transportowych”

Innym obszarem tematycznym poruszanym na kierunku sg zagadnienia dotyczace infrastruktury
transportu. Przyktadowo na przedmiocie Infrastruktura Transportu studenci analizujg stan
infrastruktury transportu co odpowiada efektowi K_U15 , dokonaé krytycznej analizy i oceny rozwigzan
technicznych i technologicznych stosowanych w transporcie”.

Na przedmiocie Ochrona srodowiska w transporcie studenci uwrazliwiani s3 na zagadnienia
dotyczace zrdwnowazonego rozwoju w kontekscie gospodarki energetycznej i transportowej co
odpowiada efektom kierunkowym K _WO06 ,zagadnienia z zakresu matematyki, fizyki, statystyki,
ochrony $rodowiska oraz zastosowania technologii informacyjnych i telematycznych” oraz K_U13
,dobrac i zastosowa¢ metody (w tym analityczne, matematyczne, symulacyjne i eksperymentalne)
wykorzystywane w projektowaniu i eksploatacji systeméw transportowych lub ich elementéw”.

Tresci ksztatcenia zwigzane z zagadnieniami transportu sg realizowane m.in. w ramach przedmiotu
Wirtualizacja Procesow TSL. W toku ksztatcenia Studenci nabywajg umiejetnosci w zakresie stosowania
metod i narzedzi informatycznych do tworzenia modeli 2D i 3D srodkéw transportu, co jest zgodne
z efektem kierunkowym K _U13 ,dobraé i zastosowaé metody (w tym analityczne, matematyczne,
symulacyjne i eksperymentalne) wykorzystywane w projektowaniu i eksploatacji systeméw
transportowych lub ich elementéw”.

Przyktadowe powigzania tresci ksztatcenia z efektami kierunkowymi oraz dyscypling inzynieria
ladowa, geodezja i transport (studia Il stopnia):

Na studiach drugiego stopnia studenci zdobywajg pogtebiong wiedze o systemach transportowych.
Przyktadowo na przedmiocie Sterowanie i Zarzadzanie w Systemach Transportu poznajg
uwarunkowania geograficzne i przestrzenne systemdw transportu co odpowiada efektowi
kierunkowemu K_WO03 ,w pogtebionym stopniu zagadnienia z zakresu zarzadzania w systemach
transportowych, w tym dotyczace =zastosowan systemow zintegrowanych oraz organizacji
multimodalnych tancuchéw transportowych”. Ponadto na przedmiocie Modelowanie Proceséw
Transportowych studenci nabywajg kompetencje niezbedne do opracowywania modeli proceséw
transportowych, co odpowiada efektowi kierunkowemu K_UQ7 ,,oceni¢ uwarunkowania ekonomiczne
zadan inzynierskich, a takze wykorzysta¢ metody analityczne, symulacyjne i eksperymentalne,
uwzgledniajac aspekty etyczne, systemowe i pozatechniczne proceséw transportowych”

Przyktadowe powigzania tresci ksztatcenia z efektami kierunkowymi oraz dyscypling informatyka
techniczna i telekomunikacja (studia Il stopnia)

Na studiach Il stopnia wpisujgce sie w omawiang dyscypline tresci skoncentrowane sg
w szczegblnosci na zagadnieniach dotyczacych infrastruktury informatycznej. Przyktadowo na
przedmiocie Bezpieczenstwo systemoéw informatycznych student zdobywa wiedze i umiejetnosci
pozwalajgce przeprowadzi¢ analize niezawodnosci sprzetu IT przez co wypetnia efekty kierunkowe
wiedzy K_WO09 ,zna i rozumie trendy rozwojowe i najistotniejsze osiggniecia w zakresie transportu
i logistyki (w tym zarzadzania, telematyki, inteligentnych systemdéw transportowych, nowych
materiatow, automatyzacji, cyfryzacji, zréwnowazonego transportu, elektromobilnosci, itp.) oraz
K_U01 , potrafi wykorzystywaé wiedze do interpretowania i rozwigzywania ztozonych i nietypowych
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relacji w systemach zarzadzania i sterowania transportem oraz implementowac¢ metody i narzedzia
(w tym innowacyjne) wspomagajgce te systemy w warunkach nieprzewidywalnych”.

Inny obszar tematyczny zwigzany jest tworzeniem i wdrazaniem systeméw czy modeli
informatycznych. Przyktadowo na przedmiocie Systemy Wspomagania Decyzji i Zarzgdzania Wiedza
student wypracowuje umiejetnosé projektowania i wdrozenia systeméw wspomagania decyzji. Tresci
te wpisujg sie w efekt przedmiotowy K_UO03 , potrafi prawidtowo dobieraé i postugiwac sie wtasciwymi
narzedziami, w tym zaawansowanymi technikami informacyjno-komunikacyjnych, systemami
normatywnymi, do rozwigzywania zadan z zakresu transportu” Z kolei na przedmiocie Modelowanie
Odwrotne w Transporcie student zapoznawany jest z mozliwosciami wykorzystania technologii
pomiarowych jak (LiDAR, fotogrametria, skanery 3D) w modelowaniu odwrotnym co wpisuje sie
w efekt kierunkowy K_WO09. Zdobytg wiedze wykorzystuje miedzy innymi na potrzeby zaplanowac
i zrealizowac kompleksowego projektu pomiarowego., co odpowiada efektowi kierunkowemu K_U06
»potrafi planowaé i realizowac¢ eksperymenty, w tym pomiary oraz symulacje komputerowe,
analizowa¢ uzyskane wyniki i formutowac wnioski”

Dobor tresci ksztatcenia w zakresie kompetencji jezykowych na kierunku Transport zaréwno | i Il ma
na celu nabycie przez studenta zaréwno ogdlnych umiejetnosci (postugiwanie sie jezykiem obcym
odpowiednio na poziomie na B2 i B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego), jak
rowniez poznanie stownictwa witasciwego dla obszaru eksploatacji i zarzadzania w systemach
transportowych, w stopniu umozliwiajagcym wykorzystywanie obcojezycznych materiatéw zrédtowych
(literatury, baz danych) oraz przygotowanie prezentacji ustnej i pisemnej, z poprawnym uzyciem
terminologii transportowej.

Na studiach pierwszego stopnia zagadnienia zwigzane z jezykiem obcym prezentowane sg na
przedmiocie Jezyk Obcy. Studenci potwierdzajg tam miedzy innymi efekt kierunkowy K_UQ9 , potrafi
postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego”.
Réwnoczesnie w ramach innych przedmiotdw studenci nabywajg umiejetnosci pozyskiwania
informacji z obcojezycznej literatury czy prowadzenia dyskusji w jezyku obcym w Srodowisku
branzowym. Przyktadowo efekt kierunkowy K_UO01 ,potrafi pozyskiwac¢ informacje z literatury, aktow
normatywnych, baz danych oraz innych wiasciwie dobranych Zrddet, takze w jezyku obcym; potrafi
integrowac je, dokonywac ich interpretacji oraz wyciggac¢ wnioski i formutowaé opinie” realizowany
jest na przedmiotach Komunikacja Personalna, gdzie student uczy sie sztuki prowadzenia skutecznych
wystgpien publicznych czy Nauka o Materiatach, na ktérym student pozyskuje informacje
o materiatach inzynierskich. Natomiast na Inzynierskim Seminarium Dyplomowym student zdobywa
kompetencje prezentowania w jezyku obcym badanej w pracy tematyki, co wpisuje sie w efekt
kierunkowy K_UOQ7 ,potrafi komunikowac sie z otoczeniem z uzyciem obcojezycznych materiatow
zrédtowych lub specjalistycznej terminologii transportowej”.

Na studiach Il stopnia wspomniane zagadnienia poruszane sg przede wszystkim na przedmiocie
Jezyk Obcy Biznesowy co wpisuje sie efekt przedmiotowy K_U11 ,potrafi postugiwac sie jezykiem
obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztaftcenia Jezykowego z uwzglednieniem
terminologii specyficznej dla kierunku studidéw”, a takze na innych przedmiotach, gdzie ksztattuje sie
umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym w branzowym srodowisku. Przyktadowo na
przedmiocie Magisterskie Seminarium Dyplomowe student zdobywa kompetencje prezentowania
w jezyku obcym badanej w pracy tematyki, co wpisuje sie w efekt kierunkowy K_U10 ,potrafi
komunikowac¢ sie na tematy specjalistyczne ze zréznicowanymi kregami odbiorcéow, prowadzié
dyskusje, takze w jezyku obcym, prowadzi¢ debate”.
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2.2. Dobér metod ksztatcenia i ich cech wyrdzniajacych, ze wskazaniem przyktadowych powigzan
metod z efektami uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, w tym
w szczegolnosci umozliwiajgcych przygotowanie studentéw do prowadzenia dziatalnosci naukowej
w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do ktérej/ktérych kierunek jest przyporzadkowany lub udziat w tej
dziatalnosci, stosowanie wifasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych, jak réwniez nabycie kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci
jezyka obcego

W procesie ksztatcenia stosowane sg réznorodne metody nauczania. Efekty ksztatcenia w zakresie
wiedzy realizowane sg gtdéwnie na zajeciach audytoryjnych, przy czym preferowana jest forma wykfadu
oraz tzw. teoretyczny wstep do ¢wiczen i laboratoridw, pozwalajgcy na wszechstronne przedstawienie
danego zagadnienia. Stuzg one przekazaniu aktualnego stanu wiedzy z danego zakresu, ale przede
wszystkim do opisu, klasyfikacji i wyjasnienia zjawisk, proceséw, technologii i procedur postepowania
w obszarze transportu. Studenci zachecani do podejmowania dyskusji réwnoczesnie nabierajg
niezbednych w prowadzeniu badan umiejetnosci samodzielnego poszukiwania wiedzy, argumentacji,
czy wnioskowania.

Kompetencje spoteczne zwigzane z organizacjg pracy w grupie, wspotdziataniem w grupie oraz
odpowiedzialno$cig za przydzielone zadania, studenci nabywajg gtéwnie w trakcie zajec
¢wiczeniowych, laboratoryjnych i projektowych. Ma to szczegdlne zastosowanie na studiach
niestacjonarnych, gdzie pracujgcy zawodowo studenci sami dostarczajg przypadkéw do
przeanalizowania i oceny. Kompetencje spoteczne studenci kierunku Transport nabywajg réwniez
w trakcie praktyk oraz zaje¢ ¢wiczeniowych i laboratoryjnych, podczas ktérych ksztattowana jest
odpowiedzialno$¢ za prace wtasng i innych, przestrzeganie zasad BHP i dobrych praktyk oraz gotowos¢
do pracy w zespole i petnienie w nim réznych rél (lidera, obserwatora, cztonka zespotu, oceniajgcego).
Nauczyciele akademiccy stosujagc metody zorientowane na studenta, motywujg go do aktywnego
udziatu w procesie dydaktycznym, poprzez dyskusje, prezentacje referatow i opracowan
tematycznych, pokazy, burze mdzgéw i analize przypadku. W ramach zaje¢ wykorzystywane sa
nowoczesne narzedzia i techniki informacyjno-komunikacyjne, w tym specjalistyczne
oprogramowanie, platformy e-learningowe, bazy danych oraz narzedzia do analizy i wizualizacji
danych, co umozliwia nabycie umiejetnosci stosowania zaawansowanych technologii wspierajgcych
dziatalno$¢ naukowg oraz samoksztatcenia sie. Takie podejscie umozliwia studentom rozwijanie
umiejetnosci krytycznej oceny uzyskiwanych danych, samodzielnego pozyskiwania i przetwarzania
informacji oraz przeprowadzania analizy i syntezy tekstéw zrdodtowych.

Istotnym elementem w zakresie metod ksztatcenia ukierunkowanego na przygotowanie studentéw
do prowadzenia dziatalnosci naukowej jest wspdtpraca z pracownikami naukowo-dydaktycznymi WIET
przy przygotowywaniu publikacji naukowych, ktérych czescig s takze wystgpienia studentéw na
konferencjach (szczegétowe informacje w tym zakresie zawarto w kryterium 8). Rozwijanie
kompetencji jezykowych realizowane jest poprzez zajecia prowadzone w jezyku obcym, analize
literatury naukowej w jezyku obcym, przygotowywanie prezentacji, projektdw i publikacji
z wykorzystaniem terminologii specjalistycznej. W zakresie podnoszenia kompetencji jezykowych
studentéw, na zajecia zapraszani s zagraniczni profesorowie wizytujacy czy partnerzy projektéw
badawczych. Studenci Transportu poziomu | i Il studiéw kompetencje jezykowe mogg réwniez rozwijaé
uczestniczagc w programach wymiany miedzynarodowej. Wymiana z uczelniami zagranicznymi
realizowana jest w ramach Programu Erasmus+. Dziatania podejmowane w tym zakresie poprzedzone
sg kazdorazowo analizg mozliwej wspodtpracy zaréwno w dziedzinie edukacji, jak i badan naukowych,
a takze transferu dobrych praktyk miedzy partnerami. Analogicznie opracowywane sg zagadnienia
zwigzane z programami stazowymi wspomagajacymi rozwijanie doswiadczen praktycznych
(studentéw i pracownikéw).

2.3. Zakres korzystania z metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

Dzieki doswiadczeniom wyniesionym z okresu pandemii, srodki komunikacji elektronicznej oraz
srodki nauki zdalnej staty sie cennym wsparciem procesu dydaktycznego. Zajecia na studiach
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stacjonarnych prowadzone sg w catosci w obiektach dydaktycznych Wydziatu. Na studiach
niestacjonarnych pierwsze zajecia audytoryjne prowadzone sg w salach dydaktycznych, pozostate
godziny odbywajg sie online w czasie rzeczywistym (z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ w bezposrednim kontakcie z prowadzacym). W szczegdlnych uzasadnionych przypadkach
nauczanie moze odbywad sie, za zgodg wtadz Wydziatu, w trybie zdalnym lub hybrydowym. Kwestie
nauki zdalnej reguluje Uchwata nr 36/2022 Senatu Akademii Morskiej w Szczecinie z dnia 22.06.2022
r. w sprawie: wprowadzenia zapisu do wszystkich programoéw studidw niestacjonarnych w zwigzku
z prowadzeniem zajec i weryfikacjg efektdw uczenia sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢ od roku akademickiego 2022/2023, ktéra stwierdza, ze: ,WSszystkie zajecia audytoryjne
oraz weryfikacje efektow uczenia sie mogq byc¢ przeprowadzone z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegfosc, jezeli pozwala na to specyfika ksztatcenia na studiach danego kierunku
stosujgc sie do przepiséw ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 r. oraz
aktualnych rozporzgdzen wtasciwego ministra do spraw nauki i szkolnictwa wyzszego oraz aktualnych
rozporzqgdzen wtasciwego ministra do spraw gospodarki morskiej” (zat. cz.1.2.1).

W programie studiéw niestacjonarnych | i Il stopnia wskazano liczbe punktéw ECTS przypisanych
zajeciom prowadzonym z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ w odniesieniu do
kazdej ze specjalnosci prowadzonej na kierunku Transport.

Politechnika Morska w Szczecinie oferuje studentom dwie platformy nauki zdalnej: pierwszg jest
platforma e-learningowa Moodle, drugg platforma do komunikacji zdalnej MS Teams bedaca czesciag
pakietu Office 365 for Education. Platforma Moodle zarzadzana jest przez Uczelnianie Centrum
E- learningu (UCE) natomiast platforma MS Teams zarzadzana jest przez Uczelnianie Centrum
Informatyczne (UCI). Obie jednostki dbajg na biezgco o aktualnosc¢ i funkcjonalnosc¢ platform i narzedzi
do ksztatcenia na odlegtosé, a w razie problemdw pomagajg w rozwigzywaniu problemow z kontami
uzytkownikow.

Student rozpoczynajacy nauke otrzymuje adres e-mailowy wraz z ustugg Office 365 w domenie
Uczelni, ktéry daje mozliwos¢ korzystania z ww. narzedzi informatycznych oraz z innych oferowanych
przez Uczelnie ustug elektronicznych (m.in. Azure Dev Tools for Teaching, MsForms, itp.). Wyktadowcy
i studenci majg do dyspozycji catg game srodkéw technicznych utatwiajgcych proces ksztatcenia na
odlegtos¢. Sg nimi: poczta elektroniczna w domenie www.poczta.am.szczecin.pl., System Wirtualna
Uczelnia, Office 365, AutoCad, Matlab, Statistica. Wirtualna Uczelnia umozliwia wysytanie wiadomosci
do grup studentéw (wyktadowych, éwiczeniowych, laboratoryjnych i innych) oraz mozliwosé
zamieszczania ogtoszen i materiatéw dydaktycznych.

Na Wydziale przyjeto, ze kazdy z prowadzacych zobowigzany jest do wyznaczenia jednej godziny
lekcyjnej konsultacji w trybie online.

2.4. Dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych
studentéw

Uczelnia zapewnia petne wsparcie dydaktyczne i materialne pozwalajgce na mozliwie petny udziat
studenta w procesie ksztatcenia. Koordynowane na szczeblu centralnym Uczelni dziatania majg na celu
podniesienie swiadomosci z zakresu potrzeb oséb niepetnosprawnych oraz kompetencji zarzadczych
wymaganych od kadry kierowniczej i administracyjnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatan
zwigzanych z dostosowaniem Politechniki Morskiej do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.
Dziatania te polegajg m.in. na opracowaniu i implementacji systemowych rozwigzan, procedur i aktow
prawnych, uwzgledniajgcych ww. potrzeby i mozliwosci uczelni, w tym m.in. utworzenie Biura ds. Osdb
z Niepetnosprawnosciami (BON), zatrudnienie pracownika BON, konsultanta ds. wsparcia
psychologicznego, umocowanie prawne BON, powotanie Zespotu ds. dostepnosci sktadajgcego sie
z pracownikéw kadry dydaktycznej i administracyjnej, koordynatora ds. oséb niepetnosprawnych,
ttumacza migowego oraz zewnetrznego konsultanta ze srodowiska wspierajgcego ON. Do zadarh BON
nalezg miedzy innymi: kompleksowe rozpoznawanie potrzeb, probleméw i oczekiwann oséb
z niepetnosprawnosciami; udzielanie pomocy wynikajgcej ze szczegdlnych potrzeb zwigzanych
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z tokiem nauczania oraz otrzymywaniem $wiadczen. Ponadto wspieranie w obszarach dostepnosci
informacyjno-komunikacyjnej, dostepnosci architektonicznej, dostepnosci cyfrowej, dostosowania
procesu rekrutacji oraz procesu ksztatcenia poprzez wspodtprace z Dziekanami w zakresie organizacji
zajeé, egzamindw i zaliczerh w formule dostepnej dla 0séb z niepetnosprawnosciami. Studenci realizujg
zajecia ¢wiczeniowe i laboratoryjne w mniejszych grupach (odpowiednio do 32 osdéb dla ¢wiczen i do
16 oséb dla laboratoriéw). Rozwigzanie to sprzyja bezposredniemu kontaktowi z prowadzacym,
umozliwia dostosowanie metod dydaktycznych do potrzeb studentdw oraz wspiera rozwdj
umiejetnosci praktycznych, kompetencji spotecznych i postaw zawodowych.

Politechnika Morska w Szczecinie od 01-09-2024 realizuje projekt ,Morze dostepnosci -
Politechnika bez barier” W ramach projektu prowadzone sg dla nauczycieli oraz pracownikéw
administracyjnych podstawowe szkolenia Swiadomosciowe oraz szkolenia specjalistyczne:

- 27.10.2025 pierwsze podstawowe swiadomosciowe szkolenie zakresu dostepnosci i wiedzy
o szczegblnych potrzebach, w tym niepetnosprawnosci

- 28.01.2026 podstawowe Swiadomosciowe szkolenie dedykowane pracownikom
Politechniki Morskiej w Szczecinie, ktérego celem byto podniesienie podstawowej wiedzy w
zakresie funkcjonowania 0sdb z niepetnosprawnosciami, ograniczenie strachu przed
nieznanym, oraz nabycie umiejetnosci zachowania w momencie pracy z osobami
z niepetnosprawnosciami.

- Na luty 2026 zaplanowane jest szkolenie dotyczace dostepnosci wydarzen oraz dziatan
promocyjnych i marketingowych w srodowisku akademickim.

— Politechnika Morska w pazdzierniku 2022 roku przystgpita do projektu Asystent studenta
z ASD. Realizujac projekt Uczelnia udziela wsparcia asystenckiego studentom w spektrum
autyzmu i wysokowrazliwym.

Dodatkowo Osrodek Szkoleniowy Ratownictwa Morskiego organizuje dla oséb chetnych szkolenia
dla pracownikéw uczelni na temat zasad udzielania pierwszej pomocy. Szkolenia te majg na celu
nabycie podstawowych, praktycznych umiejetnosci udzielania pierwszej pomocy w nagtych
przypadkach, co poszerza wiedze pracownikdw na tematy bezpieczenstwa. Ostatnie takie szkolenie
odbyto sie w dniu 14.07.2025 r.

Studenci z réznym rodzajem niepetnosprawnosci oraz ci, ktérzy doswiadczajg kryzysu zdrowia
psychicznego, majg mozliwos¢ skorzystaé, za zgodg Dziekana, z:

- mozliwosci zmiany formy zaliczenia/egzaminu z pisemnej na ustng,

- mozliwosci podchodzenia do zaliczed indywidualnie w oddzielnej sali w warunkach
obnizajgcych rozproszenie uwagi i obnizajgcych czynnik stresowy,

- mozliwosci pisania zaliczen na komputerze,

- mozliwosci skorzystania z dodatkowej nieobecnosci ze wzgledu na stan zdrowia;

- mozliwosci przydzielenia pracownika, ktéry wspomoze studentdw w procesie poznawania
zasad funkcjonowania Uczelni.

W celu wspierania studentow, ktdrzy znajdujg sie w trudnej sytuacji zyciowej lub zdrowotnej,
rodzicow opiekujgcych sie matymi dzie¢mi lub studentek w cigzy, Wydziat oferuje szereg rozwigzan
zgodnych z przepisami Regulaminu studiow. Te rozwigzania obejmujg mozliwos¢ ubiegania sie
o stypendia, korzystania z urlopéw dziekanskich lub odbywania studiow w ramach Indywidulanej
Organizacji Studiow. Zapewnia to studentom wsparcie w procesie skutecznego kontynuowania nauki,
nawet w trudnych okolicznosciach zyciowych czy zdrowotnych. W przypadku studiéw
niestacjonarnych, na wniosek osoby zainteresowanej, przystuguje roztozenie czesnego na raty.

Dostosowaniu procesu nauczania do potrzeb studentow stuzy dodatkowo blok tzw. przedmiotéw
do wyboru. Dla kierunkéw inzynierskich WIET (Transport, Logistyka, ZilP) przedmioty do wyboru s3
tozsame co do formy zajeé, zakresu tematycznego oraz ilosci godzin. W ramach danego przedmiotu
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stuchaczami mogg by¢ zatem studenci réznych kierunkdw i specjalnosci. W harmonogramie studiéw
uwzgledniono przedmioty do wyboru zaprojektowane tak, aby z jednej strony wpisywaty sie w tok
studiow i planowang sylwetke absolwenta, z drugiej jednak dawaty studentom mozliwos$¢ realnego
wptywania na tresci nauczania i dostosowywania ich do swoich zainteresowan oraz potrzeb. Do
studentéw chcacych uzupetnic lub poszerzy¢ wiedze i umiejetnosci skierowana jest oferta studenckich
kot naukowych. W roku akademickim 2022/2023 otworzony zostat tzw. "Chillout Room" - specjalnie
przygotowana strefa relaksu, dedykowana studentom. Jest to miejsce, ktére powstato z mysla
o pomocy studentom w radzeniu sobie z wyzwaniami akademickimi i zyciowymi oraz tworzeniu
pozytywnej prospotecznej atmosfery uczelni.

2.5. Harmonogram realizacji studiow

Program studidow_stacjonarnych | stopnia kierunku TRANSPORT obejmuje tgcznie 3,5 roku nauki,
podzielonej na VIl semestréow zajec¢ dydaktycznych oraz 2 programowe praktyki. Kazdy rok akademicki
(I-111) obejmuje co najmniej 30 tygodni zaje¢ dydaktycznych (bez sesji egzaminacyjnych), a semestr
ostatni (VII) jest skrécony do 10 tygodni. Liczba punktow ECTS wymagana do uzyskania kwalifikacji
odpowiadajgcej poziomowi studidéw, tytutu inzyniera wynosi 210. Program studidw obejmuje ogétem
w zaleznosci od specjalnosci od 58 do 61 modutéw (przedmiotéw), stanowigcych maksymalnie 2505
godzin zajec oraz 320 godzin praktyk, w tym: przedmioty ogdlne: 330 godzin i 20 ECTS,

- przedmioty podstawowe: 390 godzin i 29 ECTS,

- przedmioty kierunkowe: 1000 godzin i 77 ECTS,

- przedmioty specjalistyczne: 910-925 godzin i 72 ECTS,
- przedmioty do wyboru: 180 godzini 12 ECTS.

Program studiéw niestacjonarnych | stopnia kierunku TRANSPORT obejmuje tgcznie 3,5 roku nauki oraz
2 programowe praktyki. Kazdy rok akademicki (z wyjatkiem roku 1V) obejmuje ponad 20 zjazdéw
pigtek-niedziela (bez sesji egzaminacyjnych). Liczba punktéw ECTS wymagana do uzyskania kwalifikacji
odpowiadajgcej poziomowi studidw, tytutu inzyniera wynosi 210. Program studidw obejmuje ogétem
w zaleznosci od wybranych przedmiotéw z grupy ,,Przedmiotéw do wyboru” od 58 do 61 modutow
(przedmiotéw), stanowigcych maksymalnie 1508 godzin zajec¢ oraz 320 godzin praktyk, w tym:

- przedmioty ogodlne: 198 godzin i 20 ECTS,

- przedmioty podstawowe: 234 godziny i 32 ECTS,

- przedmioty kierunkowe: 600 godziny i 72 ECTS,

- przedmioty specjalistyczne: 682-691 godzin i 72 ECTS,
- przedmioty do wyboru: 108 godzini 12 ECTS.

W toku studiéw | stopnia 94 punktéw ECTS uzyskiwane sg w ramach modutéw do wyboru, w tym
przedmiotéw specjalistycznych oraz przedmiotéow obieralnych (45% ECTS). Wybor przedmiotéow
realizowany jest na studiach inzynierskich przede wszystkim poprzez wybdr specjalnosci. Na wszystkich
kierunkach | stopnia prowadzonych przez WIET, wybér specjalnosci dokonywany jest na Il roku studiéw
zaréwno dla studiéw stacjonarnych, jak niestacjonarnych (kwiecieri/maj). Petna dokumentacja
dotyczgca profilu absolwenta oraz programoéw specjalnosci (zawarta w programach studiéw)
udostepniana jest na stronie internetowej Uczelni (https://wiet.pm.szczecin.pl/pl/dla-
studentow/program-studiow/). Wydziat realizuje praktyke szczegétowego informowania i wsparcia
studentéw w zakresie wyboru specjalnosci, poprzez organizowanie tzw. Targdw specjalnosci,
w ktdrych uczestniczg studenci Il roku danego kierunku, Prodziekan ds. Ksztatcenia, Koordynatorzy
danego kierunku oraz wyznaczeni przez koordynatora opiekunowie specjalnosci tj. wybrani
wyktadowcy z jednostki. Podczas targdw opiekunowie specjalnosci odpowiadajg na pytania studentow
m.in. odnosnie specyfiki specjalnosci, mozliwosci zatrudnienia i dalszych sciezek zawodowych, zakresu
praktyk dyplomowych zwigzanych z wybranym profilem ksztatcenia itp. Studenci zostajg ponadto
zapoznani ze szczegdétowymi zasadami uruchomienia specjalnosci.
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Oprdcz wyboru specjalnosci, na trzech ostatnich semestrach studiéw stacjonarnych (V,VI,VII) oraz llI
i IV roku studidw niestacjonarnych studenci majg mozliwos¢ zindywidualizowania toku studiow,
poprzez wybor szesciu przedmiotéw z dostepnej puli 20-stu. Dla kierunkdéw inzynierskich WIET
(Transport, Logistyka, ZilP) przedmioty do wyboru sg tozsame co do formy zajeé, zakresu tematycznego
oraz ilosci godzin. W ramach danego przedmiotu stuchaczami mogg by¢ zatem studenci réznych
kierunkéw i specjalnosci.

Na VI semestrze studidow plan zaje¢ zawiera znacznie mniej godzin w poréwnaniu do poprzednich
semestrow. Jest to celowe dziatanie, ktére umozliwia studentom skoncentrowanie sie na
przygotowaniu pracy inzynierskiej lub magisterskiej (podobne rozwigzanie wystepuje w przypadku
studiéw Il stopnia, gdzie najmniej obcigzony jest semestr ostatni).

Studia stacjonarne Il stopnia kierunku TRANSPORT obejmujg trzy semestry zaje¢ dydaktycznych.
Pierwszy rok akademicki (I-1l semestr) obejmuje 30 tygodni zaje¢ dydaktycznych (bez sesji
egzaminacyjnych), a ostatni rok (lll semestr) 15 tygodni. Liczba punktéw ECTS wymagana do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajgcej poziomowi studiéw, tytutu magistra wynosi 90. Przedstawiony program
studiow obejmuje ogétem 30 modutéw (przedmiotow), stanowigcych 1080 godzin zaje¢ w tym:

- przedmioty kierunkowe: 645 godzin i 43 ECTS,

- przedmioty specjalistyczne: 315 godzin i 19 ECTS,

- przedmioty do wyboru: 90 godzin i 6 ECTS,

— pozostate przedmioty fakultatywne: 30 godzini 22 ECTS (w tym 20 ECTS za prace dyplomowa).

Studia niestacjonarne Il stopnia kierunku TRANSPORT obejmujg 1,5 roku zaje¢ dydaktycznych. Rok
| obejmuje okoto 20 zjazdéw pigtek-niedziela (bez sesji egzaminacyjnych). Liczba punktow ECTS
wymagana do uzyskania kwalifikacji odpowiadajgcej poziomowi studidow, tytutu magistra wynosi 90.
Po zrealizowaniu zaje¢ w roku | studenci uzyskujg 60 punktéw ECTS. Po ukoriczeniu roku Il 30 pkt ECTS.
Przedstawiony program nauczania obejmuje ogétem 30 modutéw (przedmiotéw), stanowigcych 654
godziny zaje¢ w tym:

- przedmioty kierunkowe: 387 godzin i 43 ECTS,

- przedmioty specjalistyczne: 189 godzin i 19 ECTS,

- przedmioty do wyboru: 54 godziny i 6 ECTS,

- pozostate przedmioty fakultatywne: 24 godziny i 22 ECTS (w tym 20 ECTS za prace
dyplomowg).

W toku studidw Il stopnia 46 punktéw ECTS uzyskiwane jest w ramach modutéw do wyboru, ktére
obejmuja: jezyk obcy (j. angielski lub j. niemiecki, przedmioty specjalistyczne oraz z grupy obieralnych,
a takze magisterskie seminarium dyplomowe. Wybdr przedmiotéw realizowany jest na studiach
magisterskich przede wszystkim poprzez wybér specjalnosci. Podobnie jak na | poziomie studidw,
oprécz wyboru specjalnosci, na Il i Ill semestrze studiéw stacjonarnych (I i Il roku studiéw
niestacjonarnych) studenci majg mozliwos¢é zindywidualizowania toku studidow, poprzez wyboér trzech
przedmiotéw z dostepnej puli siedmiu.

Zajecia zwigzane dziatalnoscig naukowg obejmujg na studiach:

— stacjonarnych | stopnia w zaleznosci od wybranej specjalnosci od 1729 do 1760 godzin i
od 127 do 131 ECTS,

— niestacjonarnych | stopnia w zaleznos$ci od wybranej specjalnosci od 1035 do 1074
godziniod 127 do 131 ECTS,

— stacjonarnych Il stopnia w zaleznosci od wybranej specjalnosci 990 godziny i 64 ECTS,

— niestacjonarnych Il stopnia w zaleznosci od wybranej specjalnosci od 594 godziny i 64
ECTS.
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Kompetencje jezykowe rozwijane sg:

— na |l stopniu studiéw stacjonarnych na koriczacych sie egzaminem na poziomie B2 lektoratach
z jezyka obcego (150h/10 ECTS), oraz na przedmiocie z bloku przedmiotéw obieralnych
prowadzonych w jezyku obcym (30h/2 ECTS),

— na | stopniu studidw niestacjonarnych na konczacych sie egzaminem na poziomie B2
lektoratach z jezyka obcego (90h/10 ECTS), oraz na przedmiocie z bloku przedmiotow
obieralnych prowadzonych w jezyku obcym (18h/2 ECTS),

— na ll stopniu studidw stacjonarnych na przedmiocie jezyk obcy biznesowy (15h/2 ECTS),

— nall stopniu studidw niestacjonarnych na przedmiocie jezyk obcy biznesowy (9h/2 ECTS).

Zajecia z wychowania fizycznego realizowane sg od 2 do 5 semestru studiéw stacjonarnych pierwszego
stopnia w wymiarze 15 godzin na semestr (w sumie 60 godzin) oraz w trakcie pierwszych trzech lat
studiéw niestacjonarnych w formie projektow.

2.6. Dobor form zajec i proporcja liczby godzin przypisanych poszczegélnym formom, a takie
liczebnos¢ grup studenckich oraz organizacja procesu ksztatcenia

Zajecia organizowane sg formie wyktadéw, éwiczen, laboratoridow, projektéw oraz seminariow.
Poszczegdlne formy zaje¢ w zaleznosci od specjalnosci stanowig odpowiednio dla obu poziomu
studidw oraz studidw stacjonarnych i niestacjonarnych:

Udziat procentowy poszczegdlnych form zaje¢ w catkowitej liczbie godzin

Poziom studiéw /tryb Wyktady | €wiczenia | Laboratoria | Projekty
(%) (%) (%) (%)
| stopieni/ stacjonarne 45 20 29 6
| stopien/ niestacjonarne 45 20 29 6
Il stopien / stacjonarne 42-43 24-33 17-28 7
Il stopien / niestacjonarne 41-43 23-33 17-28 7

Zgodnie z Regulaminem Studiow Politechniki Morskiej w Szczecinie (zat. Cz.1.2.2) organizacje roku
akademickiego, z podziatem na semestry, ze wskazaniem termindw rozpoczecia i zakofczenia zajeé
dydaktycznych, sesji egzaminacyjnych okresla swojg decyzjg Rektor nie pdzniej niz do 30 czerwca
roku, w ktérym rozpoczyna sie dany rok akademicki, i podawany jest on do wiadomosci studentéw
przez umieszczenie na stronie internetowe] Politechniki. Liczebnos¢ grup studenckich reguluje
Procedura: 8.5.A Systemu Zarzadzania Jakoscig Politechniki Morskiej w Szczecinie (zat. Cz.l.2.3)
Zgodnie z wytycznymi wyktady prowadzone sg dla studentéw Wydziatu danego roku studidw
kierunku, specjalnosci, uwzgledniajac mozliwosci lokalowe Woydziatu. Zajecia ¢wiczeniowe
prowadzone sg w grupach maksymalnie 32 osdb, laboratoryjne w grupach maksymalnie 16 oséb.
W miare mozliwosci wtadze Wydziatu organizujg najmniejsze, zgodnych z ww. przepisami grupy
laboratoryjne. Sale laboratoryjne typowo wyposazone sg w 16 stanowisk komputerowych.
Harmonogram zajec jest opracowywany tak, aby jak najlepiej odpowiada¢ potrzebom studentow
oraz zapewnic¢ efektywny proces nauki. W jego tworzeniu uwzgledniane sg rozne kryteria, takie jak
rownomierne rozktadanie godzin w ciggu tygodnia, unikanie zbednych przerw miedzy zajeciami oraz
roznorodno$¢ form prowadzenia zajec¢ (studenci nie sg przecigzeni, na przyktad duig liczbg
wyktaddéw jednego dnia).

Wszystkich studentéw studidéw stacjonarnych kierunku Transport obowigzuje semestralny
rozktad zajec, a studentdw studidw niestacjonarnych rozktad roczny. Zgodnie z programem studiéw
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wszystkie formy dla danego przedmiotu realizowane sg na studiach stacjonarnych w ciggu 15
tygodni (lata 1-3) oraz 10 tygodniowym (rok 1V). Zajecia dydaktyczne odbywajg sie od poniedziatku
do pigtku w godzinach miedzy 8.00, a 20.40. Liczba godzin dydaktycznych realizowana
w poszczegdlnych dniach tygodnia jest zrdznicowana i uzalezniona od tgcznej liczby godzin
w semestrze ujetych w planie studiéw.

Na studiach niestacjonarnych zajecia odbywajg sie w systemie zjazdowym (piatki, soboty
i niedziele). Organizacja roku na studiach niestacjonarnych przygotowywana jest tak, aby zapewnié
studentom maksymalng mozliwo$é uczestnictwa w prowadzonych zajeciach. W miare mozliwosci,
wychodzac naprzeciw prosbom studentdw, w procesie planowania uwzglednia sie gtdwnie soboty
i niedziele. Harmonogram zjazdéw podawany jest do wiadomosci studentdw na poczatku roku
akademickiego. Ze wzgledu na koordynacje planowania z uwzglednieniem realizacji prac badawczo
naukowych (tj. wyjazdy na konferencje, realizacje projektow) szczegotowy rozktad zajeé podawany
jest z wyprzedzeniem miesiecznym. W zwigzku ze specyfika studidw niestacjonarnych sesja ma
charakter ciggly, zaliczenia i egzaminy odbywajg sie w trakcie roku akademickiego. Terminy zaliczen
i egzamindw uzgadniane sg przez prowadzacego ze studentami. Liczebnos$¢ grup studenckich jest
analogiczna jak w przypadku studiéw stacjonarnych.

2.7. Program i organizacji praktyk

Programowe praktyki studenckie na studiach pierwszego stopnia realizowane sg w nastepujgcym
wymiarze:

- na studiach stacjonarnych:
o nall roku studidow (praktyka kierunkowa) — 160 h (20 dni roboczych);
o nalll roku studiow (praktyka dyplomowa) — 160 h (20 dni roboczych);
- na studiach niestacjonarnych:
o nall roku studidw (praktyka kierunkowa) — 160 h (20 dni roboczych);
o nalll roku studiow (praktyka dyplomowa) — 160 h (20 dni roboczych).

Wymiar programowych praktyk studenckich wskazany jest w programie studiéw. Student
rozliczany jest z realizacji wymaganej programem studidw liczby godzin. Zwiekszony wymiar
dopuszczony jest w przypadku sktadania przez studenta wniosku o zaliczenie praktyki na podstawie
wykonywanej pracy/zlecenia lub odbywanego stazu.

Praktyki realizowane sg w jednostkach funkcjonujgcych w otoczeniu spoteczno-gospodarczym
WIET. Dla praktyki kierunkowej sg to w szczegélnosci: przedsiebiorstwa transportowe, porty
morskie, srodlagdowe, lotnicze, terminale kontenerowe, terminale przetadunkowo-sktadowe,
terminale pasazerskie, przedsiebiorstwa spedycyjne i logistyczne, dziaty transportu wewnetrznego
i zewnetrznego podmiotéw produkcyjnych, ustugowych i handlowych, organizatorzy i operatorzy
publicznego transportu zbiorowego, zarzadcy infrastruktury transportu, podmioty produkcji,
obstugi i/lub sprzedazy srodkdw transportu, wiasciwe ds. transportu komorki stuzby mundurowej
(m.in. policji, wojska, strazy pozarnej) i inne.

Dla praktyki dyplomowej sg to jednostki funkcjonujgce w otoczeniu spoteczno-gospodarczym
zwigzanym z realizowanym tematem pracy dyplomowej. Dobdr jednostek realizowany jest
w zrdznicowany sposdb we wspétpracy pomiedzy Kierownikiem Praktyk WIET, Dziatem Spraw
Morskich i Praktyk PM, Petnomocnikiem Dziekana WIET ds. wspdtpracy z otoczeniem gospodarczym
oraz Biurem Karier. Wskazane jednostki pozyskujg kontakty do jednostek spetniajgcych wymagania
programu praktyk studenckich, prowadzg negocjacje odnosnie do zakresu wspétpracy przy realizacji
praktyk. Ponadto, studenci sami poszukujg odpowiednich jednostek na rynku, doskonalgc tym
samym swoje umiejetnosciinterpersonalne, niezbedne w przysztosci w procesie poszukiwania pracy
zawodowej. Kazdorazowo wybor studenta weryfikowany jest przez Kierownika Praktyk WIET. Liczba
miejsc praktyk w danej jednostce, ze wzgledu na zapewnienie bezpieczenstwa i jakosSci procesu
ksztatcenia dostosowana jest do mozliwosci danej jednostki.
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Za organizacje praktyk w PM odpowiedzialny jest Dziat Spraw Morskich i Praktyk. Na wniosek
Dziekana WIET, powotywany jest Kierownik Praktyk WIET, odpowiedzialny merytorycznie za
realizacje praktyk na kierunku Transport oraz Opiekunowie Praktyk, sprawujgcy nadzér nad
przebiegiem praktyk w okresie wskazanym w przyjetym na dany rok akademicki Harmonogramie
Praktyk. Kierownik Praktyk WIET oraz Opiekunowie Praktyk powotywani sg z grona pracownikéw
badawczo-dydaktycznych oraz dydaktycznych.

W celu zapewnienia zgodnosci programu praktyki z programem studidow danego kierunku
opracowano i zatwierdzono zintegrowane z danym kierunkiem studiéow karty przedmiotu dla kazde;j
praktyki: kierunkowe] oraz dyplomowej. W karcie przedmiotu wskazano m.in. cele przedmiotu,
zatozenia danej praktyki kierunkowej oraz jej ramowy program. W karcie wyszczegdlniono takze
rodzaje jednostek, w ktérych dana praktyka moze by¢ realizowana. Ponadto, w celu realizacji
praktyk Uczelnia zawiera z jednostka porozumienie dotyczgce wymienionego z imienia i nazwiska
studenta lub grupy studentéw oraz okresu, w ktérym praktyka ma sie odbywac. Integralng czescia
porozumienia jest ramowy program danej praktyki.

2.8. Dobér tresci i metod ksztatcenia, form, liczebnosci grup studenckich w odniesieniu do zajec,
na ktorych studenci osiggaja kompetencje inzynierskie

Na studiach pierwszego stopnia kompetencje inzynierskie nabywane s na przedmiotach
podstawowych oraz na kazdym z 23 przedmiotéw kierunkowych, z ktérych 20 ma wydzielone zajecia
laboratoryjne lub projektowe w liczbie godzin zapewniajgcej osiggniecie tych efektow. W grupie
przedmiotdw specjalistycznych kompetencje inzynierskie nabywane sg na:

— specjalnos¢ EPIFM: 10 przedmiotach, z ktérych 5 ma zajecia laboratoryjne lub projektowe;

— specjalnos$¢ liBWTD: 14 przedmiotach, z ktérych 5 ma zajecia laboratoryjne lub projektowe;
— specjalnos¢ LTZ: 10 przedmiotach, z ktérych 4 ma zajecia laboratoryjne lub projektowe.

Efekty inzynierskie zwigzane z umiejetnosciami rozwigzywania zadan projektowych nabywane sg
przyktadowo na nastepujgcych przedmiotach: (1) Ochrona $rodowiska w Transporcie -w ramach
ktérego student projektuje ekrany akustyczne w transporcie drogowym co wpisuje sie m.in. w efekt
kierunkowy K_U13 ,potrafi dobrac¢ i zastosowa¢ metody (w tym analityczne, matematyczne,
symulacyjne i eksperymentalne) wykorzystywane w projektowaniu i eksploatacji systemow
transportowych lub ich elementéw” (2) Automatyzacja i robotyzacja w procesach transportowych -
w ramach ktérego student ma naby¢ umiejetnosci projektowania cyfrowych uktadéw logicznych
oraz sterowania i programowania robotéw przemystowych Epson oraz Kawasaki, co wpisuje sie
w efekt kierunkowy K_U16 ,,potrafi projektowac i modelowac proste uktady transportowe uzywajac
odpowiednio dobranych metod, technik, narzedzi i materiatéw”

(3) Podstawy budowy maszyn —w ramach ktérego student ma zaprojektowad wybrane potaczenie
nieroztgczne/roztgczne/przektadnie zebatg oraz wykonaé dokumentacje techniczng przy
zastosowaniu wspomagania komputerowego, co wpisuje sie w opisany powyzej efekt K_U13, oraz
K_U12 ,potrafi planowaé i przeprowadza¢ eksperymenty badawcze wykorzystujgc metody
i narzedzia, w tym pomiary i symulacje komputerowe dokonujac analizy wynikéw i wyciggajac
whnioski”. Z kolei na przedmiocie Grafika inzynierska student nabywa umiejetnosci , wykorzystania
podstawowych narzedzi grafiki inzynierskiej do projektowania elementéw systemoéw
transportowych” co wpisuje sie w efekt kierunkowy K_U13.

Kompetencje inzynierskie na studiach drugiego stopnia nabywane sg na 13 przedmiotach, z grupy
kierunkowych, z ktérych 8 ma wydzielone zajecia laboratoryjne lub projektowe w liczbie godzin
zapewniajgcej osiggniecie tych efektéow. W grupie przedmiotéw specjalistycznych kompetencje
inzynierskie nabywane sg na:

— specjalnos¢ STZ: 5 przedmiotach, z ktérych 2 majg zajecia laboratoryjne;
— specjalnos¢ IST: 9 przedmiotach, z ktdrych 8 ma zajecia laboratoryjne lub projektowe.
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Efekty inzynierskie zwigzane z umiejetnoscia projektowania urzadzen czy systeméw nabywane s3
miedzy innymi na przedmiocie Sterowanie i Zarzadzanie w Systemach Transportu, gdzie studenci
projektujg systemu transportu z uwzglednieniem aspektéw zarzgdzania i sterowania nim co wpisuje
sie w efekt kierunkowy K_UQ9 ,,potrafi projektowac zgodnie z wymaganiami oraz wykonywa¢ proste
urzadzenia, obiekty, systemy lub procesy charakterystyczne dla kierunku studiéw, wykorzystujac
odpowiednio dobrane metody, techniki, narzedzia i materiaty”. Ponadto w programie uwzgledniono
efekty inzynierskie pozwalajgce na prowadzenie badan technicznych obiektow czy systemoéw.
Przyktadowo na przedmiocie Modelowanie Proceséw Transportowych student analizuje
rozwigzania technologiczne wykorzystywane w transporcie co wpisuje sie w efekt przedmiotowy
K_U06 ,potrafi planowad i realizowad eksperymenty, w tym pomiary oraz symulacje komputerowe,
analizowac¢ uzyskane wyniki i formutowac¢ wnioski”. Na przedmiocie Teoria Systemoéw student
analizuje wptyw czynnika ludzkiego na funkcjonowanie systemu technicznego co wpisuje sie efekt
kierunkowy K_UOQ7 ,potrafi oceni¢ uwarunkowania ekonomiczne zadan inzynierskich, a takze
wykorzysta¢ metody analityczne, symulacyjne i eksperymentalne, uwzgledniajgc aspekty etyczne,
systemowe i pozatechniczne proceséw transportowych”. Z kolei na przedmiocie Systemy
Transportu Pasazerskiego student identyfikuje i analizuje trendy zarzadzania mobilnoscig czy
integracji w systemach transportu pasazerskiego co wpisuje sie w efekt kierunkowy K_UO08 , potrafi
dokonac krytycznej analizy sposobu funkcjonowania istniejgcych rozwigzan technicznych i ocenic te
rozwigzania”.

W realizacji takich form zajec¢ jak laboratoria i projekty, kluczowe znaczenie ma infrastruktura
i zasoby edukacyjne Wydziatu, w tym wyposazenie sal komputerowych i aparatura badawcza w
pozostatych laboratoriach (szczegdétowo opisanych w kryterium 5, punkt 1).

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktdora poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych

kryterium 2 wymienione we

podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw

prowadzita skutecznie
weryfikacje spetnienia
wszystkich efektéw uczenia
sie podczas organizacji
praktyk studenckich np.
poprzez wprowadzenie do
dokumentacji zwigzanej z
przebiegiem studenckich
praktyk (np. w dzienniku
praktyk) karty spetnienia

Lp- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym

1. Zaleca sie uwzglednienie w Programy studiow zmieniono zgodnie z zaleceniem. Na
programie studiow i ll studiach | stopnia do dziedziny nauk spotecznych
stopnia zajec z dziedziny przyporzgdkowano 5 punktéow ECTS (Przedmiot spoteczny 2
nauk humanistycznych ECTS, Komunikacja interpersonalna 3 ECTS). Na studiach Il
ktérym przyporzadkowano stopnia do dziedziny nauk spotecznych przyporzadkowano 5
nie mniej niz 5 punktéw punktéw ECTS (Przedmiot humanistyczny 2 ECTS, Kultura
ECTS menedzerska 1 ECTS, Magisterskie seminarium dyplomowe 2

ECTS).
2. Zaleca sie, aby Uczelnia Opracowano karte weryfikacji efektow uczenia sie dla

programowych praktyk studenckich, ktéra dofaczana jest do
dziennika praktyk. Karta umozliwia potwierdzenie przez
opiekuna praktyk/kierownika praktyk osiggniecie
poszczegodlnych efektdw uczenia sie przez studenta.
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przez studentéw kazdego z
zaktadanych efektow
uczenia sie.

3. Zaleca sie podjecie dziatan Dziatania zostaty podjete zgodnie z zaleceniami.
zmierzajgcych do
wyeliminowania
nieprawidtowosci w
przysztosci

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 2:

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

3.1. Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz kryteria kwalifikacji
kandydatow na kazdy z poziomoéw studidw

Warunki, tryb oraz terminy rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji dla studidw stacjonarnych
i niestacjonarnych | i Il stopnia s3 uchwalane przez Senat Politechniki Morskiej. Dla naboru w roku
2025/2026 obowigzujgce sg Uchwata Senatu PM 34/2024 (zat. Cz.1.3.1), 38/2025 (zat. Cz.1.3.2) oraz
75/2025 (zat. Cz.1.3.3). Kandydaci wszelkie niezbedne informacje pozyskujg ze strony internetowej
Uczelni (zaktadka Rekrutacja). Tam tez znajdujg sie linki do dokumentdw opisujgcych warunki i tryb
rekrutacji na studia, informacje o oczekiwanych kompetencjach cyfrowych kandydatéw oraz
o wymaganiach sprzetowych zwigzanych z wykorzystaniem nauczania na odlegtosé
(https://rekrutacja.pm.szczecin.pl/dla-maturzysty/zasady-przyjec) i ewentualnego  zakresu
wsparcia uczelni w dostepie do takiego sprzetu. Proces rekrutacji wymaga od kandydata rejestracji
w informatycznym systemie rekrutacyjnym (IRK). Kandydaci nieposiadajgcy odpowiedniego sprzetu
moga skorzysta¢ z udostepnionych przez Uczelnie stanowisk komputerowych potaczonych
z Internetem. Kandydaci dokonujg rejestracji online a na swoim koncie kandydata zataczajg skany
wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych. Po uzyskaniu statusu ,,zakwalifikowany do przyjecia”
W wyznaczonym terminie dostarczajg do uczelni wersje oryginalne (papierowe) wszystkich
wymaganych dokumentéw. Zasady i tryb rekrutacji na kierunku Transport jest taki sam dla
wszystkich kandydatéw, réwniez z niepetnosprawnosciami (pkt 1.8 Uchwaty Senatu nr 34/2024 zat.
Cz.1.3.1) z tym, ze kandydaci z dysfunkcjami mogg skorzysta¢ w procesie rekrutacji ze wsparcia
funkcjonujgcego na Uczelni Biura Osdb z Niepetnosprawnosciami (BON) (pkt 1.7 i 1.9 Uchwaty
Senatu nr 34/2024 zat. Cz.1.3.1). Zasady przyje¢ cudzoziemcdw zawarte sg w Zarzadzeniu Nr 35/2025
Rektora Politechniki Morskiej w Szczecinie z dnia 19.05.2025w sprawie: szczegétowych warunkow,
trybu oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia przyjmowania cudzoziemcdédw na studia w Politechnice
Morskiej w Szczecinie w roku akademickim 2025/2026. Oprécz wymogow ogdlnych dotyczgcych
wszystkich kandydatow, cudzoziemcy muszg dodatkowo: uzyskaé pozytywny wynik egzaminu
wstepnego (§ 9), posiadac, certyfikat panstwowy poswiadczajgcy znajomosé jezyka wyktadowego
na poziomie biegtosci jezykowej min. B2 (§ 6 ust.1 pkt. 4), dokument potwierdzajgcy uprawnienie
do ubiegania sie o przyjecie na studia | stopnia, o ktdrym mowa w Ustawie PSWiN. Dokumenty
rekrutacyjne wydane w innym jezyku niz polski powinny zostac przettumaczone na jezyk polski przez
ttumacza przysiegtego wpisanego na liste ttumaczy przysiegtych Ministra Sprawiedliwosci RP,
ttumacza przysiegtego kraju UE/EFTA/OECD albo konsula RP wtasciwego dla panistwa, na terytorium
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ktorego lub w ktorego systemie edukacji wydano $wiadectwo/dokument lub konsula kraju,
w ktorym swiadectwo zostato wydane akredytowanego na terenie RP.

Rekrutacja prowadzona jest przez Uczelniang Komisje Rekrutacyjng, a o przyjeciu na studia
decydujg kolejnos¢ punktowa i spetnienie wymagan formalnych (pkt 1.3. Uchwaty Senatu nr
34/2024 zat. Cz.1.3.1). W przypadku, gdy na granicy limitu znajdujg sie kandydaci z jednakowa liczbg
punktow, na studia zostanie przyjety kazdy z nich. W wypadku studiéw drugiego stopnia, na studia
zostajg przyjete w ramach limitu miejsc osoby, ktdre uzyskaty najlepsze oceny ukoriczenia studiéw
pierwszego stopnia na danym lub pokrewnym kierunku.

3.2. Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okresdw ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagraniczne;j

Warunki i procedury uznawania i potwierdzania efektéw uczenia sie uregulowane sg Regulaminem
Studiéw Politechniki Morskiej w Szczecinie (Uchwata Senatu PM nr 26/2025, zat. Cz.1.2.2). Student,
ktéry zaliczyt przedmioty (moduty) na innej uczelni w tym uczelni zagranicznej ma prawo ztozy¢
podanie do wiasciwego Dziekana. Dziekan decyzje o uznaniu efektéw i przepisaniu ocen podejmuje na
podstawie zbieznosci efektow uzyskanych przez studenta w wyniku realizacji tych
przedmiotow/modutéw na innej uczelni. Za zgodg Dziekana studentowi mogg by¢ uznane efekty
i okresy ksztatcenia w innej uczelni (lub wydziale), w tym takze zagranicznej, pod warunkiem
wypetnienia wszystkich obowigzkéw wynikajacych z przepiséw obowigzujgcych w uczelni, ktérg
opuszczajg. Do momentu wydania decyzji student powinien uczeszczaé na zajecia zgodnie z planem.
Po uzyskaniu pozytywnej decyzji student jest zobowigzany do poinformowaniu o uzyskanej zgodzie
nauczyciela odpowiedzialnego za przedmiot oraz wszystkich nauczycieli prowadzacych zajecia
w ramach tego przedmiotu. Student przeniesiony z innej uczelni, w tym w z uczelni zagranicznej
uzupetnia réznice programowe w zakresie i na zasadach okreslonych przez Dziekana. Decyzje te muszg
by¢ zgodne z zasadami przenoszenia osiggnie¢ (ECTS) ustalonymi przez ministra wtasciwego do spraw
szkolnictwa wyzszego. Zaliczonemu na podstawie uznawania efektdw uczenia sie przedmiotowi
przypisuje sie takg sama liczbe punktéw ECTS jaka wynika z programu studiow (zat. Cz.1.2.2 Rozdziat XI
par. 41).

3.3. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie
poza systemem studidow

Uchwata Nr 25/2019 Senatu Akademii Morskiej w Szczecinie (zat. Cz.1.3.4) w sprawie organizacji
potwierdzania efektéw uczenia sie w Politechnice Morskiej w Szczecinie, okresla zasady, warunki i tryb
potwierdzania efektéw uczenia sie. Zgodnie z nig, efekty uczenia sie sa potwierdzane w zakresie
odpowiadajgcym efektom ksztatcenia zawartym w programie ksztatcenia okreslonego kierunku,
poziomu i profilu ksztatcenia. Potwierdzanie efektdw uczenia sie dokonywane jest poprzez proces ich
weryfikacji, zakonczony wydaniem certyfikatu. Organizacje procesu oceny i weryfikacji efektéw
uczenia sie okreslajg instrukcje wydawane przez Dziekanéw odpowiedniego Wydziatu. W wyniku
potwierdzenia efektéw uczenia sie mozna zaliczyé nie wiecej niz 50% punktéw ECTS przypisanych do
zajec (przedmiotdw) objetych programem studidw. Ograniczenie to uwzgledniane jest przy wydaniu
decyzji w sprawie potwierdzenia efektéw uczenia sie. Studenci przyjeci na studia na podstawie
potwierdzania efektéw uczenia sie realizujg studia wedtug indywidualnej organizacji studiéw (10S).
Indywidualna organizacja studiow zatwierdzana jest przez Rade Dyscypliny i Senat PM, po zasiegnieciu
opinii organu Samorzadu Studentéw. Warunki odbywania studiow wedtug 10S reguluje paragraf 20
Regulaminu Studiéw (zat. Cz.1.2.2), przy czym 10S powinna w tym przypadku obejmowaé tresci
i przedmioty zawierajace te efekty, ktére nie zostaty potwierdzone przez Dziekana w ramach przyjecia
na studia. Pozostate efekty ksztatcenia (w tym rdznice programowe), ktdre student musi osiggnaé, s
weryfikowane przez nauczyciela odpowiedzialnego za realizacje przedmiotu/formy zajeé. Dziekan
moze weryfikowac efekty ksztatcenia w trakcie realizacji przedmiotu. Do czasu opracowania raportu
samooceny na kierunku Transport nie korzystano z tej formy potwierdzania efektéw.
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3.4. Sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny postepow studentéw (np. liczba kandydatéw,
przyjetych na studia, odsiew studentéw, liczba studentéw konczacych studia w terminie) oraz
dziatan podejmowanych na podstawie tych informacji, jak rowniez sposobow wykorzystania analizy
wynikow nauczania w doskonaleniu procesu nauczania i uczenia sie studentéw

Monitorowanie i ocena postepow studentdw realizowane sg w sposdb systematyczny na wszystkich
etapach procesu ksztatcenia, z wykorzystaniem danych ilosciowych i jakosciowych. Analizie podlegajg
m.in. liczba kandydatdw, liczba osdb przyjetych na studia, wskazniki rezygnacji i odsiewu, liczba
studentéw koriczacych studia w terminie oraz mierniki ilosciowe (oceny) w uktadzie kierunkéw
studiéw, lat oraz poszczegdlnych przedmiotéw. W trakcie studiéw monitorowane sg takze wyniki
zaliczen i egzamindw, frekwencja oraz aktywnos¢ studentéw, w tym dane generowane przez systemy
informatyczne (m.in. Wirtualna Uczelnia). Obecnie wdrazana jest aplikacja PCGAnalityka -
(https://pcganalityka.azurewebsites.net), ktéra umozliwia monitorowanie statystyk dotyczacych
procesu ksztatcenia i oceniania studentéw. Dodatkowo do analizy wykorzystywane sg platformy e-
learningowe. Istotnym elementem oceny s3 analizy osiggania efektdw uczenia sie oraz zgodnosci
metod dydaktycznych i form oceniania z zatozeniami programdw studidow. Analiza wynikéw pozwala
zdiagnozowac stabsze elementy procesu dydaktycznego, co umozliwia podjecie dziatan naprawczych
(np. w zakresie poprawy terminowosci sktadania prac dyplomowych, uczeszczania na zajecia,
wzajemnego stosunku wyktadowcow i studentow, itp.). Ocena realizacji zaktadanych efektéw uczenia
sie oraz aktualizacja programéw studidéw sg jednym z obszaréw dziatarn Systemu Zapewnienia Jakosci,
umozliwiajgcego systematyczne monitorowanie, ocene i doskonalenie realizacji procesu ksztatcenia na
wszystkich kierunkach i poziomach studidéw, prowadzonych na Wydziale. Wyniki nauczania (osiggania
efektéw uczenia sie), sg réwniez przedmiotem dyskusji i analizy na posiedzeniach Rady Dyscypliny,
Kolegium Dziekanskiego oraz Rady Rozwoju Wydziatu. Uzupetnieniem danych ilosciowych sg opinie
studentéw pozyskiwane z ankiet ewaluacyjnych, hospitacji zaje¢ oraz biezgcej informacji zwrotnej.
Analizowane sg rowniez losy absolwentéw, w szczegdlnosci ich sytuacja zawodowa oraz kontynuacja
ksztatcenia. Wyniki analiz sg regularnie raportowane wtadzom wydziatu oraz zespotom programowym
odpowiedzialnym za jakos¢ ksztatcenia. Na ich podstawie podejmowane sg dziatania doskonalace,
takie jak modyfikacja programoéw studidw, zmiany tresci ksztatcenia, metod dydaktycznych lub
organizacji zaje¢. Wdrazane sg takze dziatania wspierajgce studentéw, w tym zajecia wyréwnawcze,
konsultacje oraz inne formy wsparcia dydaktycznego. Proces analizy ma charakter ciggly i wspiera
systematyczne podnoszenie jakosci oraz efektywnosci nauczania.

Skreslenie z listy studentéw nastepuje najczesciej w przypadku rezygnacji na wniosek studenta,
stwierdzenia braku osiggniecia efektdw uczenia sie wynikajacych z programu studidow, co wigze sie
z brakiem zaliczenia semestru lub roku w okreslonym terminie, niewniesienia optat wynikajgcych
z procesu ksztatcenia, nieztozenia prac dyplomowych w wyznaczonym terminie lub niepodjecia nauki
po zakoriczonym urlopie dziekanskim. Na pierwszym roku studidw najczestszg przyczyna skreslenia jest
rezygnacja na wniosek studenta oraz brak osiggniecia efektéw uczenia sie wynikajacych z programu
studidw. W szczegdlnosci problemem jest ksztatcenie z przedmiotéw podstawowych — matematyka,
statystyka i fizyka. Powodem tej sytuacji moze by¢ niski poziom przygotowania na poziomie szkoty
sredniej. W przypadku studentéw studidow niestacjonarnych i studentédw ostatnich lat studidéw
stacjonarnych rezygnacja nastepuje najczesciej w zwigzku z trudnosciami pogodzenia nauki z praca
zawodowa lub obowigzkami rodzinnymi.

3.5. Ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia sie

Warunkiem zaliczenia semestru/roku, zgodnie z Regulaminem Studidw PM, jest spetnienie
wszystkich wymagan okreslonych w planie studiéow dla danego okresu nauki (zaliczenie przedmiotéw,
zdanie egzamindw, zaliczenie praktyk — jesli takie wystepujg w danym semestrze/roku). Weryfikacja
osiggania przez studentow efektdow uczenia sie dokonywana jest przez: zaliczenia czgstkowe,
wystawianie ocen koncowych z przedmiotéw w tym seminariow dyplomowych (Inzynierskiego dla
| stopnia i magisterskiego dla Il stopnia), zaliczenie praktyk (I stopien), recenzje prac dyplomowych
i egzamin dyplomowy. W kartach przedmiotéw okreslone sg przedmiotowe efekty uczenia sie (EKP)
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oraz kryteria i metody ich oceny. EKP wpisujg sie w kierunkowe efekty uczenia sie, ktére obejmuja
wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne. Forma weryfikacji efektow uczenia sie przewidzianych
dla przedmiotu sg prace etapowe, realizowane w trakcie semestru, o odpowiednio dobranej tematyce.
Tematyka prac etapowych jest dostosowana do poziomu studidéw i obejmuje zaréwno badania
analityczne, jak i zadania praktyczne, umozliwiajgce studentom zastosowanie poznanej wiedzy do
rozwigzywania konkretnych problemdéw. Prace te mogg obejmowac np. analize ruchu drogowego,
wybdr tras transportowych, obliczenia parametrow pojazdéw, ocene efektywnosci systemoéw
transportu czy modelowanie przeptywu ruchu. Warunkiem uzyskania pozytywnej oceny korcowej
z przedmiotu i réwnoczesnym potwierdzeniem osiggniecia przez studenta wszystkich EKP jest
zaliczenie poszczegdlnych modutéw (wyktaddw, éwiczen, laboratoridéw itp.) danego przedmiotu.

Osoba prowadzgaca dany przedmiot ma obowigzek przedstawi¢ studentom na pierwszych zajeciach
opis przedmiotu, wymagane efekty ksztatcenia, program zajec i wykaz zalecanej literatury, opis zajec,
przedstawiajgcy m.in. wymagang forme uczestnictwa, kryteria oceny efektéw ksztatcenia, sposdb
biezgcej kontroli wynikédw nauczania, tryb i termin zaliczen,, forme egzaminu itp. Szczegdtowe
informacje o formach prowadzenia zaje¢ oraz metodach ewaluacji wynikow zawarte sg w kartach
przedmiotéw. Zawierajg one tresci programowe wraz z odniesieniem do kierunkowych efektow
uczenia sie, sposoby sprawdzenia efektow uczenia sie, literature przedmiotu oraz bilans naktadu pracy
studenta niezbedny do zaliczenia przedmiotu. W trakcie prowadzenia zaje¢ z danego modutu
prowadzgcy weryfikuje przypisane do modutu szczegétowe efektdw uczenia, ktore z kolei realizujg EKP.

Nauczyciel akademicki zobowigzany jest do kazdorazowego informowania studenta o jego
osiggnieciach lub brakach oraz niezwtocznego wpisywania ocen czgstkowych do ewidencji nauczania.
Podstawg oceny osiggniecia efektow uczenia sie na zajeciach jest dokumentacja procesu ksztatcenia,
w tym sktadane po zakonczeniu zaje¢ przez nauczyciela akademickiego prowadzacego zajecia
ewidencji prowadzonych zaje¢ w postaci ,Dzienniczka”. Oceny konczagce dang forme zajec
wprowadzane sg do Wirtualnej Uczelni. Studentowi przystuguje prawo odwotania sie od negatywnej
oceny skfadajac podanie o zaliczenie komisyjne do Koordynatora kierunku lub egzamin komisyjny do
wtasciwego Dziekana (zatf. Cz.1.2.2, par 32 i 35). Udokumentowane informacje dotyczgce przebiegu
procesu ksztatcenia (ewidencja wynikdw nauczania, testy, prace zaliczeniowe, prace egzaminacyjne
itp.) nalezy przechowywac nie krdcej niz 2 lata od zakonczenia danego roku akademickiego (zat.
Cz.1.2.3,. Procedura 8.5A pkt 3.8).

W przypadku praktyk programowych (kierunkowych oraz dyplomowych) zrealizowane efekty
uczenia sie weryfikowane sg przez Opiekuna Praktyk z ramienia WIET na podstawie informacji
pozyskanych od zaktadowego opiekuna praktyk oraz prowadzonego przez Studenta dziennika praktyk.
Ostateczny wynik studidw to Srednia ocen z egzamindw i zaliczen, ocena pracy dyplomowej i egzaminu
dyplomowego.

3.6. Dobor metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych osigganych przez studentéw w trakcie i na zakoriczenie procesu ksztatcenia
(dyplomowania), w tym metod sprawdzania efektow uczenia sie osigganych na praktykach
zawodowych (o ile praktyki zawodowe s3 uwzglednione w programie studidw), ukazujac
przyktadowe powigzania metod sprawdzania i oceniania z efektami uczenia sie odnoszgcymi sie do
dziatalnosci naukowej w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do ktérej/ktérych kierunek jest
przyporzadkowany, efektami dotyczacymi stosowania witasciwych metod i narzedzi, w tym
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych, jak rowniez kompetencji jezykowych w
zakresie znajomosci jezyka obcego

System oceniania efektow uczenia sie na kierunku zostat zaprojektowany w sposéb kompleksowy
i odpowiada przyjetym zatozeniom programowym oraz profilowi ksztatcenia. Wykorzystywane formy
weryfikacji pozwalajg na obiektywng ocene stopnia opanowania przez studentéw wiedzy, umiejetnosci
praktycznych oraz kompetencji spotecznych.
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Efekty uczenia sie sg sprawdzane przy uzyciu zréznicowanych narzedzi, takich jak testy i kolokwia,
prace pisemne i projektowe, prezentacje, a takze praca dyplomowa. Metody te umozliwiajg ocene
przygotowania studentéw do aktywnosci naukowej w obszarze dyscyplin przypisanych do kierunku,
w tym doboru i stosowania adekwatnych metod oraz narzedzi badawczych. W procesie oceniania
uwzglednia sie réwniez formy pozwalajgce na ocene kompetencji spotecznych, w szczegélnosci
umiejetnosci pracy zespotowej, komunikacji i wystgpien publicznych, stopied wykorzystania
nowoczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych w realizacji zadan dydaktycznych, czy
opanowanie jezyka obcego na poziomie B2 — studia | stopnia oraz B2+ — Studia Il stopnia (np. praca
pisemna, odpowiedz ustna). Za weryfikacje osiggnietych przez studentdw kompetencji jezykowych
odpowiada Studium Jezykéw Obcych (SJO — jednostka miedzywydziatowa Uczelni). Ocena efektéw
uczenia sie osigganych podczas praktyk zawodowych prowadzona jest z zastosowaniem odrebnych
kryteriéw i metod, dostosowanych do warunkéw Srodowiska pracy oraz specyfiki powierzonych
studentom obowigzkéw. W szczegdlnych wypadkach takich jak dysfunkcje oséb z niepetnosprawnoscia
czy studentéw studiujgcych w ramach indywidualnej organizacji studiéw dopuszcza sie weryfikacje
danego efektu zwykorzystaniem innej niz zapisana w programie studidw metody, w tym
z wykorzystaniem metod itechnik ksztatcenia na odlegto$é. Osoba przeprowadzajgca weryfikacje
efektu powinna to przeprowadzié¢ w taki sposdb, aby byta mozliwo$é weryfikacji tozsamosci studenta
i samodzielnos$ci wykonania pracy.

Podsumowujac, w przypadku efektéw odnoszacych sie do wiedzy teoretycznej stosuje sie przede
wszystkim metody pozwalajgce na ocene stopnia jej opanowania i rozumienia, takie jak testy,
kolokwia, odpowiedz ustna czy prace pisemne. Efekty w zakresie umiejetnosci praktycznych
weryfikowane sg poprzez realizacje projektéw, zadan problemowych, ¢wiczen laboratoryjnych lub
analiz studiéw przypadkdéw. Z kolei kompetencje spoteczne oceniane sg na podstawie aktywnosci
studenta, dyskusji, pracy zespotowej, udziatu w warsztatach, prezentacji oraz wystgpien publicznych.

3.7. Zasady, warunki i tryby dyplomowania na kazdym z pozioméw studiéw

Obowigzkowym elementem programu studiéw jest wykonanie pracy dyplomowej (licencjackiej,
inzynierskiej, magisterskiej) (zat. Cz.1.2.2, Rozdziat XIV par 49). Praca dyplomowa jest samodzielnym
opracowaniem okreSlonego zagadnienia naukowego, artystycznego Ilub praktycznego albo
dokonaniem technicznym lub artystycznym, prezentujgcym ogdlng wiedze i umiejetnosci studenta
zwigzane ze studiami na danym kierunku, poziomie i profilu oraz umiejetnosci samodzielnego
analizowania i wnioskowania. W pracy dyplomowej dopuszcza sie wykorzystanie narzedzi GenAl za
pisemng zgodg promotora, z tym ze rezultaty uzycia narzedzi GenAl mogg stanowic jedynie pomoc
przy opracowywaniu wybranych elementéw pracy, nie wptywajac na ostateczny wkitad autora. Prace
dyplomowa studenta moze stanowi¢ praca pisemna, opublikowany artykut, praca projektowa oraz
praca konstrukcyjna lub technologiczna. Decyzje o sposobie wykonania pracy dyplomowej podejmuje
Dziekan Wydziatu. Dopuszcza sie realizacje pracy dyplomowe] przez wiecej niz jednego studenta na
zasadach okreslonych przez Dziekana z podaniem udziatu w pracy kazdego ze studentéw. Praca
dyplomowa moze by¢ napisana w innym jezyku niz jezyk polski. Prace dyplomowa inzynierska student
przygotowuje pod kierunkiem upowaznionego nauczyciela akademickiego, ktéry posiada co najmniej
tytut zawodowy magistra, a prace dyplomowa magisterskg pod kierunkiem upowaznionego
nauczyciela akademickiego, ktory posiada co najmniej stopiern naukowy doktora. Student moze
wykonaé prace dyplomowa poza Politechnikg w ramach wymiany miedzyuczelnianej. Forme i sposéb
ztozenia pracy dyplomowej innej niz pisemna ustala dziekan na wniosek studenta. Warunkiem
przystapienia do egzaminu dyplomowego jest pozytywnie oceniona praca i zdobycie wszystkich
objetych programem studiéw efektdw uczenia sie. Nieztozenie pracy dyplomowe;j jest podstawg do
skreslenia studenta z listy studentow.

Na studiach | stopnia proces dyplomowania student zaczyna od przedmiotu Metodyka pisania prac
inzynierskich (V semestr studiéw stacjonarnych i 3 rok studidw niestacjonarnych). Na przedmiocie
student miedzy innymi poznaje wymogi formalne pisania pracy, formutowania problemu
inzynierskiego, celu pracy czy doboru narzedzi badawczych i inzynierskich potrzebnych do realizacji
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pracy. Na tym etapie w szczegdlnosci budowana jest sSwiadomos¢ odpowiedzialnosci za podejmowane
decyzje, koniecznosci uczenia sie przez cate zycie, a takze umiejetnos¢ analizy i interpretacji wynikéw
oraz poprawnego wnioskowania. Umiejetnosci i kompetencje zdobyte w ramach przedmiotu
wzmacniane i rozwijane sg podczas konsultacji studenta z promotorem w ramach InZynierskiego
Seminarium Dyplomowego (V-VII semestr studidow stacjonarnych i 3-4 rok studiéw niestacjonarnych).
Na tym etapie student przede wszystkim nabywa umiejetnosci samodzielnej pracy.

Na studiach Il stopnia proces dyplomowania zaczyna sie od przedmiotu Metodyka badarn
naukowych (Il semestr studidow stacjonarnych i 1 rok studiéw niestacjonarnych), w ramach ktérego
nabywana jest umiejetnosé korzystania z réznorodnych zrédet, w tym zasobdw informacji patentowej,
a takze umiejetnosé przedstawienia problemu badawczego i sposobéw jego rozwigzania oraz doboru
metod badawczych do postawionego problemu badawczego. W ramach przedmiotu Magisterskie
seminarium dyplomowe (lI-lll semestr studidw stacjonarnych i 1-2 rok studiéw niestacjonarnych),
realizowanego w formie indywidualnych spotkan z promotorem, nabywana jest umiejetnosc
formutowania i testowania hipotez zwigzanych z problemami badawczymi w obszarze transportu.

Po napisaniu pracy dyplomowej student wgrywa jg do systemu informatycznego Wirtualna Uczelnia
(WU), nastepnie promotor inicjuje proces weryfikowania pracy przez system antyplagiatowy JSA. Po
zatwierdzeniu przez promotora samodzielnosci napisania pracy rozpoczyna sie proces opiniowania
pracy przez promotora i jej recenzowania. Recenzentem pracy inzynierskiej moze by¢ nauczyciel
akademicki lub specjalista spoza PM posiadajgcy co najmniej tytut zawodowy magistra. Recenzentem
pracy magisterskiej moze by¢ nauczyciel akademicki lub specjalista spoza PM posiadajgcy co najmniej
stopien naukowy doktora (zat. Cz.1.2.2, par 50 ust. 12 i 13). W przypadku gdy promotorem pracy jest
nauczyciel ze stopniem doktora, na recenzenta powotuje sie samodzielnego pracownika naukowego.
Po uzyskaniu pozytywnych ocen z opinii promotora i recenzji oraz spetnieniu wymogdéw formalnych
student przystepuje do egzaminu dyplomowego. Zasady przeprowadzania i oceniania egzaminu
dyplomowego opisane sg w Regulaminie Studiéw (zat. Cz.l.2.2, Rozdziaty XV do XVI). W trakcie
egzaminu inzynierskiego student odpowiada na trzy pytania (po jednym z grupy pytan kierunkowych,
specjalizacyjnych i od recenzenta pracy). W przypadku egzaminu magisterskiego student dokonuje
prezentacji pracy i wynikdw badan oraz odpowiada na pytania zadane przez komisje. Praca
dyplomowa, charakteryzujgca sie wysokim poziomem naukowym lub posiadajgca walor bezsprzecznej
uzytecznosci, moze zosta¢ wyrdzniona i zgtoszona do konkursu prac dyplomowych. Z wnioskiem
o wyrdznienie pracy wystepuje jej recenzent, a decyzje w tej sprawie podejmuje komisja, przed ktorg
odbywa sie egzamin dyplomowy.

3.8. Dobor metod sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich, z ukazaniem
przyktadowych powigzan tych metod z efektami uczenia sie, w przypadku kierunku studiéw
konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego inzyniera/magistra inzyniera

Przyjete metody weryfikacji efektéw umozliwiajg weryfikacje i ocene przygotowania studenta do
uzyskania kompetencji inzynierskich, a absolwenci legitymuja sie osiagnieciem wszystkich zatozonych
efektdw uczenia sie w stopniu co najmniej dostatecznym. Przedmioty kierunkowe i specjalnosciowe,
w ktérych zdefiniowano umiejetnosci praktyczne (analiza, projektowanie i praktyka inzynierska) maja
wydzielone zajecia projektowe lub laboratoryjne, podczas ktérych oprécz wiedzy weryfikowanej
w postaci testéw, wejsciowek, kolokwium korcowego, ocenie podlegajg umiejetnosci praktyczne.
Czes¢ z efektow (zwtaszcza kompetencje spoteczne) weryfikowana jest w trakcie bezposrednich
spotkan studentdow z nauczycielem akademickim — podczas zajec laboratoryjnych (indywidualnych lub
zespotowych) na biezgco weryfikowana jest m.in odpowiedzialno$¢ za prace wilasng oraz
podporzagdkowanie sie zasadom pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za wspdlnie
realizowane zadania. Ponadto studenci zobligowani sg do ztozenia (badz zaprezentowania) projektu
czy opracowania sprawozdania z laboratorium. Obie te formy podlegajg ocenom w aspekcie
zatozonych efektéow szczegétowych (np. stosowanie odpowiednich metod obliczeniowych,
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umiejetnos$¢ stosowania norm w praktyce inzynierskiej, umiejetnos¢ analizy danych i interpretacji
wynikow itp.).

3.9. Wyniki monitoringu loséw absolwentow

Monitoring loséw absolwentéw kierunku Transport jest waznym narzedziem do sprawdzenia, czy
studenci osiggajg zaktadane efekty uczenia sie oraz jak sprawdzajg sie na rynku pracy. System
analizowania karier absolwentéw PM daje mozliwos¢ monitorowania loséw zawodowych
absolwentéw wszystkich kierunkédw. Wyniki tego monitoringu pokazuja, ze czes¢ absolwentéw pracuje
w zawodzie zgodnym z kierunkiem studiéw. Zgodnie z pozyskanymi danymi ponad 90% absolwentéw
pierwszego stopnia kierunku i ponad 80% absolwentéw drugiego stopnia pozostaje w stosunku pracy.
Wiekszo$¢ ankietowanych pracuje na umowie o prace. Wynagrodzenie ankietowanych ksztattuje sie
na poziomie pomiedzy 4 a 10 tysiecy zt. Ponad potowa ankietowanych zadeklarowata, ze wykorzystuje
wiedze i umiejetnosci zdobyte podczas studidw, a Sredni czas potrzebny do pozyskania zatrudnienia
wynosit 6 miesiecy. Satysfakcje z ukoriczonego kierunku studidw deklaruje blisko 60% respondentow.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych

Lp kryterium 3 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw

' wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym

1. Zaleca sie wprowadzenia | Warunki rekrutacji na Il stopien zostaty okreslone w Uchwale
warunkdéw  rekrutacji na | 29/2025 (zat. czl.3.2 par 3.1) ,Na studia Il stopnia na
studia Il stopnia | Politechnice Morskiej w Szczecinie moze by¢ przyjeta osoba,
umozliwiajgcych selektywny | ktéra posiada dyplom ukonczenia studiéw oraz spetnia
dobér kandydatow ze | warunki rekrutacji. O przyjecie na studia drugiego stopnia na
wzgledu na  mozliwosci | danym kierunku mogg ubiegaé¢ sie absolwenci studiéw
osiggniecia pogtebionych | pierwszego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich na
efektdow uczenia sie na | tym samym lub innym kierunku nalezgcym do wiodacej
studiach Il stopnia w relacji | dyscypliny naukowej kierunku docelowego. W przypadku
do osiggnietych juz efektéw | kandydatéw posiadajgcych dyplom ukonczenia studidéw
na | stopniu studiéw oraz ze | pierwszego stopnia lub jednolitych studiow magisterskich
wzgledu na  mozliwosci | kierunkdw innych niz nalezgcych do wiodacej dyscypliny
osiggniecia kompetencji | naukowej na danym kierunku Uczelniana Komisja
inzynierskich  w ciggu 3 | Rekrutacyjna rozpatruje podanie kandydata indywidualnie
semestréw  trwania tych | po zasiegnieciu na piSmie opinii wtadz wydziatu.”
studidow, badz - jako
alternatywy - oferowania
mozliwosci uzupetnienia
kluczowych kompetencji z
zakresu studiéw | stopnia dla
kandydatéw, ktérzy nie
ukonczyli tego samego lub
pokrewnego kierunku.

2. Zaleca sie stworzenie | Zalecenie zostato zrealizowane. Wsrdd metod i narzedzi
skutecznych metod oraz | oceny efektdw uczenia sie w kategorii kompetencji
dostosowanych do nich | spotecznych stosuje sie m.in. udziat w dyskusjach
narzedzi weryfikacji stopnia | i umiejetnosci  argumentowania, ocene  aktywnosci,
osiggniecia efektéw uczenia | samodzielnosci studenta, zaangazowanie w prace grupowa.
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sie w kategorii kompetenc;ji
spotecznych.

Witaczenie projektow grupowych, symulacji oraz elementéw
grywalizacji do programu nauczania umozliwia ocene
kompetencji spotecznych poprzez obserwacje wspédtpracy,
komunikacji, zdolnosci do rozwigzywania probleméw, a takze
zdolnosci do efektywnej pracy zespotowej. Proces nabywania
przez studentéw kompetencji spotecznych oceniany jest
poprzez bezposrednig obserwacje ich aktywnosci podczas
zajec (udziat studentédw w dyskusji, zaangazowanie w proces
studiowania, zaangazowanie i umiejetnosci pracy grupowej,
gotowos¢ do pogtebiania wiedzy, itp.). Bezposrednie
interakcje  pomiedzy nauczycielami akademickimi i
studentami dajg nie tylko mozliwos¢ monitorowania
nabywania kompetencji, ale aktywnego wptywu na ten
proces. Wfadze Uczelni przeanalizowaty zalecenie i
wprowadzity wzdr karty przedmiotu. Do efektow
przedmiotowych mozna przypisac kierunkowe efekty tylko z
jednej kategorii kompetencji (wiedzy, umiejetnosci lub
spotecznych). Taki podziat wymusza przypisanie dedykowanej
danej kategorii efektu metody jego oceny (zat. cz.l.3.5
Formatka karty).

dostosowanie

rodzaju formy
weryfikacji indywidualnego
wktadu studentéw do
realizowanych prac
wspdlnych oraz
indywidualnego  oceniania
stopnia realizacji
kompetencji osigganych w
wyniku pracy studentéw.

Zaleca sie
sposobow,

Zalecenie zostato zrealizowane. Weryfikacja indywidualnego
wkitadu studentdw mozliwa jest poprzez podziat zadan w
ramach prac zespotowych, stosowanie kart pracy i raportow
indywidualnych, ocene aktywnosci podczas realizacji
projektu. Indywidualna ocena kompetencji dokonywana jest
poprzez obserwacje pracy studentéw przez prowadzacego.
Jednym z przyjetych rozwigzan jest deklaracja studentéw
odnosnie ich procentowego wkfadu pracy (tzw. metryczki
podziatu pracy) w przypadku opracowan zespotowych
(rozwigzanie to obowigzuje od r.a. 2025/2026 przy zajeciach
projektowych). Innym rozwigzaniem jest np. deklaracja o
zakresie wktadu pracy poszczegdlnych oséb w zespole
przygotowujacym projektowa prace dyplomowg (wzorem
oswiadczen sktadanych np. podczas publikowania artykutéw
wieloautorskich). W przypadku projektéw grupowych,
stosowana jest takze tzw. obrona projektow (ustna), majgca
na celu zweryfikowanie spetnienia efektéw uczenia sie przez
poszczegodlnych cztonkdw zespotu.

Zaleca sie podjecie dziatan
zmierzajgcych do
wyeliminowania
nieprawidfowosci w
przysztosci

Wydziatowe Kolegium ds. Jakosci prowadzi prace i state
monitorowanie skutecznosci podjetych dziatan.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 3:
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$é kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

4.1. Liczba, struktura kwalifikacji oraz dorobku naukowego/artystycznego nauczycieli akademickich
oraz innych oséb prowadzacych zajecia ze studentami na ocenianym kierunku, jak réwniez ich
kompetencji dydaktycznych (z uwzglednieniem przygotowania do prowadzenia zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz w jezykach obcych). W tym
kontekscie warto wymieni¢ najwainiejsze osiagniecia dydaktyczne jednostki z ostatnich 5 lat
w zakresie ocenianego kierunku studiéw (wtasne zasoby dydaktyczne, podreczniki autorstwa kadry,
miejsca w prestizowych rankingach dydaktycznych, popularyzacja),

Ksztatcenie w zakresie tresci zwigzanych z kierunkiem prowadzone jest przez wyktadowcow
zatrudnionych we wskazanych ponize;j:

— jednostkach WIET (Katedra Zarzadzania i Logistyki, Katedra Gospodarki Morskiej i Systemow
Transportowych, Katedra Proceséw Technologicznych, Katedra Inteligentnych Systemoéw
Decyzyjnych, Wydziatowe Centrum Ksztatcenia);

— jednostkach miedzywydziatowych (Instytut Matematyki, Fizyki i Chemii, Studium Nauki Jezykow
Obcych, Studium WF);

— innych wydziatach PM (Wydziat Nawigacyjny, Wydziat Mechaniczny, Wydziat Informatyki
i Telekomunikacji, Wydziat Mechatroniki i Elektrotechniki, Wydziat Geoinzynierii i Ochrony
Srodowiska).

Obecnie na Wydziale Inzynieryjno-Ekonomicznym Transportu PM w Szczecinie zatrudnionych jest

59 nauczycieli akademickich:

— 50 na stanowiskach badawczo dydaktycznych;

— 9 na stanowiskach dydaktycznych.

Struktura zatrudnienia jest nastepujgca:

— 1 profesor zwyczajny;

— 3dr hab., zatrudnionych na stanowisku profesora uczelni;

— 4dr hab. inz., zatrudnionych na stanowisku profesora uczelni;

— 8dr, zatrudnionych jest na stanowisku adiunkta;

— 27 drinz., zatrudnionych na stanowisku adiunkta;

— 14 mgr inz., z ktérych 2 zatrudnionych jest na stanowisku starszego wyktadowcy, 1 na
stanowisku asystenta dydaktycznego oraz 11 na stanowisku asystenta;

— 2 mgr, z ktérych 1 zatrudniony jest na stanowisku starszego wyktadowcy oraz 1 na
stanowisku asystenta.

Kadre dydaktyczng na WIET wspierajg pracownicy administracyjno-techniczni:
— 1 osoba zatrudniona na stanowisku samodzielnego technika;
— 6 0s6b zatrudnionych w Dziekanacie;
— 3 osoby zatrudnione w Wydziatowym Centrum Ksztafcenia;
— 2 osoby zatrudnione w katedrach Wydziatu.

Na Wydziale regularnie zatrudniani s3 mtodzi pracownicy naukowo-dydaktyczni. Mfodsza kadra
nauczycieli akademickich posiada kwalifikacje dydaktyczne potwierdzone dyplomem ukonczenia kursu
dydaktycznego (informacja w teczkach osobowych pracownikéw). Polityka kadrowa Wydziatu
nastawiona jest na podnoszenie kwalifikacji kadry, jej aktywizacje do zdobywania stopni i tytutow
naukowych oraz publikacji wynikéw badan w uznanych czasopismach. W rozwoju naukowym kadry
widoczne sg postepy w publikowaniu wynikdw badaf naukowych w uznanych czasopismach
zagranicznych.

Nauczyciele akademiccy Wydziatu reprezentujg w zdecydowanej wiekszosci dyscypline naukowg
nauki o zarzadzaniu i jakosci. Pracownicy badawczo-dydaktyczni poprzez swojg dziatalnos¢ naukowg
przyczynili sie do uzyskania przez Uczelnie kategorii naukowej A w tej dyscyplinie. Efekty badan s3
przenoszone do tresci prowadzonych przedmiotéw i wptywajg na ksztatt programu oraz tematyke prac
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dyplomowych. Wszyscy nauczyciele akademiccy posiadajg dorobek naukowy i dydaktyczny, ktory
pozwala na realizacje programéw studiow w obszarach nauk spotecznych oraz przypisanych do
kierunku dyscyplin inzynieryjno- technicznych. Doswiadczenie pracownikéw Wydziatu w prowadzeniu
badan naukowych potwierdza realizacja projektéw badawczych i prac zleconych we wspdtpracy
z osrodkami krajowymi i zagranicznymi. Cze$¢ nauczycieli posiada doswiadczenie zawodowe zdobyte
poza uczelnig, potwierdzone dyplomami wydanymi przez odpowiednie instytucje (np. ULC, SwissCert,
PRS, ITS, IMO). Pracownicy prowadzacy zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$¢ muszg oby¢ organizowany przez UCE (Uczelniane Centrum E-Learningu (UCE) kurs
umiejetnosci pracy na platformach e-learningowych oraz podstaw metodyki nauczania na odlegtos¢
(zat. Cz.1.4.1 Procedura 8.5.A.1 Prowadzenie zajec¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ pkt 2.1).

Kompetencje do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w jezyku angielskim zostaty pozyskane
w ramach wspdtpracy miedzynarodowej, udziatu w projektach zagranicznych oraz aktywnosci
w Srodowisku akademickim o charakterze miedzynarodowym, a takie poprzez praktyczne
doswiadczenie dydaktyczne i zawodowe w S$rodowisku anglojezycznym. Ponadto pracownicy
uczestniczyli w wewnetrznych i zewnetrznych kursach jezykowych. Pracownicy sg przygotowani
zarowno do przekazywania tresci przedmiotowych, przygotowywania materiatéw dydaktycznych jak
i do pisania prac naukowych. Szczegétowe informacje dotyczgce pracownikéw prowadzacych zajecia
dydaktyczne oraz prace dyplomowe znajdujg sie w zataczniku dotyczacym charakterystyki kadry
prowadzgcej zajecia na ocenianym kierunku.

W okresie ostatnich pieciu lat kadra wydziatu, dzieki pozyskanym srodkom finansowym oraz wtasne;j
aktywnosci projektowej, znaczgco rozbudowata i unowoczesnita baze dydaktyczng Wydziatu.
Utworzono nowe oraz zmodernizowano istniejgce stanowiska dydaktyczne, w szczegdlnosci
w obszarze automatyzacji, logistyki, transportu i systemow informatycznych. Do najwazniejszych
dziatan w tym zakresie nalezg m.in.:

— utworzenie stanowisk do programowania samojezdnych robotéw w Laboratorium
Automatyzacji Proceséw Logistyczno-Produkcyjnych;

— rozbudowa stanowisk laboratoryjnych o rozwigzania identyfikacji radiowej (RFID) -
rozszerzenie funkcjonalne przenosnikéw transportowych;

— opracowanie i wykonanie stanowisk wyposazonych w wyspecjalizowane oprogramowanie
(Laboratorium Systemow Transportowych);

— przygotowanie specjalistycznych stanowisk do skanowania wybranych srodkéw transportu.

Istotnym elementem podnoszenia jakosci ksztafcenia jest rowniez transfer wiedzy z praktyki do
dydaktyki. Pracownicy Wydziatu wykorzystujg doswiadczenia zawodowe zdobyte we wspdtpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w ramach np. prac zleconych (RIS, NOT, Stocznia Gryfia, itp.),
przygotowujgc autorskie materiaty dydaktyczne, zadania projektowe oraz elementy aktywizujgce
studentéw (np. quizy i studia przypadkéw), w tym odnoszace sie do aktualnych zagadnien, takich jak
etyczne aspekty analizy danych osobowych czy wirtualizacja systemdw w transporcie i logistyce.

Kadra aktywnie uczestniczy réwniez w dziataniach popularyzujgcych nauke i dydaktyke, zaréwno
w kraju, jak i za granicg. W ostatnich latach realizowano m.in.:

— dziatania dydaktyczne i promocyjne w ramach programu Erasmus+;

— inicjatywy skierowane do réznych grup odbiorcéw, w tym Uniwersytetu Trzeciego Wieku
oraz mtodszych uczestnikéw programdéw edukacyjnych;

— udziat w projektach i wydarzeniach popularyzujacych osiggniecia dydaktyczne Wydziatu,
takich jak SeaPoint, Baltic Windustry, GreenCities oraz konferencja Safety & Security.

W ramach dziatan miedzynarodowych (projekt ISDEGO) kadra dydaktyczna Wydziatu aktywnie
angazowata sie rowniez w rozwdj kompetencji nauczycieli akademickich z zagranicy. Wyktadowcy
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prowadzili specjalistyczne zajecia szkoleniowe skierowane do wyktadowcéw z Ukrainy i Motdawii.
Szkolenia koncentrowaty sie na nowoczesnych metodach dydaktycznych, wykorzystaniu narzedzi
cyfrowych oraz dobrych praktykach w prowadzeniu zaje¢ akademickich, sprzyjajac wymianie
doswiadczen i umiedzynarodowieniu procesu ksztafcenia.

Opisane dziatania potwierdzajg zaangazowanie kadry w rozwdj infrastruktury dydaktycznej,
podnoszenie jakos$ci ksztatcenia oraz aktywne upowszechnianie wiedzy i dobrych praktyk
dydaktycznych.

4.2. Obsada zaje¢, ze szczegélnym uwzglednieniem zajeé, ktére prowadza do osiggania przez
studentéw kompetencji zawigzanych z prowadzeniem dziatalnosci naukowej oraz inzynierskich

Nauczyciele akademiccy zatrudnieni na Woydziale Inzynieryjno-Ekonomicznym Transportu,
posiadajg kwalifikacje adekwatne do zajeé¢ prowadzonych na kierunku studiéw. Proces doboru kadry
dydaktycznej odbywa sie zgodnie z przepisami Ministra Edukacji i Nauki oraz wewnetrznymi
regulacjami, ktdre okreslajg zasady obsady i organizacji zaje¢ na Wydziale. Przy wyborze nauczycieli do
prowadzenia zajec brane sg pod uwage nastepujace kryteria:

— wyksztatcenie kierunkowe/obszarowe;
— dorobek naukowy i badawczy;
— dorobek dydaktyczny;

— doswiadczenie i osiggniecia praktyczne.

Zajecia prowadzace do uzyskania kompetencji inzynierskich sg realizowane miedzy innymi przez
nauczycieli akademickich, ktérzy posiadajg staz lub doswiadczenie zawodowe. Nauczyciele ci czesto
W swojej pracy poza uczelnig wykonywali zadania zwigzane z zarzgdzaniem w $srodowisku technicznym.
Za nadzér nad wiasciwym doborem kadry dydaktycznej odpowiada Dziekan Wydziatu, podejmujac
decyzje w tym zakresie we wspotpracy z kierownikami Katedr, kierownikiem WCK. Dziekan, dziatajac
we wspotpracy z kierownikami, zapewnia, ze kadra dydaktyczna spetnia okreslone kryteria i posiada
odpowiednie kwalifikacje do prowadzenia zaje¢.

Seminaria dyplomowe prowadzone sg przez promotoréw prac dyplomowych. W kazdym roku
akademickim Prodziekan ds. Ksztatcenia ustala limity dyplomantéw przypisanych do promotora. Przy
ustalaniu limitéw pod uwage bierze sie rodzaj pracy dyplomowej czy staz naukowy nauczyciela
akademickiego. Zgodnie z Regulaminem Studiow (zat. Cz.l.2.2, par 50 ust. 1 i 2) promotorem pracy
moze byé nauczyciel posiadajgcy stopie doktora. W przypadku prac inzynierskich dopuszcza sie
promowanie pracy przez nauczyciela posiadajgcego tytut magistra. Pracownicy Wydziatu prowadzg
seminaria dyplomowe dostosowane do zainteresowan naukowych studentéw oraz tematyki, ktérg
badajg we wtasnych pracach naukowych.

Prace dyplomowe i publikacje naukowe studentéw Wydziatu sg zgodne z profilem
naukowobadawczym danego kierunku studidow. Studenci zdobywajg wiedze i doswiadczenie
praktyczne oraz kompetencje inzynierskie w obszarach zwigzanych z ich kierunkiem studiow.

4.3. taczenie przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzace zajecia dziatalnosci
dydaktycznej z dziatalnoscia naukowg oraz witaczanie studentéow w prowadzenie dziatalnosci
naukowej

Dziatalno$¢ naukowa pracownikéw Wydziatu tgczy sie z dziatalnoscig dydaktyczng. Wyniki
prowadzonych badan naukowych sg wykorzystywane i prezentowane na zajeciach dydaktycznych.
taczenie tych dwdch aspektdw pozwala na biezgco aktualizowad programy ksztatcenia, a studenci majg
mozliwo$¢ uczestniczenia w konferencjach naukowych, gdzie prezentujg swoje referaty i aktywnie
angazujg sie w organizacje takich wydarzen. Pod opiekg pracownikéw naukowych Wydziatu
przygotowujg publikacje naukowe, publikowane w czasopismach naukowych i monografiach. Studenci
kierunku Transport majg szanse uczestniczy¢ w projektach badawczych realizowanych na Wydziale.
W zaleznosci od swoich umiejetnosci i poziomu studidw, mogg by¢ zaangazowani do wykonywania
konkretnych zadan badawczych.
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Nauczyciele akademiccy, realizujgcy zajecia na ocenianym kierunku uczestniczg aktywnie
w realizacji licznych projektéw badawczych, badawczo-dydaktycznych oraz prac na potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego (na rzecz portow morskich, jednostek samorzadu terytorialnego), ktorych
efekty sg wdrazane w programach ksztatcenia. Rezultaty badan sg wtgczane do procesu dydaktycznego
poprzez ich udostepnianie w trakcie zajeé, gtéwnie w charakterze studiéw przypadku a takze nowych
metodyk i sposobéw rozwigzywania problemdéw. Ponadto organizowane sy warsztaty, w ramach
ktorych prezentowane sg wyniki projektéw. Rezultaty prac o charakterze wdrozeniowym
wykorzystywane sg w ramach zajeé¢ praktycznych w zakresie, w jakim pozwalajg na to zapisy umoéw
z partnerami projektéw, czy jednostkami zlecajgcymi prace badawcze. Istotnym elementem tgczenia
dziatalno$ci naukowej oraz dydaktycznej jest wigczanie studentéw do realizacji wybranych zadan
w ramach projektdow badawczych. Potgczenie dziatalnosci dydaktycznej kadry z jej badaniami
naukowymi oraz zaangazowanie studentéw w ten proces przyczynia sie do:

— podnoszenia poziomu wiedzy i doswiadczenia kadry naukowo-dydaktycznej i studentdw;

— wtaczania wynikéw prac naukowo-badawczych do tresci wyktadéw, éwiczen i laboratoridw;

— wzmacniania kompetencji w zakresie wykorzystania aktualnych narzedzi naukowych;

— aktywizowania dziatalnosci studentéw do rozwijania zainteresowann naukowych
i praktycznych umiejetnosci;

— realizacji prac dyplomowych uwzgledniajgcych wyniki prowadzonych badan;

— ksztattowania u studentéw umiejetnosci i kompetencji pracy zespotowe;j.

Wszystko to wptywa na petniejsze wykorzystanie potencjatu edukacyjnego oraz badawczego na
Wydziale i zapewnia studentom cenne na rynku pracy doswiadczenia i umiejetnosci.

4.4. Zatozenia, cele i skutecznos¢ prowadzonej polityki kadrowej

W Politechnice Morskiej w Szczecinie funkcjonuje jednolity system oceny okresowej pracownikéw
(Zarzadzenie 31/2019 z pdiniejszymi zmianami zat. Cz.l.4.2.a do 1), ktéry pozwala na dokonywanie
weryfikacji aktywnosci kadry w zakresie dziatalno$ci naukowej, organizacyjnej oraz dydaktycznej.
W zakresie dziatalnosci dydaktycznej w szczegdlnosci zwracana jest uwaga na nowoczesne formy
prowadzenia zaje¢, opracowywanie nowych materiatéw i przedmiotédw. Ocena kadry dokonywana jest
poprzez przeprowadzane regularnie hospitacje, ankiety oceny pracownikdw oraz ankiety wypetniane
po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych z danego przedmiotu przez studentéw Wydziatu. Wyniki ocen
okresowych, ankiet studenckich, hospitacji zaje¢ majg wptyw na awans zawodowy pracownika. Za
polityke w zakresie rozwoju naukowego i dydaktycznego pracownikéw Wydziatu odpowiada Dziekan.
Liczba awanséw naukowych w ostatnich latach swiadczy o poprawie efektywnosci polityki w tym
zakresie. Ponadto na Woydziale prowadzona jest polityka pozyskiwania kadr z odpowiednimi
kompetencjami z innych jednostek.

Ze wzgledu na interdyscyplinarnos¢ jednostki Polityka kadrowa na Wydziale Inzynieryjno-
Ekonomicznym Transportu ma na celu zapewnienie wysokiego poziomu kadry naukowo-dydaktycznej
zarowno z obszaru nauk spotecznych jak i inzynieryjno-technicznych. Do najwazniejszych aspektow tej
polityki zaliczy¢ nalezy:

— systematyczny rozwéj naukowy pracownikéw WIET,

— pozyskiwanie specjalistbw spoza grupy nauczycieli akademickich/praktykow do
prowadzenia wybranych zaje¢ dydaktycznych,

— pozyskiwanie nauczycieli akademickich z innych osrodkdw, dla ktérych WIET ma stanowic
podstawowe miejsce pracy - potgczenie nauki z doswiadczeniem przemystowym i praktyka
inzynierska,

— zachecanie pracownikéw do przygotowywania zaje¢ dydaktycznych w jezyku obcym,

— wtaczanie do oferty dydaktycznej zaje¢ prowadzonych przez tzw. Wyktadowcow
Wizytujacych.
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— zatrudnianie wybitnych praktykéw w ramach zajeé zleconych.

Prowadzone na Uczelni dziatania majg tez na celu zwiekszenie dostepnosci uczelni dla pracownikéw
ze szczegdlnymi potrzebami oraz ograniczeniami zdrowotnymi i z niepetnosprawnosciami, poprzez
dostosowanie infrastruktury uczelni, wprowadzenie nowoczesnych technologii wspierajgcych prace
oraz samorozwdj. Dziatania te majg na celu zwiekszenie réznorodnosci i jakosci pracy, zachecenie do
miedzynarodowej wspodtpracy oraz zapewnienie praktycznych umiejetnosci i kompetencji
pracownikom Wydziatu.

W ramach przyjete] polityki kadrowej Politechnika Morska w Szczecinie jest pierwszym miejscem
pracy dla wszystkich zatrudnionych pracownikéw.

4.5. System wspierania kadry i motywowania kadry do rozwoju naukowego

Podstawg systemu wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego sg zarzadzenia JM
Rektora, dotyczgce premiowania aktywnosci naukowej oraz nagréd:

- zarzadzenie nr 29/2019 z pdzniejszymi zmianami (zat.Cz.1.4.3.a do f)
— zarzadzenie nr 15/2024 (zat. Cz.1.4.4)

Wprowadzony w Uczelni w roku 2019 system przyznawania dodatkéw finansowych za publikacje
naukowe (zarz. nr 29/2019) umozliwia, na wniosek pracownika, przyznanie dodatku finansowego w
wysokosci uzaleznionej od poziomu naukowego publikacji (wg punktacji, uwzglednionej na liscie
czasopism punktowanych MEiN) oraz procentowego wktadu autora. Dodatek przyznawany jest przez
JM Rektora na okres trzech miesiecy.

Zarzadzenie nr 15/2024 reguluje zasady przyznawania nagrdd za cato$é¢ osiggnie¢ naukowych,
dydaktycznych oraz organizacyjnych za rok poprzedni. Przyznawane sg nagrody pierwszego, drugiego
i trzeciego stopnia, zaréwno indywidualne, jak i zespotowe. W przypadku nagrdod za dziatalnos$é
naukowag osiggniecia brane pod uwage obejmujg wysoko punktowane publikacje, uzyskane patenty,
zrealizowane projekty obejmujgce badania naukowe i prace rozwojowe, na realizacje ktorych zostaty
Uczelni przyznane srodki w krajowych i miedzynarodowych trybach konkursowych, a takze ekspertyzy
i opracowania przygotowywane na zlecenie przedsiebiorstw i innych organizacji krajowych
i miedzynarodowych oraz rozwdj naukowy (uzyskanie stopni naukowych i tytutu naukowego).

Ponadto w ramach Wydziatu stwarzane sg warunki do stymulacji dziatalnosci naukowej,
obejmujace:

— rozwdj laboratoriéw i pracowni o charakterze dydaktyczno-badawczym,
— organizacja konferencji i seminaridw naukowych,
— aktywizowanie kadry w zakresie pozyskiwania srodkéw zewnetrznych na dziatalno$¢ badawcza
w postaci grantow i projektéw, w tym projektéw miedzynarodowych.
W ramach organizacji konferencji naukowych, odbyty sie nastepujgce konferencje (zwykle
organizowane cyklicznie):

— Miedzynarodowa Konferencja ,Green Cities — Green Logistics for Greener Cities”
(Organizator: Katedra Zarzadzania i Logistyki Wydziatu Inzynieryjno-Ekonomicznego
Transportu (WIET)),

— Konferencja Porty Morskie ,Port morski w obstudze turystyki morskiej. Automatyzacja
portowych proceséw obstugi fadunkéw” (Organizator: Wydziat Inzynieryjno-Ekonomiczny
Transportu),

— SAFETY & SECURITY - Wybrane aspekty zarzgdzania bezpieczehstwem proceséw
i bezpieczenstwem  organizacji  (organizator:  Wydziat  Inzynieryjno-Ekonomiczny
Transportu),
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— 11. MIEDZYNARODOWY KONGRES MORSKI 2025 - wydarzenie gromadzace ekspertow
z kraju i zagranicy w celu dyskusji o kluczowych wyzwaniach i kierunkach rozwoju gospodarki
morskiej.

— Miedzynarodowa Konferencja Ratownictwa EMS-SAR (Organizator: Akademickie Centrum
Szkoleniowe MUSTC, Wspodtorganizator: Pomorski Uniwersytet Medyczny),

— Miedzynarodowa Konferencja Naukowo-Techniczna EXPLO-DIESEL (Organizator: Katedra
Energetyki Wydziatu Mechanicznego).

Konferencje te umozliwity zaprezentowanie wynikéw prowadzonych badan, dajac tym samym
mozliwos¢ rozwoju pracownikom Wydziatu. Na podkreslenie zastuguje fakt, ze w ramach
organizowanej co dwa lata Miedzynarodowej Konferencji ,,Green Cities” istnieje mozliwos¢ wymiany
wiedzy i doswiadczen oraz nawigzywanie wspoétpracy z badaczami z wielu krajéw swiata. Skutkowato
to w ostatnich latach licznymi publikacjami wspdtautorskimi o charakterze miedzynarodowym.

Kadra dydaktyczna Wydziatu moze uczestniczyé w organizowanych przy wsparciu innych jednostek
PM lub specjalistéw zewnetrznych szkoleniach i seminariach naukowych jak:

— seminarium naukowe pt. ,Rozwdj naukowy w dyscyplinie nauki o zarzadzaniu i jakosci
w sSwietle aktualnych wymagan”, prowadzacy prof. dr hab. Szymon Cyfert z Uniwersytetu
Ekonomicznego w Poznaniu;
— kurs podnoszenia umiejetnosci j. angielskiego;
— szkolenie pt. ,Sztuka prezentacji i wystgpien publicznych”;
—  kurs z zarzadzania danymi badawczymi;
— szkolenie pt. ,,Akademia menagera projektéw z Horyzontu Europa”;
— szkolenie pt. , Kariera naukowa z Horyzontem Europa”;
— warsztaty z przygotowania wnioskow projektowych do programu Horyzont Europa.
Jednoczesnie wtadze Wydziatu starajg sie wspiera¢ i promowac osoby angazujgce sie w dziatalnos¢
naukowg, dydaktyczng i organizacyjng uczelni oraz zacheca¢ pracownikéw do doskonalenia swoich
umiejetnosci zawodowych. Pracownicy majg dostep infrastruktury badawczej, umozliwiajacej
prowadzenie badan naukowych z obszaru nauk spotecznych i inzynieryjno-technicznych. Przyktadowo
w nowopowstatym Centrum Eksploatacji Obiektdw Ptywajacych, pracownicy Wydziatu WIET majg
dostep m.in. do: Laboratorium modelowania drég wodnych i infrastruktury (opiekun dr hab. inz.
Remigiusz lwankowicz — Kierownik Katedry Proceséw Technologicznych WIET). Istnieje mozliwos$¢
prowadzenia badan z modelowania strumieni ruchu fadunkéw w funkcji zdolnosci zatadowczych,
modelowania strumieni ruchu tadunkow w funkcji zdolnosci roztadunkowych statkéw, modelownie
strumienia ruchu statkéw w funkcji utrzymania ciggtosci pracy portu i niwelowania kongestii na morzu.

Regularnie organizowane sg takze kursy, szkolenia i warsztaty dla zainteresowanych, w zakresie
doskonalenia kompetencji dydaktycznych, zastosowania technik komputerowych oraz narzedzi
w ksztatceniu on-line, a takie rozwoju kompetencji jezykowych i komunikacyjnych oraz pracy
zosobami ze szczegdlnymi potrzebami. Przyktadowo na stronie Biura ds. Osdb
z Niepetnosprawnosciami udostepniono materiaty szkoleniowe dotyczgce stosowania dobrych praktyk
W pracy z osobami ze szczegdlnymi potrzebami, ponadto w 2024 r. zorganizowano szkolenie
»Narzedziownik Al dla Politechniki Morskiej w Szczecinie”. Uczelnia w ramach projektu ,Przerzutka na
SDG - kampania akademicka na rzecz zréwnowazonego rozwoju” wspiera pracownikéw w dialogu
miedzy uczelniami a miastem, aby identyfikowac wspdlne potrzeby i realizowac cele zréwnowazonego
rozwoju.

Wsparcie w zakresie pozyskiwania zewnetrznych srodkdéw na dziatalnos¢ naukowaq opiera sie przede
wszystkim na funkcjonowaniu w strukturze Wydziatu Biura Projektdw, zapewniajacego formalne
i merytoryczne wsparcie pracownikdw w przygotowywaniu propozycji projektéow i ich pdzniejszej
realizacji. Dziatalno$¢ tej komérki organizacyjnej pozwala pracownikom Wydziatu od ponad dziesieciu
lat aktywnie uczestniczy¢ w krajowych i miedzynarodowych przedsiewzieciach badawczych. To
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natomiast przyczynia sie do powstawania wysokiej jakosci opracowan naukowych, stanowigcych
zarowno wktad w zakresie dziatalnosci organizacyjno-wdrozeniowej, jak rowniez publikacyjnej.

W zakresie dziatalnosci publikacyjnej waznym aspektem wsparcia pracownikéw Wydziatu jest
wydzielenie ze srodkow finansowych przydzielonych na rozwéj dyscypliny nauki o zarzgdzaniu i jakosci
specjalnej puli z przeznaczeniem na finansowanie publikacji w wysoko punktowanych czasopismach
naukowych.

Pracownicy WIET w ramach podnoszenia kwalifikacji zawodowych, dydaktycznych jak i naukowych
moga bra¢ udziat w wyjazdach finansowanych ze srodkéw UE (program Erasmus+), podczas ktdrych
wygtaszajg seminaria naukowe oraz prowadzy zajecia dydaktyczne na uczelniach zagranicznych.
Rozwdj kompetencji kadry naukowo-dydaktycznej realizowany poprzez mobilnos¢ polega takze na
krétszych i dtuzszych wyjazdach na studia, staze zawodowe, szkolenia, konferencje czy wizyty studyjne.
W latach 2023-2025 z programu Erasmus+ skorzystato 15 pracownikéw Wydziatu. Wyjazdy planowane
byty do nastepujacych jednostek:

— University of Rome Tor Vergata (Wtochy);

—  University of Dubrovnik (Chorwacja);

— Universitatea Alexandru loan Cuza Din lasi (Rumunia);
— University Degli Studi di Roma (Wtochy);

— University of Rijeka Chorwacja);

— University of Ljubjana (Stowenia);

— University Degli Studi di Messina (Wtochy);

— Veliko Tarnovo University (Butgaria).

Wszystkie powyzisze dziatania pozwolity na znaczne zdynamizowanie dziatalnosci naukowej
pracownikéw Wydziatu. Przyczynito sie to miedzy innymi do uzyskania przez Uczelnie w ostatniej
ewaluacji jednostek naukowych kategorii A w naukach o zarzadzaniu i jakosci.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 4:

Wyrdzniajaca cechg pracownikéw WIET jest ich doswiadczenie zawodowe, wykraczajgce znacznie
poza dziatalno$¢ badawczo-dydaktyczng. Wielu z nich petni (badZz petnito w ostatnich latach)
dodatkowo funkcje kierownicze w przedsiebiorstwach, instytucjach i stowarzyszeniach o krajowym
lub regionalnym zasiegu. W$réd takich stanowisk mozna wskaza¢ m.in.:

- Dyrektora Urzedu Zeglugi Srédlgdowej w Szczecinie,

— Prezesa Zarzadu Zachodniopomorskiego Klastra Morskiego,

- Prezesa Zarzadu Morskich Portédw Szczecin i Swinoujscie,

- Cztonka Zarzadu i Wiceprezesa Stowarzyszenia Inzynieréw i Technikéw Komunikacji
Rzeczpospolitej Polskiej (SITK RP), Oddziat w Szczecinie,

- Cztonka Zarzadu i Wiceprezesa Federacji Stowarzyszern Naukowo-Technicznych NOT, Rada
Regionu Zachodniopomorskiego w Szczecinie,

- Cztonka Rady Nadzorczej Grupy Azoty Police S.A.,

- Z-ce Przewodniczacego Rady Nadzorczej Zaktad Wodociggéw i Kanalizacji ZWIK Sp. z o.0.
w Policach,

- Cztonka Rady Nadzorczej Spétki Zarzad Morskich Portéw Szczecin i Swinoujscie,

- Cztonka Rady Nadzorczej Spotki Zarzad Morskiego Portu Police,

- Przewodniczgcego Rady Nadzorczej Spoétki Polski PCS,

- Cztonka Rady Nadzorczej Spétki Terminal Promowy Swinoujscie.

Dodatkowo pracownicy petnig role ekspertow wspierajgcych krajowe i regionalne podmioty
gospodarcze i instytucje. Wsrdd nich warto wskazaé m.in.:
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Petnomocnika Marszatka Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego ds. odnawialnych Zrodet
energii i rozwoju technologii wodorowych,
Eksperta ds. gospodarczego wykorzystania rzeki Odry przy Zarzadzie Morskich Portéw

Szczecin i Swinoujécie S.A.,

Cztonka Krajowej Sekcji Podkomitetu ds. Przewozu tadunkéw i Konteneréw IMO,
Cztonka Kapituty Stowarzyszenia na rzecz rozwoju Szczecina ,,Business Club Szczecin”,
Cztonka Rady Gospodarczej przy Prezydencie Miast Szczecin,

Cztonka Konwentu Morskiego,

Cztonka komisji HELCOM (Komisja Ochrony Srodowiska Morskiego Battyku).

Dodatkowe stanowiska i funkcje pracownikéw WIET pozwalajg poszerza¢ i wzmacnia¢ kontakt
Wydziatu z jego otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Pozwala to na powigzanie doswiadczenia
zawodowego z realizowanymi zajeciami dydaktycznymi.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktdora poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace
kryterium 4 wymienione we

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw

tadunkoznawstwo, Technologia
sktadowania, przetadunku i
przewozu, Badania operacyjne,
Ekonomika  przedsiebiorstwa,
osobom, ktdére udokumentuja
aktualny dorobek naukowy i/lub
doswiadczenie zawodowe w

obszarach dziatalnosci
gospodarczej wiasciwych dla
ocenianego kierunku i

umozliwiajgcych im prawidtowa
realizacje zaje¢ oraz nabywanie
przez studentdw umiejetnosci
praktycznych.

P wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Zaleca sie powierzenie | W nawigzaniu do zalecenia zweryfikowano kompetencje
nastepujacych zaje¢: | pracownikéw i podjeto nastepujgce decyzje:

e dr Aleksander Krolikowski prowadzit przedmiot Badania
operacyjne jako doktor nauk ekonomicznych, Specjalnos¢:
finanse i bankowos¢, informatyka, rachunkowos¢. Od roku
akademickiego 2024/2025 przedmiot ten prowadzony jest
przez dr. inz. Witolda Torbackiego, posiadajgcego dorobek w
zakresie nowoczesnych technologii i metod numerycznych
stosowanych w branzy transport-spedycja-logistyka;

e mgr inz. Dariusz Stachowiak prowadzi zajecia
z przedmiotu Ekonomika przedsiebiorstwa jako Starszy
wyktadowca Politechniki Morskiej. Prowadzony przedmiot
zgodny jest z wyksztatceniem - magister ekonomii,
Uniwersytet Szczecinski — 1998, studia podyplomowe,
Politechnika Szczecinska, Instytut Ekonomii i Zarzadzania -
2005. Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami pracownik
dydaktyczny nie jest zobowigzany do prowadzenia badan
naukowych i tym samym przygotowywania publikacji.

e mgr inz. Anna Kokorniak prowadzi zajecia ¢wiczeniowe

z przedmiotu  Technologia sktadowania, przetadunku
i przewozu oraz laboratoryjne z przedmiotu
tadunkoznawstwo. Jako absolwentka WIET (kierunek

Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji) oraz pracownik Katedry
Ochrony Srodowiska i Towaroznawstwa, dysponuje wiedza
oraz umiejetnosciami witasciwymi dla prowadzonych zaje¢,
potwierdzonymi pozytywnymi hospitacjami zajeé. Brak
wykazanych publikacji, ktére potwierdzatyby kompetencje
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w odniesieniu do prowadzonych zaje¢, wynika wytgcznie
z krétkiego okresu zatrudnienia na stanowisku asystenta tj.
od dnia 01.03.2023r. (zaledwie pdét roku przed
przygotowaniem raportu samooceny, wrzesien 2023).
Z uwagi na zatrudnienie w Katedrze Ochrony Srodowiska
i Towaroznawstwa, rozwéj naukowy Pani mgr inz.
A. Kokorniak bedzie osadzony w tematyce badan scisle
powigzanych z w/w przedmiotami.

Zarzadzenie nr 14/2025 Rektora Politechniki Morskiej

2. Zaleca sig, aby wyniki ankiet | w Szczecinie z dnia 18.02.2025 r. w sprawie przeprowadzania

wykonane przez studentow | w¢rad studentéw badan ankietowych wykorzystywanych do

dotyczace ~oceny nauczycieli | o o nauczycieli akademickich i oceny realizacji praktyki

akadem!Ck.ICh bty (?iOs'tepne dia morskiej na statku badawczo-szkolnym m/s Nawigator XXI,

nauczycieli akademickich w celu L. , . . . . .

podniesienia/poprawy  jakosci zp.ozn.zm., okresla, ze klerown.|k DZ|_a’fu Ksztatcenia, pp

ksztatcenia. kazdym przeprowadzonym badaniu ankietowym, przekazuje
analizy wypetnionych przez studentéw ankiet przetozonym
nauczycieli akademickich (kierownikom pionéw - dziekanom)

w terminie 14 dni od dnia jej zakoriczenia, w celu:

— doskonalenia jakosci procesu ksztatcenia,

— poinformowania nauczyciela akademickiego o wyniku
analizy ankiety dotyczacej jego oceny —w terminie 30 dni
od dnia otrzymania tej analizy.

Badania ankietowe przeprowadzane s3 co semestr,

rozpoczynajg sie trzy tygodnie przed rozpoczeciem sesji

egzaminacyjnej, a konczg sie dwa tygodnie po zakoriczonej
sesji poprawkowej, zgodnie z obowigzujgcym kalendarzem
roku akademickiego.

W zarzadzeniu dodano mozliwos¢ przeprowadzenia wobec

danego nauczyciela akademickiego badania ankietowego

w formie pisemnej, na wniosek jego przetozonego (dziekan).

Zarzadzenie okresla zasady przeprowadzenia takiej formy

badania ankietowego.

Wyniki ankiet studenckich sg udostepniane nauczycielom

akademickim w celu analizy oraz wykorzystania ich do

doskonalenia warsztatu dydaktycznego i podnoszenia jakosci
ksztatcenia. Wprowadzono dokument potwierdzajacy
zapoznanie sie danego pracownika z wynikami ankiety.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

5.1. Stan, nowoczesnos¢, rozmiar i kompleksowosc¢ bazy dydaktycznej i naukowej stuzgcej realizacji
zaje¢ oraz dziatalnosci naukowej na ocenianym kierunku w dyscyplinie/dyscyplinach, do
ktorej/ktorych kierunek jest przyporzadkowany

Proces dydaktyczny na ocenianym kierunku prowadzony jest gtéwnie w dwdch budynkach, tj.:
Budynku ,A” (Henryka Poboznego 11) oraz budynku ,B” (Szczerbcowa 4). Zaletg lokalizacji Wydziatu
jest bliskos¢ akademikdw, stotéwki z uczelnianym bufetem oraz ptywalni. Baze dydaktyczno-naukowg
WIET stanowig odpowiednio wyposazone sale dydaktyczne: audytoryjne, éwiczeniowe, laboratoria
i pracownie naukowe. Szczegdtowy wykaz pomieszczen wydziatu z ich opisem i wyposazeniem
dydaktycznym oraz naukowym, a takze celem wykorzystania, znajduje sie w zatgczniku do niniejszego
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raportu (zat. Cz.111.2.5). Ogdlna powierzchnia sal dydaktycznych Wydziatu to ok. 3500 m?i sktada sie na
nia:
— 5 sal audytoryjnych o pojemnosci od 116 do 250 o0sdb (4 sale w budynku przy ul. Szczerbcowej,
1 sala w budynku ul. Henryka Poboznego) o powierzchni 1 478,66m?;

— 15 sal wyktadowych / ¢wiczeniowych o pojemnosci od 20 do 60 oséb o powierzchni 1 068,83
m?;
17 laboratoriéw tematycznych o powierzchni 925,82 m2.

Wszystkle sale audytoryjne wyposazone sg w sprzet multimedialny oraz systemy nagtosnienia, zas
sale wyktadowo-¢éwiczeniowe o pojemnosci powyzej 40 miejsc oraz wszystkie laboratoria
komputerowe wyposazone sg w stacjonarne lub przenosne projektory multimedialne. Na terenie
catego budynku WIET, a takze w otaczajgcych Wydziat budynkach Kampusu - Domach Studenckich,
studenci mogg bezptatnie korzystac z bezprzewodowego Internetu.

Wydziat Inzynieryjno-Ekonomiczny Transportu dysponuje nastepujgcymi pracowniami
i laboratoriami dydaktycznymi:

— Laboratorium Automatyzacji Proceséw Logistyczno-Produkcyjnych (sala 14);
- Laboratorium Nowoczesnych Technologii Informacyjnych VR (sala 103);
- Laboratorium Systemodw Decyzyjnych i Telematyki (sala 104);

- Laboratorium Ochrony Srodowiska (sala 204);

— Laboratorium Proceséw Adsorpcyjnych (sala 205);

- Laboratorium Badan Materiatéw Inzynierskich (sala 219);

- Laboratorium tadunkoznawstwa (sala 225);

- Laboratorium Towaroznawstwa (sala 227);

- Laboratorium Symulacji Systeméw Transportowych (sala 309);

- Laboratorium Technologii Informacyjnych (sala 310);

- Pracownia projektowa CAD (sala 407);

- Pracownia Szybkiego Prototypowania (sala 409);

- Laboratorium Metrologii i Inzynierii Odwrotnej (sala 410);

- Laboratorium Optymalizacji Proceséw Produkcyjnych (sala 8);

- Laboratorium Automatyzacji Proceséw Magazynowych (sala 9).

We wszystkich obiektach dydaktycznych oraz w akademikach studenci i pracownicy majg
zapewniony staty dostep do Internetu. Odbywa sie on za posrednictwem sieci bezprzewodowej Wi-Fi,
do ktorej logowanie wymaga uzycia indywidualnego konta uzytkownika i hasta. Te same dane
umozliwiajg rowniez korzystanie z pozostatych systeméw informatycznych uczelni. Oba budynki
zostaty wyposazone w nowoczesne okablowanie strukturalne oraz infrastrukture swiattowodowg, co
gwarantuje sprawny i wszechstronny dostep do Internetu i Intranetu, zaréwno przewodowo jak
i bezprzewodowo. Budynki ,A” i ,B” sg przystosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami,
oferujgc m.in. podjazdy oraz windy.

Dzieki zaangazowaniu wtadz Wydziatu oraz pracownikéw, w ostatnich latach udato sie pozyskaé
srodki finansowe, ktére pozwolity na rozbudowe zaplecza laboratoryjnego oraz modernizacje
infrastruktury naukowej i dydaktycznej. W 2023 roku uruchomiono nowe laboratoria: dydaktyczne
Laboratorium Automatyzacji Proceséw Magazynowania oraz naukowo-dydaktyczne Laboratorium
Metrologii i Inzynierii Odwrotnej. Natomiast w 2025 roku do uzytku oddano Laboratorium
Optymalizacji Proceséw Produkcyjnych.

Ksztatcenie na ocenianym kierunku realizowane jest z wykorzystaniem nowoczesnego
oprogramowania, m.in. FlexSim, Arena, Matlab, Mathcad, Statistica, CorelDraw, VissSim, Rhino,
Vensim, AutoCad. Studenci korzystajg takze z wyspecjalizowanego sprzetu takich firm, jak: Kawasaki,
Epson, Vitronic, Djl oraz Google. Wykorzystywane narzedzia oraz oprogramowanie sg regularnie
aktualizowane i dobierane w sposdéb umozliwiajacy studentom zdobywanie wiedzy teoretycznej oraz
praktycznych umiejetnosci zgodnych z aktualnymi trendami technologicznymi, standardami
branzowymi i wymaganiami rynku pracy, a takze wspierajacych realizacje projektow i prac
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dyplomowych. Ze sprzetu i oprogramowania na wydziale studenci mogg korzysta¢ takzie poza
godzinami zajed.

Obecnie realizowane sg dwa nowe laboratoria:
- Laboratorium paliw i zwigzkéw ropopochodnych — planowane otwarcie czerwiec 2026;
- Laboratorium Zastosowan Sztucznej Inteligencji w Logistyce — planowane otwarcie
pazdziernik/listopad 2026 r.

5.2. Infrastruktura i wyposazenie instytucji, w ktérych prowadzone sg zajecia poza uczelnig oraz
praktyki zawodowe

Zajecia praktyczne realizowane poza uczelnia w formie praktyk programowych odbywajg sie
w przedsiebiorstwach oraz instytucjach zwigzanych z sektorem transportu, logistyki i spedycji,
w szczegblnosci w  przedsiebiorstwach transportowych, firmach logistycznych, centrach
dystrybucyjnych, terminalach przetadunkowych, jednostkach administracji publicznej wtasciwych dla
transportu oraz w podmiotach zajmujgcych sie organizacjg i zarzgdzaniem systemami transportowymi.
Dobdr miejsc praktyk podlega weryfikacji przez uczelnie pod katem zgodnosci z programem studiow,
zakresu realizowanych zadan oraz dostepnosci infrastruktury technicznej niezbednej do realizacji
efektow uczenia sie. Podmioty przyjmujgce studentdw zapewniajg odpowiednie zaplecze
organizacyjne i techniczne, w tym dostep do srodkdw transportu, infrastruktury magazynowej
i przetadunkowej, systemdw zarzadzania transportem (TMS), systemdw monitorowania floty, narzedzi
planowania i optymalizacji procesdw logistycznych oraz specjalistycznego oprogramowania.
Gwarantujg bezpieczne i higieniczne warunki odbywania praktyk, przeprowadzajg obowigzkowe
szkolenia z zakresu BHP oraz zapewniajg dostep do odpowiednio wyposazonych stanowisk pracy,
maszyn, narzedzi i urzadzen dostosowanych do zakresu powierzanych zadan oraz kompetencji
studentdw. Instytucje te dysponujg rdéwniez niezbednym zapleczem teleinformatycznym
i organizacyjnym, umozliwiajagcym prawidtowg, efektywnga i zgodng z programem realizacje praktyk
zawodowych. Wspédtpraca z podmiotami przyjmujacymi studentédw odbywa sie na podstawie
zawartych porozumien, a przebieg praktyk podlega nadzorowi ze strony uczelni.

5.3. Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej oraz stopnia jej wykorzystania
W procesie nauczania i uczenia sie studentéw oraz w dziatalnosci i komunikacji naukowej

Uczelniana infrastruktura informatyczna Politechniki Morskiej w Szczecinie obejmuje: sieé
szkieletowq, serwery, poczte elektroniczng, wielomodutowy system dydaktyczny Uczelnia.10,
platforme e-learningowg, system biblioteczny oraz wiele innych systemdéw obstugujgcych réwniez
procesy administracyjne. Za utrzymywanie i zarzadzanie infrastrukturg oraz za wsparcie techniczne
ogdélnouczelnianymi systemami (za wyjatkiem Moodle oraz MS Teams) odpowiada Uczelniane
Centrum Informatyczne (UCI). Wszyscy studenci na podstawie danych z systemu Uczelnia.10 majg
tworzone konta w Active Directory (AD), ktére nastepnie podlegajg synchronizacji z MS Office365 wraz
z przypisaniem niezbednych licencji.

Uczelnia w ramach posiadanych subskrypcji (Microsoft Office 365, Microsoft Azure Dev Tools for
Teaching, FlexSim, Arena, Matlab, Mathcad, Statistica, CorelDraw, VissSim, Rhino, Vensim, AutoCad)
umozliwia dostep studentom i pracownikom do darmowego oprogramowania, zaréwno
podstawowego — systemow operacyjnych, pakietu Microsoft Office, jak i specjalistycznego.

Droga oficjalnego kontaktu elektronicznego ze studentem jest uczelniana poczta elektroniczna.
Adresy e-maile spoza uczelni nie s3 honorowane. Dla lepszego informowania studentéw
o wydarzeniach na uczelni prowadzona jest strona gtéwna Politechniki Morskiej w Szczecinie, strony
Wydziatowe oraz fanpage na platformach spotecznosciowych. Dodatkowo w budynkach Wydziatu
umieszczone sg ekrany telewizyjne informujace studentéw o najwazniejszych wydarzeniach.

Program studidow na kierunku Transport dopuszcza realizacje wybranych zaje¢ wyktadowych
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢, zajecia realizowane sg jednak w formie
tradycyjnej (za wyjatkiem zaje¢ audytoryjnych na studiach niestacjonarnych). Gtéwng platformg
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wykorzystywang w Uczelni w celu nauczania na odlegto$¢ jest program MsTeams (nauczanie
synchroniczne i asynchroniczne) oraz platforma Moodle (nauczanie asynchroniczne). Szkolenia
z uzytkowania MS Teams do celéw dydaktycznych dla zainteresowanych przeprowadzane byty przez
firme Microsoft. Wsparcie w zakresie Moodle oraz w zakresie obstugi MS Teams petni Uczelniane
Centrum E-learningu (UCE). Dostep do poszczegdlnych systemow i zasobdéw uczelnianych oparty jest
o logowanie zintegrowane z Active Directory, lub rzadziej, o lokalny dla danego systemu unikalny login
i hasto. Szczegdtowe informacje o sposobach logowania zawarte sg na stronie uczelnianej, w sekgcji
Student. Konta dostepu do platformy e-learningowej Moodle sg zaktadane systemowo w oparciu
o dane domenowe. Dostep do konta studenta bez znajomosci loginu i hasta nie jest mozliwy. Wszystkie
dziatania studentéw na platformie s3 monitorowane w sposdéb automatyczny, wigczajagc w to
tworzenie logéw ich aktywnosci wraz z numerem IP, z ktérego dokonano potgczenia. Dodatkowo,
kazda nieudana prdba logowania na konto jest automatycznie raportowana do administratora
platformy. To podejscie ma na celu zabezpieczenie i monitorowanie bezpieczenstwa platformy oraz
reagowanie na potencjalne préby nieautoryzowanego dostepu lub zagrozenia dla systemu.

5.4. Udogodnienia w zakresie infrastruktury i wyposazenia dostosowanych do potrzeb studentow
z niepetnosprawnoscia

Uczelnia podejmuje dziatania majgce na celu poprawe dostosowania infrastruktury do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami. W 2022 roku w uczelni prowadzony byt projekt POWER , Akademia
dostepnosci”, ktérego gtdwnym celem bylo powotfanie na Uczelni Biura Osoéb
z Niepetnosprawnos$ciami, powotanie  Zespotu ds. dostepnosci, prowadzenie szkolen
Swiadomosciowych. Budynek Wydziatu, po przeprowadzonych pracach remontowych, zostat
kompleksowo dostosowany do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Usuniecie progéw w wejsciach,
odpowiednie dostosowanie i ustawienie blatéw roboczych, ktére umozliwiajg swobodne poruszanie
sie osobom na wézkach inwalidzkich, oraz wymiana wind to wazne kroki w kierunku zapewnienia
petnej dostepnosci i komfortu dla wszystkich uzytkownikow budynku, niezaleznie od ich potrzeb
ruchowych. Szczegétowe zmiany to przede wszystkim:

— system automatycznego otwierania drzwi gtéwnych w budynku dydaktycznym,
— zastosowanie farb kontrastujgcych / materiatéw kontrastujgcych do oznaczenia drzwi do
pomieszczen ogdlnodostepnych,
— zastosowanie ,,0znaczen” (paséw poziomych) utatwiajacych ich dostrzezenie na szklanych
drzwiach,
— dostosowanie toalety do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami,
— w nowych windach, zastosowanie paneli kontrastowych z oznaczeniami w jezyku Braille’a.
W ramach Funduszy Europejskich dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS), Politechnika Morska
w Szczecinie realizuje projekt ,Morze dostepnosci - Politechnika bez barier”, Priorytet 3: Dostepnos¢
i ustugi dla osdb z niepetnosprawnosciami. Gtéwnym celem Projektu jest zwiekszenie dostepnosci
uczelni dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami oraz ograniczeniami zdrowotnymi (w tym OzN)
studiujgcych, pracujacych lub korzystajacych z oferty uczelni, co przyczyni sie do upowszechnienia
dostepu do edukacji. W ramach Projektu planowane sg réznorodne dziatania, w tym:

— rozbudowa struktury wsparcia Politechniki Morskiej w Szczecinie, ktérego gtéwnym celem jest
niwelowanie barier dostepnosci w procesie edukacji dla studentéw, doktorantéw oraz dla
samych pracownikéw zatrudnionych na PM, ktdrzy sg osobami ze szczegdlnymi potrzebami,
w tym OzN,

— wzrost dostepnosci architektonicznej, informacyjno-komunikacyjnej oraz cyfrowej na
Politechnice Morskiej w Szczecinie oparty na szczegétowej analizie stanu dostepnosci uczelni
wraz z przygotowaniem informacji o dostepnosci architektonicznej i komunikacyjnej
obejmujgca wszystkie budynki, w ktérych odbywa sie dziatalno$¢ dydaktyczna Uczelni oraz
obstuga studentow i doktorantéw wraz z dojsciami do obiektéw - strony WWW i systemy pod
katem dostepnosci cyfrowej,
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— zwiekszenie dostepnosci Politechniki Morskiej w Szczecinie, dzieki realizacji inwestycji
likwidujgcych bariery w dostepnosci dla oséb ze szczegélnymi potrzebami, w tym OzN.
W ramach zadania dotyczacego likwidacji barier architektonicznych przewidziano
zaprojektowanie i budowe windy w gmachu nr 1 budynku gtéwnego Uczelni oraz modernizacje
istniejgcych toalet dla OzN w budynku gtéwnym,

— zwiekszenie dostepnosci cyfrowej na Politechnice Morskiej w Szczecinie poprzez wdrozenie
aplikacji mobilnej pozwalajgcej na komunikacje miedzy studentami, a dydaktykami. Aplikacja
mobilna bedzie zintegrowana z systemem uczelnianym co umozliwi dostep do podstawowych
informacji niezbednych podczas ksztatcenia,

— poszerzenie zaplecza technologicznego na Uczelni zapewniajgcego dostepnos¢ Uczelni pod
wzgledem osdb ze szczegdlnymi potrzebami, w tym OzN - nowe stanowiska komputerowe,
zakup ksigzkomatu zewnetrznego umozliwiajgcego czytelnikom wypozyczenie/oddanie
wczesniej zamowionych ksigzek, kabin akustycznych,

— przeglad obowiazujacych w uczelni dokumentédw wraz z analizg ich spéjnosci pod wzgledem
praw OzN,

— podniesienie kompetencji pracownikéw Politechniki Morskiej w Szczecinie w zakresie pracy
z osobami ze szczegdlnymi potrzebami, w tym OzN - szkolenia podnoszace wiedze w zakresie
funkcjonowania 0sdb z niepetnosprawnosciami.

5.5. Dostepnos¢ infrastruktury, w tym aparatury naukowej, oprogramowania specjalistycznego
i materiatéw dydaktycznych, w celu wykonywania przez studentéw zadan wynikajacych z programu
studiow w ramach pracy wiasne;j

Studenci Wydziatu majg petny dostep do infrastruktury Politechniki w ramach pracy wiasne;j.
Studenci po uzgodnieniu z opiekunami laboratoriéw badz z pracownikami naukowo-dydaktycznymi
mogg korzysta¢ z infrastruktury sieciowo-sprzetowej oraz oprogramowania wykonujgc zadania w
ramach programowych zajeé laboratoryjnych, dziatalnosci két naukowych, realizacji prac inzynierskich
lub doskonalenia wtasnych kompetencji. Materiaty dydaktyczne z wybranych przedmiotéw
umieszczane sg w repozytoriach systemowych lub udostepniane na biezgco. Studenci majg mozliwosé
korzystania z zasobdw i sprzetu biblioteki (w tym w godzinach popotudniowych). Studenci w ramach
licencji indywidualnych lub poprzez wewnetrzne serwery licencji majg zapewniony dostep do
wykorzystywanego w trakcie zaje¢ dydaktycznych oprogramowania specjalistycznego, w tym réwniez
ogdlnouczelnianego.

5.6. System biblioteczno-informacyjny Uczelni, w tym dostep do aktualnych zasobéw informacji
naukowej

Biblioteka Gtéwna Politechniki Morskiej w Szczecinie, jest placdwka ogdlnouczelniang o charakterze
dydaktycznym, naukowy i ustugowym. Dziatalnos¢ Biblioteki Gtéwnej PM opiera sie na statucie
zatwierdzonym przez wiadze PM, w ktorym okreslono strukture i kierunki rozwoju. Na catos$¢ biblioteki
sktadajg sie nastepujace sekcje:

— Gromadzenia i Opracowania Zbioréw, ktérej gtéwnym zadaniem jest zakup oraz wymiana
miedzybiblioteczna zasobdéw,

— Udostepniania Zbioréw i Informacji Naukowej, w skfad ktdrej wchodzi wypozyczalnia, czytelnia
ksigzek, czytelnia czasopism, czytelnia informacji naukowej i multimedialna, archiwum
uczelniane.

Zasoby Biblioteki Gtéwnej Politechniki Morskiej przedstawiajg sie nastepujgco:

— liczba wolumindw ksigzek — 123 258;

— liczba wolumindw czasopism inwentaryzowanych — 8 850;

— liczba prenumerowanych czasopism polskich —47;

— liczba prenumerowanych czasopism zagranicznych — 11.
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Biblioteka pracuje w komputerowym zintegrowanym systemie bibliotecznym PROLIB. System
umozliwia automatyzacje proceséw bibliotecznych takich jak: gromadzenie wydawnictw zwartych
i ciagtych, opracowanie zbioréw, zapisywaniei prowadzenie kont czytelnikdw oraz tworzenie
bibliograficznych baz danych. Ponadto umozliwia zdalne zamawianie, wypozyczanie i przedtuzanie
ksigzek przez uzytkownikéw. Informacje o ksiegozbiorze dostepne sgon-line przez Internet
(www.pm.szczecin.pl/pl/biblioteka). Podstawe zbioréw stanowig ksigzki, czasopisma i zbiory specjalne
zwigzane z profilem Uczeni oraz potrzebami s$rodowiska regionu w zakresie ogodlnie pojetej
problematyki morskiej. Czytelnikami Biblioteki sg przede wszystkim studenci, doktoranci i pracownicy
naukowo-dydaktyczni PM w Szczecinie, a takze $rodowisko akademickie Szczecina, pracownicy PZM,
uczestnicy kursdow szkoleniowych organizowanych przez PM w Szczecinie oraz uczniowie
Zachodniopomorskiego Centrum Edukacji Morskiej i Politechnicznej oraz inne osoby zainteresowane
zbiorami.

Dziatalnoscig informacyjng Biblioteki Gtéwnej PM w Szczecinie zajmuje sie Sekcja Udostepniania
Zbioréw i Informacji Naukowej, $wiadczgca ustugi w zakresie informacji rzeczowych, katalogowych,
bibliograficznych i bibliotecznych. Prowadzone s3g szkolenia z zakresu korzystania ze Zrddet
bibliograficznych, umiejetnosci wyszukiwania dokumentéw w bazach danych oraz elektronicznego
przeszukiwania zbiordw znajdujgcych sie w zasobach bibliotek na terenie Polski. W Bibliotece
prowadzone sg coroczne szkolenia on-line z przysposobienia bibliotecznego studentéw | roku studiow
stacjonarnych.

Pracownicy Sekcji opracowujg wtasne bibliograficzne bazy danych. S3 to:

— KART - baza obejmujgca opisy bibliograficzne wybranych artykutéw z czasopism polskich
dostepnych w Czytelni Czasopism m.in. z zakresu transportu, logistyki, gospodarki morskiej,
mechaniki (obecnie baza zawiera ponad 74 476 rekordow);

—  PRACE - zawiera opisy bibliograficzne prac dyplomowych inzynierskich i magisterskich oraz
rozpraw doktorskich napisanych w WSM, AMS i PM w Szczecinie.

Ponadto Biblioteka wspoéttworzy, w ramach wspétpracy krajowej z 22 innymi bibliotekami
naukowymi w kraju, BAZTECH — baze danych o zawartosci polskich czasopism technicznych.

W latach 2009 - 2010 Biblioteka Gtéwna AMS zrealizowata projekt POIG "Biblioteka Cyfrowa Swiat
Morskich Publikacji", w ramach ktérego powstata “Biblioteka Cyfrowa Swiat Morskich Publikacji”’.
Zasob Biblioteki Cyfrowej Swiat Morskich Publikacji zostat podzielony na 7 kolekcji. W ramach tych
kolekcji znajduja sie:

— wydawnictwa ciggte,

— skrypty, podreczniki i materiaty dydaktyczne,

— rozprawy doktorskie

— materiaty konferencyjne,

— artykuty zamawiane do Biblioteki Cyfrowej Swiat Morskich Publikacji.

Zasob biblioteki cyfrowej ciggle sie powieksza i obecnie znajduje sie w nim ponad 2 400 obiektow.
Oprodcz tradycyjnych, biblioteka coraz czesciej zakupuje elektroniczne ksigzki i czasopisma oraz
pozyskuje dostepy do swiatowych zasobdw wiedzy, naukowych baz danych w ramach Wirtualnej
Biblioteki Nauki. (ksigzki i czasopisma na licencjach krajowych i konsorcyjnych). Aktualnie biblioteka
posiada dostep w sieci (z domu przez VPN lub zdalny pulpit dla studentéw)i na hasto do nastepujgcych
baz danych : Access Engineering, EBSCOhost, Energy Power Source, Equip4Ship, Findaport, IBUKLibra,
IEEE Xplore, IMO VEGA Database, KNOVEL, Morski Vortal (Maritime Vertical Portal), Science Direct
(Elsevier), Sea-web Ships, SOLAS, Springer, Taylor & Francis, Web of Science, Wiley Online Library.

Obok umozliwienia dostepu do zasobdw licencjonowanych i konsorcyjnych, Biblioteka promuje
wartoSciowe i przydatne Zzrddta naukowe open access tj. BazTech, Biblioteka Nauki. Uzytkownicy
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biblioteki majg réowniez dostep do Academiki — cyfrowej wypozyczalni miedzybibliotecznej ksigzek
i czasopism naukowych.

Chcac ufatwi¢ uzytkownikom przeszukiwanie zasobdw elektronicznych Biblioteka zakupita
multiwyszukiwarke Ebsco Discovery Service. Ponadto na zyczenie uzytkownikéw zakupita dostep do
platformy Legimi z tysigcami ebookdéw i audiobookéw. W czytelni czasopism znajduje sie stanowisko
komputerowe przeznaczone dla oséb z dysfunkcjg wzroku, stuchu oraz z niepetnosprawnoscia
ruchowa. Ponadto w czytelni znajdujg sie kabiny akustyczne (jedno- i czteroosobowe) stuzgce
uzytkownikom do pracy indywidualnej i grupowe;.

Wszystkie agendy Biblioteki PM dziatajg od poniedziatku do pigtku zgodnie z harmonogramem
(8.30-18.00) oraz w soboty zjazdowe.

5.7. Sposéb, czestos¢ i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej i naukowej
oraz systemu biblioteczno-informacyjnego, a takie udziatlu w ocenie réznych grup interesariuszy,
w tym studentow

Wydziat podejmuje state wysitki w celu udoskonalania swojej infrastruktury dydaktycznej
i naukowej, korzystajac z dostepnych zasobdw wtasnych, pozyskiwanych srodkdw ministerialnych oraz
uczestniczac w projektach badawczych i dydaktycznych. W ramach tego procesu, co roku dziekan
Wydziatu przedstawia kanclerzowi PM liste pomieszczen nalezgcych do Wydziatu, ktére wymagaja
remontu, wraz z szacunkowymi kosztami. To procedura, ktéra pozwala na planowanie i realizacje
niezbednych prac remontowych, co wptywa na poprawe jakosci infrastruktury uczelni oraz komfortu
nauki i pracy dla studentéw i pracownikéw. Przedmiotem oceny zasobdw s3:

— stan techniczny narzedzi i pomieszczen dydaktycznych,

— wyposazenie i stan srodkéw audiowizualnych i innych pomocy dydaktycznych,

— wyposazenie w sprzet komputerowy, jego stan techniczny, stopien zuzycia i oprogramowanie.

Podejmowane sg kroki majace na celu dalszg rozbudowe bazy sprzetowej. W planach jest réwniez
utworzenie kolejnej pracowni komputerowej oraz specjalistycznego laboratorium.

System biblioteczno-informacyjny monitorowany jest na biezgco. Monitorowany jest zakres
tematyczny ksiegozbioru, czestotliwo$¢ wypozyczania, realizacja zapytan, kwerend i zaméwien na
materiaty biblioteczne, a takze statystyki odwiedzin. Ponadto monitorowane sg statystyki
wykorzystania elektronicznych zrédet informacji.

Infrastruktura Wydziatu jak i biblioteki PM w Szczecinie, w opinii Srodowiska akademickiego
prezentuje wysoki poziom. Umozliwia to studentom poszerzanie wiedzy, a wyktadowcom dostep do
zasobow wspomagajacych ich dziatalno$¢ badawczg i dydaktyczng. Zgodnie z ustalonym na
Politechnice Morskiej schematem, Uczelniane Centrum Informatyczne (UCI) regularnie, co najmniej
raz w roku przeprowadza audyt legalnosci oprogramowania. Mimo braku formalnego procesu oceny
infrastruktury, pracownicy Wydziatu skupiajg sie na kluczowych aspektach zapewnienia stabilnosci,
wydajnosci i bezpieczenstwa systemow informatycznych oraz aparatury dydaktycznej. Pracownicy
odpowiedzialni za utrzymanie aparatury systematycznie przeprowadzajg przeglady, analizujg stan,
oraz monitorujg bezpieczenstwo sprzetow. Dzieki prowadzonej indywidualnej dokumentacji
(zat.Cz.1.5.1 Doposazenie_sal.xlsx, zat.Cz.l.5.2 Ksigzki_inwentarzowe.xlsx) s3 w stanie reagowacé na
pojawiajace sie potrzeby (np. koniecznos¢ aktualizacji oprogramowania, doposazenie komputerowych,
czy zakup odpowiednich odczynnikéw i materiatdéw dydaktycznych), a co za tym idzie prowadzi¢ proces
ciggtego doskonalenie i optymalizacji dydaktyki. Osoby wigczone w proces przegladu to cztonkowie
Kolegium dziekanskiego WIET, specjalista ds. Inwentaryzacji PM, Opiekunowie laboratoriéw oraz
pracownik techniczny WIET.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)
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Zalecenia dotyczgce
kryterium 5 wymienione we

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw

laboratoriéw/pracowni
potozonych w czesci
piwnicznej (sale 06, 07, 017 -
ul. H. Poboznego) na wyzisze
kondygnacje lub remont
generalny przestrzeni
publicznej (korytarzy) oraz

P wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Zaleca sie przeniesienie Planowana rozbudowa infrastruktury Uczelni, w tym budowa

nowego obiektu Biblioteki Gtéwnej PM (mieszczacej sie
obecnie w budynku ,,A” WIET), umozliwi przeniesienie na
state laboratoriéw do wyspecjalizowanych sal. Do tego czasu
zajecia laboratoryjne realizowane w sali 06, oraz 017 zostaty
przeniesione do sali 219, przystosowanej do zajec tego typu.
Sala 06 wykorzystywana jest jedynie w realizacji procesu
dyplomowania.

znajdujgcych sie tam
pomieszczen.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 5:

W latach 2025-2027 Politechnika Morska w Szczecinie realizuje projekt finansowany z Funduszy
Europejskich dla Pomorza Zachodniego 2021-2027, ktdrego celem jest rozwdj nowoczesnej
infrastruktury dydaktycznej. Projekt zaktada stworzenie i doposazenie pieciu specjalistycznych
laboratoriow, w tym laboratorium symulatoréw immersyjnych na Wydziale Inzynieryjno-
Ekonomicznym Transportu, co pozwoli studentom zdobywac¢ wiedze i umiejetnosci (np. planowanie
zatadunkdéw, obstuga dzwigu portowego, itp.) w warunkach zblizonych do rzeczywistego Srodowiska
pracy. Laboratoria przygotowane zostang z pomocy i na potrzeby przedstawicieli otoczenia
gospodarczego. W ramach projektu realizowane beda dziatania obejmujace zakup nowoczesnego
sprzetu oraz wdrozenie zaawansowanych technologii dydaktycznych. Wyposazenie to utatwi
prowadzenie praktyk, szkolen oraz dostosowaniem programdéw nauczania do aktualnych potrzeb
przemystu.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwéj kierunku

6.1. Zakres i formy wspotpracy uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
z pracodawcami oraz jej wptywu na koncepcje ksztatcenia, efekty uczenia sie, program studidow i jego
realizacje, w tym realizacje praktyk zawodowych

Istotnym osiggnieciem w zakresie wspdtpracy WIET z otoczeniem spoteczno-gospodarczym byto
powotanie w dniu 26.01.2017 r. Rady Rozwoju Wydziatu. Aktualnie skupia ona ponad 60 partneréw
biznesowych z sektora Transport Spedycja Logistyka (TSL), produkcji, handlu, ustug jak tez
przedstawicieli samorzadéw lokalnych, instytucji oraz stowarzyszen. Gtownym celem Rady jest
podejmowanie wspdlnych inicjatyw na rzecz podnoszenia jakosci ksztatcenia oraz realizacji prac
badawczych.

W odniesieniu do procesu ksztatcenia studentdw Rada wspomaga dziatania Wydziatu majace na
celu dostosowywanie kierunkéw, specjalnosci i programoéw ksztatcenia do aktualnych i przysztych
potrzeb rynku i pracodawcéw. Dzieki tej wspotpracy studenci WIET majg mozliwos¢ uczestnictwa w
wyktadach goscinnych, a takze wizytach studyjnych u poszczegdlnych partnerédw. Wielu z nich oferuje
studentom mozliwos¢ odbycia praktyki czy stazu, a absolwentom WIET mozliwos$é podjecia pracy
zgodnej z ukonczonym kierunkiem studidw. Praktycznym efektem tej wspétpracy sg takze zmiany
i aktualizacje programdw nauczania oraz propozycje tematéw badawczych, przydzielanych studentom
w formie prac dyplomowych.

W odniesieniu do procesu badawczego, Rada zapewnia przestrzen do wspodtpracy pracownikéw
WIET z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Efektem tych dziatan sg m.in. realizowane wspdlnie
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badania naukowe w ramach projektéw (GRASS-NEXT, EUFAL, SCORE), konferencje naukowo-
techniczne (np. Intermodal In Poland North-South, Kierunki Rozwoju Transportu Miejskiego
i Regionalnego), a takze wykonane prace zlecone oraz ekspertyzy, np.:

ocena wpltywu budowy toréw kolejowych tgczacych Terminal Morski w Policach z siecig
krajowych i europejskich drég kolejowych na podniesienie konkurencyjnosci portu),

analiza kosztow wejscia i odejscia statku morskiego,

badanie motywdw wyboru ustugi przez klientéw: pasazeréw indywidualnych oraz kierowcéw
ciezaréwek w terminalach promowych w Gdyni i Gdarisku / Swinoujéciu,

badanie granicy ptynnosci miatu koksowego - CHAR FINES,

opracowanie zdolnosci filtracyjne;j sit (tapacz granulatu polipropylenowego).

W ramach wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, zorganizowano wizyty studyjne
i warsztaty akademickie, w trakcie ktérych studenci WIET odwiedzili m.in.:

Centrum VTS Urzad Morski w Szczecinie,

Zarzad Drdg i Transportu Miejskiego (ZDiTM) w Szczecinie,

sortownie DPD Polska w Szczecinie,

sortownie DPD Polska w Strykowie,

spotka spedycyjna CSL sp. z 0.0.,

Kronospan Design Center w Szczecinku,

port Marina Solna w Kotobrzegu oraz port jachtowy i przystan sezonowg w Dziwnowie,
DB Port Szczecin,

Centrum RIS w Urzedzie Zeglugi Srédlagdowej w Szczecinie,

Zaktady Chemiczne Grupy Azoty Police S.A.,

fabryke Mercedes-Benz w Jaworze,

fabryke producenta osprzetu do tadowania samochoddéw elektrycznych, Garo Polska S.A.,
fabryke aparatow stuchowych Demant Operations Poland Sp. z o0.0.,

centrum zbiérki i przetwarzania odpadéw, Remondis Sp. z 0.0.,

Dodatkowo w ramach wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym studenci WIET mieli
okazje uczestniczy¢ w:

spotkaniu z firmg Beliani dotyczagcym mozliwosci rozwoju zawodowego w sektorze e-
commerce,

wyktadzie poprowadzonym przez pana Michata Zuchore - Prezesa Vitronic Polska, na temat
urzgdzen BRD (Bezpieczenstwa Ruchu Drogowego), telematyki transportu i telematyki
w logistyce,

¢wiczeniach poprowadzonych przez pana Macieja Glowackiego — Dyrektor operacyjny DPD
Polska, na temat miejsca firm kurierskich w faricuchach dostaw, logistyki miejskiej w firmie
kurierskiej i innowacji w logistyce,

¢wiczeniach poprowadzonych przez pana Krzysztofa Zamoinego - kierownika dziatu
handlowego z Garo Polska Sp. z 0.0.,

wyktadzie poprowadzonym przez Prof. Leise Kelli de Oliveira Federal University of Minas Gerais
(Brazylia), na temat “Getting to know Brazil — inequalities in the transport sector”,

wyktadzie poprowadzonym przez prof. Piotra Niedzielskiego z Uniwersytetu Szczecinskiego, na
temat “Advancing Women in Transport and Logistics,

Wyktadzie Pana Wojciecha Gtowni — prezesa Diaphane Software, na temat zréwnowazonego
rozwoju, raportowania niefinansowego oraz CSR.

W uznaniu dziatan na rzecz wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, Wydziat uzyskat
prestizowy tytut ,,Symbol Synergii Nauki i Biznesu 2022” oraz ,Symbol Synergii Nauki i Biznesu 2023”.

6.2. Sposoby, czestos¢ i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia form wspétpracy i wptywu jej
rezultatéw na program studiow i doskonalenie jego realizacji
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Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest monitorowana i oceniana w sposdb
systematyczny. Podstawg monitorowania, oceny i doskonalenia wspotpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym sg regularne spotkania z przedstawicielami Rady Rozwoju WIET. Wydziat stosuje takze
inne metody weryfikacji, w tym indywidualne rozmowy z pracodawcami oraz absolwentami, spotkania
robocze i konsultacje z partnerami i przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, analize
efektow realizowanych projektdw praktyk i stazy, a takze obserwacje wptywu wspdtpracy na osigganie
zaktadanych efektéw ksztatcenia. W latach 2023-2025 realizowano szereg spotkan w celu biezgcego
dostosowywania programu studidow i rozwoju infrastruktury dydaktycznej. Spotkania te obejmowaty
zarowno kwestie organizacji nowych laboratoriéw i uruchamiania specjalnosci, jak i dostosowania
tresci zajec do potrzeb rynku. Wsréd partnerédw zaangazowanych w te dziatania znalazty sie m.in.:

— Garo Polska Sp. z 0.0. — spotkania dotyczgce organizacji nowych laboratoridw oraz wdrazania
nowych specjalnosci,

— Vitronic Polska — spotkania zwigzane z rozbudowg Laboratorium Automatyzacji Proceséw
Magazynowych,

— DPD Polska Sp. z 0.0. — konsultacje dotyczgce organizacji zaje¢ dydaktycznych i prac
badawczych,

— Zarzad Morskich Portéw Szczecin i Swinoujécie — konsultacje dotyczace organizacji zajeé
dydaktycznych i prac badawczych,

— Zarzad Morskiego Portu Police - konsultacje dotyczgce organizacji zaje¢ dydaktycznych i prac
badawczych,

— Stocznia Remontowa Gryfia - konsultacje dotyczace organizacji prac badawczych, doktoratéw
oraz realizacja prac zleconych;

— Demant Operations Poland Sp. z 0.0., Kalmar Grupa Cargotec, Bulk Cargo — Port Szczecin, CSL
Internationale Spedition Sp. z o0.0., Grupa Polmotor — spotkania dotyczace organizacji zajec¢
dydaktycznych i aktualizacji tresci programowych.

Spotkania te pozwolity na biezgce reagowanie na potrzeby rynku pracy, rozwdj praktycznych
kompetencji studentdw oraz lepsze dopasowanie oferty edukacyjnej uczelni do wymagan otoczenia
gospodarczego. Monitorowanie i ocena wspoétpracy odbywajg sie systematycznie, w ramach
corocznych przegladdw, analizy raportow z praktyk oraz konsultacji prowadzonych w trakcie studiéw.
Uzyskane wnioski wykorzystywane sg do doskonalenia programu studiow, modyfikowania tresci
ksztatcenia, wprowadzania nowych modutdéw praktycznych oraz lepszego dopasowania efektow
ksztatcenia do potrzeb rynku pracy i wymagan pracodawcéw. Monitorowanie i doskonalenie
wspotpracy jest przedmiotem dyskusji w ramach prac kolegiow wydziatowych.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezagca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 6 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
P- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1.
2.
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Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 6:

Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym stanowi jeden z kluczowych elementéw
strategii rozwoju kierunku. Jest ona realizowana w sposdéb systemowy i ciggty, obejmujac zaréwno etap
projektowania programu studiéw, jego biezgcq realizacje, jak i proces doskonalenia efektéw uczenia
sie. Program studidéw opracowywany jest przy aktywnym udziale przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w szczegdlnosci:

— pracodawcéw branzowych,

— przedstawicieli instytucji publicznych i organizacji pozarzagdowych,

— ekspertéw i praktykéw posiadajgcych doswiadczenie zawodowe w obszarze transportu,
— absolwentéw zatrudnionych w sektorze transportu.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

7.1. Rola umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w koncepcji ksztatcenia i planach rozwoju
kierunku (przy uwzglednieniu kazdego z ocenianych poziomoéw studiow),

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na kierunku Transport jest istotnym aspektem
rozwoju Wydziatu. Jest postrzegane przez wtadze Wydziatu jako integralna czes¢ koncepcji
ksztatcenia oraz planu rozwoju. Umiedzynarodowienie na WIET dotyczy réznych zagadnien, do
ktorych zaliczyé nalezy przede wszystkim:

- Nawigzanie wspétpracy z uczelniami zagranicznymi w celu umozliwienia studentom udziatu
w programach wymiany,

- Opracowanie jasnych procedur zwigzanych z przyjeciem i wystaniem studentéw na wymiane,

- Rekrutacja wyktadowcéw z réznych krajow i kultur,

- Zachecanie do uczestnictwa w miedzynarodowych projektach badawczych,

- Wspdlne studiowanie z cudzoziemcami.

Wdrazanie tych dziatan to staty proces prowadzony przy wspotpracy wyktadowcdw, pracownikéw
administracyjnych oraz samych studentdow. Strategia umiedzynarodowienia dostosowana jest do
unikalnych cech i potrzeb danego kierunku oraz uwzglednia obecne trendy i wyzwania w obszarze
miedzynarodowej edukacji.

7.2. Aspekty programu studidw i jego realizacji, ktore stuza umiedzynarodowieniu, ze szczegélnym
uwzglednieniem ksztatcenia w jezykach obcych

Umiedzynarodowienie programu studiéw to istotny element zwiekszajacy atrakcyjnos¢ uczelni
i przygotowujacy studentéw do pracy w globalnym srodowisku. Do aspektéw programu studidw
i jego realizacji, ktore stuzg umiedzynarodowieniu, ze szczegdlnym uwzglednieniem ksztatcenia
w jezykach obcych zalicza sie:

— udziat wyktadowcdw z uczelni zagranicznych w ksztatceniu studentow,

- uczestnictwo w miedzynarodowych projektach badawczych,

- oferta obowigzkowych zaje¢ jezykowych (angielski, niemiecki) oraz przedmiotéw
specjalistycznych prowadzonych w jezyku obcym (angielski, niemiecki). Student z oferty kilku
przedmiotow musi wybraé jeden ktéry bedzie studiowat,

- wiaczenie programdéw wymiany studenckiej w programy studiéw, pozwalajace studentom na
spedzenie semestru lub roku akademickiego za granicg,

- oferta certyfikatow lub dyplomdéw dwujezycznych,

- uznawanie osiggnie¢ edukacyjnych, zdobytych w trakcie wymian zagranicznych, w ramach
programu studiow,

- udziat studentéw i wyktadowcédw w miedzynarodowych stazach i praktykach zawodowych,

- regularna ewaluacja umiejetnosci jezykowych studentéw.

Dostrzegajgc wage umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na WIET powotano Wydziatowego
Koordynatora ds. programu Erasmus+, ktéry scisle wspdtpracuje z ogdlnouczelnianym dziatem
Wspotpracy z Zagranicg, udzielajgcym systemowego wsparcia w zakresie mobilnosci
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miedzynarodowej, wspoétpracy z instytucjami zagranicznymi oraz wspierania studentow
cudzoziemcow.

7.3. Stopien przygotowania studentow do uczenia sie w jezykach obcych i sposob weryfikacji
osiggania przez studentéw wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich ocena

Kompetencje do nauki w jezykach obcych studenci pierwszego stopnia uzyskujg podczas lektoratéw
z jezykéw obcych, a studenci drugiego stopnia na przedmiocie jezyk obcy biznesowy. Program studiéw
przewiduje nauke jezyka obcego w wymiarze:

— studia stacjonarne pierwszego stopnia — 150 godz., semestry 1-5,

— studia stacjonarne pierwszego stopnia — 90 godz., lata 1-3,

— studia stacjonarne drugiego stopnia — 15 godz., 1 semestr,

— studia niestacjonarne drugiego stopnia — 9 godz., 1 rok.

Za ksztatcenie jezykowe oraz weryfikacje osiaggnietych przez studentéw kompetencji jezykowych
odpowiada Studium Jezykéw Obcych (SJO), tj. specjalizowana jednostka miedzywydziatowa Uczelni.
Po skonczonych zajeciach student pierwszego stopnia posiada kompetencje. jezykowe na poziomie B2,
a drugiego stopnia na poziomie B2+.

Przygotowanie do ksztatcenia w jezykach obcych weryfikowane jest miedzy innymi poprzez
potwierdzenie przez studenta osiggniecia efektéw przedmiotowych. Przyktadowo dla jezyka
angielskiego na studiach pierwszego stopnia efektami przedmiotowymi dla jezyka angielskiego sa:

— EKP1 ,Student umiejetnie pozyskuje informacje z literatury fachowej w jezyku angielskim
i zdobyte informacje potrafi krytycznie ocenié¢ i integrowad.”

— EKP2 ,Student potrafi formutowac wypowiedzi pisemne w jezyku angielskim z wykorzystaniem
zaawansowanego stownictwa technicznego wtasciwego dla kierunku.”

— EKP3” Student jest przygotowany do zaawansowanej komunikacji w jezyku angielskim
z uzyciem specjalistycznej terminologii, ocenia rézne opinie i stanowiska oraz dyskutuje na
tematy z zakresu Transportu postugujac sie jezykiem obcym na poziomie B2 wg CEFR.”

Na studiach drugiego stopnia przedmiot Jezyk obcy biznesowy angielski ma efekty:

— EKP1 ,Student w sposéb pogtebiony pozyskuje informacje z literatury fachowej w jezyku
angielskim i zdobyte informacje potrafi krytycznie ocenié¢ i integrowad.”

— EKP2 ,Student potrafi formutowaé obszerne wypowiedzi pisemne w jezyku angielskim
z wykorzystaniem pogtebionego stownictwa technicznego wtasciwego dla kierunku.”

— EKP3 ,Student jest gotéw do pogtebionej komunikacji w jezyku angielskim z uzyciem
specjalistycznej terminologii, potrafi oceni¢ rézne opinie i stanowiska oraz dyskutowac na
temat zagadnien z transportu, postugujac sie jezykiem angielskim na poziomie B2+.”

Efekty weryfikowane sg miedzy innymi poprzez prace pisemne, wypowiedzi ustne czy dyskusje
Ponadto na studiach pierwszego stopnia student musi wybra¢ jeden przedmiot specjalistyczny
prowadzony w jezyku obcym. Ukoriczenie tego z pozytywng oceng jest potwierdzeniem kompetencji
studenta do nauki w jezyku obcym. Przyjeta na Wydziale praktyka jest opieranie prowadzonych
w ramach prac dyplomowych inzynierskiej lub magisterskiej badan o literature obcojezyczna.

7.4. Skala i zasieg mobilnosci i wymiany miedzynarodowej studentéw i kadry

Najwazniejszym instrumentem mobilnosci i wymiany miedzynarodowej studentéw oraz kadry
ocenianego kierunku jest program Erasmus+. W uczelni funkcjonujg Dziat ds. Obcokrajowcow
i Wymiany Miedzynarodowej oraz koordynator Erasmus+, ktérych gtéwnym zadaniem jest pomoc
w umiedzynarodowieniu uczelni, w tym nawigzywanie wspétpracy miedzynarodowej oraz rekrutacja
do udziatu w programach wymiany miedzynarodowej. Mobilnos¢ i wymiana sg mozliwe dzieki
podpisanym przez Uczelnie umowom bilateralnym o wspétpracy miedzynarodowej z zagranicznymi
uczelniami partnerskimi. Nawigzane zostaty kontakty z uczelniami europejskimi, ktore posiadajg
w swojej strukturze Wydziaty lub kierunki o profilach zgodnych z kierunkami studiéw prowadzonymi
na WIET, w tym na kierunku Transport. Umowy dedykowane dla ocenianego kierunku podpisano z:
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— Veliko Tarnovo University (Butgaria);

— University of Dubrovnik (Chorwacja);

— University of Rijeka (Chorwacja);

— University of Split (Chowacja);

— University of Pireaus Reasearch Center (Grecja);

— Jose Camilo Cela University (Hiszpania);

— Institut Teknologi Sepuluh Nopember (Indonezja);

— Transport and Telecommunication Institute (Lotwa);

— Technical University of Moldova (Motdawia);

— Jade Hochschule (Niemcy);

— Nautical College Infante D. Henrique (Portugalia);

— Universitatea Alexandru loan Cuza Din lasi (Rumunia);

— Academia Navala Mircea Cel Batran (Rumunia);

— University of Ljubjana (Stowenia);

— OKAN University (Turcja);

— 0.M. Beketov National University Of Urban Economy In Kharkiv (Ukraina);

— University of Rome Tor Vergata (Wtochy);

— University Degli Studi di Roma (Wtochy);

— Universita Degli Studi di Messina (Wtochy).

W tabeli ponizej zawarto informacje dotyczgce mobilnosci studentéow i wyktadowcéw WIET
w latach 2023-2026.

Mobilnos¢ studentow i wyktadowcow WIET (lata 2022 - 2026)

Transport Transport
Rok akademicki Studenci Studenci ‘\"vvyt'zzdz:wzy :’Z\Iyzizzdzzwzy
wyjezdzajacy Przyjezdzajacy V) Jacy Pry) Jacy
2025/2026 4 (plus 2
(w tym 1 0 2 planowane
planowane)
planowane)

2024/2025 0 0 4 1

2023/2024 3 0 3 0

2022/2023 0 0 4 3

Dodatkowo, w ramach realizowanych projektéw Erasmus+ studenci uczestniczyli w szkotach letnich
gdzie zdobywali nowa wiedze i kompetencje. Szkoty letnie obejmowaty:

- Szkofa letnia projektu MELBU (02.2022, on-line),

- Szkota letnia projektu iSOL-MET (04.2022, Chios-Grecja),

- Szkota letnia projektu MELS-BOT (07.2022, Veliko Tarnowo-Butgaria),

- Szkofa letnia projektu projektu EntreAction! (14 —27. 2024 r. Canakkale -Turcja),
— Szkota letnia projektu ISDEGO (planowane w r. 2026).

7.5. Udziat wyktadowcow z zagranicy w prowadzeniu zaje¢ na ocenianym kierunku

W latach 2019-2023 Wydziat brat udziat w projekcie "NOWE HORYZONTY" (projekt
wspotfinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
budzetu Panstwa, Umowa nr POWR.03.05.00-00-2013/17-00). Szczegdlne korzysci przyniosty dziatania
w ramach zadania ,Realizacja zaje¢ przez WYKLtADOWCOW Z ZAGRANICY”, ktérego koordynatorem byt
pracownik Wydziatu Bogusz Wisnicki. W okresie trwania projektu wydziat odwiedzito 12 wyktadowcow,
ktorzy zrealizowali ze studentami ponad 500 godzin dydaktycznych. Wsrdd profesoréw wizytujgcych
byty wybitne autorytety z zagranicy, tj. Prof. Leise Kelli de Oliveira z Federal University of Minas Gerais,
Brazylia, Prof. Russell G. Thompson z The University of Melbourne, Australia, oraz Prof. lhor Dmytrakh
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z Karpenko Physico-Mechanical Institute of NASU, Ukraina. Ponizej szczegétowe zestawienie
wyktadowcéw z zagranicy.
—  Prof. Liudmyla Davydenko, Lutsk National Technical University, Ukraina, 36h, 2023r.,
- Prof. Igor Pertov, Odesa Maritime Academy, Ukraina, 15h, 2023r.,
- Prof. Veneta Hristova, University of Veliko Tarnovo, Butgaria, 83h, 2019r., 2021r., 2022r.
2023r.
- Dr Anca Sirbu, Constanta Maritime University, Rumunia, 50h, 2022r.,2023r.
- Prof. Leise Kelli de Oliveira, Federal University of Minas Gerais, Brazylia, 240h, 2020r., 2022r.
2023r.
- Prof. Edvin Gevokyan, Ukrainian State University of Railway Transport, Kharkiv, Ukraina, 90h,
2022.
— DrIrina Marchuk, tucki Narodowy Uniwersytetu Techniczny, Ukraina, 60h, 2019r., 2022r.
- Professor Russell G. Thompson, The University of Melbourne, Australia, 15h, 2022r.
— Dr Helen lakovaki, University of the Agean, Grecja, 60h, 2019r., 2021r.
— Dr Tea Munjishvili, Thilisi State University, Gruzja, 27h, 2020r.
—  Prof. Andrii Galkin, National University of Urban Economy in Kharkiv, Ukraina, 45h, 2019r.
—  Prof. Ihor Dmytrakh, Karpenko Physico-Mechanical Institute of NASU, Ukraina, 30h, 2019r.
Wydziat realizowat szereg miedzynarodowych projektdw edukacyjnych finansowanych
z Programu Erasmus+:
- Academic Business Coach - MELES 2.0, projekt miedzynarodowy finansowany z Programu
Erasmus+ Strategic Partnership w latach 2017-2020.
- MELBU - More Entrepreneurial Life at Bangladesh Universities, projekt miedzynarodowy
finansowany z Programu Erasmus+ Capacity Building w latach 2020-2022.
- MELES-BOT - BOT-Learning as a modern teaching method of GEN Z, projekt miedzynarodowy
finansowany z Programu Erasmus+ Strategic Partnership w latach 2020-2023.
- iSOL-MET - Innovative SOft Skills to Maritime Education and Training, projekt
miedzynarodowy finansowany z Programu Erasmus+ Strategic Partnership w latach 2020-
2023.
- Entre Action! - An Innovative Case-to-videostory Approach in Entrepreneurial Education
projekt miedzynarodowy finansowany z Programu Erasmus+ Cooperation partnerships in
higher education w latach 2020-2023.
- ISDEGO - Implementation of Sustainable Urban Development Goals in Transport Bachelor
Degree w latach 2025-2027.
Projekty wigzaty sie z wdrozeniem nowoczesnych metod dydaktycznych w oparciu o najlepsze
doswiadczenia europejskie. Najlepsze praktyki wykorzystywane sg na zajeciach z przedmiotu
Przedsiebiorczos¢ (w jezyku polskim i angielskim), ktéry jest realizowany na studiach | stopnia WIET.

7.6. Sposob, czestosc i zakres monitorowania i oceny umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia
oraz doskonalenia warunkdéw sprzyjajagcych podnoszeniu jego stopnia, jak réwniez wptywu
rezultatéw umiedzynarodowienia na program studiow i jego realizacje

Ocena i monitorowanie procesu umiedzynarodowienia wynika z zatozen strategii i jest realizowana
z wykorzystaniem narzedzi systemu kontroli zarzgdczej. W ramach prac, na podstawie misji, wizji oraz
celéw, opracowany jest plan dziatalnosci, ze wskazaniem: najwazniejszych zadan stuzacych realizacji
celéw zwigzanych z mobilnoscig, jednostek odpowiedzialnych za ich realizacje oraz terminéw realizacji.
Jednostka odpowiedzialna wskazujgc zadanie stuzace realizacji celu zabezpiecza zasoby niezbedne do
jego wykonania. Do przyktadowych celdw zaktadanych i monitorowanych w 2023r., naleza:

- zwiekszenie liczby studentéw, réwniez zagranicznych, w petnym cyklu ksztatcenia
i w wymianie miedzynarodowej poprzez realizacje programdéw wymiany typu Erasmus+,

- zwiekszenie udziatu pracownikéw badawczo-dydaktycznych, dydaktycznych oraz
administracyjnych w miedzynarodowej wymianie.
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Kazdemu z celéw przypisane zostajg mierniki wskazujgce stopien realizacji celu w danym roku.
Realizacja celow jest okresowo monitorowana (co p6t roku) zgodnie z wytycznymi systemu kontroli
zarzadczej. Wyniki oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia, obejmujgce ocene skali, zakresu
i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentéw, wykorzystywane sg do intensyfikacji
umiedzynarodowienia ksztatcenia.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 7 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1.
2.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 7:

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwoéj i doskonalenie form wsparcia

8.1. System wsparcia do potrzeb roéinych grup studentéow, w tym potrzeb studentow
z niepetnosprawnoscia

Wsparcie réznych grup studentéw, w tym z niepetnosprawnoscig, to proces niezwykle wazny,
dtugotrwaty i wymaga zaangazowania catej spotecznosci akademickiej. Wsparcie dotyczy rdznych
aspektow zycia studenckiego w szczegdlnosci zdobywania wiedzy, prowadzenia dziatalnosci naukowej,
wchodzenia na rynek pracy, dziatalnosci spotecznej, mobilnosci czy wsparcia psychologicznego.
Szczegdlng wage przywigzuje sie do realizacji potrzeb i wspierania réznych grup studentéw, w tym
studentéw z niepetnosprawnosciami, studentéw zagranicznych, studentéw w trudnych sytuacjach
zyciowych, studentéw zaangazowanych w dziatalnos$¢ sportowa i organizacyjng na rzecz Uczelni oraz
studentéw wybitnie uzdolnionych. WIET jest otwarty na rdéznorodnos¢ studentédw i podejmuje
dziatania w celu zapewnienia studentom réwnych szans w procesie ksztatcenia i rozwijania ich
umiejetnosci.

Na Uczelni dziatania wspierajgce osoby z niepetnosprawnosciami koordynuje Biuro ds. Oséb
z Niepetnosprawnosciami (BON). Zadania BON w tym zakres wsparcia studentéw okresla Regulamin
Biura ds. Osdb z Niepetnosprawnosciami (zat. Cz.1.8.1 i Cz.1.8.2). Poprzez BON studenci
z niepetnosprawnoscig ruchowa mogg uzyska¢ miedzy innymi wsparcie transportowe czy asystenta
ruchowego (zat. Cz.1.8.3), z niedostuchem mogg wypozyczy¢ wzmacniacze czy petle indukcyjne badz
skorzysta¢ z pomocy dostepnego na Uczelni ttumacza migowego, a ze spektrum autyzmu z pomocy
asystenta. To ostatnie jest mozliwe dzieki przystgpieniu Politechniki Morskiej do realizowanego przez
Fundacje Soweleo i firme DGA S.A. projektu , Asystent studenta ze spektrum autyzmu ASD”. Ponadto
BON prowadzi dla pracownikdw PM szkolenia i instruktarze dotyczace wsparcia oséb z rézinymi
dysfunkcjami.

Uczelnia wychodzac naprzeciw potrzebom studentéw z niepetnosprawnosciami stara sie
likwidowac¢ wszelkie bariery architektoniczne. Dostosowuje obiekty dydaktyczne tak aby byty
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przystosowywane dla studentéw z dysfunkcjami ruchowymi. Wyznaczone zostaty miejsca parkingowe
przeznaczone dla niepetnosprawnych. Podjazdy i windy umozliwiajg dojscie i poruszanie sie po
budynku. Wydziat wyposazony jest w toalete dostosowang do potrzeb oséb o ograniczonej mobilnosci
i sprawnosci, a do kontaktu z osobami niedostyszgcymi zakupione zostaty petle indukcyjne.

Zasady przyznawania Swiadczen o charakterze socjalnym sg wyszczegdlnione w Regulaminie
Swiadczen dla Studentéw Politechniki Morskiej w Szczecinie z dnia 30-09-2024 (zat. Cz.1.8.4). Studenci
| i Il stopnia studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych mogg ubiegac sie o stypendium Rektora dla
najlepszych studentéw, stypendium socjalne, stypendium dla oséb z niepetnosprawnoscig oraz
jednorazowa zapomoge. Dodatkowo, student moze ubiegac sie o zakwaterowanie w domu studenckim
Politechniki Morskiej. Informacje o wszystkich formach wsparcia materialnego studentéw
umieszczone sg na stronie internetowej Uczelni w zaktadce studenci/stypendia/pomoc-materialna.

8.2. Zakres i formy wspierania studentéw w procesie uczenia sie

Wsparcie studentéw w procesie ksztatcenia na WIET uwzglednia zréznicowane potrzeby studentow
i ich zdolnosci. Dostosowanie organizacji studiéw do indywidualnych potrzeb studentéw jest
kluczowym aspektem wsparcia na WIET. Osoby z niepetnosprawnoscig, studiujgce na wielu kierunkach,
w trudnej sytuacji materialnej lub potrzebujgce specjalnego wsparcia, moga ubiegac sie
o Indywidualng Organizacje Studidow (lIOS). Ta elastyczna forma wsparcia umozliwia dostosowanie
termindw i sposobdw realizacji studiéw do indywidualnych potrzeb kazdego studenta. Kazdego roku
kilkunastu studentéw Wydziatu korzysta z tej opcji. Kolejnym wazinym elementem wsparcia sg
konsultacje. Kazdy nauczyciel akademicki jest zobowigzany do odbywania konsultacji dla studentéw w
wymiarze nie mniejszym niz 2 godziny tygodniowo. Dodatkowo na WIET co najmniej jedna godzina
konsultacji musi by¢ dostepna w formie online, aby sprostaé potrzebom studentéw studiujgcych
niestacjonarnie. Terminy konsultacji sg ustalane na poczatku kazdego semestru, a informacja o nich
jest zamieszczana w formie ogtoszen w gablotach Katedr oraz na stronie internetowe;j.

8.3.a Formy wsparcia mobilnosci studentéw

Wsparcie mobilnosci studentéw odgrywa kluczowag role w rozwoju studentow WIET oraz
promowaniu miedzynarodowej wspotpracy naukowej i kulturalnej. Mobilnos¢ studencka obejmuje
programy wymiany, staze zagraniczne, nauke w miedzynarodowym otoczeniu akademickim. Wsparcie
mobilnosci krajowej to przede wszystkim oferta praktyk zawodowych, ale i uzyskiwanie punktéw ETCS
wynikajgcych z programu studidow i na podstawie osiggniecia efektéw uczenia sie w innych jednostkach
krajowych. Mobilno$¢ miedzynarodowa studentéw odbywa sie gtéwnie w ramach programu
Erasmus+, czy Work&Travel. Gtéwna role w tym zakresie petni Dziat ds. Obcokrajowcéw i Wymiany
Miedzynarodowej, ktéry zajmuje sie dziatalnoscig informacyjno—doradczg i organizacyjng w ramach
wymiany. Zasady rekrutacji, organizacji, finansowania i rozliczania w ramach programu Erasmus Plus
dostepne s3 na stronie internetowej https://www.pm.szczecin.pl/pl/studenci/erasmusplus-studenci/.
Szczegdtowy opis stopnia umiedzynarodowienia i wsparcia mobilnosci studentéw zawarto
w Kryterium 7.

8.3.b Wsparcie studentow w zakresie prowadzenia dziatalnosci naukowej oraz publikowania lub
prezentacji jej wynikow

W celu wsparcia indywidualnych zainteresowan i poszerzenia wiedzy studentéow, powofano na
Wydziale kota naukowe. Obecnie funkcjonujg 4 o zainteresowaniach zwigzanych z inzynierig
transportu oraz gospodarka morskg. Kota majg tez za zadanie pogtebianie oraz propagowanie wiedzy
o jakosci, szczegdlnie zwigzanej z normalizacjg w transporcie, z zakresu szeroko rozumianej logistyki,
rozwoju umiejetnosci menedzerskich i umiejetnosci miekkich, marketingowych, efektywnej
komunikacji i autoprezentacji.

Wsrdd dokonan studentéw reprezentujgcych kota naukowe WIET, mozna wskaza¢ m.in.:
wspotorganizacje krajowego Sympozjum Transportowo-Logistycznego SeaPoint, wspotprace przy
organizacji Miedzynarodowej Konferencji ,,Green Cities”. Wydziat wspiera studentéw w prowadzeniu
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badan naukowych zaréwno poprzez kota naukowe, jak i poprzez udostepnianie wyposazenia
laboratoryjnego do badan np. w ramach prac magisterskich czy innych projektéw o charakterze
naukowym. Wybrane laboratoria (np. Towaroznawstwa) pozwalajg na prowadzenie doswiadczen
dtugotrwatych, przy wsparciu pracownika inzynieryjno—technicznego lub opiekuna laboratorium.
Ponadto w ramach badan naukowych (np. podczas realizacji pracy magisterskiej) studenci
wspotuczestniczg w przygotowaniu nowego stanowiska laboratoryjnego oraz opracowaniu do niego
algorytmu postepowania analitycznego. Studenci majg takze mozliwo$¢ wykorzystania aparatury do
badan w warunkach terenowych (np. detektor ruchu, fotoradar).

Istotnym elementem jest wspodtpraca z pracownikami naukowo-dydaktycznymi WIET przy
przygotowywaniu publikacji naukowych. Dodatkowo przy wsparciu pracownikéw naukowo
dydaktycznych Wydziatu, studenci majg mozliwos¢ rozwoju naukowego i osobowego w branzowych
stowarzyszeniach, np. SITK RP o. Szczecin, FSNT NOT w Szczecinie czy Zachodniopomorski Klaster
Morski.

Szczegblng formg wsparcia dla studentéw chcacych rozwija¢ sie naukowo jest Indywidualna
Organizacja Studiéw (l0S) (zat. Cz.l.2.2, Rozdziat V par 20). Student objety 10S pod patronatem
opiekuna naukowego musi zrealizowaé¢ w terminie nie przekraczajgcym nominalnego czasu studiow
petny program studidw na kierunku i osiggna¢ wszystkie efekty uczenia sie. Opiekunem naukowym
moze by¢ nauczyciel akademicki posiadajgcy stopien lub tytut naukowy. Oznacza to, ze wybitnie
uzdolnieni studenci w ramach 10S mogg mie¢ dostosowany do swoich potrzeb naukowych i czasowych
plan realizacji poszczegdlnych modutdw.

8.3.c Wsparcie we wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacji

Wsparciem studentdw w poszukiwaniu miejsc pracy i $ledzeniem loséw absolwentéw na Uczelni
zajmuje sie Biuro Karier. We wspétpracy z innymi dziatami PM podejmuje dziatania majace na celu:

— poznanie przez studentow specyfiki rynku pracy, w szczegdlnosci w odniesieniu do zawoddéw
zwigzanych z prowadzonym kierunkiem studidw (uczestnictwo w targach pracy, czy tez
spotkania z pracodawcami),

- przygotowanie studentéw do aktywnego poszukiwania ofert i miejsc odbycia praktyk,
a docelowo ofert pracy zawodowej,

— nabycie przez studentdw umiejetnosci w zakresie przygotowania wymaganych na rynku pracy
dokumentéw w postaci CV, listu motywacyjnego oraz przygotowanie do rozmoéw
kwalifikacyjnych,

- nawigzywanie kontaktéw i wspdtpracy z pracodawcami w ramach targdow pracy.

Na Uczelni funkcjonuje informatyczny System Biura Karier, ktory petni role centralnego punktu
gromadzenia i publikacji najwazniejszych informacji $wiadczenia ustug zawodowych. Sposréd wielu
funkcji systemu, najbardziej istotne dla studentéw/absolwentéw to: tworzenie elektronicznego CV
i udostepnianie pracodawcom, komunikowanie sie z pracodawcami poprzez poczte wewnetrzng
Systemu, zapisywanie sie na szkolenia, kursy i inne wydarzenia, wyszukiwanie ofert pracy adekwatnych
do zdefiniowanych kryteriéw. Natomiast funkcje przydatne dla pracodawcéw to: zarzgdzanie ofertami
pracy, stazy, praktyk, wolontariatdw oraz automatyczne dopasowywanie absolwenta do oferty, na
podstawie wymagan zdefiniowanych w ofercie oraz przedstawionych przez studenta/absolwenta
kryteriow i doswiadczenia.

Dzieki realizowanemu w Politechnice Morskiej w Szczecinie w latach 2018 - 2023 r. projekcie ,,Nowe
Horyzonty”, finansowanemu ze srodkdw Narodowego Centrum Badan i Rozwoju, studenci WIET mieli
mozliwos¢ skorzystania ze wsparcia podnoszgcego kompetencje zawodowe, jezykowe,
komunikacyjne, informatyczne oraz analityczne. Dla studentéw kierunku Transport byty to m.in.
szkolenia obejmujgce ksztatcenie kompetencji zawodowych, jezykowych, komunikacyjnych,
informatycznych oraz analitycznych. Na formy wsparcia sktadaty sie certyfikowane szkolenia, warsztaty
ksztatcgce kompetencje (szkolenia) oraz wizyty studyjne. Program byt dedykowany studentom jednego
z czterech ostatnich semestréw nauki studidow I lub Il stopnia.
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Istotnym aspektem wspierajgcym studentow jest umozliwienie im zaliczenia wykonanej pracy
zawodowej jako praktyki programowej. Warunkiem uzyskania takiego zaliczenia jest ztozenie
stosownego wniosku do Prodziekana ds. Ksztatcenia, wraz z opinig Kierownika Praktyk WIET oraz
potwierdzeniem z firmy.

8.3.d Wsparcie w zakresie aktywnosci:  sportowej, artystycznej, organizacyjnej oraz
przedsiebiorczosci

Uczelnia aktywizuje studentéw do rdznego rodzaju dziatalnosci w tym sportowej, spotecznej
i artystycznej. Studenci majg mozliwosé uprawiania sportu w ramach 12 sekcji sportowych. Studenci
majg mozliwosé reprezentowania Uczelni na arenie lokalnej, krajowej i miedzynarodowe;j
w Akademickich Mistrzostwach Polski, Akademickich Mistrzostwach Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego czy Regatach Wioslarskich. Ponadto, Klub Uczelniany Akademickiego Zwigzku
Sportowego (AZS) organizuje imprezy sportowe, w ktérych mogg braé udziat studenci.

Uczelnia i Wydziat podejmujg i wspierajg inicjatywy studentéw w zakresie aktywnego zycia
kulturalnego. Cyklicznie organizowane s3 nastepujace wydarzenia: Piknik Uczelniany z okazji Swieta
Szkoty, Marinalia, Otrzesiny dla ,,pierwszoroczniakdw”. Wizytéwka kulturalng zaréwno Uczelni, miasta
oraz regionu jest Chdr PM pod dyrekcjg dr hab. S. Fabianczyk-Makuch, funkcjonujgcy od 2003 roku.
Wsréd akcji organizowanych przez studentéw wskaza¢ warto ,Dzierl zrwnowazonego rozwoju”,
»Wampiriade”, ,,Maraton Fotograficzny” czy program edukacyjny , Kultura Bezpieczeristwa”.

Dodatkowo studenci majg mozliwos¢ reprezentowania uczelni podczas wydarzen miejskich,
jubileuszowych, zwigzanych z tradycjami marynistycznymi w Kompanii Honorowej Politechniki
Morskiej a takze udzielania sie w Parlamencie Studentéw Politechniki Morskiej. Te aktywnosci nie tylko
stuzg rozwojowi zainteresowan, kompetencji i umiejetnosci, ale réwniez sg brane pod uwage przy
przyznawaniu, Nagrdéd Rektora, czy chociazby w uzyskaniu pierwszenstwa podczas przydzielania
pokojow w akademikach dla studentéw od Il roku (podczas akcji Akademik).

Studenci w trakcie roku akademickiego majg rowniez mozliwo$¢é udziatu w szkoleniach/warsztatach
rozwijajgcych umiejetnosci miekkie, spotkaniach z przedstawicielami srodowiska gospodarczego oraz
uczestniczg w wyjazdach promocyjnych, pomagajg w przygotowaniu dni otwartych, organizacji
wydarzen. Studenci WIET angazujg sie w dziatania promocyjne podczas promowania marki Uczelni
i Wydziatu w ramach spotkan w szkotach $rednich oraz targéw edukacyjnych. Przyktadowe
warsztaty/szkolenia/spotkania dla studentéw WIET:

— Warsztat ,Jak wygrac ze stresem”;

— Warsztaty z przedstawicielami przedsiebiorstwa kurierskiego DPD Polska sp. z 0.0.;

— Spotkanie z rekruterami z Grupy Azoty Zaktady Chemiczne "Police" S.A. i zapoznanie ze
stanowiskami pracy zwigzanymi z logistykg, transportem i dziatem jakosci;

— Warsztat z efektywnej komunikacji;

— Spotkanie z przedstawicielem CSL i zapoznanie z pracg spedytora i logistyka.

Wydziat zapewnia wsparcie dla przedsiebiorczych (kreatywnych) studentéw, dajgc im mozliwosc
rozwijania autorskich projektéw biznesowych w ramach przedmiotu Przedsiebiorczosé. Menadzerowie
firm i osoby zajmujace sie zawodowo wsparciem start-updw sg zapraszani na zajecia Przedsiebiorczos¢
aby ocenia¢ pomysty biznesowe studentow. Kilkakrotnie pomysty przerodzity sie w rzeczywistg
dziatalno$¢ biznesowgq ze wsparciem zewnetrznym.

8.4. Motywowanie studentéw do osiggniecia lepszych wynikéw w nauce oraz dziatalnosci naukowe;j
oraz sposoby wsparcia studentéow wybitnych

Studenci WIET otrzymujg informacje o korzysciach i przywilejach, jakie moga uzyskaé, osiggajac
wysokie wyniki w nauce lub angazujac sie w dziatalno$¢ naukowa. Przekazywane sg im takze informacje
o konkursach, dotyczgcych np. najlepszych prac dyplomowych, w ktérych mogg wzig¢ udziat, zaréwno
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na poziomie wewnetrznym, jak i zewnetrznym. Zgodnie z Zasadami rekrutacji, organizacji,
finansowania i rozliczania wyjazdéw w ramach Programu Erasmus, studenci z wysokimi srednimi
ocenami majg mozliwos¢ otrzymania preferencji w procesie rekrutacji na wyjazdy miedzynarodowe.
Organizowane sg zajecia wyréwnawcze np. z matematyki czy fizyki, a dla obcokrajowcéw z jezyka
polskiego.

Nauczyciele akademiccy WIET nie tylko wspierajg studentéw w organizacji wydarzen naukowych
i tworzeniu artykutdw naukowych, ale réwniez dajg im szanse rozwijania swoich umiejetnosci
zawodowych. Studenci majg mozliwosc¢ realizacji swoich pasji i zainteresowan poprzez uczestnictwo
w réznych inicjatywach, takich jak akcje charytatywne, konferencje czy warsztaty. To szeroki wachlarz
mozliwosci, ktére pomagajg studentom w petnym wykorzystaniu swojego potencjatu i zaangazowaniu
sie w réznorodne projekty i dziatania.

Studentom wyrdzniajacym sie wynikami w nauce, wzorowym wypetnianiem swoich obowigzkéw,
zdyscyplinowaniem oraz aktywng postawg obywatelska i spoteczng, dziataniem na rzecz Politechniki,
a takze wybitnymi osiggnieciami sportowymi i artystycznymi, mogg by¢ przyznane:

— nagrody i wyrdznienia Rektora,
— nagrody ufundowane przez instytucje, towarzystwa naukowe, organizacje i fundacje spoteczne.

8.5. Sposoby informowania studentéw o systemie wsparcia, w tym pomocy materialne;j

Studenci pierwszego roku studidw otrzymujg od wiadz Wydziatu i opiekuna roku wszelkie
wymagane informacje na temat form wsparcia i pomocy materialnej. Dodatkowo studenci majg
mozliwosé zapozna¢  sie ze  szczegotami wsparcia na stronie internetowe;j:
https://pm.szczecin.pl/pl/studenci/. Informacje przekazywane sg takie za posrednictwem poczty
elektronicznej, komunikatéw zamieszczanych na stronach internetowych Uczelni oraz wyswietlane na
ekranach informacyjnych znajdujgcych sie na terenie budynkéw. Czes¢ wyktadowcodw, w trakcie
wtasnych zajec powtarza te informacje w celu ich utrwalenia. Studenci sg tez informowani o mozliwosci
dodatkowych spotkan irozmoéw z Prodziekanem, koordynatorami kierunkéw czy opiekunami grup
studenckich.

Informacje dotyczace systemu wsparcia studentéw, w tym zasad przyznawania pomocy
materialnej, przekazywane sg wielokanatowo, tak aby zapewni¢ do nich tatwy i staty dostep.
Podstawowym Zrddtem informacji jest strona internetowa Uczelni oraz system Wirtualna Uczelnia,
gdzie publikowane sg aktualne komunikaty, regulaminy, harmonogramy oraz szczegétowe instrukcje
dotyczace ubiegania sie o Swiadczenia.

Studenci pierwszego roku otrzymujg kompleksowe informacje podczas spotkan organizacyjnych
prowadzonych przez wiadze Wydziatu oraz Opiekuna roku. W trakcie tych spotkann omawiane s3
kwestie zwigzane z organizacjg studidow, prawami i obowigzkami studenta, a takze dostepnymi
formami wsparcia finansowego i pozafinansowego. Wybrane informacje sg dodatkowo przypominane
przez prowadzacych zajecia dydaktyczne, co sprzyja ich utrwaleniu.

Studenci maja réwniez mozliwosé bezposredniego kontaktu z Prodziekanem, Koordynatorami
kierunkéw oraz Opiekunami roku w ramach konsultacji i spotkan indywidualnych. Informacje o takich
mozliwosciach przekazywane sg na biezac.

Dodatkowo komunikaty dotyczgce systemu wsparcia rozpowszechniane sg za posrednictwem
poczty elektronicznej, ogtoszen oraz komunikatéw wyswietlanych na ekranach informacyjnych
w budynkach Uczelni.

8.6. Sposdb rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskow zgtaszanych przez studentéw oraz jego
skutecznos¢

Sposoby rozstrzygania sytuacji konfliktowych dotyczacych zastrzezen zgtaszanych przez studentéw
co do bezstronnosci nauczyciela akademickiego lub sposobu przeprowadzenia egzaminu sg okreslone
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w Regulaminie Studidw. Studenci zgtaszajg skargi/uwagi/zapytania przedstawicielowi Samorzadu
Studentow, opiekunowi roku lub witasciwemu Prodziekanowi. Obrona praw i intereséw studentéw
Wydziatu nalezy do kompetencji Samorzadu Studentéw. Wtadze WIET bezzwtocznie reaguja na
wszystkie skargi i wnioski studentéw. W sytuacjach konfliktowych podejmujg decyzje po wystuchaniu
opinii obu stron. Po ztozeniu skargi jest ona rozpatrywana w trakcie bezposredniej rozmowy
przedstawiciela wtadz Wydziatu z zainteresowanymi osobami. W sytuacjach szczegdlnych sprawy
moga by¢ skierowane do Rzecznika Dyscyplinarnego, a w dalszej kolejnosci do odpowiednich Komisji
Dyscyplinarnych.

Studenci majg mozliwos¢ oceni¢ prace wyktadowcoéw WIET poprzez ankiete dotyczacy zajec
dydaktycznych. Studenci sg zachecani do wyrazania swoich opinii i przekazywania uwag w ankiecie, co
pozwala na ciggte doskonalenie jakos$ci nauczania i wsparcia na uczelni. To wazne narzedzie w procesie
zapewnienia wysokiej jakosci edukacji i tworzenia przyjaznego srodowiska akademickiego.

8.7. Zakres, poziom i skutecznos¢ systemu obstugi administracyjnej studentéw, w tym kwalifikacji
kadry wspierajgcej proces ksztatcenia

Kadre wspierajgcg proces ksztatcenia oraz zapewniajgcg obstuge administracyjng studentéw
stanowig pracownicy Dziekanatu oraz Wydziatowego Centrum Ksztatcenia (WCK). Pracownicy
administracyjni posiadajg odpowiednie kwalifikacje do obstugi studentéw, a dodatkowo podnoszg
swoje kompetencje uczestniczgc w szkoleniach np.: jezykowych, informatycznych, itp. Studenci maja
rowniez mozliwos¢ oceny jakosci obstugi administracyjnej na uczelni, co stanowi kluczowy aspekt w
doskonaleniu jej funkcjonowania. To narzedzie jest istotne zardwno dla zapewnienia efektywnej
obstugi studentéw, jak i motywacji personelu administracyjnego do uczestnictwa w szkoleniach
i doskonalenia swoich umiejetnosci.

Dziekanat i WCK korzystajg z systemu informatycznego , Dziekanat.10”, ktdry jest czescig systemu
obstugi studiéw ,,Uczelnia.10”, kompleksowego rozwigzania wspierajgcego obstuge i prowadzenie
réznych form ksztatcenia oraz wymiane informacji pomiedzy nauczycielami akademickimi, osobami
obstugujacymi dydaktyke i studentami. Dostep do systemu otrzymuje sie po uzyskaniu zgody
kierownika Dziatu Spraw Studenckich. Wiekszos¢ informacji jest wprowadzana i przetwarzana na
poziomie jednostek organizacyjnych Wydziatu. Modut ten jest réwniez podstawowym narzedziem
pracy dla innych dziatéw, np. Dziat Spraw Studenckich (Personalizacja Danych Studenta, Stypendia),
Dziat Praktyk. System wspomaga obstuge finansowg studenta. W sktad systemu wchodzi takze modut
»Wirtualna Uczelnia” umozliwiajgca wpisywanie ocen i obstuge prac dyplomowych. Funkcjonuje
rowniez modut ,Rekrutacja”. Dzieki niemu uczelnia jest w stanie zarejestrowac kandydatéw na studia,
zebra¢ od nich wszystkie wymagane dokumenty i informacje, wygenerowaé listy rankingowe
i zadecydowac o przyjeciu wyselekcjonowanych kandydatéw.

Godziny pracy Dziekanatu regulowane sg przez Dziekana WIET zgodnie z oczekiwaniami
zgtoszonymi przez studentéw Wydziatu. Godziny pracy Dziekanatu sg umieszczone na stronie
internetowej PM oraz na podstronie wydziatowej WIET. Dodatkowo dla studentéw niestacjonarnych
dziekanat czynny jest w soboty zjazdowe.

Pracownicy administracyjni oceniani sg na biezgco przez swoich bezposrednich przetozonych
zgodnie z Regulaminem Premiowania Pracownikéw Niebedgacych Nauczycielami Akademickimi, dzieki
ktéremu przetozony moze przyznac lub pozbawié pracownika Premii (zat. Cz.1.8.5.a do e).

8.8. Dziatania informacyjne i edukacyjne dotyczace bezpieczenstwa studentéw, przeciwdziatania
dyskryminacji i przemocy, zasad reagowania w przypadku zagroienia lub naruszenia
bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentéw, jak rowniez pomocy jej ofiarom

Wtadze WIET przyktadajg bardzo duzg wage do bezpieczenstwa studentdw, przeciwdziatania
dyskryminacji, przemocy i wykluczeniu spotecznemu. Sprawy te poruszone sg wielokrotnie na
spotkaniach studentéw z wtadzami Wydziatu. Omawiane sg zasady postepowania w przypadku sytuacji
zwigzanych z dyskryminacjg i przemocg wobec studentéw. Jednoczesnie przedstawiane sg rodzaje
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pomocy dostepnej dla oséb, ktére mogg stac¢ sie ofiarami takich zachowan. Na Uczelni, proces
postepowania w sytuacjach naruszania bezpieczedstwa czy dyskryminacji, koordynuje zespét ds.
Polityki Rownosci. Gtéwnymi zadaniami zespotu s3:

— diagnoza i analiza zebranych danych dotyczacych ewentualnych ograniczei szans rozwoju
pracownikéw i studentéw w Uczelni;

— opracowanie Planu Réwnosci Szans w Politechniki Morskiej w Szczecinie;

— petnienie funkcji orzeczniczej w zakresie interpretacji przepiséw wewnetrznych w kontekscie
Polityki Rownosci i funkcji doradczej dla spotecznosci i organéw Uczelni;

— opracowanie procedury diagnozowania, zgtaszania i reagowania na przypadki nierdwnosci
szans, w tym zachowan motywowanych uprzedzeniami.

W 2022 r. opublikowany zostat Plan Réwnosci Szans. Regularnie prowadzone sg anonimowe ankiety
wsrdod studentéw i pracownikow PM dotyczace zjawisk dyskryminacyjnych. Ponadto na stronie
internetowej Uczelni utworzony zostat obszar dedykowany polityce rownosci, a takze uruchomiony
zostat specjalny adres e-mail, equalmus@am.szczecin.pl (dla oséb, ktére nie chcg wysytac zgtoszenia
w formie elektronicznej zamontowana zostata skrzynka fizyczna w budynku gtéwnym PM), gdzie
pracownicy i studenci mogg zgtasza¢ wszelkie przejawy dyskryminacji. Prowadzona jest réwniez
kampania mailingowa oraz opublikowane zostaty plakaty i ulotki informacyjne wsréd spotecznosci
akademickiej dotyczgce mozliwosci zgtaszania przejawow dyskryminacji.

Studenci na pierwszym roku studiéw przechodzg obowigzkowe szkolenie online z zakresu
bezpieczenstwa i higieny pracy. Szkolenie to pozwala im zapoznac sie z potencjalnymi zagrozeniami
oraz sposobami reakcji. Na Wydziale przeprowadzane sg regularnie prébne alarmy przeciwpozarowe,
zgodnie z odrebnymi przepisami, a studenci zapoznajg sie z praktycznymi procedurami ewakuacji
w sytuacji zagrozenia.

Kluczowymi elementami w zapewnieniu bezpieczeistwa studentdow sg regulaminy BHP i zasady
bezpiecznej pracy w laboratoriach i pracowniach, a takze oznakowanie pomieszczen, drég
ewakuacyjnymi.

W ramach wsparcia psychologicznego, jednego z kluczowych elementéw systemu wsparcia Uczelni,
studenci moga korzystac z sesji doradczych, w trakcie ktédrych moga rozmawiac o swoich problemach,
stresach, lekach i trudnos$ciach emocjonalnych.

8.9. Wspotpraca z Samorzagdem Studenckim

W PM dziata Samorzad Studencki, ktéry petni role przedstawiciela spotecznosci studenckiej. W skfad
Samorzadu Studenckiego wchodzg réwniez studenci WIET. W sktad prezydium Samorzadu
Studenckiego wchodzi 4 Wiceprzewodniczacych ds. Prawnych, Organizacyjnych, Finansowych
i Dydaktycznych. Przy Samorzadzie funkcjonuje komisja ds. Mieszkaniowych, oraz dla kazdego
Woydziatu zostat powotany koordynator. Jedng z cyklicznych inicjatyw Samorzadu Studenckiego jest
Plebiscyt na Wyktadowce Roku. Dla realizacji swych celéw Zarzgd Samorzgdu Studenckiego korzysta,
w uzgodnieniu z kierownictwem Uczelni, z pomieszczen, urzadzen poligraficznych, srodkéw
audiowizualnych, srodkéow finansowych i innych srodkéw Uczelni oraz pomocy ze strony nauczycieli
akademickich i organéw Politechniki Morskiej w Szczecinie. Srodki finansowe niezbedne do
funkcjonowania Samorzadu Studenckiego zapewnia Politechnika Morska w Szczecinie.

Wydziatowi przedstawiciele Samorzadu Studenckiego decydujg w sprawach mieszczacych sie
w zakresie dziatania Samorzadu na szczeblu Wydziatu. Do ich kompetencji nalezy podejmowanie
wszelkich decyzji dotyczacych spotecznosci studenckiej Wydziatu, a w szczegdlnosci:

— reprezentowanie Studentéw przed wtadzami Wydziatu;
— reprezentowanie Studentéw Wydziatu wobec wtadz Uczelni oraz na zewnatrz w sprawach $cisle
zwigzanych z Wydziatem.

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 84



Studenci WIET majg swoich reprezentantédw w organach kolegialnych Wydziatu, w tym Komisji
Wyborczej, Radzie Uczelni, Senacie PM. Dzieki temu majg wptyw na obecny i przyszty ksztatt Wydziatu
oraz biorg udziat w dziataniach podejmowanych na rzecz wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym i dostosowania programow ksztatcenia do wymogow rynku pracy.

8.10. Sposoby, czestos¢ i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia systemu wsparcia oraz
motywowania studentow, jak réwniez ocena kadry wspierajgcej proces ksztatcenia, a takze udziat
w ocenie roznych grup interesariuszy, w tym studentow

Monitorowanie systemu wsparcia i motywowania studentéw odbywa sie na poziomie
wydziatowym oraz ogdlnouczelnianym. Dzieki wspodtpracy z Samorzagdem Studenckim oraz
interesariuszami zewnetrznymi podejmowane sg dziatania monitorujgco-ewaluacyjne w odniesieniu
do programoéw studidow, procesu ksztatcenia, jakosci dydaktyki oraz kadry naukowo-dydaktyczne;j.
Organizowane s3 spotkania z wtadzami Wydziatu, w trakcie ktérych studenci zgtaszajg swoje uwagi,
badz prosza o pomoc w rozwigzaniu probleméw. Na poziomie ogdlnouczelnianym przeprowadzane sg
ankiety dotyczgce elementéw wsparcia studenckiego. Gtosy spotecznosci studenckiej sg analizowane,
a wyniki wdrazane i realizowane.

System oceny nauczycieli akademickich realizowany jest poprzez modut systemu Uczelnia.10. Dziat
Ksztatcenia wykorzystuje go do tworzenia i analizy ankiet, na podstawie ktérych dokonywana jest
okresowa ocena nauczycieli akademickich. Dziatanie modutu polega na stworzeniu formularza (lub
formularzy), ktéry zawiera pytania testowe (z list3 odpowiedzi do wyboru lub pytania wolne).
Formularze sg nastepnie publikowane za posrednictwem modutu Wirtualna Uczelnia, gdzie studenci
uzupetniajg odpowiedzi, dokonujgc oceny nauczycieli, z ktérymi odbywaja zajecia. Po okreslonym
czasie, gdy wyniki ankiet sptywajg do systemu, sg one automatycznie analizowane przez modut
i generowane w formie raportow. System oceny nauczycieli akademickich, uwzgledniajacy opinie
studentdw okresla Zarzadzenie nr 14/2025 Rektora PMS (zat. Cz.1.8.6).

Analiza ankiet i nieformalnych opinii od studentow miata pozytywny wptyw na poprawe kilku
aspektow w srodowisku akademickim. Przyktadem wykorzystanych propozycji moze by¢ tzw. ,,r6zowa
skrzyneczka” lub specjalnie przygotowana strefa relaksu dedykowana studentom. Jest to miejsce,
ktore powstato z myslg o pomocy studentom w radzeniu sobie z wyzwaniami akademickimi i zyciowymi
oraz tworzeniu pozytywnej prospotecznej atmosfery uczelni. Kolejng inicjatywa studentow studiéw
niestacjonarnych, zrealizowang przez Wtadze WIET, jest umieszczenie na terenie obiektu
dydaktycznego automatu do wydawania cieptych positkdw.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezagca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 8 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
P- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1.
2.
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Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 8:

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

9.1. Dostep do informacji — zakres, aktualnos¢ i zgodnos¢ z potrzebami odbiorcow

Gtéwnym miejscem udostepniania informacji o programach studiéw, warunkach jego realizacji oraz
kompetencjach absolwentéw sg strony internetowe Uczelni i Wydziatu. Najwazniejsze informacje
dotyczace procesu ksztatcenia sg zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie
internetowej uczelni w zaktadce Student oraz Ksztatcenie, a na stronie internetowej Wydziatu gtéwnie
w zaktadce Dla Kandydata oraz Dla Studenta, a takze na tablicach informacyjnych.

Podstawowg zasada dziatalnosci akademickiej jest przejrzystos¢, jawnos$é i dostepnos$é. Wszelkie
istotne informacje o ofercie ksztatcenia, rekrutacji, programach, procesie i jakosci ksztatcenia (w tym
odpowiednie akty prawne) sg ogdlnodostepne na stronie internetowej uczelni. Informacje
o kierunkach i specjalnosciach studiéw sg corocznie publikowane w postaci tzw. Informatora dla
kandydatow na studia oraz dostepne w wersji elektronicznej na stronie internetowej uczelni
w zaktadce Rekrutacja. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw Transport jest réwniez
realizowany poprzez udostepnienie w dziekanacie wydziatu zainteresowanym osobom wersji
drukowane] programu studiéw. Biezgce informacje przekazywane s przez dziekanaty droga
elektroniczng i udostepniane w sposdb tradycyjny na tablicy ogtoszen. Na stronie internetowej uczelni,
zamieszczane sg aktualne informacje i materiaty dla: kandydatow (Kandydat: Poznaj PM, Dla
Maturzysty Eko Informator, Rekrutacja krok po kroku itp.), studentéow (np. Student, Ksztatcenie,
Doktorant) pracownikdw (np. Pracownik, Nauka, Ksztatcenie) i otoczenia biznesu (Wspétpraca).
Studenci posiadajg dostep do baz danych, obejmujacych tresci zwigzane z procesem ksztatcenia,
harmonograméw zaje¢, informacji dotyczgcych zmian w organizacji zaje¢ dydaktycznych. Studenci
majg dostep do plandw zaje¢ w danym semestrze (roku), nazwisk oséb prowadzacych poszczegdlne
zajecia, informacji o konsultacjach.

Informacje zwigzane z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ na
kierunku Transport udostepnianie sg studentom na stronie Wydziatu w zaktadce Dla Studentéw/
Wazne informacje.

Zasady logowania sie do systeméw informatycznych dostepnych dla studentéw umieszczone sg na
stronie Uczelni w zaktadce Student/Zasady logowania do systemoéw IT. Dla studentéw i/lub
pracownikéw zapewniony jest dostep do:

- Wirtualnej Uczelni, https://wu.am.szczecin.pl

- Poczty studenckiej, http://poczta.s.pm.szczecin.pl

- Sieci bezprzewodowej AM_STUDENT,

- https://samszczecin.sharepoint.com/sites/UczelnianeCentruminformatyczne/SitePages/Sieci
-bezprzewodowe.aspx

- Sieci przewodowej w Domach Studenckich, dostepnej w DS Pasat i DS Korab

- Systemu Microsoft Azure Dev Tools for Teaching (oprogramowanie Microsoft)

- https://samszczecin.sharepoint.com/sites/UczelnianeCentruminformatyczne/SitePages/Micr
osoft-Azure-Dev-Tools-for-Teaching.aspx

- Strony Wirtualny Akademik (sktadanie wnioskbw o miejsce w akademiku),
http://akademik.am.szczecin.pl

- Katalogu PROLIB (Biblioteka PM), https://katalog.pm.szczecin.pl

- Ustugi Microsoft Teams, teams.microsoft.com

- Platformy e-learningowej: https://e.pm.szczecin.pl

- Facebook: facebook.com/wietpmszczecin

- Instagram: instagram.com/wiet_pm_szczecin
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- YouTube: youtube.com/@WIETPM
- TikTok: tiktok.com/@wiet.pm

Dostep do informacji w PM jest zgodny z regulujgcymi te kwestie aktami prawnymi, z ktérych trescig
pracownicy s na biezgco zapoznawani mailowo, poprzez Intranet oraz podczas szkoleA. Informacja
publiczna, ktéra nie zostata udostepniona w Biuletynie Informacji Publicznej jest udostepniana na
whiosek, zgodnie z ustawg z 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz.U.2020 poz.
2176). Udostepnianie informacji publicznej na wniosek nastepuje w sposéb i w formie wskazanych we
whniosku, chyba ze srodki techniczne, ktédrymi dysponuje uczelnia, uniemozliwiajg udostepnienie
informacji w sposdb i w formie okreslonych we wniosku. W takiej sytuacji uczelnia powiadamia
pisemnie wnioskodawce o przyczynach braku mozliwosci udostepnienia informacji zgodnie
z wnioskiem i wskazuje, w jaki sposéb lub w jakiej formie informacja moze by¢ udostepniona
niezwtocznie. Udostepnienie informacji publicznej jest bezptatne. lJezeli jednak w wyniku
udostepnienia informacji publicznej na wniosek uczelnia bedzie musiata poniesé¢ dodatkowe koszty
zwigzane ze wskazanym we wniosku sposobem udostepnienia lub koniecznos$cig przeksztatcenia
informacji w forme wskazang we wniosku, PM moze pobra¢ od wnioskodawcy optate w wysokosci
odpowiadajgcej tym kosztom.

9.2. Dostep do informacji — ocena i doskonalenie

Politechnika Morska w 1998 roku uzyskata Certyfikat Zarzadzania Jakoscig zgodny z normg ISO
9001:2015, ktorego zakres dotyczy ksztatcenia studentdow. Zapewnienie rzetelnosci informacji
o studiach na Uczelni realizowane jest rdwniez poprzez procedure 7.5. Nadzér nad udokumentowang
informacjg (zat. Cz.1.9.1). Procedura reguluje zasady opracowywania i zarzadzania dokumentacjg,
w tym osoby lub jednostki odpowiedzialne za sporzgdzanie, zbieranie, przechowywanie, dostepnosg,
prowadzenie, nadzorowanie i archiwizowanie udokumentowanej informacji, w tym programoéw
studiéw. W przypadku udokumentowanych informacji w postaci elektronicznej przechowywanych na
serwerach Politechniki Morskiej w Szczecinie w zakresie przechowywania, archiwizowania i ich
nadzoru zastosowanie ma wewnetrzny Regulamin informatyczny.

Uwagi i propozycje dotyczace zawartosci stron okresowo sg przesytane do wydziatéw. W katedrach
oraz wydziatowym centrum ksztatcenia pracownicy administracyjni monitorujg aktualnos¢ informacji
zamieszczonych na stronach internetowych. Studenci majg mozliwos¢ przesytania swoich uwag
w zakresie dostepu do informacji dotyczgcych studiéw na adresy poczty elektronicznej kierownictwa
wydziatu i dziekanatu, ktére na biezgco s3 omawiane na kolegiach dziekarskich.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktdéra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 9 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1.
2.
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

10.1 Sposoby sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego nad
kierunkiem studiéw, kompetencji i zakresu odpowiedzialnosci oséb odpowiedzialnych za kierunek,
w tym kompetencje i zakres odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci
ksztatcenia na kierunku

Nadzdr merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad jakoscig ksztatcenia na kierunku studiéw
realizowany jest zgodnie z obowigzujgcym w PM dla wszystkich jednostek organizacyjnych uczelni
Systemem Zarzadzania Jakoscig (SZJ). Wprowadzony system zgodny jest z normami serii PN 1SO
9001:2015 i cyklicznie certyfikowany przez Lloyd’s Register Quality Assurance. SZJ ma na celu realizacje
polityki Rektora PM, w zakresie zapewnienia odpowiedniej jakos$ci ustugi ksztatcenia zgodnie
z wymogami klienta i wymaganiami przepisdw nadrzednych. SZJ okresla zasady, metody i narzedzia
stuzace zapewnieniu jakosci ksztatcenia, jednostki organizacyjne i osoby odpowiedzialne za realizacje
zagadnien wykonywanych w ramach poszczegdlnych proceséw oraz wykaz, forme i miejsce
przechowywania dokumentow koncowych. Okresowej weryfikacji dotyczacej potrzeby aktualizacji
i doskonalenia poddawane sg wewnetrzne akty prawne. Systematycznej kontroli poddawane jest
spetnienie wymagan formalnych do prowadzenia studiéw. Ponadto oceniany jest poziom
merytoryczny i metodyczny prowadzonych zajeé¢ dydaktycznych wraz z oceng jakosci i efektywnosci
ksztatcenia. Ocenie poddawana jest rowniez dziatalno$é¢ dydaktyczna, naukowo-badawcza
i organizacyjna nauczycieli akademickich wraz z ich kwalifikacjami dydaktycznymi.

Dziatania na rzecz zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia reguluje Statut Politechniki
Morskiej w Szczecinie (zat. Cz.l.10.1.a do g). Zgodnie z § 136 Statutu na Politechnice Morskiej
w Szczecinie dziata System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, zwany dalej ,,SZJK”. Dziataniem Systemu
objeci sg cztonkowie wspdlnoty Politechniki, a cele i zdania realizowane sg na poziomie
ogélnouczelnianym i we wszystkich jednostkach prowadzacych dziatalnos¢ dydaktyczng. Struktura
organizacyjna SZJK zostata okreslona w Zarzadzeniu Rektora Politechniki Morskiej w Szczecinie nr
44/2025 z dnia 24.06.2025 r. w sprawie Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia na Studiach (zat.
Cz.1.10.2). W ramach Systemu dziataja:

— Rada ds. Ksztatcenia;

— Prorektor witasciwy ds. ksztatcenia;

— Dziat Ksztatcenia;

— Rady dyscypliny;

— Dziekani wydziatow;

— Woydziatowe kolegia ds. jakosci ksztatcenia;
— Wydziatowe komisje robocze.

System okre$la zadania i cele poszczegdlnych ciat i jednostek wchodzacych w jego strukture. Celami
SZJK sg wszelkie dziatania ukierunkowane na podnoszenie jakosci ksztatcenia na studiach, m.in.:

— opracowanie i doskonalenie procedur zapewniania jakosci ksztatcenia,

— kontrole realizacji rekomendacji i zalecen Polskiej Komisji Akredytacyjnej,

— ustalenie standardéw i dodatkowych standardéw zapewniania jakosci ksztatcenia,
— badania ankietowe studentow,

— weryfikacje projektéw programéw studiéw,

— monitoring oraz okresowy przeglad programow studiow,

— osigganie przez studentdw zaktadanych efektéw uczenia sie,

— monitoring i ocene infrastruktury wykorzystywanej do realizacji programu studiow,
— wtasciwg i skuteczng informacje dla studentéw i nauczycieli akademickich,

— systematyczne monitorowanie i poprawe procesu ksztatcenia na studiach.
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Rada ds. Ksztatcenia powotana jest zgodnie ze Statutem Uczelni, a jej zadania w ramach Systemu
obejmujg przygotowanie polityki w obszarze ksztatcenia, opracowanie standardéw jakosci ksztatcenia
na studiach, monitorowanie jakosci ksztatcenia w ramach Systemu, ocena skutecznosci
funkcjonowania Systemu oraz jego doskonalenie, opiniowanie programoéw studidéw, inicjowanie
i kreowania zmian w programach studiéw, przedstawienie rekomendacji ¢ Prorektor wtasciwy ds.
jakosci ksztatcenia w ramach SZJK merytorycznie opiniuje wewnetrzne akty normatywnych w zakresie
ksztatcenia, prowadzi biezgcy monitoring oraz zachowanie terminowosci wprowadzania aktow
wewnetrznych zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi przepisami w zakresie ksztatcenia, inicjuje
i opracowuje system zapewnienia jakosci ksztatcenia na studiach oraz prowadzi polityke w zakresie
programow studidow, w tym ich standaryzacji w Uczelni. Zadania Dziatu Ksztatcenia w ramach
Systemu i w zakresie jego celéw obejmujg opracowywanie projektéw wewnetrznych aktéw
normatywnych w zakresie ksztatcenia (z wytgczeniem programoéw studiéw oraz aktow, ktdrych
opracowywanie nalezy do innych jednostek organizacyjnych zgodnie z wtasciwoscig organizacyjng,
przy czym w tym ostatnim przypadku Dziat Ksztatcenia opiniuje/uzgadnia projekty), biezgcy monitoring
oraz zachowanie terminowosci wprowadzania aktdw wewnetrznych zgodnie z powszechnie
obowigzujgcymi przepisami w zakresie ksztatcenia, przygotowywanie materiatéw na potrzeby
prowadzenia polityki ksztatcenia, projektowanie, organizacja i doskonalenie wewnetrznych systeméw
zapewniania jakosci ksztatcenia, obstuga organizacyjna i sekretarska Rady ds. Ksztatcenia (w tym
opracowywanie uchwat na posiedzenia Rady i Senatu), przygotowywanie decyzji dot. tworzenia,
przeksztatcania, faczenia i wygaszania kierunkéw studidw, koordynacja wnioskéw do ministra
o pozwolenie na utworzenie studidéw na okreslonym kierunku, poziomie i profilu, koordynowanie
w Uczelni zadan w zakresie badan ankietowych studentéw. Rada dyscypliny powotywana jest
zgodnie ze Statutem Politechniki Morskiej w Szczecinie, a jej zadania w ramach SZJK zawierajg
formutowanie dla prorektora wtasciwego ds. ksztatcenia rekomendacji i opinii w zakresie ksztatcenia
na studiach oraz opiniowanie programoéw studiéw i zmian do sylabuséw w odniesieniu do kierunkéw
w danej dyscyplinie naukowej.

Zakres zadan Dziekana wydziatu w ramach Systemu obejmuje opiniowanie pod wzgledem
merytorycznym wewnetrznych aktéw normatywnych dotyczacych ksztatcenia, merytoryczng ocene
projektéw programow studiéw na wydziale i projektow zmian programéw, sktadanie wnioskéw dot.
tworzenia, przeksztatcania, taczenia i wygaszania kierunkow studiow w ramach dyscypliny, w obrebie
ktorej funkcjonuje wydziat, zapewnienie jakosci ksztatcenia na studiach prowadzonych w ramach
dyscypliny, w obrebie ktdrej funkcjonuje wydziat, nadzér nad skuteczng weryfikacjg efektéw uczenia
sie na wydziale, analize wynikéw badan ankietowych studentéw i podejmowanie dziatan
zwiekszajgcych jakosé ksztatcenia na wydziale oraz analize oceny monitoringu bazy dydaktycznej na
wydziale oraz podejmowanie dziatat w celu podniesienia jej jakosci i atrakcyjnosci.

Na kazdym wydziale powotuje sie wydziatowe kolegia ds. jakosci ksztatcenia (WKJK), w sktad ktérych
wchodzg co najmniej: przewodniczacy, koordynatorzy kierunkéw studidow na danym wydziale,
kierownik praktyk, studenci kierunkéw studidow realizowanych przez dany wydziat — wskazani przez
Samorzad Studencki. Akt powotania wydawany jest pismem okdélnym prorektora wtasciwego ds.
ksztatcenia (powotanie WKIK na WIET — zat. Cz.1.10.3). Zadania WKJK w ramach Systemu dotyczg
weryfikacji projektéw programoéw studidw i zmian tych programoéw, cykliczny monitoring programoéw
studiéw, raportowanie dziekanowi wynikéw monitoringu oraz kierowanie rekomendacji, monitoring
i cykliczna ocena bazy dydaktycznej oraz pogtebiona analiza wynikéw ksztatcenia.

Programy studiow oraz zmiany w nich wprowadzane, oprdécz opiniowania przez wskazane
powyzszej ciata i jednostki organizacyjne, opiniowane sg rowniez przez Samorzad Studencki, zgodnie
z przepisami ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Za System Zapewniania JakosSci Ksztatcenia na Studiach na Politechnice Morskiej w Szczecinie
odpowiada prorektor wtasciwy ds. ksztatcenia, ktéry zarzagdza tym systemem i koordynuje wynikajgce
z niego zadania.
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Dziatajgce na Politechnice Morskiej systemy zarzgdzania jakosScig (SZJ) i zapewnienia jakosci
ksztatcenia (SZJK) sg ze sobg zgodne i uzupetniajg sie nawzajem. Jednostki organizacyjne
odpowiedzialne za utrzymanie kazdego z systemodw inicjujg i uzgadniajg zmiany w obu tych systemach.
Opis nadzorowanych proceséw, wykaz procedur oraz ogdlny zarys dokumentacji wdrozonego Systemu
Zarzadzania Jakoscig (SZJ ISO) zawarto w Ksiedze Jakosci pkt. 4 Kontekst organizacji (zat. Cz.1.10.4.).

Prorektor ds. Ksztatcenia i Rozwoju jest odpowiedzialny za realizacje polityki Rektora w odniesieniu
do jednostek objetych SZJ oraz za catoksztatt pracy PM, w zakresie ksztatcenia. W szczegdlnosci
odpowiada za:

— nadzér nad organizowaniem i sprawnym przeprowadzaniem ksztatcenia,

— identyfikowanie wszelkich problemdéw majacych zwigzek z jakoscig ksztatcenia,

— rozwigzywanie problemdw i inicjowanie dziatan zapobiegajgcych powstawaniu niezgodnosci,
— weryfikowanie wdrozonych rozwigzan.

Wedtug SZJ ISO, merytoryczna ocena materiatow dydaktycznych jako forma nadzoru nad procesem
dydaktycznym lezy w gestii oséb odpowiedzialnych za przedmiot i sprawujgcych nadzér nad zajeciami
dydaktycznymi. Ewidencja wynikdw nauczania stanowi podstawe do kontroli zgodnosci tematyki
prowadzonych zajec¢ z programem studiow (zat.cz.l.2.3, Procedura 8.5A pkt 3.6.4). Kierownik WCK lub
jednostki miedzywydziatowej zobowigzany jest do powotania 0oséb odpowiedzialnych za przedmioty
przypisane do jednostki (zat. Cz.l.2.3, Procedura 8.5A pkt 3.5.8). Na WIET osobami odpowiedzialnymi
za przedmiot sg wyktadowcy, ktérzy w danym roku akademickim prowadza zajecia audytoryjne
z danego przedmiotu. Proces ksztatcenia kontrolowany jest m.in. poprzez hospitacje oraz okresowg
ocene nauczycieli akademickich uwzgledniajaca analize badan ankietowych przeprowadzonych wsréd
studentéw. Przeprowadzanie hospitacji regulujg: Procedura nr 9.1. Kontrola procesu ksztatcenia (zat.
Cz.1.10.5.) oraz Zarzadzenie nr 52/2019 (zat. cz.1.10.6). Kazdy z asystentéw musi by¢ hospitowany nie
rzadziej niz raz w roku akademickim, natomiast pozostali nauczyciele przynajmniej raz na dwa lata.
Hospitacja obejmuje ocene merytoryczng tresci zajec, zgodnosé tematu zajec z programem studiow,
forme prowadzenia zajeé, zastosowania pomocy dydaktycznych, przygotowania do zajec i realizacji
zaje¢ przez prowadzgcego oraz osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie. Nadzér nad
przeprowadzeniem hospitacji sprawuje Kierownik Wydziatowego Centrum Ksztatcenia lub kierownik
jednostki miedzywydziatowej. Merytoryczna ocena materiatdw dydaktycznych jako forma nadzoru nad
procesem dydaktycznym lezy w gestii oséb odpowiedzialnych za przedmiot i sprawujacych nadzér nad
zajeciami dydaktycznymi. Kierownik WCK lub jednostki miedzywydziatowej zobowigzany jest do
powotania os6b odpowiedzialnych za przedmioty przypisane do jednostki (zat. Cz.1.2.3, Procedura 8.5A
pkt 3.5.8). Na WIET osobami odpowiedzialnymi za przedmiot sg wyktadowcy, ktérzy w danym roku
akademickim prowadzg zajecia audytoryjne z danego przedmiotu. Osoba odpowiedzialna za przedmiot
miedzy innymi sprawuje merytoryczny nadzér nad realizacjg programu studiéw z danego przedmiotu
(Cz.1.2.3 Procedura 8.5A, pkt. 2.9) oraz zatwierdza przygotowane przez nauczycieli akademickich
instrukcje do laboratoriéw (zat. Cz.1.9.1, Procedura 7.5). Koordynator ma prawo wyznaczy¢ inng osobe
do zatwierdzajaca instrukcje laboratoriow. Cennym Zrdodtem informacji o jakosci ksztatcenia sg
przeprowadzane wsrdd studentow ankiety. Zasady ich przeprowadzania oraz uwzgledniania ich
wynikéw w ocenach okresowych nauczycieli akademickich okreslone zostaty w: procedurze nr 9.1.
Kontrola procesu ksztatcenia (zat. Cz.1.10.5. Procedura 9.1, pkt. 3.3.2), Zarzadzeniu nr 14/2025 Rektora
Politechniki Morskiej w Szczecinie z dnia 18.02.2025 w sprawie przeprowadzania wsréd studentéw
badan ankietowych wykorzystywanych do oceny nauczycieli akademickich i oceny realizacji praktyki
morskiej na statku badawczo-szkolnym m/s Nawigator XXI, z pdzn.zm. (zat. Cz.1.8.6) Za przygotowanie
i przeprowadzenie badan ankietowych odpowiada kierownik Dziatu Ksztatcenia, ktory przedstawia
analizy wypetnionych ankiet:

— kazdemu przetozonemu nauczyciela akademickiego — na kazde jego zgdanie, w celu
prowadzenia m.in. biezgcej polityki kadrowo-ptacowe;j,
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— przetozonym nauczycieli akademickich - po kazdym przeprowadzonym badaniu ankietowy,
w terminie 14 dni od dnia jego zakonczenia w celu doskonalenia jakosci procesu ksztatcenia
oraz poinformowania nauczyciela akademickiego o wyniku analizy dotyczacej jej oceny —
w terminie 30 dni od dnia otrzymania tej analizy przez przetozonego,

— komisjom oceniajgcym — co 4 lata akademicki, w terminie przed rozpoczeciem procedury
oceny okresowe]j nauczycieli akademickich.

Nauczyciel akademicki z wyjgtkiem Rektora, podlega ocenie okresowej, w szczegdlnosci w zakresie
dydaktycznym, badawczym i badawczo-dydaktycznym. Ocena jest przeprowadzana nie rzadziej niz raz
na 4 lata. Wnioski wygenerowane na podstawie ankiet nierzadko stajg sie impulsem do wprowadzania
zmian w programie ksztatcenia czy przeprowadzenia seminarium dydaktycznego. W procesie
doskonalenia jakosci procesu ksztatcenia biorg udziat wewnetrzni interesariusze, do ktérych nalezy
Rada ds. Ksztatcenia, Wydziatowe Kolegium ds. Jakosci Ksztatcenia, Rada Dyscypliny, Samorzad
Studencki oraz interesariusze zewnetrzni wchodzacy w sktad Rady Rozwoju Wydziatu. Organy te
opiniujg programy nauczania.

10.2 Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiow

Na Politechnice Morskiej w Szczecinie obowigzujg formalnie przyjete zasady projektowania,
zatwierdzania i zmiany programow studidow oraz kart przedmiotéw (sylabusy). W obowigzujgcych
wewnetrznych przepisach Uczelni wydanych Zarzadzeniem nr 45/2025 Rektora Politechniki Morskiej
w Szczecinie z dnia 24.06.2025 r. (zat. Cz.1.10.7) ujeto postepowania w sprawie tworzenia studiéw,
w tym przygotowania wniosku do Ministra, ustalania programéw studidéw, zmiany programu studiéw,
zaprzestania prowadzenia studiéw oraz dokumentacje obejmujgcg powyzsze procesy.

W procedurze uwzgledniono wszystkie czynnosci oraz terminy wykonania poszczegdlnych
czynnosci przez poszczegdlne jednostki organizacyjne Uczelni, w kazdym z wyzej wymienionych
postepowan. Ujeto réwniez informacje na temat wytaczenia sylabuséw z programu studiéw oraz
procedure wprowadzania zmian w sylabusach, ktéra stanowi zatgcznik nr 7 do zarzadzenia.

Program studiéw musi przede wszystkim spetnia¢ wymogi formalne, regulowane Ustawg z dnia 20
lipca 2018 r. Prawo o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, z pdzn. zm.) oraz
Rozporzadzeniem MNISW z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow (Dz. U. z 2023 r. poz. 2787, z
pdzn. zm.), a Rozporzadzeniem MNiSW z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego
stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6—8 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Prace nad ofertg dydaktyczng i programowg sg statym elementem w kazdym roku akademickim
i angazujg cate sSrodowisko akademickie. Zatwierdzony program studidw jest udostepniany na stronie
PM i w biurze informacji publicznej 14 dni od jego zatwierdzenia. Zmiany w programie wprowadzane
w trakcie cyklu ksztatcenia sg udostepniane w BIP, na stronie Uczelni co najmniej na miesigc przed
rozpoczeciem semestru, ktérego dotyczg (zat. cz.1.2.2, Rozdziat §13 ust. 3).

Wszystkie aktualne przepisy prawa wewnetrzne i zewnetrzne dotyczace programow studidw sg
umieszczane w Intrenecie Politechniki Morskiej w Szczecinie na podstronie Dziatu Ksztatcenia. Dostep
do dokumentéw posiadajg wszyscy pracownicy Uczelni.

10.3 Sposoby i zakres biezgcego monitorowania oraz okresowego przegladu programu studiéw na
ocenianym kierunku oraz zrédet informacji wykorzystywanych w tych procesach

Program studidéw podlega systematycznej ocenie i doskonaleniu zgodnie z zasadami okreslonymi
w ramach Systemu Zapewniania JakosSci Ksztatcenia (SZJK). Za biezgce monitorowanie odpowiada
koordynator kierunku, natomiast nadzér nad jakoscig programéw sprawuje Kolegium ds. Jakosci
Ksztatcenia, dokonujgce przegladu nie rzadziej niz raz na dwa lata. W proces doskonalenia programow
ksztatcenia angazowane sg zespoty powotywane doraznie lub dziatajgce w sposdb staty. Istotng role
odgrywajg réwniez konsultacje z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego,
posiadajgcymi kompetencje w zakresie wiedzy i umiejetnosci zwigzanych z realizowanymi
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przedmiotami. Kazda nowa oferta przedmiotu autorskiego, powigzana z prowadzonymi badaniami
naukowymi lub wspdtpracg z biznesem, podlega konsultacji oraz wewnetrznej recenzji. Zrédtem
informacji wykorzystywanych w procesie monitorowania i doskonalenia programéw sg wifadze
wydziatu, studenci, osoby odpowiedzialne za przedmioty, koordynatorzy kierunkéw oraz opiekunowie
praktyk. Monitoring programu studidow przeprowadza sie biorgc pod uwage:

— dane z weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie,

— wyniki przeprowadzonych wsrdd studentéw badan ankietowych,

— wyniki monitoringu karier studentéw i absolwentoéw,

— analize zgodnosci efektéw uczenia sie z potrzebami rynku pracy,

— zalecenia i rekomendacje Polskiej Komisji Akredytacyjnej,

— propozycje zgtoszonych zmian przez nauczycieli akademickich lub inne osoby prowadzace
zajecia na danym kierunku studiéw,

— propozycje zgtoszonych zmian przez Samorzad Studencki,

— propozycje zgtoszonych zmian przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Ze wzgledu na specyfike oferty Wydziatu, obejmujacg 27 przedmiotéw do wyboru realizowanych
dla studentdw réznych kierunkdéw i specjalnosci studiéw inzynierskich oraz magisterskich, na WIET
istotng role odgrywajg nieformalne, cykliczne spotkania koordynatoréw kierunkéw: Transport,
Logistyka, Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji oraz Zarzadzanie. Spotkania te stuzg wymianie informacji,
koordynacji dziatan miedzy kierunkami oraz inicjowaniu usprawnien oferty dydaktycznej. Wynikiem
okresowych przegladdw na kierunku Transport w ostatnich dwdch latach sg nastepujace zmiany:

— wigczenie do programu ksztatcenia na studiach | stopnia nowej specjalnosci: Inzynieria
i bezpieczenstwo w transporcie drogowym;

— usuniecie z programu ksztatcenia na studiach | stopnia specjalnosci Zegluga $rédladowa;

— zmiana tzw. formatki programu, w tym wyltgczenie z programu kart przedmiotéw (sylabuséw),
umozliwienie czestszych zmian m.in. literatury czy wykorzystywanych narzedzi dydaktycznych;

— dostosowanie efektéw uczenia do zalecen PKA, w szczegdlnosci uwzglednienie gtebi
w efektach wiedzy;

— dostosowanie programéw do wymogu 5 ECTS z nauk humanistycznych, wprowadzenie
przedmiotéw Historia Mysli Organizacyjnej oraz Komunikacja Interpersonalna;

— wtaczenie do programu ksztatcenia na studiach Il stopnia przedmiotu Kultura menedzerska;

— wprowadzenie w ramach przedmiotéw obieralnych bloku przedmiotéw w jezyku obcym
(Przedsiebiorczos¢ (ang.), Maritime Supply Chians (ang.), Sztuka Prezentacji i Wystgpien
Publicznych (ang./niem.));

— modyfikacja przedmiotdw w programach ksztatcenia, likwidacja przedmiotéw niewybieranych
przez studentdw;

— usuniecie przedmiotu Metody matematyczne w transporcie (studia Il stopnia);

— zastgpienie przedmiotu Mechanika stosowana (studia Il stopnia), przedmiotem Modelowanie
odwrotne w transporcie (sugestia cztonkéw Rady Rozwoju);

— zastgpienie przedmiotu Projektowanie aplikacji internetowych, przedmiotem Technologie
cyfrowych blizniakéw (sugestia cztonkdw Rady Rozwoju);

— korekta punktow ECTS lub godzin zaje¢ celem dostosowania programu do sugestii
przekazywanych przez przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego lub studentéw
(m.in. redukcja godzin wyktadowych z fizyki, dostosowanie tresci przedmiotu matematyka,
wprowadzenie przedmiotu Odnawialne Zrédta Energii w Gospodarce);

— wiaczenie do programu ksztatcenia na studiach | stopnia nowego przedmiotu, Informacja
obrazowa w transporcie;
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— znaczne poszerzenie i zwiekszenie atrakcyjnosci oferty przedmiotéw do wyboru na studiach I
stopnia (zgodnie z oczekiwaniami studentéw, opiniami otoczenia spoteczno-gospodarczego,
a takze aktualnym stanem wiedzy, do wyboru wifaczono przedmioty takie jak: Systemy
autonomiczne; Elektroniczne gietdy transportowe; Prawo celne, przewozowe i ubezpieczenia
w logistyce; Kontrola zarzadzania);

— W zwigzku z uruchomieniem nowego Laboratorium Automatyzacji Proceséw Logistyczno-
Produkcyjnych, wiaczenie do programu ksztatcenia od cyklu ksztatcenia 2023 na studiach
| stopnia (IV rok) przedmiotu: Inteligentne systemy transportu wewnetrznego — warsztaty;

— zwiekszenie godzin przeznaczonych na laboratoria lub zastgpienie czesci godzin
¢wiczeniowych, zajeciami o charakterze laboratoryjnym (np. na studiach | stopnia w ramach
przedmiotow: Inzynieria ruchu, Wirtualizacja proceséw TSL czy na studiach Il stopnia w ramach
przedmiotu Technologie telematyczne w transporcie).

10.4 Sposoby oceny osiggniecia efektéw uczenia sie przez studentéw ocenianego kierunku,
z uwzglednieniem poszczegolnych etapow ksztatcenia, jego zakonczenia oraz przydatnosci efektéow
uczenia sie na rynku pracy lub w dalszej edukacji, jak tez wykorzystania wynikéw tej oceny
w doskonaleniu programu studiow

Ocena osiggania efektéw uczenia sie na ocenianym kierunku ma charakter wieloetapowy i jest
realizowana na poziomie poszczegélnych przedmiotéw, etapéw ksztatcenia oraz na zakonczenie
studiow.

Na poziomie przedmiotéw weryfikacja efektéw uczenia sie odbywa sie poprzez zréznicowane
metody oceniania, dostosowane do charakteru zaje¢ i zaktadanych efektéw, takie jak: egzaminy
pisemne i ustne, kolokwia, projekty indywidualne i zespotowe, zadania praktyczne, sprawozdania
laboratoryjne, prezentacje, studia przypadkdow czy ocena aktywnosci. W przypadku zaje¢ o charakterze
praktycznym oraz praktyk zawodowych ocenie podlega réwniez stopiet opanowania umiejetnosci
praktycznych i kompetencji spotecznych, na podstawie opinii opiekundw oraz analizy dokumentac;ji
praktyk. Na kolejnych etapach ksztatcenia prowadzona jest analiza zaliczer,, wynikéw egzamindw,
postepdw studentdw oraz wskaznikdéw ukorniczenia studidéw. Istotnym elementem jest réwniez ocena
prac dyplomowych i egzaminu dyplomowego, ktére potwierdzajg osiggniecie kierunkowych efektéow
uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. W przypadku prac
dyplomowych, weryfikacja spetnienia wymagan merytorycznych — dokonywana zaréwno przez
promotora, jak i recenzenta pracy obejmuje m. in. ocene: poprawnosci sformufowania jej celu,
sposobu rozwigzania postawionego problemu, umiejetnosci stosowania narzedzi inzynierskich lub
metod badawczych w rozwigzywaniu probleméw praktycznych lub badawczych (w zaleznosci od
poziomu studiéw), poprawnosci w zakresie doboru literatury, a takze bezposrednio wykorzystania
wiedzy i umiejetnosci w zakresie zwigzanym z pracg dyplomowa. Ostateczng forma weryfikacji nabytej
wiedzy i umiejetnosci na studiach | stopnia jest egzamin dyplomowy inzynierski, w trakcie ktérego
sprawdzeniu podlegajg wiedza oraz umiejetnos¢ z zakresu studiowanego kierunku, specjalnosci oraz
profilu dyplomowania (tematu pracy), a na studiach drugiego stopnia egzamin dyplomowy magisterski.

Przydatnos¢ osiggnietych efektéw uczenia sie na rynku pracy oraz w dalszej edukacji jest
monitorowana m.in. w trakcie praktyk kierunkowych i dyplomowych bedacych integralng czescig
programu studidow. Praktyki majg na celu pogtebianie wiedzy uzyskanej podczas zaje¢ i umozliwienie
wykorzystania jej w praktyce zawodowej, a ponadto zdobycie przez studenta umiejetnosci
i doswiadczen w Srodowisku gospodarczym. Przydatnos$é osiggnietych efektdw uczenia sie
weryfikowana jest takze w trakcie analizy opinii pracodawcéw z grona przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego Wydziatu oraz analizy informacji pozyskanych od absolwentéw kierunku.
Monitorowanie losdw zawodowych absolwentéw PM realizowane jest od 2013 roku poprzez badania
ankietowe. Badania absolwentéw prowadzone sg w trzech turach: po roku, a nastepnie po trzech i po
pieciu latach od dnia ukonczenia studidow. Celem tych badan jest zebranie informacji na temat sciezki
kariery absolwentow.
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Gtéwnym dokumentem dotyczgcym osiggania efektdw uczenia sie, zaliczen przedmiotdw, zaliczen
poprawkowych i komisyjnych, egzaminach, skali ocen, prawach studenta do powtarzania przedmiotu,
powtarzania okresu zaliczeniowego itp., jest Regulamin studiow Politechniki Morskiej w Szczecinie (zat.
cz.l.2.2). Wyniki wszystkich form oceny sg systematycznie analizowane przez osoby odpowiedzialne za
przedmioty, koordynatora kierunku oraz wtasciwe gremia ds. jakosci ksztatcenia. Na ich podstawie
formutowane sg wnioski dotyczgce modyfikacji tresci programowych, metod dydaktycznych, form
weryfikacji efektéw uczenia sie oraz organizacji procesu ksztatcenia, co zapewnia ciggte doskonalenie
programu studiow i jego dostosowanie do zmieniajacych sie potrzeb rynku pracy oraz wymagan
otoczenia spoteczno-gospodarczego.

10.5 Zakres, forma udziatu i wptyw interesariuszy wewnetrznych, w tym studentdw, i interesariuszy
zewnetrznych na doskonalenie i realizacje programu studiow

Sposdb uwzgledniania opinii interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w programach studiéw
zostat usystematyzowany na poziomie Uczelni oraz w sposéb szczegétowy na poziomie Wydziatu.
Interesariusze wewnetrzni, w tym przede wszystkim studenci, wyktadowcy i koordynatorzy kierunkow,
uczestniczg w doskonaleniu programu studiéw poprzez:

— konsultacje programowe — zgtaszanie propozycji zmian w tresciach ksztatcenia, metodach
nauczania i formach oceniania;

— udziat w zespotach roboczych i komisjach — opracowywanie nowych przedmiotéow, aktualizacja
sylabuséw;

— ocena przedmiotédw — udziat w ankietach, ewaluacjach i podsumowaniach realizacji
przedmiotow.

Merytoryczny nadzér nad realizacjg programu ksztatcenia sprawuje Koordynator kierunku, zas nad
realizacjg programu ksztatcenia z danego przedmiotu osoba odpowiedzialna za przedmiot. Wptyw na
modyfikacje i doskonalenie programu studiéw majg zwtaszcza nauczyciele akademiccy o najwiekszym
dorobku naukowym, doswiadczeniu badawczym, dydaktycznym, zawodowym. Kazdy nauczyciel
akademicki moze zgtosi¢ Koordynatorowi potrzebe zmiany w programie nauczania; takie wnioski
omawiane sg kazdorazowo na posiedzeniach zespotéw w ramach cyklicznych przeglagdéw programéw.
Jezeli zmiana dotyczy nieznacznej aktualizacji tresci programowych czy literatury, przygotowanie karty
przedmiotu zlecane jest osobie odpowiedzialnej za przedmiot. W pozostatych przypadkach, wszelkie
propozycje zmian podlegajg analizie, np. pod katem zgodnosci z efektami ksztatcenia, kompatybilnosci
oraz roztacznosci tresci realizowanych na danym przedmiocie wzgledem innych przedmiotéw itp.
Kwestie dotyczace realizacji i doskonalenia programu ksztatcenia na poziomie Wydziatu poruszane sg
na seminariach dydaktycznych, spotkaniach WCK, posiedzeniach Rady Dyscypliny w kontekscie
zwigzku programu ksztatcenia z prowadzonymi badaniami. Kierownik WCK moze podja¢ inicjatywe
zmian w programie ksztatcenia czy jego realizacji na podstawie wnioskdw z przeprowadzonych
hospitacji lub ustalen Rady Ksztatcenia, ktdrej jest cztonkiem. Szczegdlng role w konsultowaniu
programow ksztatcenia majg studenci. Oprdécz opiniowania programu studidw przez Samorzad
studencki majg oni swoich przedstawicieli w Senacie PM. Kazda grupa studencka ma swojego
przedstawiciela - staroste, reprezentujgcego interesy grupy wobec nauczycieli akademickich, Dziekana
i Prodziekandw czy Koordynatora kierunku, do ktérych mogg zgtasza¢ spostrzezenia dotyczgce
programu i procesu ksztatcenia. Kazdy kierunek Wydziatu ma réwniez swojego przedstawiciela
w Kolegium ds. Jakosci Ksztatcenia, ktdry uczestniczy w monitorowaniu i ocenie jakosci programoéw
studiéw, opiniuje propozycje zmian w programach, analizuje wyniki ewaluacji przedmiotéw oraz
whioski dotyczgce efektéw uczenia sie, a takze wspotpracuje z zespotami roboczymi przy doskonaleniu
tresci ksztatcenia i oferty dydaktycznej.

Zgodnie z treScig przedstawiong w kryterium 6 niniejszego raportu, interesariusze zewnetrzni,
w tym przedstawiciele Srodowiska biznesowego, branzowego oraz instytucji edukacyjnych, wptywaja
na program studidow poprzez:

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 94



— konsultacje merytoryczne i recenzje — opiniowanie nowych przedmiotéw autorskich,
propozycji zmian w programie oraz zgodnosci efektdw uczenia sie z wymaganiami rynku pracy;

— udziat w Radzie Rozwoju Wydziatu i spotkaniach eksperckich — doradzanie w zakresie
kompetencji kluczowych dla branzy oraz wskazywanie kierunkéw rozwoju oferty dydaktycznej;

— wspodtorganizowanie praktyk i stazy studenckich — umozliwianie studentom zdobywania
doswiadczen praktycznych oraz dostarczanie informacji zwrotnej o przydatnosci kompetencji
w rzeczywistych warunkach zawodowych.

Zaangazowanie interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych pozwala na biezgce dostosowywanie
programu studiéw, zapewnia spdjnosc tresci ksztatcenia z wymaganiami rynku pracy oraz umozliwia
rozwéj kompetencji studentéw w sposdb odpowiadajgcy realnym potrzebom edukacyjnym
i zawodowym.

10.6 Sposoby wykorzystania wynikow zewnetrznych ocen jakosci ksztatcenia i sformutowanych
zalecen w doskonaleniu programu ksztatcenia na ocenianym kierunku

Gtéwnymi sktadowymi utrzymania jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku s3: wizyty
akredytacyjne podmiotéw zewnetrznych (np. Komisji Akredytacyjnej Uczelni Technicznych), audyty
zewnetrzne przeprowadzane w ramach systemu zarzadzania jakoscig w uczelni (certyfikowany przez
Lloyd’s Register Quality Assurance) oraz relacje z interesariuszami zewnetrznymi i wewnetrznymi.
Stosowane mechanizmy pozwalajg udoskonalaé program studidow dla kierunku Transport, podnosi¢
jakos¢ ksztaftcenia zgodnie ze standardami miedzynarodowymi i wptywaé bezposrednio na
atrakcyjnosé kierunku. Jakos$¢ ksztatcenia potwierdzajg zatem akredytacje i certyfikaty instytucji
zewnetrznych, w tym certyfikat 1ISO 9001:2015 oraz akredytacja European Accredited Engineer,
przyznana kierunkowi Transport studia | stopnia przez KAUT na okres 5 lat tj. do 14 stycznia 2027 roku.
Poddanie sie zewnetrznym ocenom nie tylko wptywa na podniesienie atrakcyjnosci kierunku, ale
wymusza systematyczny przeglad, weryfikowanie, ocene oraz doskonalenie zaréwno programu
ksztatcenia, jak rdwniez catego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia na kierunku. Wydziat zostat
wielokrotne doceniony za aktywne i skuteczne dziatania na rzecz wspétpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym. Stanowito to potwierdzenie efektywnosci dziatan podejmowanych przez Wtadze
Wydziatu i dodatkowo umocnito zaufanie ze strony interesariuszy zewnetrznych. Dodatkowe
informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 10 to Uzyskanie akredytacji EUR-ACE®
Label dla kierunku Transport studia | stopnia $wiadczagce m.in. o spetnieniu miedzynarodowych
standardéw ksztatcenia, potwierdzajgce wysoky jakos¢ ksztatcenia w zgodnosci z jakoscig
unormowang w Europejskim Obszarze Szkolnictwa Wyzszego:

— kierunek uzyskat wiarygodng ocene jakosci studiow dla zawodu inzyniera;

— absolwenci Wydziatu legitymuja sie rozpoznawalnoscig wsrdd europejskich pracodawcéw;

— pozostaliinteresariusze Wydziatu (przedsiebiorstwa branzy TSL i gospodarki morskiej, morskie
jednostki administracyjne, samorzady, europejskie i miedzynarodowe organizacje zwigzane
z szeroko pojetym transportem oraz gospodarka morskg) potwierdzajg formalnie i niezaleznie
wysoka jakos¢ ksztatcenia potencjalnych kadr.

Zalecenia dotyczgce kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezqcq ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 10 wymienione podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
" | we wskazanej wyzej uchwale | i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym

Na Politechnice Morskiej w Szczecinie wprowadzono
1. Zaleca sie wprowadzenie | formalnie Procedure tworzenia i zaprzestania prowadzenia
procedur w ramach SZIK, | studiéw oraz ustalania, przegladu i zmiany programu
ktére z wigkszg | studidéw, ktérg wydano zarzadzeniem nr 45/2025 Rektora
skutecznoscig beda | Politechniki Morskiej w Szczecinie z dnia 24.06.2025 r (zat.
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monitorowaty efekty uczenia
sie sformutowane dla
poszczegdlnych zajeg, a takze
systematyczny przeglad
programu studidw w zakresie
jego zgodnosci z przepisami
prawa o szkolnictwie
wyzszym  (szczegdlnie w
zakresie zgodnosci z PRK oraz
z Rozporzadzeniem w

sprawie studiow) oraz w
zakresie sposobow
weryfikacji osiggnietych
efektdow uczenia sie w
szczegblnosci  dla  praktyk
zawodowych.

cz.1.10.7.) W zarzadzeniu tym okre$lono postepowania
W sprawie:

1) tworzenia studidw, w tym przygotowywania wniosku do
Ministra,

2) ustalania programu studidw,

3) zmiany programu studiéw,

4) zaprzestania prowadzenia studidow,

5) dokumentacji ww. proceséw.

Dokumentacja uwzglednia wytyczne zawarte w przepisach
prawa o szkolnictwie wyzszym.

W zarzadzeniu nr 44/2025 Rektora Politechniki Morskiej
w Szczecinie z dnia 24.06.2025 r. (zat. cz.1.10.2). w sprawie
Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia na Studiach
ustalono proces monitorowanie programow studiéw, a takze
ujeto rekomendacje dotyczgce weryfikacji efektow uczenia
sie.

Zaleca sie podjecie
skutecznych dziatan
projakosciowych
zmierzajgcych do
wyeliminowania
stwierdzonych
nieprawidtowosci w
przysztosci.

System Zapewniania Jakoscig Ksztatcenia obejmuje wszelkie
dziatania ukierunkowane na podnoszenia jakosci ksztatcenia
na studiach m.in. poprzez opracowanie i ciggte doskonalenie
procedur zapewnienia jakosci ksztatcenia, tak aby
minimalizowa¢ powstawanie nieprawidtowosci. Natozono
obowigzek przygotowania i przedstawienia na posiedzeniu
Rady ds. Ksztatcenia raportu z realizacji procesu ksztatcenia
za dany rok akademicki. W przypadku wystgpienia
nieprawidtowosci prorektor wtasciwy ds. ksztatcenia
podejmuje dziatania naprawcze.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 10:
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem

szczegotfowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Mocne strony

1. Bardzo duze doswiadczenie w realizacji
projektéw badawczych krajowych
i miedzynarodowych, w tym
finansowanych w ramach programu
Horyzont 2020.

2. Interdyscyplinarnos¢ Wydziatu i oferty
ksztatcenia.

3. Kompetentna i przyjazna studentom
kadra.

4. Nowoczesna baza laboratoryjna.

5. Duze zainteresowanie pracodawcéw
zatrudnieniem absolwentdw.

Czynniki wewnetrzne

Stabe strony

1. Niewystarczajgce umiedzynarodowienie

i wymiana studencka z o$rodkami
naukowymi krajowymi i zagranicznymi.

. Niewystarczajgca baza socjalna

w siedzibie Wydziatu.

. Wystréj pomieszczen Wydziatu

wymagajgcy unowoczesnienia.

. Niewystarczajace zabezpieczenie

finansowe procesu dydaktycznego.

Szanse

1. Rozwdj sektora TSL oraz sektora OZE
skutkujgce zwiekszonym
zapotrzebowaniem na absolwentéw
kierunkdw prowadzonych na Wydziale.

2. Zainteresowanie zagranicznych
osrodkoéw w zakresie nawigzania
z Wydziatem wspétpracy naukowo-
badawczej i dydaktyczne;.

3. Rozszerzajacy sie zagraniczny i krajowy
rynek pracy pozwalajgcy na znalezienie
zatrudnienia przez absolwentow.

4. Dostepnos¢ programoéw finansowanych
z funduszy unijnych adresowanych do
uczelni, stwarzajgcych mozliwosci
dofinansowywania dziatalnosci
badawczej i dydaktyczne;.

Czynniki zewnetrzne

Zagrozenia

. Zbyt mata dotacja na edukacje i nauke.
. Nadmierne sformalizowanie procedur

zwigzanych z realizacjg procesu
dydaktycznego i badawczego.

. Odczuwalny niz demograficzny, a takze

zmniejszajace sie zainteresowanie
podejmowaniem studiéw I-go i ll-go
stopnia.

. Coraz nizszy poziom przygotowania

kandydatow na studia.

. Brak stabilnosci kryteriéw oceniania

jednostek naukowych (ocena
parametryczna, lista czasopism
punktowanych).

(Pieczed uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

(miejscowosé)
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