ZARZADZENIE Nr 16/2016
Rektora Akademii Morskiej w Szczecinie
z dnia 06.07.2016 r.

W sprawie: wprowadzenia ,Regulaminu_Centrum Badania Paliw, Cieczy Roboczych i
Ochrony Srodowiska”

Na podstawie art. 66 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U.
22012 1., poz. 572, z pozn. zm.) zarzadza sig, co nastepuje:

§1.

1. W zwigzku z utworzeniem na Wydziale Mechanicznym w Instytucie Eksploatacji Sitowni
Okretowych Centrum Badania Paliw, Cieczy Roboczych i Ochrony Srodowiska, wprowadza
si¢ ,,Regulamin Centrum Badania Paliw, Cieczy Roboczych i Ochrony Srodowiska”, ktéry
stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

2. Dyrektor Instytutu Eksploatacji Silowni Okretowych zapewnia prawidlowa organizacj¢
Centrum Badania Paliw, Cieczy Roboczych i Ochrony Srodowiska i przestrzeganie jego
Regulaminu.

§ 2.

Nadzor i kontrole nad realizacja niniejszego zarzadzenia powierza si¢ Prorektorowi ds. Nauki.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

prof. dr hab. inz 5 1aw Gucma



Zatacznik do zarzadzenia nr 16/2016
Rektora AM w Szczecinie z dnia 06.07.2016 .

Regulamin Centrum Badania Paliw, Cieczy Roboczych i Ochrony Srodowiska

zakupionego w ramach Projektu ,Utworzenie Centrum Badania Paliw, Cieczy Roboczych i
Ochrony Srodowiska”, wspétfinansowanego przez Uni¢ Europejska z Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego na lata 2007 — 2013 Priorytet 1 Dziatanie 1.2. Poddzialanie 1.2.2
Infrastruktura B+R oraz przez Budzet Panstwa, zwanego dalej “Projektem” na podstawie
umowy o dofinansowanie Projektu nr UDA-RPZP.01.02.02-32-004/14-00, z dnia 02.02.2015 r.,
zwanej dalej ,,Umow3a”.

Preambula
ZWazywszy Ze:

1) Akademia Morska w Szczecinie [dalej: ,,AM”] w trosce o petne wykorzystanie posiadanej,
czesto unikalnej, aparatury badawczej prowadzi polityke udostepniania jej w celach
naukowych, badawczych oraz badawczo-naukowych, innym podmiotom, zar6wno
placéwkom badawczym i badawczo-rozwojowym, jak i przedsigbiorcom;

2) udostepnianie aparatury badawczej przedsigbiorcom na zasadach komercyjnych nastepuje
wylacznie za posrednictwem Operatora Centrum Badania Paliw, Cieczy Roboczych i
Ochrony Srodowiska;

postanawia si¢, co nastepuje:

§ 1.

Postanowienia ogélne

1. Centrum Badania Paliw, Cieczy Roboczych i Ochrony Srodowiska [dalej: ,,Centrum”]
zlokalizowane jest w obiekcie przy ul. Willowej 2 w Szczecinie.

2. Centrum dysponuje urzgdzeniami pomiarowymi, oprogramowaniem specjalistycznym oraz
odpowiednim sprzetem komputerowym bedacymi na stanie AM.

3. Mozliwo$¢ korzystania z zasobdéw infrastruktury Centrum przystuguje nastgpujgcym
podmiotom: :

1) AM (pracownicy AM, osoby upowaznione przez AM, studenci i doktoranci AM oraz
przedstawiciele podmiotow, ktére wehodza w sktad konsorcjéw naukowych, badawczych
lub badawczo-naukowych, ktérych cztonkiem jest AM),

2) Operatorowi Centrum (osoby angazowane bezposrednio przez Operatora oraz
przedstawiciele kontrahentéw Operatora).

Przez korzystanie z zasobow infrastruktury Centrum nie nalezy rozumie¢ mozliwosci

bezposredniej obstugi Sprzgtu, ktdra jest zastrzezona dla Obstugi technicznej i Obstugi

merytorycznej.
4. Niniejszy regulamin [dalej: ,Regulamin”] okresla zasady korzystania ze specjalistycznej
aparatury i sprz¢tu badawczego [dalej: ,.Sprzet”] znajdujacego si¢ na wyposazeniu Centrum,

a w szczegolnoscei:



1) dostepnosci do Sprzetu i zasad korzystania ze Sprzetu,
2) bezpieczenstwa i odpowiedzialnosci za Sprzet.

5. Korzystanie ze Sprzgtu nastepuje w celu tworzenia wartosci intelektualnych przez jego
Uzytkownikow i realizacji celow Projektu, co jest zgodne z celem programu, ze srodkow
ktorego sfinansowany zostat zakup Sprzetu.

6. Sprzet i przedmioty wyposazenia znajdujgce sic w Centrum (stanowiska robocze) sg
obstugiwane i uzywane zgodnie z ich przeznaczeniem i Instrukcjami obstugi.

7. Kazdy Uzytkownik ma obowigzek zapoznania sie z niniejszym Regulaminem oraz jego
przestrzegania.

8. Niniejszy Regulamin nie wprowadza odstepstw od regulaminu zarzadzania wlasnoscig
intelektualng w Akademii Morskiej w Szczecinie uchwalonego przez Senat AM [dalej:
»Regulamin WI”]. Kazdy Uzytkownik ma obowigzek zapoznania si¢ 1 przestrzegania
Regulaminu WI. Regulamin WI obowiazuje kazdego Uzytkownika.

§ 2.

Definicje

Uzyte w Regulaminie wyrazy oznaczaja:

1) Regulamin — niniejszy regulamin;

2) AM - Akademia Morska w Szczecinie;

3) Sprzet — srodki trwate zewidencjonowane w AM, stanowiace aparatur¢ naukowo-badawczg
wchodzaca w sktad Centrum,

4) Stanowisko robocze — stanowisko laboratoryjne (urzadzenie badawcze lub zespol urzadzen,
sprzgt) wraz z niezbednym wyposazeniem stanowiska, shuzace do wykonania danego badania
laboratoryjnego,

5) Obstuga techniczna - osoby obstugi inzynieryjnej i BHP, utrzymujgce Centrum w gotowosci
1 zapewniajace jego bezpieczne funkcjonowanie;

6) Obstuga merytoryczna — osoby posiadajace kompetencje i kwalifikacje do wszechstronnej
obstugi urzgdzen Centrum, posiadajgce akredytacje Centrum do takiej obstugi;

7) Obstuga naukowa — osoby, ktérych zadaniem bedzie wykonywanie prac sktadajacych sie na
prace badawczo-rozwojowe;

8) Uzytkownik — pracownicy AM, osoby upowaznione przez AM, studenci i doktoranci AM,
Operator Centrum i osoby przez niego angazowane, przedstawiciele kontrahentéw Operatora
oraz przedstawiciele podmiotow, ktére wchodza w sklad konsorcjow naukowych,
badawczych lub badawczo-naukowych, ktérych cztonkiem jest AM:

9) Operator Centrum — przedsigbiorca, ktory zostat wybrany przez AM w drodze przetargu do
realizacji ustug komercyjnych z wykorzystaniem Centrum na zasadach okreslonych w
odrgbnej umowie;

10) Formularz rezerwacji — wzor wniosku o dokonanie pisemnej rezerwacji Sprzgtu u Kierownika
Centrum, zawierajacy dane Uzytkownika oraz cel i okres uzytkowania Sprzetu, stanowiacy
zalgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu;

11) Instrukcja obstugi — dokument znajdujgcy siec w Centrum opisujgcy sposob prawidtowego
uzytkowania Sprzetu;

12) Ewidencja uzytkowania Sprzetu — zbiér informacii, sporzadzony przez Kierownika Centrum,
w ktorym Kierownik odnotowuje Uzytkownika, czas i zakres wykorzystania Sprzetu
zakgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu;

13) Harmonogram prac w Centrum — tygodniowy rozklad korzystania z Centrum przez
Uzytkownikow; '

14) Protok6l udostgpnienia Sprzetu — dokument okreslajacy stan techniczny Sprzetu
przekazanego Obstudze merytorycznej w chwili rozpoczecia i zakoficzenia uzytkowania
Sprzgtu, wynikajgcym z pisemnej rezerwacji — zatacznik nr 3 do niniejszego Regulaminu.
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§ 3.

Zadania i organizacja Centrum

. W Centrum wykonuje sie:

1) badania naukowe w ramach projektow prowadzonych w AM;

2) badania w ramach wspolpracy naukowej z zespotami badawczymi AM, konsorcjami
naukowymi oraz grupami z innych jednostek badawczych;

3) zlecone prace komercyjne za posrednictwem Operatora Centrum.

AM prowadzi polityke udostepniania Centrum innym podmiotom w celach badawczych i

naukowych. W takim przypadku udostgpnienie Sprzetu nastgpuje za poSrednictwem

jednostki AM, ktora jest uczestnikiem konsorcjum realizujgcego prace badawcze lub

naukowe.

Wykonywanie przez AM ustug komercyjnych w oparciu o posiadang aparaturg naukowg oraz

udostepnianie infrastruktury naukowo-badawczej AM na zasadach komercyjnych, do

wykonywania badan przez podmioty zewnetrzne moze nastapi¢ wylgcznie za posrednictwem

Operatora Centrum.

Podejmowanie przez pracownikow Akademii Morskiej w Szczecinie bezposrednie]

wspolpracy z Operatorem w charakterze Obstugi naukowej w rozumieniu niniejszego

Regulaminu nie bgdzie stanowito dziatalnosci konkurencyjnej wzgledem Akademii Morskiej

w Szczecinie jako pracodawcy w rozumieniu art. 101[1] ustawy z dnia 26.06.1974r. -

Kodeks pracy (tekst jednolity Dz.U. z 1998r., nr 21, poz. 94 z pbzn. zm.).

. Pracownicy Akademii Morskiej w Szczecinie planujacy rozpoczecie wspolpracy z

Operatorem sg zobowigzani do przestrzegania przepisu art. 129 ustawy z dnia 27 lipca 2005
r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z p6zn. zm.), zgodnie z
ktorym ,, Nauczyciel akademicki zatrudniony w uczelni publicznej moze podjgé lub
kontynuowaé  zatrudnienie w ramach stosunku pracy tylko u jednego dodatkowego
pracodawcy prowadzqcego dziatalnos¢ dydaktyczng lub naukowo-badawczq. Podjecie lub
kontynuowanie przez nauczyciela akademickiego dodatkowego zatrudnienia w ramach
stosunku pracy u pracodawcy, o kidrym mowa w zdaniu pierwszym, wymaga zgody rektora.
Podjecie lub kontynuowanie dodatkowego zatrudnienia bez zgody rektora stanowi podstawe
rozwiqgzania stosunku pracy za wypowiedzeniem w uczelni publicznej stanowigcej
podstawowe miejsce pracy”.

§ 4.
Obsluga Centrum

AM zapewnia Obstuge techniczng Centrum.
Kierownik Centrum prowadzi zbiér wydanych akredytacji 0s6b wchodzgeych w sklad
Obstugi merytorycznej Centrum. Akredytacj¢ mogg otrzymaé pracownicy AM oraz inne
osoby. Procedura akredytacji okreslona jest w § 5 niniejszego Regulaminu.
Osoby wchodzace w sktad Obstugi technicznej i Obstugi merytorycznej Centrum:
1) opracowuja procedury analiz i wykonuja pomiary;
2) odpowiadaja za sprawnos¢ powierzonych urzadzen, w tym kontakt z serwisem firmowym;
3) odpowiadaja za zaopatrzenie Centrum (stanowisk roboczych) w materiaty niezbgdne do
prowadzenia badafi, z wytaczeniem badan laboratoryjnych na rzecz Operatora,
4) odpowiadaja za terminowo$¢ oraz jakos¢ prowadzanych badan;
5) okreslaja zasady uzytkowania Sprzgtu, w tym mozliwos¢ pracy na urzadzeniach Centrum
pod ich nadzorem przez osoby nie posiadajace akredytacji;
6) przeprowadzajg szkolenia studentéw, doktorantow i pracownikéw AM;



7) inicjujg dzialania zwigzane z modyfikacjg i rozbudowa stanowisk laboratoryjnych, zakupu
oprogramowania i sprzgtu komputerowego;

8) zachowujg afiliacj¢ macierzystych jednostek AM.

. Kierownik Centrum jest odpowiedzialny za techniczne, merytoryczne i finansowe

rozliczenia dziatalnosci Centrum.

§ 5.

Naboér do zespolu obslugi Centrum

. Kazda osoba zainteresowana wspdlpraca z AM w charakterze czlonka zespolu Obstugi
merytorycznej Centrum moze zglosi¢ sie do Kierownika Centrum z wnioskiem o udzielenie
jej akredytacji.

. Kierownik Centrum moze skontaktowa¢ si¢ z wybranymi kandydatami i poprosi¢ je o
szczegotowe informacje i dane zwigzane z procesem udzielania akredytacji.

. Kierownik Centrum przeprowadza wewnetrzna procedure¢ udzielenia akredytacji z
wybranymi kandydatami.

. Decyzje Kierownika Centrum sg w zakresie udzielenia akredytacji ostateczne i nie ma od
nich odwotania.

§ 6.
Udost¢pnienie aparatury naukowej partnerom zewnetrznym w ramach prowadzenia
wspolnych projektéw badawczych

. Udostepnianie Sprzetu partnerom zewnetrznym w ramach prowadzenia wsp6lnych
projektow badawczych przez AM i takich partneréw jest dokonywane i monitorowane przez
upowaznionego przedstawiciela wlasciwej jednostki AM, uczestniczacej w realizacji
projektu badawczego, pod nadzorem technicznym i organizacyjnym Kierownika Centrum.

. Jezeli w wyniku Prac, o ktorych mowa w ust. 1 powyzej, mialyby powsta¢ publikacje lub
publikacje bgda konsekwencjg tych Prac, to publikacje takie powinny powsta¢ przy
wspolautorstwie ekspertow z AM i z afiliacjg AM, chyba ze AM odstapi od tego
uprawnienia.

§7.
Zasady ogolne uzytkowania Sprzetu

Poszczegdlne jednostki organizacyjne AM (w przypadku wskazanym w §1 ust. 3 pkt 1
Regulaminu) oraz Operator Centrum (w przypadku wskazanym w §1 ust. 3 pkt 2
Regulaminu), dokonujg pisemnej rezerwacji stanowisk roboczych oraz przedstawiajg
szczegolowy zakres uzytkowania Sprzetu u Kierownika Centrum na Formularzu rezerwacji.
W przypadku kilku zgloszen rezerwacji na dane stanowisko robocze w tym samym terminie,
pierwszefistwo rezerwacji ma ten kto pierwszy dokonat pisemnej rezerwacji u Kierownika
Centrum w rozumieniu ust. 3, chyba ze z uwagi na interesy naukowe, badawcze lub
badawczo-naukowe AM Kierownik zdecyduje o przyznaniu pierwszenstwa w innej
kolejnosci.

Rezerwacja uznawana jest za dokonang w przypadku uzyskania pisemnej zgody Kierownika,
przy uwzglednieniu kolejnosci dokonanych zgloszen. W przypadku wniosku zlozonego w
tym samym czasie przez jednostke organizacyjna AM i Operatora Centrum ich wnioski
moga by¢ uwzglednione w nastepujgcej kolejnosci:

1) jednostka organizacyjna AM,

2) Operator Centrum.



O kazdym przypadku rezygnacji z zaplanowane; rezerwacji jednostka organizacyjna AM lub
Operator Centrum niezwlocznie powiadamiaja Kierownika Centrum.

Postanowienia niniejszego paragrafu dotyczace kolejnosci rezerwacji stanowisk roboczych
nie naruszaja postanowien pomigdzy Operatorem Centrum, a AM w zakresie gwarancji
minimalnego czasu dostgpu Centrum dla Operatora.

Kierownik Centrum ma prawo odmoéwié udostgpnienia Centrum w przypadkach, w ktérych
udostepnienie Centrum powodowatoby istnienie uzasadnionego zagrozenia dla prowadzenia
lub kontynuowania prac naukowych lub badawczych przez AM lub jej pracownikow, a takze
gdy byloby sprzeczne z interesem AM wynikajagcym z prowadzonych projektow czy
zawartych umow.

Kierownik Centrum ma takze prawo odméwié udostepnienia Uzytkownikowi Centrum z
powodow sity wyzszej.

§ 8.

Uzgodnienia zawarte w Formularzu rezerwacji potwierdzone czytelnymi podpisami
przedstawiciela odpowiednio jednostki organizacyjnej AM lub Operatora Centrum, stanowia
podstawe do korzystania z Centrum w okreslonym zakresie.

[y

§9.

Szczegélowe zasady korzystania ze Sprzgtu i odpowiedzialno$ci za jego uzytkowanie.

Podstawa do okreslenia zakresu (wysokosci) odpowiedzialnosci odszkodowawczej za

rzeczywistg szkodeg jest:

1) ewidencja $rodkéw trwalych AM — z tytutu uzytkowania przedmiotow wyposazenia
Centrum,

2) Ewidencja uzytkowania Sprzetu — z tytulu uzytkowania Sprz¢tu.

Zakresy tej odpowiedzialnosci odnosza si¢ do Uzytkownikow Sprzetu.

Wylacznie osoby wehodzace w skiad zespotu Obstugi technicznej lub Obstugi merytorycznej

Centrum moga bezposrednio obstugiwaé Sprzet. Inni Uzytkownicy moga jedynie

towarzyszy¢ cztonkom zespolu Obstugi technicznej lub Obslugi merytorycznej Centrum w

wykonywanych przez nich pracach, z zastrzezeniem, iz osoby wchodzace w sktad zespotu

Obstugi merytorycznej Centrum mogg zdecydowaé inaczej po uzyskaniu uprzedniej zgody

Kierownika Centrum, w szczeg6lnosci w przypadku prowadzenia zajgé dydaktycznych i

szkoleh w AM. W tym ostatnim przypadku, osoby wchodzace w sklad zespotu Obshugi

technicznej lub Obstugi merytorycznej Centrum bezposrednio nadzorujg tych innych

Uzytkownikow. ’

Osoby wchodzace w skiad zespolu Obstugi merytorycznej Centrum podpisujg Protokot

udostepnienia Sprzetu w chwili rozpoczecia i zakoficzenia prac. Brak podpisania Protokolu,

najpdzniej w ostatnim dniu uzytkowania Sprzgtu, oznacza zgode Uzytkownika na wszystkie

sastrzezenia Kierownika Centrum w zakresie stanu techniczno-uzytkowego oraz ilosci

udostepnien Sprzetu, w pordwnaniu ze stanem z dnia podpisania udostgpnienia.

Odpowiedzialno$¢ za szkody wyrzadzone w zwiazku z wltamaniem, kradzieza, pozarem i

innymi zdarzeniami losowymi AM przenosi na wlasciwy zaklad ubezpieczen, zgodnie z

og6lnymi warunkami umow. '

AM nie ponosi odpowiedzialnosci za dziatanie lub zaniechanie Uzytkownikow w czasie

uzytkowania Sprzetu.

AM nie ponosi odpowiedzialnosci za:

1) szkody lub ubytki w mieniu Uzytkownikéw w czasie uzytkowania Sprzgtu spowodowane
przez osoby trzecie lub z winy poszkodowanego,



~2) szkody w mieniu Uzytkownikéw spowodowane dziataniami sily WyZszej, przerwami w
dostawie energii elektrycznej i innymi awariami uniemozliwiajacymi uzytkowanie
Sprzetu.

§ 10.
Zasady rozliczen finansowych

. Zasady rozliczenia oraz wysokos¢ czynszu najmu za komercyjne korzystanie z Centrum i

Stanowisk roboczych okreslone sag w umowie z Operatorem.

. Porozumienia z podmiotami zewnetrznymi tworzacymi konsorcjum naukowe z AM moga

ustala¢ udziat cztonkéw konsorcjum w kosztach ponoszonych w zwiazku z korzystaniem z

Centrum.

. Kierownik Centrum jest do dokonywania rozliczen:

1) specyfikacji stanowisk roboczych, ilosci udostepniefi i czynszu najmu - zgodnie z umowg
i ptzyjeta procedurg rozliczefi — na potrzeby realizacji umowy z Operatorem,

2) ilosci i zakresu udostgpnien — na potrzeby innych rozliczen.

§ 11.
Prawa i obowiazki AM i Uzytkownikéw

. AM jest odpowiedzialnym za stan techniczno-uzytkowy budynkéw, w ktorych znajdujg sie

pomieszczenia Centrum. Z tego tytutu posiada prawo dostepu do wszystkich pomieszczen w

budynkach, w szczegdlnosci w sytuacji awarii technicznej, pozaru, zalania lub innych

zdarzen losowych [dalej: ,,Sita wyzsza™].

. Kierownik Centrum oraz podlegta mu Obstuga techniczna odpowiada za stan techniczno-

uzytkowy Centrum, umozliwiajacy realizacj¢ celu, dla ktérego nastepuje wykorzystywanie

Sprzetu, w szczegdlnosci poprzez: ‘

1) zapewnienie bezpiecznego uzywania Sprzgtu i przedmiotéw wyposazenia Centrum,

2) ochrong przed kradziezg i wtamaniem,

3) zapewnienie dostgpnosci Instrukcji obstugi i udzielanie informacji w sprawie
bezpieczenstwa uzywania Sprzetu, (

4) prowadzenie Ewidencji uzytkowania Sprzetu, okreslajacej co najmniej: osoby/podmioty,
termin i czas uzywania Stanowisk roboczych oraz rodzaj prac lub czynnosci
wykonywanych przy ich uzyciu,

5) prowadzenie Harmonogramu prac w Centrum.

. Kierownik Centrum, Obstuga techniczna, Obstuga merytoryczna i Obstuga naukowa majg

prawo wstgpu do Centrum. W szczegélnosci Kierownik Centrum i pracownicy Obstugi

technicznej mogg odmoéwié korzystania z Centrum przez Uzytkownikéw w sytuacji zdarzenia

Sity wyzszej.

. Kazdy Uzytkownik faktycznie dopuszczony do uzywania Sprzetu odpowiada za dobry stan

techniczny Sprzetu oraz przedmiotéw wyposazenia Centrum, a przed rozpoczeciem jego

uzywania ma obowigzek zapoznania si¢ z Instrukcjg obstugi.

O kazdym przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci w stanie techniczno-uzytkowym

Sprzetu, Centrum lub przedmiotéw wyposazenia Uzytkownik ma obowiazek poinformowania

o tym Kierownika Centrum.

. Kazdorazowe korzystanie ze Sprzetu przez Uzytkownika znajduje potwierdzenie poprzez

wpis do Ewidencji uzytkowania Stanowisk roboczych.
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§12.
Ewidencja uzytkowania Stanowisk roboczych

Ewidencje uzytkowania Stanowisk roboczych prowadzi Kierownik Centrum.

Ewidencja uzytkowania Stanowisk roboczych zawiera czas, sposob i zakres uzytkowania
Sprzetu przez Uzytkownika (Ow).

Ewidencja uzytkowania Stanowisk roboczych podlega biezacej aktualizacji przez Kierownika
Centrum.

§ 13.

Postepowanie w przypadku wlamania, kradziezy, pozaru lub innego zdarzenia losowego

1.

2.

Kazdy Uzytkownik jest zobowigzany do niezwlocznego powiadomienia Kierownika
Centrum o fakcie wtamania, kradziezy, pozaru lub innego zdarzenia losowego.

W razie zaistnienia ktéregokolwiek ze zdarzen, o ktérych mowa w ust. 1, korzystanie ze
Sprzetu jest zabronione, a Uzytkownik jest zobowigzany do podporzadkowania si¢
poleceniom Kierownika Centrum.

§ 14.
Odmowa korzystania ze Sprz¢tu przez Kierownika Centrum

Kierownik Centrum odméwi Uzytkownikowi prawa do uzytkowania Sprzgtu, w przypadku
stwierdzenia:

1)
2)

3)
4
5)

ze stan techniczno-uzytkowy budynku Centrum zagraza zyciu lub zdrowiu ludzkiemu,

7e stan techniczno-uzytkowy budynku Centrum moze spowodowac uszkodzenie Sprzgtu lub
przedmiotow wyposazenia,

zaistnienia ktoregokolwiek ze zdarzen, o ktérych mowa w § 11 ust. 1,

braku mozliwosci uzywania Sprzetu ze wzgledu na warunki atmosferyczne,

nieprzestrzegania postanowien Regulaminu przez Uzytkownikéw, w szczegblnosci jezeli
z ich zachowania wynika zagrozenie dla zycia lub zdrowia ludzkiego, badz zagrozenie dla
stanu techniczno-uzytkowego budynku Centrum, Sprzgtu lub przedmiotoéw wyposazenia.

; § 15. ;
Prawa wlasnoéci intelektualnej i zasady finansowania

. Prawa wlasnosci intelektualnej regulowane sa w Regulaminie WI. Wszelkie odstepstwa od

Regulaminu WI mogg by¢ dokonywane w oparciu o zapisy Regulaminu WL

. Prace wykonane w ramach wspotpracy naukowej z innymi podmiotami sg rozliczane na

podstawie porozumienia migdzy danym podmiotem a AM.

_ Prace realizowane w ramach wspétpracy z Operatorem Centrum sg rozliczane na podstawie

umowy zawartej przez AM z Operatorem Centrum i Regulamin WI nie znajduje
zastosowania do dziatan Operatora i jego przedstawicieli.

. Niezwlocznie po zakoficzeniu prac, wasciwa jednostka organizacyjna AM zobowigzana jest

do przedstawienia Raportu z przeprowadzonych prac, zgodnie ze wzorem stanowigcym
zalgcznik nr 4 do Regulaminu.

§ 16. V
Zasady bezpieczenstwa i higieny pracy

Wszystkie czynnosci nalezy wykonywaé zgodnie z zasadami i przepisami BHP oraz
instrukcjami szczegblowymi, obowigzujacymi na AM.



2. Przy stosowaniu substancji niebezpiecznych nalezy zapoznaé si¢ z kartg charakterystyki tej
substancji i zastosowa¢ przewidziane $rodki bezpieczenstwa.
3. Uzytkownik zobowigzuje sie na terenie Centrum do:
1) zachowania ostroznosci i wlasciwego postepowania z materialami niebezpiecznymi,
2) przestrzegania Instrukcji obstugi Sprzetu i uzywania Sprzgtu oraz przedmiotéw
Wyposazenia z poszanowaniem zasad wspéizycia spolecznego,
3) przestrzegania obowigzujacych na terenie Centrum instrukcji na wypadek postepowania
przeciwpozarowego, przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy,
4) przestrzegania zakazu palenia tytoniu, spozywania alkoholu lub przyjmowania innych
srodkéw zmieniajgcych $wiadomosé,
5) nie uzywania nielicencjonowanego oprogramowania komputerowego,
6) sprawdzenia zewnetrznych nosnikéw pamieci udostepnionym przez Kierownika Centrum
oprogramowaniem antywirusowym,
7) stosowania si¢ do polecen Kierownika Centrum.

§17.
Postanowienia koncowe

1. Kierownik Centrum zastrzega sobie prawo do odwolania rezerwacji lub zmiany terminu
rezerwacji Sprzgtu lub Centrum w przypadku zaistnienia zdarzen, ktérych nie dalo sie
przewidzie¢ w dniu podpisania Formularza rezerwacji, bez konsekwencji finansowych dla
AM, o czym kazdorazowo powiadamia wiasciwa jednostke organizacyjna AM lub
Operatora.

2. Uzytkownik wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych w zakresie prowadzenia
dokumentacji Centrum dla celéw uzywania Sprzetu, dla celéw realizacji i rozliczenia
Projektu oraz na potrzeby wspdlpracy z Operatorem.

3. Zabrania si¢ Uzytkownikowi kopiowania lub w inny sposob utrwalania informacji oraz
danych zgromadzonych w czasie uzytkowania Sprzetu dla celéw innych, niz wynikajace z
uzgodnionego zakresu badan i zakresu publikacji opracowanych wynikow.

Zalaczniki:
Zataeznik nr 1 — wzdr Formularza rezerwacji

Zakgcznik nr 2 - wzor Ewidencji uzytkowania sprzetu
Zakgeznik nr 3 — wz6r Protokotu udostepnienia sprzetu
Zalacznik nr 4 — wzor Raportu z przeprowadzonych prac naukowych i naukowo-badawczych. -



Zalacznik nr 1 do ,,Regulaminu Centrum Badania Paliw, Cieczy Roboczych i Ochrony Srodowiska”
(Zarzadzenie nr 16/2016 Rektora AM w Szczecinie z dnia 06.07.2016 .)

FORMULARZ REZERWACJI CENTRUM BADANIA PALIW, CIECZY ROBOCZYCH

I OCHRONY SRODOWISKA
z dnia

............................

I. Informacje i o§wiadczenia

Formularz rezerwacji dotyczy czynnosci dokonanych na podstawie Regulaminu Centrum
Badania Paliw, Cieczy Roboczych i Ochrony Srodowiska (Centrum).

Wnioskujacy o rezerwacje o$wiadcza, ze zapoznal sie z zapisami Regulaminu Centrum,
instrukcjami stanowiskowymi w Centrum i zobowiazuje si¢ do ich przestrzegania.

IL. Dane podmiotu / jednostki wnioskujacych o rezerwacje:

Rodzaj Jednostka organizacyjna AM Operator
podmiotu/jednostki

Nazwa
podmiotu/jednostki
Osoba do kontaktu
Tel kontaktowy

IIL. Zakres i czas rezerwacji:

OKkres Hosé
rezerwacji badan
Lp. Stanowisko Laboratoryjne (Robocze)
od do
1 Stanowisko badania ....
2 Stanowisko badania ....
IV.Cel badan:

1) TAK/NIE: badania naukowe w ramach projektow prowadzonych w AM;

2) TAK / NIE: badania w ramach wspélpracy naukowej z zespotami badawczymi AM,
konsorcjami naukowymi oraz grupami z innych jednostek badawczych;

3)  TAK/NIE: zlecone prace komercyjne za posrednictwem Operatora Centrum.

V.Opis badan i potrzeb sprz¢towych do wykonania w ramach ww. rezerwacji:

VL. Informacje dodatkowe:

Czy Centrum bedzie wykorzystane w ramach prac zleconych badawczo-rozwojowych
TAK/NIE*
W razie odpowiedzi tak podaé temat prac badawczo-rozwojowych (szczegodlowy opis celu

rezerwacji wraz z opisem planowanych do wytworzenia warto$ci niematerialnych i prawnych /
praw wiasnosci intelektualnej):



VILInne adnotacje Kierownika Centrum:

Rezerwujacy
Data:
Podpis:
Potwierdzenie przez Rezerwujgcego otﬁymanla decyzji Kierownika”Cﬂéntrum’ T
Data: Podpis:




Zatgcznik nr 2 do ,,Regulaminu Centrum Badania Paliw, Cieczy Roboczych i Ochrony Srodowiska”
(Zarzadzenie nr 16/2016 Rektora AM w Szczecinie z dnia 06.07.2016 r.)

EWIDENCJA UZYTKOWANIA SPRZETU W CENTRUM BADANIA PALIW, CIECZY ROBOCZYCH I OCHRONY

........................................................................................

SRODOWISKA

Stanowisko badawcze

Lp. Imig i nazwisko Okres Liczba godzin Rodzaj prac i/lub czynnosci Informacje o stanie Podpis Uzytkownika
Uzytkownika / Nazwa uzytkowania | przepracowanych wykonywanych na udostepnionym sprzetu po
podmiotu na stanowisku stanowisku uzytkowaniu
od do




Zalacznik nr 3 do ,,Regulaminu Centrum Badania Paliw, Cieczy Roboczych i Ochrony Srodowiska”

(Zarzadzenie nr 16/2016 Rektora AM w Szczecinie z dnia 06.07.2016 1.)

Centrum Badania Paliw, Cieczy Roboczych i Ochrony Srodowiska
Akademii Morskiej w Szczecinie

PROTOKOL NIEODPLATNEGO UDOSTEPNIENIA APARATURY BADAWCZEJ

celem wykonania niekomercyjnych prac naukowo - badawczych

Data u'doste;pnienia:

1

Nazwa udostepnianej
aparatury

Jednostka, ktorej jest
udostgpniana aparatura

......................................................................

Imig i Nazwisko osoby,
ktorej jest udostepniana
aparatura (Uzytkownika)

.......................................................................

Uzgodniony okres
udostepnienia aparatury

.............................................................................

Nr. umowy dot.
udostepnienia aparatury

..............................................................................

Oswiadczenie Uzytkownika

o umiejetno$ci poprawnej
obstugi udostepnionej
aparatury

.............................................................................

o$wiadczam, Ze znam zasady pracy urzadzenia i jestem
przeszkolony w jego obstudze.

.................................................................

Oswiadczenie o
udostepnieniu sprawnej

Os$wiadczamy, iz udostgpniona aparatura jest sprawna.
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aparatury

UZytKOWRIK. .. .o e
7.1. | Uwagi dot. stanu
udostegpnianej aparatury
Kier. Centrum ...............coooeoueni.. PN
UZYHKOWIIK. ..o
8 Oswiadczenie o odbiorze Oswiadczamy, iz udostgpniona aparatura po zakoriczeniu badan
aparatury po zakonczeniu jest sprawna.
badan.
Dnia......ooooiiiiiiiiiii
Kier. Centrum ..........oiviiiiiiiii i
UZytkoWniK. ......ooiiii e
9 Uwagi dot. stanu
udoste;p ma.nej ap aratur'y p 0 Kier. Centrum .........ooooeviiiiiiiiii o
zakonczeniu udostepnienia
UzytkowniK.......coooeeiuiiniiiiiiiiie e e

10

Uwagi, komentarze




Zalgcznik nr 4 do ,,Regulaminu Centrum Badania Paliw, Cieczy Roboczych i Ochrony Srodowiska”
(Zarzadzenie nr 16/2016 Rektora AM w Szczecinie z dnia 06.07.2016 r.)

: RAPORT Z PRZEPROWADZONYCH PRAC
z wykorzystaniem Stanowisk roboczych do prac naukowych i naukowo — badawczych
Centrum Badania Paliw, Cieczy Roboczych i Ochrony Srodowiska

1. Dane podmiotu / jednostki skladajgcej Raport:

Nazwa jednostki
organizacyjnej AM
Osoba do kontaktu
Tel kontaktowy

II. Tres¢ Raportu:
Zgodnie z § 15 ust. 4 Regulaminu Centrum, w zwiazku z zakonhczeniem prac z

wykorzystaniem Centrum niniejszym skladam raport z wykonanych prac:
Opis wykonanych prac:

I. Badania laboratoryjne

II Opracowania

ITI. Rezultaty prac (wartosci intelektualne)

IV. Inne

Uzytkownik

Podpis:




