Zatacznik nr 1 do pisma okdlnego nr 47/2022
Prorektora ds. Ksztatcenia PM z dnia 23.11.2022 r.

Regulamin
wsparcia psychologicznego w Politechnice Morskiej w Szczecinie

§1.

Zakres regulaminu

Niniejszy regulamin okresla zasady korzystania z ustug wsparcia psychologicznego, $wiadczonych na
rzecz studentow i doktorantow oraz 0séb z niepetnosprawnosciami przez Politechnike Morskg

w Szczecinie, zwang dalej ,Uczelnig”.

§2.

Uprawnieni do wsparcia

1.

Uprawnionymi do korzystania ze wsparcia psychologicznego — w ramach dziatalnosci
Akademickiego Centrum Wsparcia — sg studenci i doktoranci Uczelni, zwani dalej ,uprawnionymi”.

2. Uprawnionymi do korzystania ze wsparcia psychologicznego — w ramach dziatalnosci Biura ds. Osob

z Niepetnosprawnosciami (BON) - sg :

1) studenci, kandydaci na studia, doktoranci i kandydaci do Szkoty Doktorskiej w Uczelni, ktorzy sg
osobami niepetnosprawnymi w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych i przediozg w BON aktualne
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub dokument rownowazny okreslone tymi przepisami (dalej
,orzeczenie o niepetosprawnosci’),

2) osoby wymienione w pkt. 1, ktore nie posiadajg orzeczenia o niepetnosprawnosci, ale
przedstawig BON aktualne zaswiadczenie lekarskie o ich potrzebach wynikajacych ze stanu ich
zdrowia,

3) pozostali cztonkowie spotecznosci akademickiej potrzebujacy wsparcia w zwigzku ze swojg,
niepetnosprawnoscig

zwani dalej ,uprawnionymi” lub ,uprawnionymi BON”.

§3.

Wsparcie

1. Woparcie jest przyznawane w okreslonym celu, tj. w celu udzielenia pomocy psychologiczne;j.

2. Wsparcie psychologiczne udzielane jest w formie:

1) indywidualnych konsultacji psychologicznych,
2) podejmowania interwencji w sytuacjach kryzysowych (wymagajacych szybkiego udzielenia
pomocy).

3. Pomoc psychologiczna $wiadczona przez Uczelnie w ramach wsparcia psychologicznego nie jest
leczeniem ani terapig. Zakres wsparcia nie obejmuje porad z zakresu medycyny oraz psychiatrii,
badania medycznego lub pobierania prébek do badania medycznego, diagnozowania chorob,
wypisywania recept, innego naruszania integralnosci cielesnej uprawnionego.

4. Pomoc psychologiczna ma zapewnia¢ dorazne wsparcie dla uprawnionego, moze stanowi¢
uzupetnienie leczenia lub terapii, koncentruje sie na poprawie funkcjonowania w $rodowisku
akademickim i polepszeniu samopoczucia w Zyciu osobistym oraz wyréwnywaniu szans
edukacyjnych u uprawnionych.

5. Wsparcie jest bezptatne dla uprawnionego.

6. Uprawniony korzysta ze wsparcia psychologicznego dobrowolnie.

7. Zakres wsparcia wynika z indywidualnych potrzeb uprawnionego.

8. Zakres wsparcia ustala psycholog Uczelni w porozumieniu z uprawionym.



9.

Wsparcie jest przyznawane w granicach mozliwosci finansowych Uczelni, zgodnie z zasadg
racjonalnego gospodarowania funduszami przeznaczonymi na ten cel.

§ 4.

Psycholog

1.

2.

3.

Pomoc psychologiczna udzielana jest przez osobe posiadajacg prawo wykonywania zawodu
psychologa.

Psycholog uprawniony jest do weryfikacji statusu zgtaszajacego sie w celu weryfikacji jego
uprawnienia do wsparcia, o ile ta weryfikacja nie zostata juz przeprowadzona przez BON.
Psycholog w ramach pomocy psychologicznej nie moze naruszac nietykalnosci cielesnej
uprawnionego (nie dotyka uprawnionego).

Psycholog pracuje zgodnie z Kodeksem Etyki Zawodowej oraz przeprowadza diagnostyke

I opiniowanie psychologiczne zgodnie w wytycznymi badan psychologicznych standardy diagnozy
psychologiczne;.

Psycholog zobowigzany jest do zachowania w poufno$ci wobec oséb trzecich oraz do nieujawniania
w jakiejkolwiek formie informaciji, ktére uzyskat w trakcie udzielania wsparcia i w zwigzku z nim,

z wytgczeniem sytuacji zagrozenia zycia lub zdrowia ludzkiego, opisanych w dalszej czesci
regulaminu lub gdy tak stanowig ustawy.

Psycholog nie odpowiada materialnie za zniszczenie mienia przez uprawnionego.

§ 5.

Zgtoszenie potrzeby wsparcia przez uprawnionego

1.

2.

3.

Uprawniony zgtaszajacy potrzebe wsparcia psychologicznego jest zobowigzany zapoznac sie

Z niniejszym regulaminem.

W celu skorzystania ze wsparcia psychologicznego, wszyscy uprawnieni wypetniajg zgtoszenie
znajdujace sie w zataczniku do niniejszego regulaminu.

Z zastrzezeniem § 6, uprawniony zgtasza sie po wsparcie psychologiczne drogg mailowa na adres
acw@pm.szczecin.pl lub adres stuzbowy imienny psychologa.

§6.

Whiosek o wsparcie uprawnionego BON

1.

Podstawg ubiegania sie o prawo do korzystania ze wsparcia psychologicznego przez uprawnionego
BON jest ztozenie, oprécz zgtoszenia, o ktérym mowa w § 5 ust. 2, odpowiedniego wniosku,
ktérego pomocniczy wzér okresla Regulamin Biura ds. Osdb z Niepetnosprawnosciami (Regulamin
BON).
Whioskodawca okre$la zakres oczekiwanej pomocy zwigzanej z niepetnosprawno$ciami lub stanem
swojego zdrowia.
Zastrzega sie mozliwos$¢ ograniczenia zakresu wsparcia, o ktére wnioskuje uprawniony,
z uwzglednieniem specyfiki niepetnosprawnosci, a takze zgtaszanych potrzeb.
Whiosek, o ktdrym mowa w ust. 1, winien by¢ podpisany przez osobe uprawniong lub jej
petnomocnika.
Whioskodawca do pisemnego wniosku zatgcza aktualne orzeczenie o niepetnosprawnosci,
w oryginale badz kopii potwierdzonej za zgodnosc¢ z oryginatem przez uprawnionego do tej
czynnosci pracownika BON, lub aktualne zaswiadczenie lekarskie o jego potrzebach wynikajacych
ze stanu jego zdrowia, chyba ze juz wcze$niej zostaty dostarczone do BON i sg nadal aktualne.
Whniosek mozna ztozy¢:
1) osobiscie w siedzibie BON (w Obiekcie Dydaktycznym przy ul. Szczerbcowej 4, w pok. nr 12b

i 12c),
2) w formie elektronicznej na adres: bon@pm.szczecin.pl,
3) w formie pisemnej na adres siedziby Uczelni z dopiskiem ,BON”.
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Ztozenie wniosku nie jest rbwnoznaczne z przydzieleniem wsparcia psychologicznego.

Jesli BON uzna przedstawiong dokumentacje za niewystarczajgcq do rozpatrzenia wniosku, zwroci
sie 0 uzupetnienie dokumentacii.

Whniosek o wsparcie psychologiczne nalezy ztozy¢ z odpowiednim wyprzedzeniem czasowym
umozliwiajacym rozpatrzenie i realizacje wniosku.

§7.

Forma i organizacja konsultacji psychologicznych

1.
2.

3.
4.

Konsultacje psychologiczne odbywajq sie ustnie.

Konsultacje psychologiczne odbywajg sie w siedzibie BON (Szczecin, ul. Szczerbcowa 4, pok.12c) lub
w innym uzgodnionym z uprawnionym miejscu na terenie Uczelni.

MozZliwe jest takze przeprowadzenie spotkania on-line za po$rednictwem platformy MS Teams.

W szczegdlnych przypadkach, zwigzanych ze ztym stanem zdrowia uprawnionego, istnieje mozliwo$¢
przeprowadzenia pomocy w innym miejscu na terenie Uczelni lub w miejscu jego pobytu w placowce
opieki zdrowotnej lub spotecznej na terenie Szczecina.

Konsultacje psychologiczne odbywajg sie w ramach dyzuréw psychologa Uczelni. Informacja

o dniach i godzinach tych dyzuréw znajduje sie na stronie internetowej BON. W wyjatkowych
sytuacjach terminy dyzuréw moga ulec zmianie, informacja o zmianie bedzie zamieszczana na
stronie internetowej BON.

§8.

Poufnos¢ wsparcia psychologicznego

1.

Konsultacje sg w catosci poufne i przeprowadzane z zachowaniem zasady tajemnicy zawodowej.
Wyijatek od zasady poufno$ci zachodzi w sytuacji powaznego zagrozenia zycia lub zdrowia
ludzkiego lub gdy tak stanowig ustawy.

Za zgodg uprawnionego, konsultacja moze odbywac sie w obecnosci 0séb trzecich mogacych
poszerzy¢ wiedze w zakresie jego funkcjonowania psychospotecznego, niezbedng do wydania
opinii psychologiczne;.

W szczegolnych sytuacjach, m.in. w przypadku uprawnionego
obcojezycznego/niestyszacego/niedostyszacego/niewidomego/niedowidzacego, dopuszcza sie za
jego zgodg mozliwos¢ udziatu podczas konsultacji psychologicznych osoby trzeciej, np. ttumacza
lub asystenta.

W sytuaciji kryzysowej psycholog ma prawo zaprosi¢ do wspotpracy interwenta kryzysowego,
psychiatre, neurologa, zespdl specjalistow, osrodki specjalistyczne na terenie catej Polski i $wiata.
W razie potrzeby, za pisemng zgoda uprawnionego, psycholog ma prawo kontaktowac sie w jego
sprawie z pracownikami BON i pracownikami Uczelni w celu sporzadzenia opinii zwigzanej z jego
funkcjonowaniem na Uczelni i potrzebami edukacyjnymi wynikajacymi ze stanu zdrowia.

§9.

Przebieg wsparcia psychologicznego

1.

2.

3.

Konsultacje z uprawnionym odbywajq sie nie rzadziej niz raz w tygodniu i trwajg do czasu, az
psycholog nie zadecyduje inaczej.

Terminy konsultacji ustalane sg kazdorazowo z uprawnionym w ciggu 5 dni roboczych od
zgtoszenia/wniosku uprawnionego.

W sytuaciji zagrazajacej zyciu lub zdrowiu ludzkiemu konsultacja udzielana jest niezwiocznie

(np. intensywne mysli samobojcze).

Uprawniony jest zobowigzany do okazywania szacunku wobec psychologa Uczelni.

Psycholog ma prawo odmowi¢ udzielenia pomocy osobie znajdujgcej sie pod wptywem alkoholu lub
innych substancji psychoaktywnych, jak rowniez osobie agresywnej lub stwarzajacej zagrozenie.
Psycholog ma prawo odmowi¢ dalszych konsultacii, jesli wedtug jego oceny udzielenie pomocy



10.

1.

12.

uprawnionemu nie jest mozliwe bez uprzedniej konsultacji psychiatryczne;.

Psycholog ma prawo odmowi¢ przeprowadzenia konsultacii, jesli zagdania uprawnionego nie sg
zgodne z Kodeksem Etyki Zawodowe;.

Psycholog ma prawo odméwi¢ przeprowadzenia konsultacji i przekierowa¢ uprawnionego do innego
specjalisty, jesli uzna, ze nie posiada odpowiedniej wiedzy i umiejetnosci, aby udzielic pomocy.
Psycholog nie wydaje opinii psychologicznych na zadanie zainteresowanego, tylko na prosbe
pisemng lekarza prowadzacego, sadu, prokuratury, Policji oraz wszelkich organéw sciggania.

W okreslonych przypadkach, wedle wskazan/zalecen psychologa, uprawniony winien udac sie na
konsultacje lekarskg celem pozyskania diagnozy oraz stosownego leczenia, a nastepnie przedtozy¢
zaswiadczenie z wizyty lekarskiej psychologowi z diagnozg lub zaleceniami lekarskimi dla
psychologa.

Odstgpienie samowolne od leczenia zaordynowanego przez lekarza prowadzacego oraz
niestosowanie sie do zalecen lekarskich skutkowa¢ bedzie odstgpieniem przez psychologa od
dalszych dziatan pomocowych wobec uprawnionego.

Samowolne przerwanie konsultacji przez uprawnionego badz jednorazowe niestawienie sie przez
niego na konsultacje bez wczes$niejszego poinformowania psychologa skutkowac bedzie
odstgpieniem od dalszych dziatah pomocowych wobec uprawnionego.

§ 10.

Bezpieczenstwo wsparcia psychologicznego

1.

W przypadku silnego pobudzenia psychoruchowego uprawnionego, zmienionych stanow jego

Swiadomo$ci, znajdowania sie¢ pod wptywem Srodkow psychoaktywnych stwarzajacych powazne

zagrozenie dla zdrowia lub zycia ludzkiego, psycholog moze w szczegdinosci:

1) opusci¢ pomieszczenie lub poprosi¢ 0 pomoc osoby postronne znajdujace sie w poblizu,

2) podjac decyzje w sprawie wezwania do uprawnionego karetki pogotowia, Policji lub Strazy
Pozarnej,

3) w uzasadnionych przypadkach podja¢ niezbedne dziatania w obronie koniecznej lub w stanie
wyzszej koniecznosci.

O sytuacji zagrozenia zycia lub zdrowia ludzkiego poinformowani zostajg miedzy innymi:

1) bezposredni przetozony psychologa,

2) przetozony uprawnionego, celem poinformowania o nieobecno$ci uprawnionego na Uczelni,

3) osoba podana i upowazniona przez uprawnionego do kontaktu.

Wszyscy ww. zobowigzani sg do zachowania poufno$ci i poszanowania osoby, ktérej dotyczy

sytuacja.

Przetozony psychologa, po otrzymaniu informaciji o sytuacji zagrazajacej zyciu lub zdrowiu ludzkiemu,

wzmaga czujnos¢ i gotowos¢ wezwania odpowiednich stuzb.

§ 11.

Dane osobowe

1.

Dane 0s6b korzystajgcych ze wsparcia psychologicznego podlegajq ochronie danych osobowych,
zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine
rozporzadzenie o ochronie danych).

Przetwarzanie danych o ktérych mowa w ustepie powyzej nastepuje w trybie i na zasadach
okreslonych w ,Polityce bezpieczenstwa w zakresie przetwarzania danych osobowych

w Politechnice Morskiej w Szczecinie”.

Dokumentacja zwigzana z realizacjq ustug wsparcia psychologicznego, bedzie przechowywana
przez okres wynikajacy z przepiséw archiwizacyjnych, zgodnie z ,Jednolitym rzeczowym wykazem



akt Politechniki Morskiej w Szczecinie” od czasu zakoriczenia sprawy i zaprzestania korzystania
z ustug wparcia psychologicznego.

§12.
Inne postanowienia
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem stosuje sie Regulamin BON.
2. Niniejszy regulamin ma charakter wewnetrzny i jego celem jest usystematyzowanie zasad
wspotpracy pomiedzy Uczelnig/BON a uprawnionym.

§13.
Niniejszy regulamin obowigzuje od 24.11.2022 .

ZATWIERDZAM

Prorektor ds. Ksztatcenia

drinz. Grzegorz Stepien



