ZARZADZENIE Nr 57/2018
Rektora Akademii Morskiej w Szczecinie
z dnia 11.12.2018 r.

w sprawie: sposobu zapewnienia w Uczelni bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy
I ksztalcenia,

Na podstawie rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 30 pazdziernika
2018 1. w sprawie sposobu zapewnienia w uczelni bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy
1 ksztalcenia (Dz.U. poz. 2090), zarzadza sie, co nastgpuje:

§ 1. Szkolenia 0sdb ksztalegeych sig

1. Kierownicy pionéw, w ktérych prowadzi sie ksztalcenie, zapewniajg obowigzkowe szkolenia
dotyczgce bezpiecznych i higienicznych warunkéw ksztatcenia, w wymiarze nie mniejszym
niz 4 godziny, dla wszystkich studentéw rozpoczynajacych ksztatcenie w Uczelni, w zakresie
uwzgledniajgcym specyfike ksztalcenia w Uczelni i rodzaj wyposazenia technicznego
wykorzystywanego w procesie ksztalcenia.

2. Z obowigzku, o ktérym mowa w ust. 1, sa zwolnione osoby, ktére juz wezesniej odbyly takie
szkolenie w ramach studi6éw na Akademii Morskiej w Szczecinie.

3. Kierownicy piondéw, w ktdrych prowadzi sie ksztalcenie, zapewniaja szkolenia dotyczace
bezpiecznych i higienicznych . warunkéw  ksztalcenia dla  uczestnikéw  studidw
podyplomowych, ksztalcenia specjalistycznego i innych form ksztalcenia, jezeli ich
przeprowadzenie jest niezbedne dla bezpiecznej realizacji zajeé w ramach tych studiéw lub
ksztalcenia. Jezeli obowigzek przeprowadzenia szkolenia nie wynika z programu danej formy
ksztalcenia, o koniecznodci jego przeprowadzenia decyduje kierownik pionu wlasciwy
ze wzgledu na organizacje danej formy ksztalcenia.

4. Szkolenia dotyczace bezpiecznych i higienicznych warunkéw ksztalcenia sg realizowane
w szezegOlnosei w formie wykladow.

5. Program szkolenia powinien uwzgledniaé wybrane zagadnienia prawne, informacje
o zagrozeniach dla zycia i zdrowia, ochronie przed nimi oraz postepowaniu w przypadku
wystgpienia tych zagrozen, w tym udzielania pierwszej pomocy.

6. Szczegotowy zakres i program szkolenia dla studentéw oraz maksymalng wielko$é grup
szkoleniowych ustala — z pomocg pracownika stuzby BHP — Prorektor ds. Nauczania
w zaleznodci od specyfiki kierunku studiéw.

7. Szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy powinny prowadzié osoby posiadajace
zasob wiedzy 1 doswiadczenie zawodowe w dziedzinie odpowiadajgcej tematyce szkolenia.

8. Ukoniczenie szkolenia potwierdza sie w karcie okresowych osiggnie¢ studenta albo
w dokumentacji zwigzanej z realizacja danej formy ksztalcenia. Potwierdzenia dokonuje osoba
prowadzaca szkolenie, a w przypadku szkolenia w formie e-learningowej — kierownik pionu
wiasciwy ze wzgledu na organizacje danej formy ksztalcenia.




1.

§ 2. Techniczne warunki pracy i ksztalcenia

Administratorzy obiektéw zapewniaja:

1) w pomieszczeniach Uczelni — warunki w zakresic oswietlenia, wentylacji, ogrzewania
i powierzchni uzytkowej okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 237'3§ 1
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz.U. z 2018 r. poz. 917, 1000, 1076,
16081 1629),

2) utrzymywanie w stanie zapewniajgcym bezpieczne i higieniczne uzytkowanie posiadanych
przez Uczelnig obiektéw, urzadzen, terenéw, w tym terenéw sportowych,

3) utrzymanie pomieszezen Uczelni we wlasciwym stanie sanitarnym,

4) utrzymanie drég ewakuacyjnych na terenic Uczelni w stanie niestwarzajgcym zagrozen
dla ich uzytkownikéw, _

5) umieszezenie, w widocznych miejscach, w budynkach Uczelni planéw ewakuacji oséb
z budynkéw Uczelni i oznaczenia drég ewakuacyjnych, przy czym opracowanie oraz
wskazanie miejsc umieszczenia tych planéw jest realizowane przez osobe o wymaganych
w tym zakresie kwalifikacjach ppoz,,

6) udostepnienic na stronie internetowej Uczelni informacji, o sposobie postepowania
w przypadkach wystapienia bezposredniego zagrozenia dla zdrowia lub zycia, zawierajacej
w szczegOlnosel numer telefonu alarmowego na terenie Uczelni oraz adres poczty
elektronicznej, na ktére nalezy zglaszaé informacje o tych zagrozeniach.

Kierownicy jednostek organizacyjnych, w zakresie pomieszezen 1 powierzchni przydzielonych

do uzytkowania podlegtej jednostce:

1) okreslaja sposéb udostepniania i korzystania z infrastruktury Uczelni, w tyin wyposazenia
technicznego, w zakresie nieunormowanym wewnetrznymi aktami normatywnymi wiadz
Uczelni,

2) zapewniajg umieszczenie, w widocznych miejscach, w budynkach Uczelni informacji
0 sposobie bezpiecznego i higienicznego korzystania z pomieszezen Uczelni i wyposazenia
technicznego oraz zasadach postepowania w razie wypadku lub awarii,

3) zapewniaja udostepnienie na stronie internetowej Uczelni informacji, o ktdrej mowa
w pkt 2.

Kierownik Studium Wychowania Fizycznego i Sportu zapewnia nadzér oséb do tego
upowaznionych w czasie realizacji zajg¢ z wychowania fizycznego oraz wszelkiego rodzaju
zawodOw  sportowych organizowanych przez Uczelnie, na zasadach okreslonych
w obowigzujacych przepisach o kulturze fizycznej i sporcie, oraz odpowiada za stan bhp
w zakresie urzadzen i sprzetu sportowego.

Kierownicy pionéw, Kanclerz i Prorektor ds. Nauki przy planowaniu inwestycji Uczelni oraz
planowaniu modernizacji i remontéw obiektéw Uczelni uwzgledniajg wyniki analiz:
1) zagrozen dla zdrowia i zycia oraz oceng ryzyka zwigzanego z praca i ksztalceniem
w Uczelni, wynikajacych z realizowania zadan Uczelni,
2) okolicznosci i przyczyny wypadkow zwigzanych z praca lub ksztalceniem w Uczelni
- w zakresie zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i ksztatcenia.

Kierownicy pionéw zapewniajg uwzglednianie wynikéw analiz, o ktérych mowa w ust. 4,
W procesie organizacji pracy i ksztalcenia w Uczelni.

Pracownik stuzby BHP Uczelni zapewnia:

1) udostgpnienie na stronic internetowej Uczelni informacji o sposobie dokumentowania
zgloszonego lub stwierdzonego zagrozenia dla zdrowia lub zycia oraz sposobie jego
usunigcia albo podjecia dziatan zapobiegajacych temu zagrozeniu,




2) monitorowanie spelniania wymagafh w zakresie bezpieczenstwa 1 higieny pracy
1 ksztalcenia w Uczelni,

3) przeprowadzanic kontroli stanu pomieszczet Uczelni i wyposazenia technicznego
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy i ksztalcenia.

§ 3. Wyposazenie

W zalezno$ci od rodzaju zaje¢ w laboratoriach, warsztatach, pracowniach specjalistycznych
stosuje si¢ przepisy BHP ustalone dla okreslonych gatezi lub rodzajéw pracy oraz przepisy
niniejszego zarzadzenia. '

Maszyny i inne urzadzenia, w tym wyposazenie i instalacje techniczne, znajdujace sic

w laboratoriach, warsztatach i pracowniach specjalistycznych powinny:

1) by¢ wyposazone w zabezpieczenia chronigce pracownikéw i studentéw Uczelni przed
urazami, dzialaniem nicbezpiecznych substanci chemicznych, porazeniem pradem
elektrycznym, nadmiernym hatasem, szkodliwymi wstrzgsami, dzialaniem wibracji
1 promieniowaniem oraz szkodliwym lub niebezpiecznym dzialaniem innych czynnikéw
srodowiska pracy;

2) uwzgledniaé¢ zasady ergonomii;

3) by¢ utrzymywane w stanie zapewniajacym pelng sprawno$¢ dzialania i bezpieczenstwa
pracy, w tym posiada¢ wymagane przeglady dozoru technicznego, atesty, wzorcowania itp.

- Niedopuszczalne jest wyposazanie laboratoriow, warsztatow i pracowni specjalistycznych
W maszyny 1 inne urzadzenia techniczne, ktére nie spelniaja wymagan okreslonych
w przepisach dotyczacych oceny zgodnosci.

Urzadzenia techniczne i sprzet niesprawny, uszkodzony lub pozostajgcy w naprawie powinien
by¢ wyraznie i widocznie oznakowany oraz zabezpieczony w sposéb uniemozliwiajacy jego
uruchomienie.

Za realizacje obowigzkéw wymienionych w niniejszym paragrafie odpowiadajg kierownicy
jednostek organizacyjnych w zakresie obszaru, ktérym kierujg lub ktérym zarzadzaja.

§ 4. Korzystanie z pomieszczen i wyposazenia

Kierownicy jednostek organizacyjnych, w przydzielonych im pomieszczeniach, w ktérych

wykonywana jest praca lub prowadzi si¢ zajecia, zapewniaja:

1) umieszczanie w miejscu prowadzenia zajeé¢ z wykorzystaniem urzadzen technicznych
i sprzetu, w widocznym miejseu, instrukeji okreslajgcych zasady bezpieczefistwa i higieny
korzystania z tych miejsc;

2) oznakowanie i zabezpieczenie pomieszezen, do ktdrych dostep osobom nieuprawnionym
jest wzbroniony; .

3) uwzglednianie zasad ergonomii przy organizowaniu i wyposazaniu stanowisk pracy
1 miejsc ksztalcenia;

4) uwzglednianie potrzeb o0s6b niepetnosprawnych przy organizowaniu i wyposazaniu
stanowisk pracy i miejsc ksztalcenia;

5) wyposazenie uczestnikéw zaje¢ prowadzonych w warsztacie, laboratorium i pracowni,
w niezbgdne srodki ochrony indywidualnej w celu zabezpieczenia przed dzialaniem
wykorzystywanych podczas zaje¢ niebezpiecznych lub szkodliwych dla zdrowia
czynnikow.

- Kierownicy jednostek organizacyjnych, ktérym organizacyjnie podlegaja laboratoria,
warsztaty lub pracownie specjalistyczne, s3 obowiazani udostgpnié¢ osobom, korzystajgcym




z tych pomieszezesi, instrukcje uwzgledniajgce zasady i przepisy BHP, okreslajace

w szezegdlnodei:

1) warunki bezpiecznej obstugi urzadzen technicznych i sprzetu;

2) rodzaje prac i proceséw technologicznych o szczegblnym zagrozeniu dla zycia lub zdrowia,
w tym sposéb nadzoru nad ich wykonywaniem;

3) postgpowanie z materiatami niebezpiecznymi i szkodliwymi dla zdrowia;

4) obowigzujgcy system znakow i sygnalow oraz sygnalizacji §wietlnej i dZwiekowe;j.

Kierownik jednostki jest obowigzany sprawdzi¢, lub wyznaczyé osoby zobowiazane
do sprawdzenia, w pomieszczeniach, w ktérych prowadzi si¢ zajecia, przed rozpoczeciem
zaj¢¢ 1 dopuszezeniem do nich os6b, czy stan techniczny maszyn i urzadzen oraz instalacji
elekirycznej, ogdlny stan laboratorium, warsztatu lub pracowni specjalistycznej nie stwarza
zagrozen dla Zycia i zdrowia 0s6b z nich korzystajacych.

§ 5. Nadzér oséb

Osobami odpowiedzialnymi w trakcie prowadzonych zaje¢ za bezpieczefstwo o0sGb
ksztalcacych sie, s prowadzacy zajecia i kierownicy jednostek, w pomieszezeniach ktérych
prowadzi sie te zajecia.

Wihasciwi ze wzgledu na organizacje danej formy ksztalcenia kierownicy pionéw zapewniaja:

1) prowadzenie zaje¢ w warsztatach, pracowniach, laboratoriach oraz zaje¢ wychowania
fizycznego przez osoby przeszkolone w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

2) prowadzenie zaje¢ w Uczelni pod nadzorem osoby upowaznionej do prowadzenia tych
zaje¢, posiadajace] odpowiednie przygotowanie gwarantujagce przeprowadzenie zajeé
zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy.

. Prowadzacy zajgcia z osobami ksztalcgcymi sig, w tym zajecia w terenie, na ptywalni itp. —
przed pierwszym dopuszezaniem do zajeé z wykorzystaniem urzadzen technicznych i sprzetu,
a takze do zaj¢¢ w laboratoriach, warsztatach i pracowniach specjalistycznych — zapoznaja
uczestnikdw tych zaje¢ z zasadami i metodami pracy zapewniajgcymi bezpieczefistwo przy
wykonywaniu czynnosci w ramach zajeé. Zaznajomienie to potwierdzane jest przez studentéw
pisemnie.

§ 6. Postgpowanie z substancjami i preparatami

Kierownicy jednostek organizacyjnych sa obowigzani w obszarze dzialania podleglych
Jjednostek ustali¢ zasady postgpowania z substancjami i preparatami chemicznymi,
szkodliwymi czynnikami biologicznymi, substancjami, preparatami oraz czynnikami
o dzialaniu rakotworczym lub mutagennym oraz materiatami promieniotworczymi, zgodnie
z przepisami dotyczgcymi tych substancji, preparatéw, czynnikow 1 materiatow.

Kierownicy jednostek organizacyjnych sa obowiazani zapewnié, aby:

1) substancje chemiczne wykorzystywane w Uczelni umieszcezane byly w odpowiednich dla
przechowywanych substancji pojemnikach opatrzonych etykietami zawierajacymi nazwy
substancji i informacj¢ o ich niebezpiecznym lub szkodliwym dla zdrowia dziataniu,

2) substancje niebezpieczne i mieszaniny niebezpieczne w rozumieniu przepiséw
o substancjach chemicznych i ich mieszaninach przechowywane byly w zamknietych,
specjalnie przystosowanych do tego celu pomieszczeniach,

3) karty  charakterystyki substancji niebezpiecznych i mieszanin niebezpiecznych
wykorzystywanych w ksztatceniu lub dzialalnoéci naukowej byly udostepniane osobom
prowadzacym zajecia z uzyciem tych substancji,




4) osoba prowadzaca zajecia, o ktorych mowa w pkt. 3, zapoznawala uczestnikéw zajeé
z kartami charakterystyki substancii niebezpiecznych i mieszanin niebezpiecznych oraz.
z informacjami o ich niebezpiecznym lub szkodliwym dziataniu dla zdrowia oraz
o niezbednych srodkach ostroznosci.

. Kierownicy jednostek organizacyjnych we wspolpracy z Dzialem Administracyjno-
Gospodarczym zapewniaja prowadzenie ewidencji oraz zbieranie i likwidacje odpadéw
niebezpiecznych, wytwarzanych w obszarze dzialania podlegtych jednostek.

- Prorektor ds. Nauczania jest obowigzany zapewnié, aby studenci narazeni na dzialanie
czynnikéw szkodliwych, uciazliwych lub niebezpiecznych dla zdrowia podlegali badaniom
lekarskim na zasadach i w trybie okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 26
sierpnia 2014 r. w sprawie badan lekarskich kandydatéw do szkét ponadpodstawowych fub
wyzszych 1 na kwalifikacyjne kursy zawodowe, uczniow tych szkoél, studentéw, stuchaczy
kwalifikacyjnych kurséw zawodowych oraz uczestnikéw studiéw doktoranckich (bz.U. poz.
1144, z pézn. zm.).

§ 7. Stan zagrozenia

W przypadku stwierdzenia zagrozenia dla zdrowia lub zycia podczas korzystania
z pomieszcezen Uczelni lub wyposazenia technicznego prowadzacy zajecia jest obowiazany
wstrzymac zajgcia oraz zleci¢ usunigcie stwierdzonego zagrozenia,

Pomieszczenie lub wyposazenie techniczne, o ktérym mowa w ust. 1, moze zostaé ponownie
dopuszczone do uzytku po stwierdzeniu usunigcia zagrozenia.

Jezeli stan zagrozenia dla zdrowia Iub zycia powstanie lub ujawni sie w trakcie zajeé,
niezwlocznie przerywa si¢ prowadzenie tych zajeé, a w razie koniecznodci opuszcza sie¢
zagrozone miejsce zgodnie z planem ewakuacji.

W przypadku stwierdzenia, ze w pomieszczeniach Uczelni warunki, o ktérych mowa w § 2
ust. 1 pkt 1, stwarzaja zagrozenie dla zdrowia lub zycia, kierownik jednostki, w ktorej
uzytkowaniu sg te pomieszczenia, czasowo zawiesza w nich zajecia.

Decyzje, ktérych mowa w ust. 1, 3 i 4, powinny by¢ zgloszone niezwlocznie Grogg stuzbowa
przelozonym, do kierownika pionu wigcznie, oraz pracownikowi stuzby BHP.

 § 8. Wypadki

. Ustala si¢ szczegdlowy tryb postepowania w zakresie ustalania okolicznosci i przyczyn
wypadkéw studentow:
1) prowadzacy zajecia niezwlocznie zgtasza wypadek studenta swojemu przefozonemu oraz
pracownikowi stuzby BHP,
2) pracownik stuzby BHP prowadzi ewidencje wypadkéw studentéw, ktérym ulegli podezas
zajgé organizowanych przez Uczelnie,
3) postgpowanie  powypadkowe przeprowadzane jest niezwlocznie po  uzyskaniu
zawiadomienia o wypadku,
4) postgpowanie powypadkowe przeprowadza Zespél Powypadkowy w sktadzie:
a) pracownik shuzby BHP,
b) przedstawiciel wiasciwego kierownika pionu, posiadajgcy aktualne zaswiadczenie
o ukonczeniu szkolenia w zakresie bezpieczefstwa i higieny pracy, zgodnie
z przepisami dotyczgcymi szkolenia w dziedzinie bezpieczefistwa i higieny pracy,




5) przy ustalaniu okolicznosci i przyczyn wypadkow studentéw stosuje sie odpowiednio
przepisy dotyczace ustalania okolicznoéei i przyczyn wypadkow przy pracy.

Pracownik stuzby BHP, na podstawie dokumentacji powypadkowej, o kt6érej mowa w ust. 1,
jest obowigzany sporzadzié raz w roku analiz¢ okolicznosci i przyczyn wypadkow na terenie
Uczelni. Analizg przedstawia si¢ Komisji ds. BHP i kierownikom piondw.,

. Na podstawie analizy, o ktérej mowa w ust. 2, Komisja ds. BHP proponuje Rektorowi gléwne
kierunki dziatan w zakresie bezpieczefistwa i higieny pracy w Uczelni.

§ 9. Zglaszanie potencjalnych zagrozer dla zdrowia lub zycia

~Zdarzenie potencjalnie wypadkowe” to kazde niebezpieczne zdarzenie, zwiazane
z wykonywang pracg, podczas ktérego nie dochodzi do urazéw lub pogorszenia stanu zdrowia
ludzi, ale stwarza takie ryzyko.r

Wylacznie na potrzeby niniejszego paragrafu ,awaria techniczna” to gwattowne,
nieprzewidziane uszkodzenie lub zniszczenie obiektu budowlanego, urzadzenia technicznego
lub systemu urzgdzer technicznych powodujgce przerwe w ich uzywaniu lub utrate ich
wlasciwosci.

Kazdy pracownik ma obowiazek niezwlocznie dokonaé zgloszenia potencjalnego zagrozenia
dla zdrowia lub zycia ludzkiego,. w tym zdarzenia potencjalnie wypadkowego i awarii
technicznej.

Zgloszenie nalezy niezwlocznie przekazaé stuzbie BHP oraz do whasciwej ze wzgledu na
obszar zagrozenia jednostki organizacyjnej, a w razie watpliwosci co do takiej wlasciwosei
swojemu przetozonemu, ktéry przekazuje zgloszenie do jednostki wlasciwej.

Zgloszenie potencjalnego zagrozenia powinno by¢ potwierdzone na pi$mie lub w formie
stuzbowej poczty elektronicznej i zawieraé co najmnie;j:

1) datg i czas zdarzenia, jezeli jest wiadoma,

2) miejsce zdarzenia,

3) opis zdarzenia,

4) imig i nazwisko, stanowisko, jednostke organizacyjng osoby zglaszajace;j.

Kierownicy jednostek organizacyjnych wlasciwi ze wzgledu na obszar zagrozenia
niezwlocznie podejmujg odpowiednie dzialania w celu jego wyeliminowania oraz
zabezpieczenia zdrowia lub zycia ludzkiego, informujac o tym pracownika stuzby BHP, ktéry
czuwa nad eliminacjg zagrozenia i udziela odpowiednich wskazéwek.

Pracownik shuzby BHP wraz z kierownikiem, o ktérym mowa w ust. 6, sporzadza
dokumentacje reakcji na zgloszenie, opisujacq takze rodzaj zdarzenia, jego przyczyny i skutki.

Dokumentacja, o ktérej mowa w ust. 7, przedstawiana jest na posiedzenie Komisji BHP.
§ 10.

. Zasady dotyczace bezpieczenstwa pracy i nauki studentéw na statku badawczo-szkolnym
Nawigator XXI reguluja odrebne przepisy.

. Zasady dotyczace wypadkéw przy pracy lub w drodze do/z pracy pracownikdéw reguluje
odrebne zarzgdzenie.




3. Zasady dotyczace oceny ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy reguluje odrebne
zarzadzenie. =

4. Zasady dotyczace systemu pieMszej pomocy w naglych wypadkach oraz $rodkéw
do udzielania pierwszej pomocy reguluje odrebne zarzadzenie.

5. Zasady dotyczace sposobu organizowania imprez sportowych, kulturalnych lub rozrywkowych
odbywajacych si¢ na terenie Uczelni niebgdacych imprezami masowymi w rozumieniu ustawy
0 bezpieczenstwie imprez masowych okresla odrebne zarzgdzenie.

§11.
Przez studentéw w rozumieniu niniejsz‘ego zarzadzenia rozumie sie takze uczestnikéw studidw
doktoranckich, a w zakresie § 8 — réwniez uczestnikéw studiéw podyplomowych, ksztalcenia
specjalistycznego i innych form ksztalcenia,
§ 12,
1. Osoby odpowiedzialne zgodnie z niniejszym zarzgdzeniem dostosujg warunki pracy
1 ksztalcenia do wymagan okre§lonych w § 1 ust. 1,3,41 8 zd. pierwsze, § 2 ust. 1 pkt. 3,516,
ust. 2 oraz ust. 6 pkt.1, § 4 ust. 1 pkt. 2-4 w terminie do 1.03.2019 r.

2. Kanclerz w uvzgodnieniu z Prorektorem ds. Nauczania w terminie do dnia 31.01.2019 r.
opracuje projekt zasad, o ktérych mowa w § 10 ust. 5,

§ 13.

Traci moc zarzadzenie nr 3/2017 Rektora Akademii Morskiej w Szczecinie 7z dnia 23.01.2017 r.
W sprawie bezpieczenstwa pracy i nauki studentéw w Akademii Morskiej w Szczecinie.

§ 14,

Nadzoér i kontrole nad realizacjg niniejszego zarzadzenia powierza si¢ kierownikom pionéw
wg przyznanych kompetencji.

§ 15.

Zarzagdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




