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1. CEL I ZAKRES 

 

Procedura ma na celu zapewnienie, że: 

− w prawidłowy sposób zatrudniane są w Studium Doskonalenia Kadr Oficerskich 

(SDKO) osoby prowadzące kursy Dynamic Positioning, 

− wymagania obydwu stron są zrozumiałe i obydwie strony są zdolne do ich spełnienia. 

Procedura obejmuje swoim zakresem niżej wymienione formy zatrudniania w SDKO. 

Przewiduje się następujące formy zatrudniania: 

− umowa o pracę, 

− umowa zlecenie / o dzieło. 

 

2. KWALIFIKACJE I ODPOWIEDZIALNOŚĆ 

 

2.1. Osoba realizująca poniższą procedurę powinna piastować stanowisko Dyrektora MUSTC 

i Dyrektora SDKO. 

 

2.2. Kwalifikacje osób podlegających procedurze określone są w DP Instructors 

Qualifications, Education and Training wydanych przez The Nautical Institute. 

 

3. PRZEBIEG DZIAŁAŃ 

 

3.1. Dane wejściowe:  

 

− Wytyczne The Nautical Institute w sprawie kwalifikacji instruktorów prowadzących 

szkolenia Dynamic Positioning. 

 

3.2. Dyrektor SDKO zatrudnia osoby do prowadzenia zajęć o następujących kwalifikacjach: 

1. Posiada certyfikat Dynamic Unlimited Certificate. 

2. Posiada minimum 365 dni praktyki morskiej na statku DP jako certyfikowany oficer 

DP lub na równoważnym stanowisku. 150 dni praktyki z wymaganych 365 powinno 

odbyć się w ciągu ostatnich 5 lat, lub 

3. Spełnia wymagania dotyczące praktyki wskazane w poniższej tabeli: 
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Praktyka pływania 365 dni na statku DP 

Tankowiec 

25 operacji załadunku na 

morzu i „wpisane”12 

miesięcy 

20 operacji załadunku na 

morzu i „wpisane” 10 

miesięcy oraz pomyślne 

zakończenie kursu 

odnowieniowego 

Praktyka pływania oraz 

kurs odnowieniowy 

305 dni na statku DP oraz pomyślne zakończenie kursu 

odnowieniowego 

 

3.3. Instruktorzy, prowadzący szkolenia z zakresu DP zobowiązani są ukończyć szkolenie dla 

instruktorów DP w ośrodku akredytowanym przez The Nautical Institute oraz posiadać 

przeszkolenie dydaktyczne.  

 

3.4. Instruktorzy prowadzący szkolenia z zakresu DP muszą zostać pozytywnie 

zweryfikowani przez jednostkę akredytacyjną – The Nautical Institute. 

 

3.5. Dyrektor SDKO weryfikuje złożone przez kandydata/tkę dokumenty pod względem 

aktualności, oryginalności i zgodności z wymaganiami dokumentów zewnętrznych. 

 

3.6. Po pozytywnej weryfikacji przedłożonych dokumentów Dyrektor SDKO przeprowadza 

rozmowę z kandydatem/tką w celu przekazania dokładnej informacji o działalności MUSTC  

i SDKO oraz ustalenia zakresu pracy i wzajemnych zobowiązań. Na tym etapie kandydat/tka 

zostaje zapoznany/na z organizacją wewnętrzną MUSTC jak i Uczelni, obowiązującymi 

wymogami dotyczącymi prowadzenia zajęć dydaktycznych, w tym także z dokumentacją 

Systemu Zarządzania Jakością  SDKO. Kandydat/tka otrzymuję do wglądu i zapoznania się 

stosowne wytyczne i wymagania instytucji akredytującej szkolenia, tj. The Nautical Institute. 

 

3.7. W przypadku, gdy jedynym kryterium, nie spełnionym przez kandydata/tkę jest brak 

przeszkolenia dydaktycznego, a kandydat/tka został/ła zakwalifikowany/na, Dyrektor SDKO 

może skierować daną osobę na przeszkolenie dydaktyczne. 

 

Dane wyjściowe: Lista instruktorów SDKO uprawnionych do prowadzenia zajęć w zakresie 

DP. 
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4. DOKUMENTY ZWIĄZANE 

 

4.1. Programy szkoleniowe z zakresu DP. 

 

4.2. Kryteria oceny The Nautical Institute. 

 

5. INFORMACJE DODATKOWE 

 

5.1. Lista instruktorów uprawnionych do prowadzenia zajęć w zakresie DP podlega 

weryfikacji i aktualizacji w momencie zatrudniania nowej osoby lub rezygnacji  

z poprowadzenia zajęć przez osobę znajdującą się na ww. liście.  

 

5.2. O każdorazowej zmianie na Liście instruktorów uprawnionych do prowadzenia zajęć  

w zakresie DP należy bezwzględnie powiadomić  The Nautical Institute. 

 

6. WYKAZ ZAŁĄCZNIKÓW 

 

Niniejszej procedury nie dotyczą. 


